COMUNE DI VELO VERONESE
PROVINCIA DI VERONA

TASSI DI ASSENZA & PRESENZA DIPENDENTT
AREE AMM.VO/CONTABILE £ TECNICA - ANNO 2014

Mesc n ap.tc GG GG GG GG % % asserga| Totale Tasso-
presevga | assenga altre | Presenga | assenga altro- lasso- | presenga
dovude | malaltin'| assenge madaltia| Colo- assenga

Ggennaco- 4 100 27 73| 000% 27,00% 27,00% 73,00%
Febbraio 5 120 62 58| 000% 51,66% 51,66% 48,34%
Margo- 5 130 49 81| 000% 37,69% 37,69% 62,31%
Aprile 5 120 2 47 77| 1,66% 34,16% 35,82% 64,18%
Maggio- 5 130 41 89| 000% 31,53% 31,53% 68,47%
Geugno- 5 120 41 79| 000% 34,16% 34,16% 65,84%
Luglio 5 135 56 79| 000% 41,48% 41,48% 58,52%
Agosto- 5 125 49 76| 000% 39,20% 39,20% 60,80%
Settembre 5 130 14 116\ O0,00% 10,76% 10,76% 89,24%
Ottodre 5 135 23 112\ O0,00% 17,03% 17,03% 82,97%
Novembre/ 5 120 7 113\ O0,00% 3,83% 5,83% 94,17%
Dicembre 5 120 12 108\ O0,00% 10,00% 10,00% 90,00%
TOTALT 1.485 2 422 1.061| 0,00% 28,41% 28,41% 71,59%

I giorni di assenza per altro titolo comprendono: ferie, maternitd, aspettative, recuperi elettorali, permessi di legge e

contrattuali




