Approvato dal Comitato Sindaci del 07/02/2018
RIPARTO QUOTE DISTRETTO 4 OVEST VERONESE ULSS 9 - SUDDIVISE PER AMBITI E SERVIZI agg. 07/02/2018

Abitanti 296.330 125.004 78.242 93.084
Confronto con anno precedente ULSS 9 - Dist.4 SA1 SA2 SA3
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 30,26 32,59 33,12 24,73
'+extra quota 1,33 1,18 0,41 2,29
Tot Comuni 2017 31,59 33,77 33,53 27,02
QUOTA ORDINARIA Anno 2018 30,63 33,05 33,62 24,89
Differenza su quota ORDINARIA 0,37 0,46 0,50 0,16
'+extra quota 1,60 1,53 0,72 2,42
Differenza su quota EXTRA 0,27 0,35 0,31 0,13
Tot Comuni 2018 32,23 34,58 34,34 27,31
Differenza su quota TOTALE 0,65 0,81 0,81 0,29
DDSS - Coordinamento e organizzazione 2,27 2,27 2,27 2,27
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 2,26 2,26 2,26 2,26
Differenza su quota ORDINARIA 0,01 0,01 0,01 0,01
DSEG - Segreteria amministrativa 0,63 0,63 0,63 0,63
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 0,71 0,71 0,71 0,71
Differenza su quota ORDINARIA -0,08 -0,08 -0,08 -0,08
Direzione & Coordinam. 2,90 2,90 2,90 2,90
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 2,97 2,97 2,97 2,97
Differenza su quota ORDINARIA -0,07 -0,07 -0,07 -0,07
HCED - Centri diurni disabili 6,01 6,37 4,48 6,81
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 5,84 6,28 4,50 6,39
Differenza su quota ORDINARIA 0,16 0,09 -0,02 0,42
HCER - Centri residenziali disabili 5,01 4,45 6,73 4,32
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 4,29 3,78 5,85 3,68
Differenza su quota ORDINARIA 0,72 0,68 0,88 0,64
HSIS - Servizio integrazione scolastica 5,86 6,48 6,33 4,63
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 5,95 6,26 6,18 5,33
Differenza su quota ORDINARIA -0,09 0,22 0,15 -0,71
HSIL - Servizio integrazione lavorativa 1,90 1,92 2,25 1,57
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 1,95 1,99 2,31 1,59
Differenza su quota ORDINARIA -0,05 -0,07 -0,06 -0,02
TSMI - Rette per minori con disturbi d.comportamento 0,25 0,25 0,25 0,25
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 0,26 0,26 0,26 0,26
Differenza su quota ORDINARIA -0,01 -0,01 -0,01 -0,01
Serv. disabilita & PLD 19,03 19,47 20,04 17,58
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 18,30 18,57 19,10 17,26
Differenza su quota ORDINARIA 0,73 0,90 0,94 0,32
TSSB - Servizio sociale di base area s.terr.li 2,87 4,19 4,19 0,00
+extra quota 0,83 0,79 0,15 1,45
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 2,93 4,27 4,27 0,00
Differenza su quota ORDINARIA -0,05 -0,08 -0,08 0,00
HSSB - Servizio sociale di base area disabilita 0,28 0,00 0,00 0,88
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 0,28 0,00 0,00 0,89
Differenza su quota ORDINARIA 0,00 0,00 0,00 -0,01
TSET - Servizio educativo territoriale 2,03 2,96 2,96 0,00
+extra quota 0,77 0,74 0,58 0,98
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 2,18 3,18 3,18 0,00
Differenza su quota ORDINARIA -0,15 -0,22 -0,22 0,00
TTMI - Protezione & tutela minori 2,76 2,76 2,76 2,76
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 2,84 2,84 2,84 2,84
Differenza su quota ORDINARIA -0,08 -0,08 -0,08 -0,08
TCFM - Pronto intervento sociale 0,55 0,55 0,55 0,55
QUOTA ORDINARIA Anno 2017 0,56 0,56 0,56 0,56
Differenza su quota ORDINARIA -0,01 -0,01 -0,01 -0,01
TSTR - Servizio di coord. socio-sanitario per stranieri 0,13 0,13 0,13 0,13
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QUOTA ORDINARIA Anno 2017 0,14 0,14 0,14 0,14

Differenza su quota ORDINARIA -0,01 -0,01 -0,01 -0,01

TSCN - Servizio civile nazionale 0,08 0,08 0,08 0,08

QUOTA ORDINARIA Anno 2017 0,06 0,06 0,06 0,06

Differenza su quota ORDINARIA 0,03 0,03 0,03 0,03

Serv. socio-educ.terr.li delegati 8,71 10,68 10,68 4,41
+extra quota 1,60 1,53 0,72 2,42

QUOTA ORDINARIA Anno 2017 9,00 11,06 11,06 4,50

Differenza -0,29 -0,38 -0,38 -0,09
Totale QUOTA 30,63 33,05 33,62 24,89
Totale QUOTA + EXTRAQUOTA 32,23 34,58 34,34 27,31

Fondo di riserva deciso in Comitato Sindaci del 07/02/2018 da parte dei Comuni dell'Ambito 3 Pianura come
differenza fra quota d'incremento da loro stanziata € 0,52 e quota d'incremento dovuta € 0,16 moltiplicata per n.
abitanti 93.084,00 come stanziamento vincolato per loro ambito

IL PRESIDENTE DEL COMITATO DEI SINDACI
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