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OGGETTO: WNumina dell'lng. Mascicla Antopio i'{esponsabilc dei Scrvizio Ambiente e
Tertitorio ¢ del Servizio di Vigilunza dulii1.01.2022  al 30.06.2022

LL SINDACO

Premesso che: ' ' _

chc Tart. 50 d=l Decretn Legictativo n. 267 ,/2000 stazilisee che {1 Sindaco nenring 1 Respronsabili degli aiicl
& de sorviad, ullribuises e definisce gh meadcld divigensiali e queclli di collaboragione esterna seconde le
modadith cd i coitert stabili dall'ars, 109 dellc stesso decrelo iegislative, nonché dad rispettivi statud e
repelament cornun sl E ' : .
. ¢hie la responsabilica i dirczione di ogni servidio & affidais ad un dipendeste di categoria D meericalo

" del Sinduew dullz Giolarila di una posizione organizzaliva, a senst dollart, 3 del CCNIL Comporto Regiond ¢

Atenoenis Locsl del 31.03.1999; :

el 1] Sindaro procede slls nomina del responsabili di servido individuandali f% soggetti con adeguiala
qualificezivne, espariznza, professlonalitd ¢ formazione culnirae; .

Tenuto conto che:
1 26 Maggio 2019 ai soro tennts le Eledori Amradrdet wative par il rinneove del Sindace & del
Cnnsigho Comurals;

Considerato, in base alla rormativa vigente in meteria, _

che la regolumentazione orgamixzaliva deve avvenire mel rispelta del criter di autonernia,
Mu#onalits, sconomicild, ~ effcacia  ed  efficieuzs, | evidendando 71 caradere  stromendtalc
dell'orgam zeazione rispetto alle funziori e alle finalitd isdtuzionali;

che per garunlire la diena furdomalitsy delle varie articoluxioni organizzative d=tl'amministrazione
cormunale rsulta necessario procedere alla norning da mosponsabill def servixd;

che tali responsabill possona essert individuati tra [ funziona, dipandent i servizio presso il
Comune o dipendent in servizio di aliri Comuni (previa converzione per Ja gestione associala degli
slessl) o assant con ncaricn & contratio, ai séns dellar, 170 del Decrelo Legislativo . 267 /2000

che Mattribusione della responsabilitd 4 un gervizio ristle cormelata slls quealifieadions
professionale desumibili daghi eletaetd cirTicolan di clasouns;

che nello svilupno della lore attivitd, in ording agli obiettivi assegnati, 1 respunsabili di senvzio
o dowraniio: ' ' . ' : _ "
- radurre 1z singols albribuzioni i base a cuartoe disnosto dall'art. 107 del Diecreto Legiglative i,
267 12000, , : _
- aitzneorsl, cuando ermanate, alle diretlhee luro Impariile degli organt polite e da Segromario
Cormunale; : :

Tenuto conte che gli incarjchi possono essere revocati anticipatarnents dspotta alla sowlewea per
maneato rapsiineimentn degli obistid di gestions, intendendosi per tale il rsultat. conseguite al di sotlo
delia soglia individuara el sisierie ¢ valutszione oppure nsl caso di incsservanes da, parte dei titolasl
delle P.O. dele direttive impartite, ferma reslande 'eveniuale responsabiitd d sciplinare, ovver: Dor
effetto di un arto di rorganizzazionc degli Uliicd & servis; ' :

Visto i vigente Regolamenlo coensunale stliordinamento degdi uffici e del scrviz approvato con
Delihcrazinne dells, Giinm Commmnale 1. 6372002, successivamente mod fcato oo atte G L 13 del 33-
01.2008 ¢ defnitivarmente approvaio . con deliserezione n, 102 del 10.09.2003;

Visto il vigente Regolarrenio pers la misurazione e velllasione della performance;

Vista la vigente dotasione orgaricy;



Dato atte che lindividuazions del dipencents al qualc assegnare lincarico di Posizione Organizatia &
effeltirata. del Sindaco con atp metivets, verificato il possesso, da parte del dipendents incaricato, dei
séjgg%enli requisit; o7

A CSpoTinza ooncretammtc, malurata in relagione alla nehura, alle coeatteristiche dei programmi da
realizzare ed =gl obiettivi oggetto dellincarico, valutanco lamblo di auronomia ed il Givella i
ret:]__:nl:lnﬂubﬂi’ﬁ offettivaments rapritnti cd assicurati dal dipendente; |

b adeguatezea dellé conoscenze teoriche e titolo di studio possedulo dal dipendente rispelto alle
conwscenze tchivg’e per 12 posizione da ricoprire; '

e artituckni, capacith professionali ed organ‘zzative richiesli per 1a posizions da dovprire,

Ribadito che questo Comuns & prive of perstinale con qualifica difigorsdale,

Visto il D, Lga, 267 /2000, in particolare gli ert, 107 e 109,
Vetn il 1) Legs. 165,/2001; '

. Viste le vigenti dispusizoni conrrattueli de! CCNL 2016/ 18 del comparta funziord locali;

Wista la delibera di Ghandz. Cormanale n. 62 del 30.12 2021 di promga ublizzs ing Musviola Anlonio,
Vista Lz Delivera 000, 1. 1 del 100012022 & avlosizzardone del Cormine oi Mirabella <Eclano per
Tulibem doll’ing Masciola. presso gquesto oite;

Considerato che: i dipeadente Ing, Masciola Antonio visulta ia possesso del roquiisid neccesari;
 DECRETA

.M Nominare con decorrenza 1100 2022 ¢ fine al 30.06.2022 'neg. Antomio Wascdola (inquadrete alla cat.
D 3-Posiro cotnrmica 26 ) : :

' Responsahile del Setvizio Ambiente e Territorio - del Cenune di VISKNILCAND, con algituzione delle
funziont di o ellart. 107 (i scns dell'art, 199 cofnma 2) del D Les, 267 /7000, dando amo che aflo steasa
comoetono futh i poter. di gestione celle risorse assegnats;

Responsabile del Servizio di Vigilanza del Cormone di VENTICANO, con attribazione delle fundonidi
cnlallant. 107 (o senst dell'art. 1063 ootrmia 2] del 43, Lgs, 267 /2000, dando aito <o alle stesso competono titd
i puled di geationes dells xisorse assepnate; ' - :
Di specificare ~he i servid affidati al sucdatro Responsubile camprendono tuthi g ufiel in cul gli stessi
sona arbioolaila neema della’it, 9 del regolarmicno sall'Ordinamento degl Ul e dei Servia, integrato
car la deliberazion:  df GCLAT0% del 10092003 ;

Dj Dare Atto che lincaricn dove cascre svollo nell caservangn 6l quonto previsto dafla legoe, dat CLCNL, -
¢ de vigents Regolarrentn comunale di orgenixsasione deghi uffici e servixd ¢ por € 5000,00 wriw Wi loedi,
per -redict mersilitd, teputo conto che qusste ente =i & avwmlso,provalentemente, dells facoltd arhibuilz
dalls. normia i fatoriaisit 53 legme 383/2000) of confinento defla rosponsabilitd del sordd agl
Assesso, '

' DiDare Atta che il lesponsubile di Simvizdo doved consegiire gli olsiotiivi assegnati dalla Aaneainiserazions
Cermanale, nonche suell di volta in volta assegmal da Segrotano Comunie;

i Dare Atto  che restano prorogauve del Siceadacs 1 poled d dircttiva, e conirollo. sl Servzio of Pelizia
lorale, nonché le funziord artnesse slPmutonts el Sindasco quale Uliciale di governo, ai ssnsi della legge n.
65,1886 ¢ ssapmut. & del D.Lgs. 1. 2672000 o sarmm i, - '

i Dare Atko,infine, che per utto quants nes contemplalo nol presente Necrelo, s hapone espresso Tinvio
agli ald ¢ at provvediment oz irpre iessa, all'vrdinamcnto degli ent locali, ai Corttraili Coltettivi
WazinnsH vigenli e ad ogni alt-a dispusizione normativa o provvedimento dellente in matciia di
organizzaziore o gostions del rapporto 4i lavotn;

Di Disporre la notifica del presente proveedimento slling, Masciofa Antonia, 2 norma di legee.

Di Pubblicare i presense Deoreto all'albo pretorin on fine dol Comunc per o 15 giomni.

‘T trasmettere il prescnts arto agli wicl arnreinistrativi e finansasi por quanta di rispettiva
COMIETE S, :

VENTICANO 5. 11/01,/202% _ IL SINgACO

Per presa visicns ed acoettazigiip:
Ing. Antonie Mascola i ( ]ii ‘ Uj




