
         
 

 Deliberazione del Consiglio Comunale 
 

n. 19 del  03/05/2011 
 

OGGETTO: Approvazione dei criteri generali per l’aggiornamento sull’ordinamento uffici e 
servizi ai fini dell’adeguamento al D.L. gs. 150/2009. 
_______________________________________________________________ 

L’anno duemilaundici il giorno tre del mese di maggio, alle ore 19,00 
nella sala delle adunanze consiliari della Sede Comunale, si è riunito il 
Consiglio Comunale in seduta straordinaria/pubblica 
Presiede l’adunanza il Presidente del C.C. – sig. Luca Sgroia  
 
Avv. Melchionda Martino – SINDACO -       
 
Dopo fatto l’appello nominale dei seguenti consiglieri comunali eletti ed in 
carica, e nel corso del dibattito, risultano: 

Consiglieri P A Consiglieri P A 
1.   Petrone Antonio   P  16. Marotta Cosimo P     
2.   Mazzini Pietro   P    17. Di Cosmo Tarcisio   P       
3. Vastola Mauro   P    18. Cillo Alfonso       A 
4.   Salviati Pasquale   P  19. Del Masto Mauro   P  
5.   Marisei Salvatore   P    20. Infante Pierino   P   
6.   Rotondo Vincenzo   P    21. Fido Santo Venerando      A 
7.   Sgroia Luca   P  22. Masala Emilio      A 
8.   Taglianetti Vito   P       23. Ginetti Ennio      A 
9.   Campagna Carmine      A 24. Rizzo Francesco   P    
10. Cicalese Armando   P    25. Atrigna Massimiliano      A 
11. Di Donato Mario   P   26. Bello Francesco   P    
12. Vecchio Fausto      A 27. Marra Arturo   P                      
13. Lenza Lazzaro      A 28. Cariello Massimo       A 
14. Cardiello Damiano    A 29. Busillo Vito          A 
15. Palladino Roberto   P    30. Rosania Gerardo       A 
 
Consiglieri Assenti: Campagna, Cillo, Vecchio, Lenza, Cardiello, Fido,   Masala, 
Ginetti, , Atrigna, Cariello, Busillo, Rosania.  
 
Assiste il Segretario Generale dell’Ente, Dr. Gelormini Domenico 
 
 
 

CITTA’ DI EBOLI 
(Provincia di Salerno) 

  P 



 
 

 

Premesso: 

- che in data 27 ottobre 2009 è stato approvato il D.Lgs. 150 (Riforma Brunetta), avente ad 

oggetto "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della 

produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni"; 

 

- che l'art. 16 del D.lgs. 150/2009, commi 2 e 3, prevede: 

" (2). Le Regioni e gli Enti Locali adeguano i propri ordinamenti ai principi contenuti negli 

articoli 3, 4, 5, comma 2, 7, 9 e 15, comma 1. 

(3). Nelle more dell'adeguamento di cui al comma 2, da attuarsi entro il 31 dicembre 2010, 

negli ordinamenti delle regioni e degli enti locali si applicano le disposizioni vigenti; decorso il 

termine fissato per l'adeguamento si applicano le disposizioni previste nel presente Titolo fino 

all'emanazione della disciplina regionale e locale " - 

 

- che il predetto provvedimento prevede la necessità di un adeguamento ed una revisione del 

regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi; 

 

- Valutata l'opportunità di procedere al recepimento delle nuove disposizioni dettate dalla legge, 

cd Brunetta, per la revisione dell'intero “ Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi”; 

 

- Richiamati: 

• l'art. 89 del D.lgs 267/2000 in forza del quale ciascun Ente disciplina, con propri 

regolamenti, in conformità allo Statuto, l'Ordinamento generale degli uffici e dei 

servizi, in base ai criteri di autonomia, funzionalità ed economicità di gestione e 

secondo principi di professionalità e responsabilità; 

• l'art. 48 comma 3 del sopracitato decreto in virtù del quale compete alla Giunta 

Comunale l'adozione del Regolamento per l'Ordinamento degli uffici e dei servizi, 

nonché le relative modifiche ed integrazioni, nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal 

Consiglio;  

• gli artt. 89 del D.lgs n. 267/2000 e 2 e 27 del D.lgs n. 165/2001, in base ai quali le 

disposizioni dettate nel testo unico sul lavoro pubblico costituiscono norme di 

principio per la potestà regolamentare autonoma dei singoli enti locali; 

 

- Visto il vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con 

deliberazione di Giunta Comunale n. 221del 01/07/2004 e successive modifiche ed integrazioni; 

 

- Rilevata, ai sensi delle previsioni dettate dal citato D.lgs n. 267/2000, la necessità di definire 

gli indirizzi ai quali la Giunta Comunale dovrà attenersi nell'adozione del nuovo regolamento 

sull'ordinamento degli uffici e dei servizi; 

 

- Ritenuta propria la competenza, ai sensi dell'art. 42 del D.Igs. n. 267/2000; 

 

- Visto e preso atto del parere favorevole espresso, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 49, 

comma 1, del D.lgs. n. 267/2000, dal Responsabile del Settore Personale, in ordine alla regolarità 

tecnica e considerato che il presente provvedimento non è soggetto, al parere di regolarità contabile; 

                                

 

                                                       PROPONE 

 

-di approvare per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente 

riportate, i  criteri generali per l'adozione del nuovo Regolamento per l'ordinamento degli 

uffici e dei servizi alla luce dei principi introdotti dal D.Igs.n. 150/2009 (decreto Brunetta) di cui 

all’allegato A. 

 

 



 

 

 

 

In ordine alla proposta deliberativa di cui innanzi si formulano i seguenti pareri istruttori ex art. 49 
T.U.E.L. n. 267/00: 
 
Il Responsabile Settore Affari Generali e Personale formula parere di regolarità tecnica favorevole 
 
                                                          F.to Dott.ssa Annamaria Desiderio 
 
 
Il Responsabile Settore Area Finanziaria formula parere istruttorio _________________ 
 
                                                          (firma) _______________________ data _____________ 
 
 

 

 
 
                                                           
 
Il   Segretario Generale formula, ai sensi del Decreto Sindacale del 22 luglio 2011 ,  parere di 
conformità alle leggi, allo statuto e al regolamento: 
 
X favorevole  
   Non favorevole                        F.to         Dr. Domenico Gelormini data  28/01/2011 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Intervento:__________________________Cap.________________________ 
Bilancio__________________________ 
Competenza/Residui__________________________ 
Fondo Stanziato______________________ 
Importo disponibile_________________________ 
 
Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, a norma dell’ art. 151, comma 4 del D. 
Lgs. 18.08.2000 n. 267 “T.U.E.L.” 
 

ATTESTA 
 

La regolarità contabile della proposta che comporta una spesa complessiva di 
€_______________ 
Impegno n. ____________________del _______________ 
 
                                                                                Il Responsabile 
Eboli, _______________ 



 

 

 

IL CONSIGLIO COMUNALE 

 

 

 

VISTO l’art. 42 del T.U.E.L. 267/2000; 

 

VISTO lo Statuto Comunale; 

 

VISTO Il vigente Regolamento di Contabilità; 

 

RITENUTA la  proposta meritevole di approvazione senza alcuna prescrizione; 

 

DATO ATTO che in ordine alla proposta deliberativa di cui sopra sono stati resi i prescritti pareri 

ex art. 49 D.Lgs. 267/2000; 

 

Sentita la relazione dell’Assessore Lettera, riportata in separato verbale; 

 

 Presidente  pone in votazione la delibera: “ Approvazione dei criteri Generali per l’aggiornamento 

del regolamento sull’ordinamento Uffici e Servizi ai fini dell’adeguamento al D.L.gs 150/2009”; 

 

Consiglieri presenti e votanti 19 

 

Con voti favorevoli n. 19 (Melchionda, Sgroia, Petrone, Mazzini Vastola, Salviati, Marisei, 

Rotondo, Taglianetti,  Cicalese, Di Donato, Palladino, Marotta, Di Cosmo, Del Masto, Bello, 

Marra, Infante, Rizzo ; 

 

Consiglieri assenti n. 12 ( Campagna, Cillo, Vecchio, Lenza, Cardiello, Fido, Masala, Ginetti, 

Atrigna, Cariello, Busillo, Rosania) 

  

Visto il risultato della votazione proclamata dal Presidente             

     DELIBERA 

-di approvare per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente 

riportate, i  criteri generali per l'adozione del nuovo Regolamento per l'ordinamento degli 

uffici e dei servizi alla luce dei principi introdotti dal D.Igs.n. 150/2009 (decreto Brunetta) di cui 

all’allegato A. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

   

IL PRESIDENTE C.C.                                      IL SEGRETARIO GENERALE  
  Sgroia Luca                         DR. Gelormini Domenico.  

_________________________    ___________________________ 

 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

Certificasi che, giusta relazione del Messo, copia della presente delibera è stata affissa all’Albo  
 
Pretorio il ________________ per la prescritta pubblicazione di quindici giorni consecutivi e vi  
 
rimarrà fino al ________________  
 
 
Eboli, lì _________________                                          La Responsabile del Servizio  
           Annamaria Sammartino 

 
 
 

 
 

ESECUTIVITA’ 
 

Il sottoscritto Segretario Generale, sulla scorta degli atti d’ufficio, ai sensi dell’art. 134 del T.U.E.L. 
18.08.2000 N. 267, certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno  
 
____________ 
 
        Perché dichiarata immediatamente eseguibile;                                  (art. 134 – comma 4°) 
        Perché decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione;                              (art. 134 –  comma 3°) 
 
 
Eboli, lì _______________ 
 
 
                                                                                                      IL SEGRETARIO GENERALE 
                                                                                                 DR. Gelormini Domenico        

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 


