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PREMESSA

L’articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo
di ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di

accessibilita nel proprio sito web.

INFORMAZIONI GENERALI SULCAMMINISTRAZIONE

Denominazione . .
.. ] Comune di Eboli
Amministrazione

Sede legale (citta) |Eboli (SA)

Responsabile

A Annamaria Desiderio
Accessibilita

Indirizzo PEC
per le comune@pec.comune.eboli.sa.it

comunicazioni




DESCRIZIONE DELLAMMINISTRAZIONE

IL COMUNE DI EBOLI E UN ENTE PUBBLICO TERRITORIALE | CUI POTERI E FUNZIONI TROVANO
PRINCIPIO DIRETTAMENTE NELLA COSTITUZIONE DELLA REPUBBLICA ITALIANA (ART. 114)

LA STRUTTURA ORGANIZZATIVA DEL COMUNE DI EBOLI, E ARTICOLATA IN UNITA
ORGANIZZATIVE: | SETTORI, | SERVIZI E GLI UFFICI.

ATTUALMENTE | SETTORI SONO 14; AL VERTICE DELLA STRUTTURA SI TROVA IL SEGRETARIO
GENERALE CHE SOVRINTENDE ALLA GESTIONE DEL COMUNE E ALLO SVOLGIMENTO DELLE
FUNZIONI DEI RESPONSABILI DI SETTORE.

LA RESPONSABILITA DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA, FINANZIARIA E TECNICA DI OGNI

SETTORE E ATTRIBUITA AD UN CAPO SETTORE CHE LA ESERCITA MEDIANTE AUTONOMI
POTERI DI SPESA, DI ORGANIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, STRUMENTALI E DI
CONTROLLO.

OGNI RESPONSABILE DI SETTORE A SUA VOLTA SI PUO AVVALERE DELLA COLLABORAZIONE
DEI RESPONSABILI DI SERVIZIO PER LA GESTIONE DEI SERVIZI E DEGLI UFFICI SECONDO |
CRITERI E LE NORME DETTATI DALLO STATUTO E DAl REGOLAMENTI.

1. POPOLAZIONE : N° 39285 AL 31.12.2013

2 .DIPENDENTI 180 AL 31.12.2013



OBIETTIVI DI ACCESSIBILITA

Obiettivo Breve descrizione | Intervento da realizzare Tempi di
dell’obiettivo adeguament
0
Sito Adeguamento ai Inserimento di alternative testuali per 90 giorni
istituzionale requisiti di qualsiasi contenuto di natura non testuale,
accessibilita possibilita di accedere al sito anche da
tastiera, compatibilita con le tecnologie
assistive.
Siti web Segnalazione attivazione 2015
tematici disservizi
Formazione Formazione del Corsi di formazione 2015
informatica personale
Postazioni di Adeguamento delle | Aggiornamento tecnico 2015
lavoro postazioni
Responsabile | Formazione Corsi di formazione 31.12.2014

dell’accessibili
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