
MESE DI aprile 2016
SERVIZI DI STAFF

% ASSENZE
% PRESENZA

n° DIPENDENTI GIORNI LAVORATIVI TEORICI FERIE MALATTIA CONGEDI MATERNITA' ALTRE ASSENZE TOTALE
POLIZIA LOCALE 12 289 4,84% 0,00% 1,73% 2,08% 8,65% 91,35% 97,92%

 

% ASSENZE
% PRESENZA

n° DIPENDENTI GIORNI LAVORATIVI TEORICI FERIE MALATTIA CONGEDI MATERNITA' ALTRE ASSENZE TOTALE
FARMACIA 5 100 11,00% 0,00% 0,00% 0,00% 11,00% 89,00% 100,00%

 

% ASSENZE
% PRESENZA

n° DIPENDENTI GIORNI LAVORATIVI TEORICI FERIE MALATTIA CONGEDI MATERNITA' ALTRE ASSENZE TOTALE
SETTORE TERRITORIO 16 308 9,42% 3,25% 0,00% 4,57% 17,23% 82,77% 92,18%

% ASSENZE
% PRESENZA

n° DIPENDENTI GIORNI LAVORATIVI TEORICI FERIE MALATTIA CONGEDI MATERNITA' ALTRE ASSENZE TOTALE
SETTORE AMMINISTRATIVO E SERVIZI ALLA CITTA' 49 1056 5,78% 1,80% 0,66% 2,85% 11,09% 88,91% 95,35%

% ASSENZE
% PRESENZA

n° DIPENDENTI GIORNI LAVORATIVI TEORICI FERIE MALATTIA CONGEDI MATERNITA' ALTRE ASSENZE TOTALE
SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA 36 712 6,74% 4,63% 0,42% 1,26% 13,06% 86,94% 94,10%

% ASSENZE
% PRESENZA

n° DIPENDENTI GIORNI LAVORATIVI TEORICI FERIE MALATTIA CONGEDI MATERNITA' ALTRE ASSENZE TOTALE
TOTALE 118  2465 7,56% 1,94% 0,56% 2,15% 12,21% 87,79% 95,91%

 MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
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