2} COMUNE DI PIEVE SAN GIACOMO

Oggetto :

Provincia di Cremona

DETERMINAZIONE N. 44
SERVIZIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE

Data di registrazione 26-03-2018

COPIA

VARIAZIONE COMPENSATIVA MACRO-AGGREGATA D. LGS. N.
267/2000, ART. 175 COMMA 5-QUATER, LETT. A)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il decreto sindacale n. 11/2011 del 30.11.2011 con il quale ¢ stata attribuita alla sottoscritta
la Responsabilita del Servizio Amministrativo — Contabile, confermata con successivo decreto
sindacale n. 3/2016 del 15.06.2016;

RILEVATA nei confronti della sottoscritta:

I’assenza di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 1, comma 41, della Legge 190/2012,
dell’art. 6/bis della Legge 241/1990 e dell’art. 6 del Codice di Comportamento dei
dipendenti approvato con deliberazione di GC n. 2 del 21.01.2014;

I’insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi e per gli effetti del D.
Lgs. n. 39/2013;

RICHIAMATI:

il D.P.R. n. 62/2013 con il quale ¢ stato approvato il Regolamento recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art. 54 del D. Lgs. n. 165/2001
“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
pubbliche”;

la deliberazione di G.C. n. 2 del 21.01.2014 con la quale ¢ stato approvato il Codice di
Comportamento dei dipendenti, redatto ai sensi del sopra citato art. 54 del D. Lgs. n.
165/2001;

la determinazione del Responsabile del servizio Personale n. 7 del 15.05.2014 con la quale
¢ stato effettuato il raccordo tra norme comportamentali e disciplinari del Codice di
Comportamento dei dipendenti;

RICHIAMATE:



e la deliberazione di C.C. n. 46 del 28.12.2017, con la quale ¢ stata approvata la nota di
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2018/2020, ai sensi
dell’art. 170, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000;

e la deliberazione di C.C. n. 47 del 28.12.2017, con la quale ¢ stato approvato il bilancio di
previsione finanziario 2018/2020, ai sensi dell’art. 11, del D. Lgs. n. 118/2011;

e la deliberazione di G.C. n. 10 del 30.01.2018, con la quale ¢ stato adottato il Piano triennale
di prevenzione per la corruzione per la trasparenza 2018-2020 di cui alla legge n. 190/2012
e del D. Lgs. n. 33/2013;

e la deliberazione di G.C. n. 11 del 30.01.2018, ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione (PEG) anni 2018/2020 e Performance;

DATO ATTO che, ai sensi dell’articolo 80, comma 1, del D. Lgs. n. 118/2011, dal 1° gennaio 2015
trovano applicazione le disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile, laddove non
diversamente disposto;

RICHIAMATO D’art. 175 del d.Lgs. n. 267/2000 e in particolare il comma 5-quater, lett. a), il quale
attribuisce al responsabile della spesa o, in assenza di disciplina, al responsabile finanziario, la
competenza ad apportare “le variazioni compensative del piano esecutivo di gestione, fra capitoli di
entrata della medesima categoria e fra i capitoli di spesa del medesimo macroaggregato, escluse le
variazioni dei capitoli appartenenti ai macroaggregati riguardanti i trasferimenti correnti, i
contributi agli investimenti, e ai trasferimenti in conto capitale, che sono di competenza della
Giunta”;

VISTO il Regolamento comunale di contabilita, e in particolare 1’articolo 5, il quale demanda al
responsabile della spesa la competenza ad apportare variazioni compensative tra capitoli
appartenenti allo stesso macro-aggregato;

ACCERTATA la propria competenza a disporre la variazione in oggetto, ai sensi dell’articolo 5 del
Regolamento sopra citato;

VISTO il prospetto riportato in allegato sotto la lettera A), nel quale sono evidenziate le variazioni
compensative in oggetto;

RITENUTO di provvedere in merito;
DETERMINA

1) DI PROCEDERE, per le motivazioni esposte in premessa ed ai sensi dell’articolo 175, comma 5-
quater, lett. a), del D. Lgs. n. 267/2000, ad apportare le variazioni compensative al Piano esecutivo
di gestione relativo all’annualita 2018, di cui al prospetto allegato sotto la lettera A);

2) DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui
parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio;

3) DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del
d.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente



provvedimento, oltre alle variazioni di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

4) DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini dell’amministrazione
trasparente di cui al D. Lgs. n. 33/2013;

Pieve San Giacomo li, 26-03-2018 IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE
F.to Sabrina Leni



Si attesta che la presente determinazione ¢ pubblicata, in data odierna, sul sito web istituzionale del
Comune per quindici giorni consecutivi (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69)

Addi, 13-04-2018
L’Istruttore Amministrativo
F.to Graziella Mazzini



