
  

 

Comune di Cavaria con Premezzo 

PROVINCIA DI  VARESE 

_____________ 

N.GEN. 214 
DETERMINAZIONE 

SERVIZIO FINANZIARIO - AMMINISTRATIVO 
N. 77 DEL 30/03/2022 

 

OGGETTO: AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI COMPONENTE UNICO DEL 

NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI CAVARIA CON PREMEZZO PER IL 

TRIENNIO 2022/2024-IMPEGNO DI SPESA           

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 
L’anno 2022 il giorno trenta del mese marzo, nella sede municipale, previa l’osservanza di tutte le 

formalità prescritte dalla vigente legge, il Responsabile del SERVIZIO FINANZIARIO - 

AMMINISTRATIVO nella persona di Rag.Cominetti Simona, nell’esercizio delle proprie funzioni 

adotta il presente provvedimento: 

Visto l’art. 20 del Regolamento di Organizzazione e Gestione del Personale, approvato con 

deliberazione di Giunta Comunale n. 104 del 24.07.1999, con il quale sono individuate le 

attribuzioni dei Responsabili dei servizi. 

Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 23.03.2021, esecutiva, con la quale è stato 

approvato il Bilancio di Previsione per l’esercizio finanziario 2021/2022/2023. 

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n.1 del 11/01/2022 avente per oggetto “P.E.G. 

provvisorio anno 2022 – assegnazione risorse ai Responsabili di Servizio – indicazioni per esercizio 

provvisorio”. 

Visto il Decreto Sindacale n. 17 del 16.12.2021 avente per oggetto “Nomina del dipendente comunale a 

tempo pieno ed indeterminato, Sig: ra Cominetti Rag. Simona Responsabile del Settore 

Finanziario/Amministrativo dell'Ente - per il periodo dal 01.01.2022 al 31.01.2022”. 

Visto il Decreto Sindacale n. 1 del 27.01.2022 avente per oggetto “Nomina del dipendente comunale a 

tempo pieno ed indeterminato, Sig: ra Cominetti Rag. Simona Responsabile del Settore 

Finanziario/Amministrativo dell'Ente - per il periodo dal 01.02.2022 al 31.12.2022”. 

 

 

Premesso che, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. 150/2009: 

- le Amministrazioni Pubbliche, nell’ambito della loro autonomia - normativa ed 

organizzativa adottano metodi e strumenti idonei a misurare e premiare la performance 

individuale ed organizzativa, secondo criteri strettamente connessi al soddisfacimento 

dell’interesse del destinatario dei servizi e degli interventi;  

- la misurazione e la valutazione della performance sono volte al miglioramento della qualità 

dei servizi offerti dalle Amministrazioni Pubbliche, nonché alla crescita delle competenze 



professionali attraverso la valorizzazione del merito e l’erogazione dei premi per i risultati 

perseguiti dai singoli e dalle unità organizzative in un quadro di pari opportunità di diritti 

e di doveri, trasparenza dei risultati e delle risorse impiegate per loro perseguimento; 

- ogni Amministrazione Pubblica è tenuta a misurare e valutare la performance con 

riferimento all’Amministrazione nel suo complesso, alle unità organizzative o aree di 

responsabilità in cui si articola ed ai singoli dipendenti. 

 

Considerato, che ai sensi dell’art. 14 del D. Lgs. 150/2009 ogni Amministrazione, singolarmente o 

in forma associata, si doti di un Organo Indipendente di Valutazione della Performance anche in 

forma monocratica (cfr. comma 7), quale organo di elevata professionalità ed esperienza, maturata 

nel campo del management, della valutazione della performance e del personale delle 

amministrazioni pubbliche. 

 
Richiamata la Determinazione del Responsabile del Settore Finanziario/Amministrativo n. 49 del 

15/02/2022, con la quale è stato approvato il Bando di selezione per l’individuazione del 

componente unico del nucleo di valutazione del Comune di Cavaria con Premezzo per il triennio 

2022-2024. Il Bando pubblico è stato pubblicato dal 15/02/2022 al 04/03/2022 all’Albo Pretorio on-

line del Comune di Cavaria con Premezzo, sulla home page del sito istituzionale nonché nella 

apposita sottosezione della sezione “Amministrazione trasparente”. 

Richiamata la Determinazione del Responsabile del Settore Finanziario/Amministrativo n. 64 del 
07/03/2022 con la quale è stata nominata la commissione di valutazione per il conferimento 
dell’incarico in oggetto. 

 

Visto il verbale della Commissione di valutazione per l’affidamento dell’incarico di componente 

unico del nucleo di valutazione del Comune di Cavaria con Premezzo per il triennio 2022/2024 

acclarato al Protocollo dell’Ente n. 3766 in data 28.03.2022. 

 

Preso atto che, entro il termine di scadenza fissato per la presentazione delle domande di 

partecipazione (ore 12.45 del 04.03.2022) è pervenuta una sola candidatura e precisamente quella 

sottoscritta dal Dott. Bruno Susio (Cfr. atto protocollo n.1930 del 16.02.2022). 

 

Preso atto che dall’esame dell’unica domanda di partecipazione pervenuta non emergono cause 

ostative al conferimento dell’incarico in oggetto a favore del candidato partecipante, come sopra 

identificato. 

Rilevato che il Nucleo di valutazione viene nominato dal Sindaco, ai sensi della Legge 150/2009, 

art. 4 c. 2 lett. g). 

 

Ravvisata la necessità di provvedere con immediatezza alla nomina del Nucleo di Valutazione 

monocratico cui conferire tutti i compiti previsti dalla normativa vigente per il triennio 2022/2024. 

 

Preso atto che per tale incarico, il dott. Susio Bruno è in possesso di requisiti di legge e di idonea 

esperienza assolta nella Pubblica Amministrazione per analoghe prestazioni, previamente 

interpellato, ha dichiarato la propria disponibilità. 

 



Visto il Decreto del Sindaco n.5   del 28/03/2022 avente per oggetto “Nomina del componente unico 

del nucleo di valutazione del Comune di Cavaria con Premezzo per il triennio 2022/2024 ai sensi del D.Lgs. 

150/2009 e s.m.i.”. 

 

Dato atto che il CIG acquisito per la seguente procedura nel portale dell’ANAC è Z1835D02C9. 

 

Dato atto che l’intervento trova il proprio finanziamento tramite il capitolo 25/01 del Bilancio. 2022 

in fase di approvazione. 

 

Visto il D.lgs.267/2000 e s.m.i. 

 

Visto il  D.LGS. n. 165/2001. 

 

Visto il D.lgs n. 150/2009, come modificato con D.Lgs n. 74 del 25/05/2017. 

 

Visto il vigente regolamento di contabilità.  

 

      DETERMINA  

 

Per le motivazioni in premessa che qui si intendono richiamate e trascritte, 

 

1. Di affidare, al Dott. Susio Bruno l’incarico di componente Unico del Nucleo di Valutazione 

del Comune di Cavaria con Premezzo per il triennio 2022/2024 stabilendo che l’incarico è 

conferito con nomina sindacale ai sensi del D.Lgs n. 150/2009 e s.m.i. 

 

2. Di dare atto che per i compiti espletati dal componente Unico del Nucleo di valutazione 

deve essere impegnata la somma di €. 1.500 annui al lordo di ogni altra voce accessoria, 

quale IVA, ritenute fiscali, spese di trasferta, ecc e che la stessa trova imputazione al peg. 

25/01 del Bilancio 2022 in fase di approvazione. 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

Il Responsabile del Servizio 

Firmato digitalmente 

Rag.Cominetti Simona 

 

Visto di regolarità amministrativa ai sensi dell’art. 147bis del D.lgs N. 267/2000. 

 

                                                                                       

Il Responsabile del Servizio 

Firmato digitalmente 

Rag.Cominetti Simona 



 


