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UFFICIO DEL SINDACO

DETERMINA SINDACALE N.13 DEL 04.04.2022

OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA-
SEGRETARIO COMUNALE, DOTT.SSA PIRRI GIUSEPPA MARIA E INDIVIDUAZIONE
DEL FUNZIONARIO SOSTITUTO.

PREMESSO:

CHE la dotazione organica del Comune di Pagliara ¢ ripartita nelle seguenti Aree:

1. Area Amministrativa — Affari Generali;

2. Area Economico-Finanziaria;

3. Arca Tecnica;

CHE all’interno dell’Area Economico-Finanziaria ¢ Tributaria, sono compresi molteplici servizi,
caratterizzati da notevole complessita organizzativa e gestionale;

EVIDENZIATO che attualmente all’interno della sopra citéta Area, I'incarico di titolare di
posizione organizzativa ¢ vacante, atteso che con determina sindacale n.08 del 02.03.2022 era stata
attribuita la titolaritd dell’ Area al dipendente a tempo indeterminato e pieno dell’Ente, Rag. Savoca
Domenico Antonio, Profilo professionale “Istruttore direttivo Contabile”, Cat. Giuridica “D17,
Posizione economica “D7”, fino al 31.03.2022;

RAVVISATA la necessiti di provvedere alla nomina del Responsabile dell’Area Finanziaria
Contabile, al fine di garantire I’assolvimento delle dovute funziom gestionali dell’amministrazione;
EVIDENZIATO:

e che I’Ente ¢ privo di personale di qualifica dirigenziale;

e che nei Comuni privi di personale dirigenziale, le strutture organizzative di vertice, espressamente
istituite dal regolamento degli uffici e servizi, sono da considerarsi coincidenti con le posizioni
organizzative gia disciplinate dall'art.8 del CCNL del 31.3.1999 ¢ la cu.i disciplina & oggi prevista
dagli artt.13 e ss. del CCNL stipulato in data 21 maggio 2018;

PRECISATO che allo stato attuale presso la sede di Segreteria convenzionata “Francavilla di

Sicilia-Pagliara, il segretario titolare & la Dott.ssa Pirri Giuseppa Maria, in forza di determina




sindacale n.03 del 04.02.2022, del Sindaco del Comune di Francavilla di Sicilia, comune capofila
della sopra citata sede di segreteria convenzionata;
RICHIAMATO:

l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, che attribuisce al Sindaco la nomina dei
responsabili degli uffici e dei servizi secondo le modalita ed i criteri stabiliti dal successivo art. 109;
- lart. 109, comma 2, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, che dispone che nei Comuni privi di personale
di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'art. 107, commi 2 e 3, dello stesso D.Lgs., possono
essere attribuite a seguito di provvedimento motivato del Sindaco ai responsabili deghi uffici e dei
servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale anche in deroga a ogni diversa
disposizione;
- Tart. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, che elenca i compiti dei dirigenti;
RICHIAMATO, in particolare, 1’art. 97, comma 4, lett. d) del D.Lgs. 267/2000, che attribuisce al
Segretario Comunale ogni altra funzione prevista dallo statuto o dai regolamenti dell’Ente, ovvero
conferitagli dal Sindaco;
TENUTO CONTO della professionalita della Dott.ssa Pirri Giuseppa Maria, Segretario Comunale,
in relazione sia alla natura ed alle caratteristiche dei programmi da realizzare che alle funzioni ed
attivita da svolgere;
RITENUTO di conferire 1’incarico di Responsabile deli’Area Finanziaria Contabile alla Segretaria
Comunale Dott.ssa Pirri Giuseppa Maria;
VISTO l'art. 41 CCNL dei segretari comunali e provinciali firmato in data 16/05/2001 che al comma
1 conferma ai segretari comunali e provinciali 1’attribuzione del compenso denominato retribuzione
di posizione, il cui valore inizialmente fissato dall’art. 41, comma 3, del medesimo CCNL & stato in
ultimo rideterminato dall’art. 107 del CCNL firmato in data 17/12/2020;
ATTESO che la maggiorazione prevista dall’art. 41 co. 5 CCNL 16/05/2001 si applica alla
retribuzione di posizione complessivamente intesa, ivi inclusa la maggiorazione di cui al comma 4
del medesimo articolo 41, secondo quanto previsto dall’art. 4 co. 26 della legge 183/2011,
“Disposizioni per la formazione del bilancio annuale ¢ pluriennale dello Stato — Legge di stabilita
2012 “ (pubblicata nella GU 14 novembre 2011, n°® 265, S.0.), finalizzate ad ulteriori riduzioni di
spesa delle pubbliche amministrazioni;
RILEVATO che al Segretario Comunale, in aggiunta alle funzioni gid di competenza della figura
del Segretario generale, sono stati affidati i seguenti incarichi e responsabilita:
o Responsabile Amministrativa — Affari Generali;

¢ Coordinamento e sovrintendenza dei Responsabili di Servizio;




o Presidente della delegazione trattante di Parte Pubblica;
. Responsabile dei procedimenti disciplinari;

e Responsabile per la trasparenza,

s Responsabile della prevenzione della corruzione;

e Titolare del potere sostitutivo in caso di inerzia ex art. 2, comma 9 bis L. 241/1990;

e Fsercizio della funzione di ufficiale rogante; '

RILEVATO che le funzioni sopra descritte legittimano la corresponsione di una maggiorazione
della retribuzione di posizione in godimento, in quanto le succitate funzioni corrispondono alle
condizioni, ai criteri e ai parametri indicati nell’allegato A) del CCNL dei Segretari Comunali ¢
Provinciali - Accordo 2, siglato in data 22 Dicembre 2003;

PRECISATO che 'accordo integrativo sottoscritto in data 22.12.2003 tra la delegazione di parte
pubblica ed i rappresentanti delle organizzazioni sindacali di categoria, al fine della corresponsione
della suddetta maggiorazione, stabilisce:

- le condizioni oggettive e soggettive;

- P'importo, che, tenuto conto della rilevanza dell’ente e delle funzioni aggiuntive affidate al
Segretario, non pud essere inferiore al 10% e superiore al 50% della retribuzione di posizione in
godimento; '

CONSIDERATO che il suddetio Segretario ha titolo per l'attribuzione della maggiorazione della
retribuzione di posizione, in quanto destinatario in particolare di funzioni aggiuntive come sopra
specificate;

RITENUTO, pertanto, doveroso riconoscere ed attribuire - in considerazione delle funzioni
aggiuntive di cui sopra e della loro rilevanza presso I'Ente- al Segretario Comunale, Dott.ssa Pirri
(iuseppa Maria, la maggiorazione della retribuzione di posizione di cui all’art. 41, comma 4, del
CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali sottoscritto i1 16 maggio 2001;

RITENUTO, altresi, di attribuire la maggiorazione della retribuzione di posizione nella misura
massima del 50% della retribuzione di posizione in godimento per le funzioni aggiuntive sopra
descritte ed effettivamente svolte dalla Dott.ssa Pirri Giuseppa Maria, assegnata ai sensi dall’art. 41,
comma 4, del CCNL dei Segretari Comunali; _
VERIFICATA la disponibilita delle risorse finanziarie e la capacita di spesa dell'Ente, da intendersi,
quest'ultima in termini di rispetto delle generali regole di limitazione ¢ controllo della spesa per il
personale, quali introdotte e costantemente confermate, per gli Enti Locali, dalle norme delle Leggi
di Stabilita degli ultimi anni;

RILEVATO che la durata dell’incarico di cui all’art. 41 co. 3 CCNL segretari comunali e del suo




relativo aumento si intendono fino a nuova comunicazione;

PRESO ATTO che spettano al Capo dell’ Amministrazione le attribuzioni in ordine agli istituti
confrattuali connessi al rapporto di lavoro del Segretario Comunale, ai sensi dell’art.15 del D.P.R.
n.465/1997, _

VISTO il D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali” e successive modificazioni”;

VISTO il CCNL dei segretari comunali e Provinciali;

VISTO il vigente Regolamento per I’ organizzazione degli uffici e dei servizi;

VISTO I'O.AEE.LL, vigente nella Regione Siciliana, come modificato ed integrato dalle Leggi
Regionali n. 48/1991 e n. 30/2000;

Tutto cid premesso, visto e ritenuto

DETERMINA

la premessa costituisce parte integrale e sostanziale del presente dispositivo nel quale si intende
qui integralmente riportata e trascritta;
1. DI NOMINARE la Dott.ssa PIRRI GIUSEPPA MARIA, Segretario comunale della sede di

Segretaria convenzionata tra i Comuni di Francavilla di Sicilia e Pagliara (ME), Responsabile
dell’ Area Economico-Finanziaria, dalla data odierna, 04.04.2022, fino a nuove determinazioni, nelle
more di una nuova articolazione burocratica amministrativa funzionale alle esigenze dell’Ente e ai
vincoli di finanza pubblica; |

2. DI DARE ATTO che al Responsabile dell’Area, come sopra individuata, & affidata l’autonoma.
organizzazione e gestione del servizio di competenza e sono attribuite le funzioni di cui all’art. 107
del D.Lgs. n. 267/2000, tutti i compiti di attuazione degli obiettivi ¢ dei programmi individuati
mediante gli atti adottati dagli Organi di indirizzo politico — amministrativo ¢, in particolare, tutto
quanto specificatamente al riguardo previstb nel vigente regolamento di organizzazione degli Uffici e
dei Servizi;

3. DI RICONOSCERE al Segretario Comunale ai sensi della normativa contrattuale vigente la
maggiorazione del 50% della posizione in godimento alla luce del presente incarico e di tutte le altre
funzioni attribuite al Segretario Comunale;

4. DI DARE ATTO che la predetta maggiorazione va ad incidere sul calcolo del monte salari
complessivo ai fini del calcolo degli istituti economici previsti dal CCNL (indennita di risultato, limii
diritti di segreteria, ecc.).

5. DI STABILIRE che in caso di assenza e/o impedimento la responsabilita dell’” Area Finanziaria

Contabile, per come sopra assegnata, sard assunta dal Rag. Savoca Domenico Antonio, Profilo




professionale “Istruttore direttivo Contabile”, Cat. Giuridica “D1”, Posizione economica “D7”, in
servizio presso la medesima Area, con conseguente attribuzione, in posizione vicaria e nei limiti
della sostituzione, delle funzioni dirigenziali di cui all'art. 107 in combinato disposto con F'art. 109

comma 2 del D. Lgs 267/2000,

DISPONE
1. DI NOTIFICARE il presente atto all’interessata, Dott.ssa PIRRI GIUSEPPA MARIA, che ha
gid manifestato la propria disponibilita all’accettazione dell’incarico;
1. DI TRASMETTERE 1l presente atto, in qualita di sostituto, al Rag. SAVOCA DOMENICO
ANTONIO;
2. DI TRASMETTERE la presente determina, per quanto di competenza ed opportuna conoscenza
al componenti la Giunta Comunale, al Presidente del Consiglio, ai titolari di posizione organizzativa,
nonché all’ufficio preposto per la pubblicazione all’ Albo pretorio on line ai fini della pubblicita degli
atti e della trasparenza amministrativa.

Pagliara, 04.04.2022

o Il Sindaco
7 Avy. Sebastiano Gugliotta
“Firma autografa s'o.:éfi'tuita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3,

" _comma 2, del DLGS 39/93”




