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UFFICIO DEL SINDACO

DETERMINA SINDACALE N, 15 DEL 04.04.2022

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI ESPERTO A TITOLO GRATUITO AD EX
DIPENDENTE IN QUIESCENZA, Al SENSI DELL’ART. 5, COMMA 9, DEL DECRETO-
LEGGE N. 95/2012, COME MODIFICATO DALL'ART. 6 DEL DECRETO-LEGGE 24

GIUGNO 2014, N. 90.

IL SINDACO
VISTO I'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, come modificato dall’art. 6 del D.L. n. 90/2014 ¢ da

ultimo dall’art. 17, comma 3, della Legge 7 agosto 2015, n. 124, recante “Deleghe al Governo in
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche 7, che espressamente dispone il divieto
alle pubbliche amministrazioni di attribuire incarichi di studio e di consulenza ovvero incarichi
dirigenziali o direttivi a soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza;

RILEVATO che la normativa sopra richiamata (art. 17, comma 3 della L. n. 124/2015, che ha
ulteriormente modificato I’art. 5, comma 9 del D.L. n. 95/2012, gia riformato dall’art. 6 del D.L. n.
90/2014) ha attenuato il rigore del divieto di conferimento di incarichi gratuiti al personale collocato
in quiescenza della Pubblica Amministrazione, consentendo alle pubbliche amministrazioni, in
deroga ai divieti di conferimento di incarichi al personale in pensione, di conferire incarichi e
collaborazioni a tali soggetti esclusivamente a titolo gratwito, con riconoscimento di eventuali
rimborsi di spese sostenute nell'espletamento dell’incarico, corrisposti nei limiti fissati dall’organo
competente dell’amministrazione interessata;

TENUTO CONTO che il Dipartimento della Funzione Pubblica, con la Circolare n. 6/2014 del
04/12/2014 in tema di interpretazione e applicazione della succitata disciplina, ha chiarito che la
disposizione di cui all’art. 6 del D.L. n. 90/2014 “serve a consentire alle amministrazioni di avvalersi
temporaneamente, senza rinunciare agli obiettivi di ricambio e ringiovanimento ai vertici, di
personale in quiescenza, per assicurare il trasferimento delle competenze e delle esperienze e la
continuita della direzione degli uffici”;

VISTA la Circolare n. 4/2015 del 10/11/2015 del Ministero per la Semplificazione e la Pubblica




Amministrazione - Dipartimento Funzione Pubblica, integrativa della sopra richiamata Circolare n.
6/2014 che, relativamente agli incarichi consentiti, espressamente dispone che “gli incarichi, le
cariche e le collaborazioni a titolo gratuito, con il limite annuali per incarichi dirigenziali e direttivi,
possono essere conferiti a soggetti in quiescenza indipendentemente dalle finalita e quindi anche al di
fuori dell’ipotesi di affiancamento al nuovo titolare dell’incarico”,

DATO ATTO che con decorrenza 01/10/2021 il Rag. Cateno Carmelo Bonarrigo, Responsabile
dell’ Area Finanziaria Contabile del Comune di Fiumedinisi, ¢ stato collocato in quicscenza;

DATO ATTQ che con Decreto Sindacale n. 13 del 04.04.2022, & stato conferito al Segretario
Comunale, Dott.ssa Pirri Giuseppa Maria, ’incarico di Responsabile dell’ Area Finanziaria Contabile
del Comune di Pagliara;

CONSIDERATO che in virth della convenzione di Segreteria tra il Comune di Francavilla di Sicilia
e Pagliara, giusta determina sindacale n.03 del 04.02.2022, per il servizio associato di segreteria
comunale, il Segretario presta servizio presso il Comune di Pagliara, nella misura del 50%
dell’orario di lavoro settimanale;

RILEVATO che, alla luce di quanto sopra, appare dunque consentito all’ Amministrazione, conferire
incarichi di tipo direttivo - non dirigenziale e di coordinamento ai dipendenti in quiescenza, di altre
Amministrazioni, dando atto che P’eventuale conferimento costituisce specifica eccezione
normativamente prevista a condizione, come previsto dagli atti posti in essere e sopra richiamati, che
lo stesso sia a titolo gratuito, con rimborso delle spese documentate, per una durata non superiore a
un anno, non prorogabile né rinnovabile;

DATO ATTO che é stata richiesta al Rag. Cateno Carmelo Bonarrigo, la disponibilita ad accettare,
I’incarico di esperto, nelle materie finanziarie-contabili-tributarie, presso il Comune di Pagliara e che
lo stesso ha manifestato la propria disponibilita ad assumere 1’incarico;

PRECISATO che il Rag. Bonarrigo, Istruttore Direttivo cat. “D3” in quiescenza presso gli enti
locali, gid Responsabile dell’Area Finanziaria Contabile del Comune di Fiumedinisi dal 2007 al
2021, & in possesso delle conoscenze e competenze necessarie per rispondere alle esigenze
dell’ Amministrazione in materia finanziaria, contabile e tributaria, idoneo dal punto di vista delle
competenze tecniche, organizzative e delle esperienze professionali gia maturate, avendo svolto detto
ruolo come funzionario apicale fino al 01/10/2021 presso il Comune di Fiumedinisi; |

RIBADITO che le prestazioni lavorative oggetto del presente incarico dovranno essere svolte a
titolo gratuito, con esclusione, quindi, dell’applicazione del trattamento economico determinato ai
sensi del vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni Locali e che il
rapporto di lavoro sara costituito e regolato dal disciplinare d’incarico sottoscritto tra le parti, a tempo

determinato ed a titolo gratuito, con il riconoscimento del solo rimborso delle spese chilometriche per




recarsi dalla propria abitazione presso I’Ufficio, calcolate secondo le vigenti tabelle ACI;

ATTESA la competenza del Sindaco a nominare i Responsabili dei Servizi, ai sensi del combinato
disposto degli artt. 50, 107 e 109 del D.Lgs. n. 267/2000;

VALUTATA la disponibilitd espressa dal 1’ex dipendente del Comune di Fiumedinisi, Rag. Cateno
Carmelo Bonarrigo ad assumere I’incarico a titolo gratuito, che si concretizza con ’accettazione,
incondizionata ed espressa, mediante sottoscrizione del presente decreto di nomina a titolo gratuito,
dei suoi presupposti e dei suoi effetti;

VISTI:

v la Legge 07.08.1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso al documenti amministrativi”’ € successive modificazioni™;

v il D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”
e successive modificazioni™;

v" il D. Lgs. n. 165/2001, recante: "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

v 1o Statuto Comumale;

v il vigente Regolamento sull’ordinamento generale deghi uffici e dei servizi;

v" PO.A.EE.LL. vigente in Sicilia;

TUTTO cid premesso e considerato, per i motivi in premessa descritti

DETERMINA
1. DI PRENDERE ATTO della narrativa che precede;
2. DI CONFERIRE, ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 9, dei D.L. n. 95/2012, come
modificato dall’art. 6 del D.L. n. 90/2014 e da ultimo dall’art. 17, comma 3, della Legge n. 124/2015,
all’ex dipendente del Comune di Fiumedinisi, Rag. Cateno Carmelo Bonarrigo, in quiescenza,
Pincarico di esperto dal 04.04.2022 e fino alla scadenza del mandato, nelle materie finanziarie-
contabili-tributarie, con 11 compito di collaborare con il Sindaco come meglio specificato in
premessa, stabilendo fin da ora che detto incarico non costituisce rapporto di pubblico impiego;
3. DI STABILIRE che il rapporto di collaborazione viene conferito a titolo gratuito ai sensi dall’art.
5 del D.L. n. 95/2012, fatto salvo il diritto al solo rimborso delle spese debitamente documentate,
rendicontate e ritenute necessarie, calcolate secondo le vigenti tabelle ACL
4. DI STABILIRE che il Rag. Cateno Carmelo Bonarrigo ¢ tenuto ad attenersi nell’espletamento
dell’incarico, per quanto a titolo grafuito, a quanto disposto nell’émbito del Codice di
comportamento del Comune di Pagliara, che integra e specifica quello dei dipendenti delle pubbliche

amministrazioni, approvato con D.P.R. n. 62 del 16/04/2013;




5. DI DARE ATTO che nell’espletamento dell’incarico de quo, il Rag. Cateno Carmelo Bonarrigo
potra utilizzare tutte le strumentazioni in dotazione del Comune necessarie per il corretto

espletamento dell’attivita di competenza, senza obbligo di rilevazione della presenza in ufficio;

DISPONE
1. DI NOTIFICARE, a mezzo pec, il presente atto all’interessato, Rag. Cateno Carmelo Bonarrigo
2. DI TRASMETTERE la presente determina, per quanto di competenza ed opportuna conoscenza
ai componenti la Giunta Comunale, al Presidente del Consiglio, ai titolari di posizione organizzativa,
al Revisore dei Conti, al Tesoriere, nonché all’ufficio preposto per la pubblicazione all’ Albo pretorio
on line e sul sito istituzionale dell’ente nella sezione “Amministrazione trasparente” ai sensi del
D.Lgs. n. 33/2013, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa.
Pagliara, 04.04.2022

11 Sindaco
vv Sebastianoe Gugliotta
sﬁtuita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3,

omma 2, del DLGS 39/93”




