COMUNE DI MARANO MARCHESATO

Prov. di Cosenza

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

SERVIZIO AMMINISTRATIVO

___Registro Settoriale B ________Registro Generale
N.85 N. 303

del 12 giugno 2018 del 12 giugno 2018

Oggetto: LIQUIDAZIONE FONDO ANNO 2017
L'annc DUEMILADICIOTTO il giorno DODICI del mese di GIUGNO nel proprio ufficio
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

- VISTO ii Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Comparto Regioni ed Autonomie
Locali quadriennio normativo-2002 stipulato in data 22 Gennaio 2004;

- VISTO altresi' il CCNL del 9-5-20086;

- VISTA la deliberazione di Giunta Comunale N° 76 adottata in data 20.06.2017con la
quale & stata costituita la delegazione trattante di Parte Pubblica abilitata alla
contrattazione integrativa ed & stato nominato il Presidente della stessa ;

- VISTA la deliberazione di Giunta Comunale N°. 77 adottata in data 20.06.2017 con la
quale sono state definite le linee di indirizzo alla delegazione trattante di Parte Pubblica in
ordine alla stipula del contratto collettivo decentrato integrativo per la destinazione delie
risorse decentrate per 'anno 2017,

- VISTA la deliberazione di Giunta Comunale N° 62 adottata in data 24.05.2018 avente
per oggetto "Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del contratto collettivo decentrato
integrativo Fondo anno 2017 con allegati verbali;

- VISTO il parere dell'Organo di Revisione n.07 del 22-05-2018;

- VISTO il verbale della delegazione trattante del 24-05-2018 relativo alla ripartizione
definitiva del contratto collettivo decentrato integrativo fondo ANNO 2017 debitamente
sottoscritto dai rappresentanti sindacali e dalle R.S.U.,con annesso prospetto che allegati
alla presente ne formano parte integrante e sostanziale;

-VISTO il D.Lgs 18 Agosto 2000,n.267 “Testo Unico degli Enti Locali”,

- VISTO il Bilancio 2018;

- VISTO lo Statuto Comunale,

- VISTO il Regolamento di Contabilita;

- DATO ATTO della copertura finanziaria.




DETERMINA
La narrativa che precede forma parte integrante e sostanziale del presente atto;
1) Di liquidare, come in effetti liquida, per quanto sopra emanato,ai dipendenti nell'accluso
allege 1~ la somma a fianco di ciascuno segnata quale compenso per indennita’ di rischio,
disaglio, reperibilita’, ulteriori responsabilita’ e maneggio valore ANNO 2017-;
4) Di procedere alla liquidazione nel modo seguente;
a) per €. 10.503,58 sul CAP.1828 art.2 del Bilancio 2018 che passato a residuo
presenta la prescritta e richiesta disponibilita;
b) invece per il pagamento dei relativi contributi sempre sul CAP. 1828 ma sull'art. §
Bilancio 2018 che passato a residuo presenta la prescritta e richiesta disponibilita .




DETERMINAZIONE N. 85 del 12 giugno 2018

PARERI

Si espriae parere FAVOREVOLE softto il profilo deila regolarita’ contabile, con attestazione della
copeftupa finanziaria;
h -

10 Lﬂ | }’,;?j yz IL RESPOSANBILE BERVIZI FINANZIARI
i, £ 1017V SPIZZIRRI SALVAFORE
L
71

PUBBLICAZIONE N°

Copia della presente determinazione viene pubblicata allAlbo Pretorio del Comune in data
___per rimanervi quindici giorni consecuitivi.

IL RESPONSABILE
FRANCA PERRI




COMUNE DI MARANO MARCHESATO
( COSENZA)

VERBALE RIUNIONE SINDACALE DEL 24 MAGGIO 2018

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZ|

ONE DEFINITIVA DEL CONTRATTO COLLETTIVO
DECENTRATO INTEGRATIVO FONDO ANNO 2017

Il giorno 24 del mese di Maggio dell’anno 2018 all
verbalmente convocati dalla p.p.
collettivo decentrato integrativo fon

e ore 12,00 presso la Sede Comunale, sono stati
le R.S.U di questo Ente per la sottoscrizione definitiv

a del contratto
do anno 2017. Sono presenti:

Parte Pubblica: Dott.ssa Daniela Goffredo (Presidente }.

Sig.ra Lorenza Cartaginese,

Parte Sindacale :Sig.ra Antonella Ridente { RSU CSA).

S g

Sig. Giancarlo Conforti (RSU e Delegato CGIL FP).

5ig. Fedele Morimanno (RSU CISL Fp).

La P.P. vista Iz delibera di Giunta Municipale n. 62 del 24.05.2018, esecutiv
oggetto: “ Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del Contratto Colle

fondo anno 20177 invita le RSU alla suddetta sottoscrizione come d”

a ai sensi di legge, aventead
ttivo Decentrato Integrativo
allegato al presente verbale.

Alle ore 12,30 il presente verbale viene chiuso L.C.S.

P. P. Dott,

Sig. Giancario Conforti (RSU e Delegato CG FP)

i
Sig. Fedele Morimanno (RSU CIsL Fp). /¢
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COMUNE DI MARANO MARCHESATO wrcnesai on]
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PROVINCIA DI CS k. 0% ’5__ Mestes V-

rEcevals '#_j—_!i_"‘j” LOLE Clagse :’le
ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Verbale n.c ;' 2 E '_‘ 3 | OGGETO: Parere sulia ripartizione del fondo risorse
o s et contrattazione integrativa anno 2017
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{l revisore
ESAMINATA la seguente documentazione:

clazoni tecnico - firanzane sulla Costituzione del fondo per le politiche di
..... sviluppo delle risorse umane e per la produttivita anno 2017, con gli allegati

fcd !z- h

« Vorbali dellincontro deila delegazione trattante relativi alla Contratfazione

‘ncentrata — consullazione sindacale del 27.03.2018 e del 19.05.2018, corredato
i allecatiralativi alla proposta di ripartizione del fondo anno 2017,

e Doltiherezions della Giunta Comunale n. 77 del 20.06.2017 avente ad oggetto:

RIZ, FER LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE

'UBBLICA NELLA CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA PER LA
LESTINAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO 2017;

ATAAT D il propric parere n. 10 del 20.07.2017 relativo alla ipotesi di
fituzione d2l foncdo par e politiche di sviluppe per le risorse umane e per la

ViS7G I bilancio di previsione dell'anno 2018 gestione residui 2017 ed il bilancio
riennale 2018 “UZTJ

e VISTO i conto consuntivo ner Panno 2017;

Premesso quanto sopra
GUTiu el ol U etcordo sottoscritta it del 27.03.2018 e del 19.05.2018 tra
\= ~olegaziona frattanie di parte pubblica e di parte sindacale, circa l'utilizzo delle
presite feorse,
rileva che

| a cortrattazions si @ svolta nella materia di competenza sindacale secondo i vigenti
CCN!




. rentrano nel fimite della guantificazione del fondo salario

access o 2017 definila dall’ Amministrazione Comunale, e correlate al raggiungimento

- L'sccordo siglatc non comporta alcun onere economico aggiuntivo a carico dell'Ente
J definendo esclusivamente l'utilizzo delia parte del fondo risorse decentrate;

f - Ghoanpulu costiuent i fondo risorse decentrate per 'anno 2017 ed utilizzati a seguito

dalincsa df aceordo soffosedita sono stati previsti nel relativo bilancio di previsione

! U6u voiviaiu Lneile alicoia non erogati sono tutt'ora disponibili a residui, unitamente ai
g corr's ant: oneri rifliessi a carico dellEnte.

« L'snie ha rispettato il limite di spesa per il personale stabifito dalle norme vigenti
ass| in 13 tendenziale riduzione della stessa;

Per - coeepra il ravisore esprime parere favorevole glla ripartizione delle risorse del

o

rnsorse umane relativamente alle somme

[ gog!'iuanrt Hondo e ripnrtate in Bilancio a residuo.
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