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OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICHI DI TITOLARE DI POSIZIONEORGANIZZATIVA
DEI SETTORI DELL’ENTE: AMMINISTRATVO, TENICO LLPP E
URBANISTICO,FINANZIARIO E VIGILANZA. NOMINA SOSTITUTIL

\m DECRETO N.7/2021

IL SINDACO

VISTO il decreto legislativo 18.08.2000 n.267 Testo Unico in materia di Ordinamento degli Enti Locali ed
in particolare:
- I’art. 107, che disciplina le funzioni e le responsabilita della dirigenza;
- I’art. 109, comma 2 Decreto Legislativo 28 agosto 2000, n. 267, che prevede che nei Comuni privi di
qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, possono essere attribuite, a seguito
di provvedimento motivato ai responsabilidegli uffici e dei servizi,indipendentemente dalla loro
qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni altradisposizione;
- Iart. 50 che attribuisce al sindaco la nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi;

VISTO il vigente regolamentocomunale per il funzionamento degli uffici e dei servizi ed in particolare
’art.29 e I’art. 41 relativi alla competenza del sindaco in materiadi individuazione dei responsabili dei
servizi,

RICHIAMATI i vigenti contratti collettivi nazionali del comparto Enti locali ed in particolare gli artt.8 ¢ 9
del CCNL del 31.03.1999 relativi alla istituzione delle aree delle posizioni organizzative ed al conferimento
e revoca dei relativi incarichi;

DATO ATTO che la struttura organizzativa del comune ¢ suddivisa in cinque settori:
- 1° Settore - Amministrativo ;
- 2° Settore - Finanziario ;
- 3° Settore - Tecnico Urbanistico;
- 4° Settore - Tecnico LLPP;
- 5° Settore - Vigilanza;

ATTESO CHE il Sindaco procede alla nomina dei responsabili di servizio individuandoli tra soggetti con
adeguata qualificazione, esperienza, professionalitd e formazione culturale;

CONSIDERATO, in base alla normativa vigente in materia:

- la regolamentazione organizzativa deve avvenire nel rispetto dei criteri di autonomia, funzionalita,
economicita, efficacia ed efficienza, evidenziando il carattere strumentale dell’organizzazione rispetto alle
funzioni e alle finalita istituzionali;

- per garantire la piena funzionalitd delle varie articolazioni organizzative dell’amministrazione comunale
risulta necessario procedere alla nomina dei responsabili dei servizi;

CONSIDERATO inoltre che I'amministrazione ha intenzione di procedere ad un riassetto della dotazione
organica e della struttura organizzativa dell'ente, con rimodulazione dei settori e dei servizi esistenti, per



garantire un pit efficiente e razionale utilizzo delle risorse umane, atteso il collocamento a riposo di parte dei
dipendenti, tra i quali figure apicali responsabili dei settori;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale del Personale del Comparto Funzioni Locali stipulato in data
21.05.2018 ed, in particolare, I’articolo 13, in base al quale gli enti istituiscono posizioni di lavoro che
richiedono assunzione diretta di responsabilita di prodotto e di risultato;

VISTO TI’articolo 17 del medesimo CCNL che testualmente recita “Negli enti privi di qualifica dirigenziale i
responsabili delle strutture apicali, secondo 1'ordinamento dell’Ente sono titolari delle posizioni
organizzative disciplinate dall’articolo 13,

VISTO il Regolamento comunale sull’ordinamento degli Uffici e Servizi ed in particolare la disciplina per
I’individuazione e la nomina dei responsabili dei servizi, che all’art.41, punto 4, come integrato dalla
deliberazione di giunta comunale n.71/2011 prevede, che i responsabili dei servizi possano essere individuati
tra i componenti dell’organo esecutivo, ex art. 53, comma 23, della legge n.388/2000;

RICHIAMATO i propridecretin.3 del 07.01.2021 prot.n.168/2021, n.5 del 07.01.2021 prot.n.8051, n.6 del
09.11.2021 prot.n.8291 con il quale sono stati affidati gli incarichi di posizione organizzativa dei settoriai
dipendenti di scguito indicati fino al 31.12.2021 con eccezione dell’incarico conferito per il settore tecnico
(3" 4°) con validita fino al 30.04.2022:
1° Settore Amministrativo - Responsabile - Sig.ra Lorenza Cartaginese;

- 2° Settore — Finanziario - Responsabile - Dott. Emilio Dante Martino;

- 3° Settore Lavori Pubblici - Responsabile —Ing. Giuseppe Morelli;

- 4° Settore Urbanistico - Responsabile -Ing. Giuseppe Morelli;

- 5° Settore - Vigilanza - Responsabile — Sig. Maria Cattolica Morello;

RICHIAMATO il proprio decreto n.6 del 10.09.2019 di attribuzione dell’incarico di istruttore direttivo
contabile con responsabilita del settore finanziario al Dott. Emilio Dante Martino e ritenuto di prorogare
detto incarico di un ulteriore anno;

DATO ATTO CHE la responsabilita del settore vigilanza resta in capo al Sindaco;

DATO ATTO CHE:

- quando le funzioni dirigenziali vengono conferite al personale di Categoria "D" & prevista l'attribuzione
della retribuzione di posizione e di risultato secondo gli importi gia indicati all'art. 10 del CCNL
31.03.1999 e rideterminato nell'art. 15 del CCNL del 21.05.2018;

- I'indennita di posizione puo variare da un minimo di € 5.000,00 ad un massimo di € 16.000,00 annui lordi,
per tredici mensilita;

RILEVATO CHE occorre provvedere alla nomina dei responsabili attesa la scadenza degli incarichi
conferiti;

RILEVATO CHE:

- quando le funzioni dirigenziali vengono conferite al personale di Categoria "D" ¢ prevista l'attribuzione
della retribuzione di posizione e di risultato secondo gli importi gid indicati all'art. 10 del CCNL
31.03.1999 e rideterminato nell'art. 15 del CCNL del 21.05.2018;

- I'indennita di posizione pud variare da un minimo di € 5.000,00 ad un massimo di € 16.000,00 annui lordi,
per tredici mensilita;

RITENUTO quindi di provvedere alla attribuzione degli incarichi di titolari di PO e delle responsabilita dei
relativi settori ai settori Amministrativo, Finanziario e Vigilanza, secondo quanto sopra riportato attribuendo
un’indennita di posizione di €8.000,00 lordi per i settori Amministrativo e Finanziario, confermando in €
5.000,00 per quello tecnico e dando atto che per il settore vigilanza non & prevista I’erogazione di indennita
di posizione;

VISTOIil vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;



DECRETA

. Di attribuire gli incarichi delle posizioni organizzative dei Settori dell’ente per I’anno 2022 ai dipendenti
per come di seguito indicato:

- 1° Settore Amministrativo - Responsabile - Sig.ra Lorenza Cartaginese;

- 2° Settore — Finanziario - Responsabile - Dott. Emilio Dante Martino;

- 3¢ Settore Lavori Pubblici- Responsabile - Ing. Giuseppe Morelli;

- 4° Settore Urbanistico -Responsabile -- Ing. Giuseppe Morelli;

5° Settore - Vigilanza - Responsabile — Geom. Eduardo Vivacqua — Sindaco;

dando atto per il Dott. Emilio Dante Martino della contestuale proroga dell’incarico di istruttore direttivo
contabile di cui al decreto n.6 del 10.09.2019 in premessa indicato.

. Di stabilire che tutti gli incarichi sono conferiti a decorrere dal 01.01.2022 al 31.12.2022, con eccezione
dell’incarico di responsabilita del settore tecnico, 3° e 4°, che avra durata fino al fino al 30.04.2022
come da utilizzo stabilito con D.G. n.91 del 02.11.2021 e proprio decreto di nomina n.5/2021.

. Di individuare quali sostituti dei predetti responsabili in caso di assenza, impedimento o incompatibilita i
responsabili di settore di seguito indicati:

- 1° Settore  Amministrativo—sostituto Dott. Emilio Dante Martino, Responsabiledel Settore -
Finanziario; :
2° Settore Finanziario-sostituto Sig.ra Lorenza Cartaginese Responsabiledel SettoreAmministrativo ;

3° Settore Lavori Pubblici e 4° Settore Urbanistico—sostituto Sindaco Geom. Eduardo Vivacqua;

5° Settore - Vigilanza —sostituto Geom. Giovanni Tenuta -Vicesindaco.

Di dare atto che i predetti incarichi potranno essere revocati anche prima della scadenza con apposito
provvedimento nei casi e con le modalita previste dal C.C.N.L..

. Di confermare I’attribuzione ai responsabili dei settori Amministrativo e Finanziario di un’indennita di
posizione stabilita nell’importo di € 8.000,00 lordi, e di €5.000,00 per il settore Tecnico (comprensivo dei
settori Tecnici 3° e 4°), precisando che,l’importo per la responsabilita del settore finanziariodovra essere
rapportato alle ore di utilizzo rispettivamentedi diciotto; e che per la responsabilita del settore vigilanza
non ¢ prevista I’erogazione di indennita in quanto assunta dal sindaco con conseguente economia di

spesa.

. Di disporre che il presente atto:
- sia notificato ai soggetti incaricati;
- siz trasmesso ai responsabili del settore finanziario e del settore amministrativo per i conseguenti

adempimenti di competenza.

. Di disporre, altresi, la pubblicazione del presente decreto all’Albo Pretorio dell’ente e nella sezione
Amministrazione trasparente.

SINDACO,
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