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CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO 2016
SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA -

Il giorno 29 (ventinove) del mese di dicembre dell’anno 2016 alle ore 11 - tra i Signori:

Dr.Pietro Veronese - Segretario Comunale
di Papozze, Presidente della Delegazione
Trattante di parte pubblica

Dr. Luigi Biolcati, Componente della
delegazione trattante di parte pubblica

e le Organizzazioni Sindacali di categoria rappresentata da:

Sig. Paolo Zanini CGILFP
Sig. Francesco Malin CISLFP
per la R.S.U.

Sig. Andrea Giolo

PREMESSO che le parti si sono incontrate per la definizione della preintesa sull'accordo
decentrato integrativo per ’adeguamento del C.C.D.l. ex art. 65, comma 4, Dligs
165/2001 e per il riparto delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane,
rispetto alle norme di cui ai vigenti contratti nazionali, previa convocazione del
Presidente, e sono addivenuti all’accordo per il contratto integrativo decentrato 2016;

DATO ATTO che in data 1.3.2015 & andato in pensione un dipendente categoria C1/C5
Responsabile dell’Ufficio Elettorale Stato Civile Anagrafe e pertanto si € operata la
relativa decurtazione del fondo;

DATO ATTO dei vincoli previsti dall'art.40 comma 3 del D.Lgs. 165/2001, laddove in
particolare si prevede che i contratti decentrati integrativi non possono porsi in
contrasto con i vincoli risultanti dai contratti collettivi nazionali o comportare oneri non
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previsti, risultando nulle ed inapplicabili le clausole difformi; $
DATO ATTO che occorre procedere alla sottoscrizione dell' "Accordo decentratox\\Q

integrativo” definitivo per il riparto delle risorse per le politiche di sviluppo del
personale per l'anno 2016;

PRESA VISIONE della deliberazione di Giunta Comunale n. 67 del 27.12.2016, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale si autorizza il componente della delegazione
trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del contratto integrativo decentrato di cui
trattasi nel testo della pre-intesa ivi allegato per formarne parte integrante e
sostanziale;

PRESO atto che, a seguito della trasmissione della succitata pre-intesa, unitamente alla
relazione del Responsabile del Servizio Finanziario, il Revisore dei Conti, ai sensi
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dell’art. 4 del C.C.N.L. del 22/01/2004, ha attestato che gli oneri della Contrattazione
Decentrata Integrativa, cosi come impostati, sono compatibili con i vincoli di bilancio;

Sottoscrivono il seguente

CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO INTEGRATIVO

Art. 1 Campo di applicazione e durata

1. Il presente contratto, si applica al personale dipendente del Comune di Papozze a
tempo indeterminato, con rapporto di lavoro subordinato.
2. |l presente contratto decentrato integrativo ha efficacia per [’anno 2016.

Art 2 Entita del fondo risorsé decentrate anno 2016

Per I’anno 2016 U’entita del fondo risorse 2016 parte stabile e stata determinata con
determinazione del responsabile del servizio n. 313 del 6.12.2016 e consta di euro

24.004,88.

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 13.12.2016 e stato costituita la parte
variabile del fondo risorse 2016 e consta di euro 1.905,94

Art. 3 Utilizzo del fondo risorse decentrate anno 2016

Le parti confermano le progressioni orizzontali, [’indennita di comparto e ’indennita di
rischio risultanti dalle contrattazioni precedenti e destinano la residua quota di euro

6.086,00 come segue:

- Euro 3.652,00 per produttivita collettiva pari al 60% del totale da attribuire da
parte dei responsabili di area sulla base del piano della performance per ’anno 2016
nonché della valutazione del personale secondo il sistema contenuto nel piano della
performance per ’anno 2016.

- Euro 2.434,00 per produttivita individuale pari al 40% del totale da attribuire da
parte dei responsabili di area sulla base del piano della performance per ’anno 2016,
degli obiettivi ivi previsti, in congruenza con gli obiettivi generali e specifici
contenuti nelle scelte programmatiche di bilancio e nel PEG, secondo il sistema di
valutazione previsto nel piano della performance.

Letto, firmato e sottoscritto.
per Il Comune di Papozze per le 00.SS.

dott. Pietro Veronese?vy/ /\,-\4 yo—— Sig. Paolo Zanini * Cg1l<—-—-~"y
dott. Luigi Blolcat1% //9(1 Sig. Francesco Malin - Cisl¥# ¢ \—;
' /7 Sig. Andrea Giolo - RSU = .. 7%




