COMUNE DI PESCAROLO ED UNITI

Provincia di CREMONA

~RELAZIONE DI FINE MANDATO

U (Art4,DLgs. & settembre 2011, n. 1491

vwmammmm
La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dellarticolo 4 del decreto legislative 6 settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi
sanzionatori e premiali refativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali
attivita normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:
a) sistema e esiti dei controlii interni;
b) eventuali rilievi della Corte dei conti;
¢) azioni intraprese per il rispetto dei saidi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di convergenza verso i fabbisogni standard,
d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti controllati dal comune o dalia provincia ai sensi
dei numeri 1 & 2 del comma primo dell'articolo 2359 del codice civile, e indicando azioni intraprese per porvi rimedio;
e) azioni intraprese per contenere [a spesa e stato del percorse di convergenza ai fabbisogni standard, affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi
relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come parametro di riferimento realth rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior
rapporio qualita-costi;

f) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

La relazione & sottascritta dal sindaco nen oftre il sessantesimo giorno antecedente la data di scadenza del mandato. Entro e nen oltre quindici giorni dopo la
sottoscrizione della relazione, essa deve risultare certificata dalforgano di revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione

devono essere trasmesse dal presidente della provincia o dal sindaco afla sezione regionale di controfio della Corte dei conti.

" ALLEGATO C al D.M. 26 aprile 2013 — Comuni con popolazione finc a 5.000 abitanti.




I.a relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del comune da parte del sindace entro i sette giorni successivi alla data di
certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con lindicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dej

conti.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la certificazione da parte degli organi di controllo
interno avvengono entro venti giorni dal provvedimente di indizione delle elezioni e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione sono trasmesse dal

presidente della provincia o dal sindace alla sezione regionale di controllo defla Corte dei conti.

La relazione di fine mandato e pubblicata sul sito istifuzionale della provincia o del comune entro & non oltre i sette giorni successivi alla data di certificazione

effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con lindicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte def conti,

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adettato per altri adempimenti di legge in materia per operare un raccordo tecnico &
sistematico fra i vari dati € anche con |a finalita di non aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dalfl'organo di
revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di conirolle della Corte dei Conti, ai sensi dell'articole 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005.
Pertanto, i dati qui riportati trovane corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell'ente.



PARTE | - DATI GENERALI

Popolazione residente

Data rilevazione "o AbitantE T
31.12.2014 1873
31.12.2015 1583
31.12.2016 1544
31.12.2017 1521
31.12.2018 1525
Organi politici
GIUNTA COMUNALE
Carica LUV Nomifnativo
Sindaco COMINETTI GRAZIANO
Vicesindaco FERRARI MARCELLA
Assessore BINDA ELENA
CONSIGLIO COMUNALE
Carica T Nominative

Sindaco-Presidente

COMINETTI GRAZIANO

Consigliere di maggioranza

BINDA ELENA

Consigliere di maggioranza

CALCINA EMANUELE

Consigliere di maggicranza

FERRARI MARCELLA

Consigliere di maggioranza

GUARNERI CHIARA

Consigliere di maggioranza

CORBARI PAQLO

Consigliere di maggioranza

LENI GIAMBATTISTA

Consigliere di maggioranza

MAR| RAFFAELLA

Consigliere di minoranza

GROSSIELISA

Consiglere di minoranza

MELGARI MARTINA

Consigliere di minoranza

ALQUATI MARCO




Struttura organizzativa

STRUTTURA ORGANIZZATIVA

L'ente & strutturato in Servizi ed Uffici, secondo il seguente organigramma:

]

~ POLIZIALOCALE

_ m__mm

. t
PROTEZIONE CIVILE | |

| SEGRETARIO COMUNALE |
I

-

""SERVIZIO AMMINISTRATIVO CONTABILE |

UFFICIO SEGRETERIA |
| ""FF. PROTOCOLLO E ALBO INFORMATICO' " UFF. LAVORI PUB m‘mﬂm

_ UFFPUBBLICATISTRUZIONE |

UFFICIO COMMERCIO
| UFF. MANIFESTAZIONI SPORTIVE - UFF_ SERVIZIO TORICO |

T UFFPALESTRA/CAMPI CALCIO

" UFFICIO POLIZIA LOCALE

“UFF. SERVIZI DEMOGRAFICT |

" UFF.ECONOMICO-FINANZIARIO |

[N

UFFICIO TRIBUTI

* UFF.PERSONALE

" UFF. POPOLAZ. ANZIANA




PERSONALE IN SERVIZIO al 31.12.2018

PROFILO CATEGORIA/POSIZIONE SERVIZIO FUNZIONI NOTE
| ] ECONOMICA u
n 1lIstruttore | D/D3 Amministrative | Responsabile Accordo "scavalco condiviso” art.
Direttivo Contzhile Servizio 14 CCNL 22.01.2004 (n.6 ore
settimanali)
n. 1 Istruttore D/D2 Tecnico Responsabile
Direttive Servizio
n. 1 Istruttore c/c4 Amministrativo | Servizi Demografici,
Amministrativo- Contabile Commercio, Tributi i
contabile .
n. 1 Istruttore Cc/C3 Amministrativo | Servizi Segreteria,
Amministrativo Contabile Contabilita,
- contabile Personale
n. 1 Istruttore c/c2 Amministrativo | Servizi demografici,
Amministrativo Contabile protocollo,
- contabile | cimiteriale
nl B3/B4 Tecnico Autista scuolabus,
Collaboratore messo notificatore,
Professionale cantoniere
tecnico seppellitore
| 1. 1 Esecutore B/B2 Tecnico Cantoniere,
| tecnico seppellitore
. n.1Esecutore E/B4 Amministrativo | Addetto ai servizi :
Tecnico scolastici, hiblioteca :
: e pulizie immobili .
comunali, messo
notificatore

(1) Con deliberazione di G.C. n. 67 del 10.12.2018 & stato approvato I’accordo per lo scavaleo condiviso del Responsabile amministrativo-contabile con il Comune di
Pescarolo ed Uniti per n. 6 ore settimanali. Con deliberazione G.C. n. 68 del 10.12.2018 ¢& stato approvaio *accordo disciplinante tempi e modi per "esercizio
deil"ulteriore attivita lavorativa della dipendente del Comune di Pieve San Giacomo responsabile del servizio amministrativo-contabile;

(2) Con deliberazione di C.C. n. 27 def 27.11.2018 & stata approvata la convenzione per la gestione associatz del servizio tecnico e servizio urbanistica -Responsabile
servizio tecnico dal Comune di Pescarolo ed Uniti per n. 18 ore settimanali.




Condizione giuridica dell'Ente
L’ENTE nel periode considerato non & stato commissariato.

Condizione finanziaria dell’'Ente

Indicare se I'ente ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell'art. 244 del TUEL, o il predissesto finanziario ai sensi delfart. 243-
bis.

1) DISSESTO: NG
2) PRE-DISSTESTO NG

Situazione di contesto interno/esterno:

Servizio Amministrativo-Contabile. Le criticita riscontrate in questc settore sono legate principalmente ai seguenti fattori:
« Interno: la carenza di personale a cui si contrappone un costante incremento di adempimenti e scadenze;
« Esterno: Peccessiva evoluzione normativa in materia di finanza locale, dei tributi locali ed il peso del rispetto dei vincoli di finanza
pubblica, del patto di stabilita/pareggio di bilancio.
Le soluzioni a tali problematiche pertanto hanno importo principalmente un redistribuzione di funzioni all'interno dell'ente, un utilizzo di una
notevole prudenza nell'utifizzo delle risorse, riduzioni di spesa e ricerca di finanziamenti in conto capitale.

Servizio Tecnico. Le criticita riscontrate sono le seguenti:
« Esterno: la riduzione delle risorse causata principalmente dai vincoli del patto di stabilita/pareggio di bilancio che hannoe frenato le spese
di investimento e la crisi del mercato immaobiliare che ha quasi azzerato le entrate in conto capitale.

Parametri obiettivi per 'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi dell'art. 242 dei TUEL)

Indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi allinizio e alla fine del mandato

L'Ente non risulta in deficitarieta strutiurate.



ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

ATTIVITA' Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Sedute del Consiglio 10 6 8 8 8
Comunale
Delibere di  Consigiio 58 37 49 50 30
Comunale
Seduta della Giunta 18 22 25 22 18
Comunale
Delibere dellz Giunta 65 91 75 97 76
Comunale

Nel corso del mandato sono stati approvati o modificati i seguenti regolamenti comunali:

DATA DELIBERAZIONE NR OGGETTO

18/11/2014 c.C. 46 Regolamento edilizia comunale ai sensi
della Legge Regionale n. 12/2008 e
successive modificazioni ed integraziont:

Adozione.
18/11/2014 c.C. 47 Regolamento comunale per il trasporto
scolastico; modifica.
18/12/2014 G.C. 62 Modifica dotazione organica ai sensi del
D.Lgs. n. 267/2000 e D.Lgs. n. 165/2001.
19/03/2015 C.C. 5 Regolamento edilizio comunale ai sensi

della legge Regionale n. 12/2005 e
successive modifiche ed integrazioni:
approvazione.

18/03/2015 C.C. 7 Regolamento per lutilizze del centro di
raccolta comunale per ia raccolta
differenziata: approvazicne.

19/03/2015 c.C. 8 Regolamento del Consiglio Comunale:
medifica,
19/03/2015 cC.C. 9 CRITERI TRANSITORI 3]

APPLICAZIONE DEL DECRETO DEL
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI
MINISTRI 5 DICEMBRE 2013, N. 159
"REGOLAMENTO CONCERNENTE LA
REVISIONE DELLE MODALITA' DI
DETERMINAZIONE ED | CAMPI DI
APPLICAZIONE  DELLINDICATORE
DELLA  SITUAZIONE ECONOMICA
EQUIVALENTE (I.S.E.E.)

10/06/2015 C.C. 15 IMPOSTA UNICA COMUNALE (IUC)
REGOLAMENTO PER LAPPLICAZIONE




DELL'IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA
MUy -  REGOLAMENTO PER
L'APPLICAZIONE DEL TRIBUTC SUl
SERVIZI INDIVISIBIL] (TASI).
APPROVAZIONE

10/08/2015

C.C.

16

REGOLAMENTO GENERALE DELLE
ENTRATE COMUNALI:
APPROVAZIONE

10/06/2015

c.C

17

REGOLAMENTQ PER L'APPLICAZIONE
DELLE SANZIONI AMMINISTRATIVE:
APPROVAZIONE

10/06/2015

c.C.

18

REGOLAMENTO SUGLI STRUMENTI
DEFLATTIVI DEL  CONTENZIOSO:
APPROVAZIONE

26/10/20156

C.C

32

MODIFICHE DELLO STATUTO DELLA
"AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
DEL DISTRETTO SOCIALE
CREMONESE", INDICATA ANCHE CON
"AZIENDA SOCIALE DEL
CREMONESE": APPROVAZIONE.

26/01/2015

G.C

PIAND TRIENNALE DI PREVENZIONE
DELLA CURRUZIONE 20152017 (Legge
n. 190/2012 e D.Llgs n. 33/2015)
ADOZIONE

02/03/2015

G.C.

13

PIANO TRIENNALE D! PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE 2015-2017 (Legge
n. 190/2012 e D.lgs n. 33/2015)
APPROVAZIONE

06/05/2015

G.C.

30

AGGIORNAMENTO DELLA PARTE |

DEL REGOLAMENTO
SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E
DEI SERVIZL L'ASSETTO

ORGANIZZATIVO bEL COMUNE
L'ATTRIBUZIONE D! RESPONSABILITA’
GESTIONALI  PER  LATTUAZIONE
DEGLI OBIETTIVI - | SISTEMI DI
COORDINAMENTO - L'ESERCIZIO
DELLE FUNZION! Di DIREZIONE - LE
LINEE PROCEDURAL! DI GESTIONE
DEL PERSONALE. APPROVAZIONE




DEL NUOVO TESTO

18/05/2015

G.C.

44

SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE: APPROVAZIONE

15/06/2015

G.C

48

REGOLAMENTO PER LA
DETERMINAZIONE E RIPARTIZIONE
DEL FONDQ PER LA PROGETTAZIONE
E L'INNOVAZIONE: APPROVAZIONE

13/07/2015

G.C.

58

ISTITUZIONE DEL " COMITATO UNICC
DI GARANZIA { C.U.G ) PER LE PARI
OPPORTUNITA, LA VALORIZZAZIONE
DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E
CONTRO LE DISCRIMINAZIONI" ART.
21 L. 183/2010 INDIRIZZl AL
RESPONSABILE

14/03/2016

C.C.

Piano triennale df prevenzione della
corruzione  2016-2018 adottato  dalla
giunta comunale con deliberazione nr, 4
del 25/1/16: presentarione e linee di
indirizze

14/03/2016

C.C.

Regolamento comunale per la
celebrazione dei  meatrimoni  civili:
approvazione

28/04/2016

c.C.

13

Regolamento generale delle entrate
comunali: approvazione

28/04/2016

c.c

14

Regolamento per ['applicazione delle
sanzioni-amministrative: approvazione

28/04/2016

c.C.

15

Regolamento sugli strumenti deflattivi del
contenziose: approvazione

28/04/2016

C.C.

16

Regolamento per [l'applicazione del
canone di occupazione di spazi ed aree
pubbliche: approvazione

28/04/2016

c.C.

21

Regolamento di contabilitd in attuazione
dellarmonizzazione degli schemi e dei
sistemi contabili di cui al Dlgs n
418/2011: approvazione

28/11/2016

C.C.

43

Regolamento per la discipiina delle sagre




e fiere: approvazione.

2811112016

c.C.

44

Regolamento per la disciplina del
commercio su aree pubbliche: modifiche

221212016

C.C.

48

Adeguamento degli statuli delle societz’
partecipate

25/01/2016

G.C.

Piano triennale di prevenzione della
corruzzione 2016-2018 - adozione

22/02/2016

G.C.

12

Piano friennale di azioni positive a favore
delle pari opportunitd per il periodo
2016/2018: appravazione.

11/04/2016

G.C.

29

Piano Triennale di prevenzione della
corruzzione  2016-2018  (legge n..
18072012 e Dlgs n 33/2013)
approvazione.

21/02/2017

C.C.

piano triennale di prevenzione della
corruzione € defla trasparenza 2017-2019
adottato dalla giunta comunale con
deliberazione n. 1 del 28/1/2017:
presentazione e conseguenti linse di
indirizzo

28/1172017

C.C.

36

Regolamento sullaccesso alle prestazioni
ed interventi di protezione e promozione
sociale: approvazione

281172017

C.C.

37

Regolamento sulla compariecipazione
alla spesa per la frulzione delle
prestazioni ed interventi di protezione e
promozione sociale; approvazione.

28/11/2017

c.C

38

Regolamento cimiteriale: approvazione.

28111/2017

C.C.

39

Regolamento per la disciplina dell'uso e
dellalienazazione dei beni immobili di
proprieta’ comunale: approvazione.

2711212017

C.C.

43

Regolamento  sulla compartecipazione
azlla spesa per la fruizione delle
prestazioni ed interventi di protezione e
promozione sociale: modifica.




21/02/2017

G.C.

12

Dotazione organica ai sensi det D.Lgs n.
28772000 e n. 165/2001: rideterminazione

18M0/2017

G.C.

682

Costituzione della centrale unica di
committenza (CUC). Atto d'indirizzo =zl
responsabile del servizio per I'affidamento
dei servizio di assistenza al rup.

27M11/2018

C.C.

25

STATUTG COMUNALE (APPROVATO
CON DELIBERAZIONI C.C. N. 17 DEL
28/05/2004): MODIFICHE ED
INTEGRAZION!

2711172018

c.C.

26

REGOLAMENTO PER iL
FUNZIONAMENTO DEGLI ORGANI
COLLEGIAL) COMUNALL
APPROVAZIONE

18/12/2018

C.C.

29

REGOLAMENTO CIMITERIALE
(APPROVATO CON DELIBERAZIONE
CC. N 38 DEL 2811.2017)
MODIFICHE ED INTEGRAZIONI

31/01/2018

G.C.

SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE: APPROVAZIONE

12/05/2018

G.C.

27

PADANIA ACQUE S.P.A. -
APPROVAZIONE ADEGUAMENTO
MODIFICHE STATUTARIE

16/06/2018

G.C

33

AWIO DEL PROCEDIMENTO DI
VERIFICA DI ASSOGGETTABILITA' A
VALUTAZIONE STRATEGICA
AMBIENTALE (V.AS), VALUTAZIONE
D! INCIDENZA SU SIT! DELLA RETE
NATURA 2000 (V.LN.CA) E
INDIVIDUAZIONE DELLE AUTORITA
PROPONENTE, PROCEDENTE E
COMPETENTE PER LA VARIANTE
GENERALE AL PIANC DI GOVERNO
PEL TERRITORIO (P.G.T.)

05/09/2018

G.C.

48

SISTEMA DI VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE APPROVATO CON
DELIBERAZIONE G.C. N. 5 DEL
31.01.2018: MODIFICA ED
INTEGRAZIONE




05/09/2018

G.C

49

METODOLOGIA DI PESATURA E
GRADUAZIONE DELLE POSIZIONi
ORGANIZZATIVE: APPROVAZIONE

05/09/2018

G.C.

52

ASSEGNAZIONE DI PERSONALE
COMUNALE PRESSO LA CENTRALE
UNICA DI COMMITTENZA (CU.C) Al
SENS! DELL'ART. 14 DEL CCNL
22.01.2004

271112018

G.C.

64

REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO
DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI
APPROVATO CON DELIBERAZIONE Di
G.C. N. 30 DEL 06.05.2015. MODIFICA

25/0212019

c.C

REGOLAMENTO CIMITERIALE
APPROVATO CON DELIBERAZIONE
C.C. N. 29 DEL 18/12/2018. MODIFICA

25/02/2019

c.C.

14

PIANO DI GOVERNO DEL
TERRITORIO: PROROGA VIGENZA
DEL DOCUMENTO DI PIANG Al SENSI
DELLU’ART. 5 DELLA L.R. 31/2014, COST
COME MODIFICATO DALL'ART. 26
DELLA LR. 17/2018.




PARTE 1l — SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE

Attivita tributaria.

Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento

MU
Indicare Je tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa detrazione, altri immohili e fabbricati rurali strumentali)
Aliquote MU 24 “2015 2016 A 2018
Aliquota ridotta per abitazione principale
di Cat A/l, A/8 e A/ ¢ relative 4 per mille 4 per mille 4 per milie 4 per mille 4 per mille
pertinenze, cosi come definite dall’art.
13, comma 2 D.L. 201/2011, convertito
in L. 214/2011
Aligquota per tutti gli altri fabbricati ed 10,6 per mille 10,6 per mille 16,6 per mille 10,6 per mille 10,6 per mille
aree edificabili
Aliquota fabbricati rurali 2.0 per mille 2,0 per mille 2.0 per mille 2,0 per mille 2,0 per mille
Aliguota per i fabbricati produttivi di 8,6 per miile, di | 8,6 per mille, di | 8,6 per mille, di | 8.6 per mille, di | 8.6 per mille, di
Cat. D cul 7,6% cui 7,6% cui 7,6% cui 7,6% cui 7,6%
riservato riservato riservato riservato riservato
esclusivamente | esclusivamente | esclusivamente | esclusivamente | esclusivamente
allo Stato allo Stato allo Stato allo Stato allo Stato
Aliquota terreni agricoli 7.6 per mille 7,6 per mille 7.6 per mille 7,6 per mille 7,6 per mille
Addizionale Irpef
- Aliquote addizionale Irpef- |- - - 2014 e 2015 R Ane 01T it
Aliquota unica 0.7% 0.7% 0.7% 0.7% 0.7%
Fascia esenzione 0 0 0 0 G
Differenziazione aliquote NC NO NO NO NO




Prelievi sui rifiuti
Indicare if tasso di copertura e il costo pro-capite

MR s e | a2
Tipolegia di prefievo TARI TARI TARI TARI TARI
Tasso di copertura 100% 100% 100% 100% 100%
Costo del servizio pro-capite 120,90 113,88 119,82 121,63 121,31

Attivita amministrativa

Sistema ed esiti dei controlli interni

Analizzare 'articolazione def sistema dei confrolli interni, descrivendo gii strumenti, fe metodologie, gii organi e gii uffici coinvolti nell'attivita ai sensi degli articoli

147 e ss. def TUEL

Ai sensi delfart. 147 del D.Lgs. 267/2000, come madificato dal D.L. 174/2012, il Comune di Pescarolo ed Uniti con deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 05 febbraio 2013 si & dotato di
Regolamento dej controlii intemi, per Fatiuazione dei seauenti controfli:

- Controllo di regolarita amministrativa e contabile, sia preventivo che successivo;

- Controllo di gestione;
-Controlio di congruenza tra i risultati conseguiti e obiettivi predefiniti;
-Controllo sugli equilibr finanziar.... .cooceinnn

Controllo di gestione

Elenco delle opere ed interventi realizzati durante il mandato

DESCRIZIONE IMPORTO ANNO
Abbattimento barriere architettoniche marciapiedi £1.645,80 2014
\ avori di finteggiatura scuola elementare €4.758,00 2014
Manutenzione immobili comunali € 6.835,65 2014
Sostituzione infissi nuova bibliofeca €6.753,46 2014
Fornitura e posa segnaletica verticale e proiezioni € 4.843,40 2014
stradali
Manutenzione straordinaria tetto Cimitero di Pieve €9.760,00 2015
Terzagni con relativo smaltimento amianto
Progetto voucher digitali (adeguamento hardware € 5.880,00 2015
e software gestionali in gestione associata) — quota
di co-finanziamento
Manutenzione/sicurezza  edifici  scolastici - € 4.148,00 2016




copricalariferi scuola infanzia

Lavori di miglioramento sismico struiturale lotto 1 £€58.217,46 20186
scuola Primaria

Sostituzione atirezzature informatiche uffici £ 2.427.80 2017
Manutenzione straordinaria ed efficientamenio € 36.595,99 2017
energetico presso scuola Primaria

Manutenzione stracrdinaria ed efficientamento €23.380,00 2017
energetico scuola Infanzia di Pieve Terzagni

Riparazione impianto idraufico bagni scuola € 8.893,80 2017
Primaria

Installazione nuovo condizionatore scuola Infanzia € 2.928,00 2017
Manutenzione straordinaria sirade €72.657,81 2017
Quota di cofinanziamento per realizzazione € 3.304.80 2017
impianto di videosorveglianza

Estumulazioni straordinarie €6.798,00 2017
Sostituziona Server e hardware € 10.284,60 2017
installazione condizionatore presso biblioteca €1,747,04 2018
comunale

installazione impianto di sicurezza presso Ia € 3.050,00 2018
biblioteca camunzale

Tinteggiatura scuola Primaria € 9.922 26 2018
Sostituzione pompa caldaia scucla Primaria € 3.355,00 2018
Riparazione ed installazione condizionatori uffici € 4.989,80 2018
Manutenzione straordinaria strade € 44.637,46 2018
Acquisto trattorino tagliaerba €2.867,00 2018
Manutenzione straordinaria area verde attrezzata € 19.947,00 2018
di Pieve Terzagni

Rifacimento impianto luce votiva cimitero di € 18.000,C0 2018
Pescarolo

Urbanistica — Territorio e Ambiente:

e Lo strumento urbanistico vigente, approvato in via definitiva con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 02 del 16.02.2008, pubblicato su
BURL n. 06 del 01.02.2010 & stato assoggettato a procedura di proroga della validita del Documento di Piano, a decorrere dalla data di
pubblicazione della Deliberazione n. 45 del novembre 2014,

« Accatastamento di parte del patrimonio comunale per relativa revisione del Piano dei Servizi facente parte dello Strumento Urbanistico
Vigente;

» Dopo aver esperito il mercato settimanale in forma sperimentale, e successiva istituzione del mercato settimanale, si procedera entro [a
fine del mandato a spostare I'area mercatale in una zona adiacente all'attuale posizione in modo da rispondere alle normative sul rispetto
della sicurezza degli utenti;



Edilizia:

Durante il mandato amministrativo sono stafi ritasciati | seguenti Permessi di Costruire: anno 2014 n. 10; anno 2015 n. 4, anno 2016 n. 7,
anno 2017, n. 0 anno 2018 n. 1;

In data 01.01.2017 & stata softoscritta appostta convenzione con Camera di Commercio di Cremona per la ricezione delle pratiche edilizie
in forma telematica con relativa accelerazione dei processi di rilascio o atiestazione dei relativi titoli abilitativi;

In data 19.03.2015 con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 05, & stato approvato il nuovo Regolamento Edilizio Comunale che ha
riguardato soprattutto il riesame di alcune procedure oramai non pit applicabili a seguito dell'entrata in vigore del Testo Unico sull'edilizia
nonché alcune normative in ambito edilizio ed urbanistico introdotte dall'ordinamento Regionale.

Ciclo rifiuti: )

L.a gestione del servizio rifiuti, inizialmente gestita a seguito della sottoscrizione di apposita convenzione con la ditta AEM Gestioni s.r.l.,
come da Deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 27.04.2009, é stata prorogata mediante apposite deliberazioni di Consiglio
Comunale.

Durante il mandato amministrative & stata bandita apposita procedura a valenza pubblica ai sensi del D.Lgs 50120186, attraverso la quale
& stato possibile affidare il servizio di raccolta e smailtimento dei rifiuti alla Ditta Linea Gestioni s.r.l. in modo provvisorio ovvero fino al
mese di settembre 2018.

Questa procedura si & resa necessaria in quanto Linea a Gestioni S.r.l. ha presentato una bozza di Partenariato Pubblico Privato per la
gestione del servizio di igiene urbana il cui iter di valutazione & tutt'oggi in corso.

Durante il pericdo amministrativo & sempre rimasta costante la manutenzione delle aree verdi e giardini per tagli - disinfestazioni, sfalcio
strade, servizio di sgombero neve e spargisale.

Istruzione pubblica:

-

nel territorio comunale sono presenti un Plesso Scolastico quale Scuola Primaria ed una Scuola per I'Infanzia.

Durante l'arco del mandato & stato garantito ed assicurato , con qualita & continuita il servizio mensa agli alunnj di entrambe le scuale,
riorganizzato e potenziato a seguito di procedura a valenza pubblica.

Il nuove assetto del servizio mensa ha visto il potenziamento del centro di cottura con la modifica del sistema di produzione,
porzionamento e distribuzione dei pasti, senza aggravio di costi alle famiglie.

E stato garantito il trasporto scolastico per gii alunni di entrambi i plessi, anche in occasione di gite o uscite didattiche, concordate con
I'lstituto Comprensivo locale, oltre ad essere costantemente mantenuta la fornitura di libri do testo gratuita per gli alunni della Scuola
Primaria.

Per ciascun anno scolastico si & preso atto delle attivitd programmate con llstituto Comprensivo per I'attuazione dei servizi in materia di
diritto allo studio, per Facquisto di generi di consumo (materiale per la pulizia) per borse di studio e concorsi musicali.



« E sempre stato garantito con mezzi finanziari a carico del bilancio comunale il servizio di assistenza alla persona in ambito scolastico per
gl alunni affetto da disabilita fisiche e motorie.

» Sisono organizzati Centri Estivi con la collaberazione di privati, della Parrocchia, o volontari.

o nell'ultimo anno scolastico & stato introdotio in via sperimentale un progetto di Dopo Scuoia gestito da Cooperativa esterna.

Assistenza Sociale
« L'Ente ha garantito 'accesso ai servizi sociali in favore delle fasce piu deboli, anziani, disabili, meno abbienti, attraverso progetti mirati, o
concordati con 'azienda Sociale del Cremonese, cui il Comune e aderente.
« Durante il mandato amministrativo sono stati attivati diversi progetti nelfambito del Piano di Zona distrettuale, sempre attraverso ia
collaborazione dell'azienda Sociale def Cremonese.
« A completamento del servizio di assistenza ad anziani e disagiati, si & mantenuta sempre attiva la collaborazione con la locale Sezione
Auser.

Sport e Cuitura

» Gli impianti sportivi di proprieta comunale sono stati dati in gestione al Gruppo Sportivo di Pescarolo in forza di apposita scrittura privata,
che oltre alla normale attivita agonistica organizza anche manifestazioni iudico ricreative e sportive nonché un corso di scuola calcio
aperto a tutti i bambini di Pescarolo e dei teritori limitrofi.

« Per quanto riguarda |'area verde della frazione Pieve Terzagni e parte dei locali comunali (ex scuole elementari) sono rimaste in gestione,
tramite comodato gratuito alla locale Associazione "Il Mosaico “.

s Altri gruppi operanti nel volontariato, tempo libero e nelle manifestazioni locali, quali Pro Loco, Museo del Lino, Associazione Combattenti
Reduci e Simpatizzanti, AVIS, AUSER hanno garantito continuita nell'offerta di manifestazioni di lunga tradizione come Carnevale e Falo,
Sagra del Patrono ¢ tante altre iniziative legate alla promozione del territorio locale.

. Biblioteca comunale: la Biblioteca Comunale di Pescarolo & stata spostata nel locale ad essa destinata nel 2015, e da allora ha
mantenuto attiva l'offerta culturale nel territorio attraverso incontri @ momento DK formazione aperti af pubblico.

« La Biblioteca ha mantenuto i propri legami con la Rete Bibliotecaria del Cremonese.

Valutazione delle performance
Indicare sinteticamente i criteri e le modalita con cui viene effettuata fa valutazione permanente def funzionari/dirigenti e se tali criteri di valutazione sono stafi
formalizzati con regolamento dell'ente aj sensi del d.Lgs n. 15072009

Annualmente il personale dipendente & oggetto di yalutazione da parte del proprio responsabile ed il responsabile a sua volta & valuta daiO.LV. Organismo indipendente di Valutazione, All'inizio
dellanno, vengono individuati gli obiettivi da conseguire e contestualmente all'approvazione del Peg unificato al piano della Performance gli stessi vengono assegnati a cizscun dipendente.

Al termine delPesercizio di riferimento, al dipendente & consegnata una scheda valutativa i1 cui & riportato il punteggio atiribuitogli dal responsabile &, nel caso dei responsabili, dall'0.1.V.

Uatiuale sistema di valutazione adottato & quello approvato con deliberazione di G.C. n. 5 del 31.01.2018.




Controllo sulle societa partecipate/controllate ai sensi dell"art. 147-guater del TUEL
Descrivere in sintesi le modalita e i criteri adottati, alla luce dei dati richiesti infra (ove presenti)
Partecipazioni dell’Ente:
Denominazione Tipologia % di partecipazione Note
Padania Acque S.p.a. Societd S.p.a. 0,8584 Gestione servizio idrico integrato:
capitalizzazione e distribuzione acqua potabile
~ servizio fognatura e depurazione
Consorzio Energia Veneto: Consorzio 0,09 Servizi supporto ¢ assistenza energia
Azienda Scciale del Cremonese Azienda Speciale Consortile 0,95 Gestione associata servizio alla persona

Periodicamente, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 175/2016, nuovo testo unico in materia di Societa a partecipazione Pubblica, 'Ente ha verificato la
sussistenza delle condizioni per il mantenimento di tutte le partecipazioni.



PARTE Ill - SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DELL’ENTE

Sintesi dei dati finanziari a consuntivo de! bilancio dell'ente:

CONTO DI TERZ!

ENTRATE 2014 2015 2016 2017 2018 Percentuale di
(IN EURO} incremento/decremento
rispetto al primo anno
ENTRATE CORRENTI 1.274.913.72 1.i46.453.25 1.123.143.40 1.113.60691 1.140.442.11 -10.54 %
TITOLO 4 - ENTRATE DA ALIENAZIONE E 33.981.25 9.627.25 14,207,10 45.507,2% £3.232.00 -61,06 %
TRASFERIMENTI DI CAPITALE
TITOLO 5 - ENTRATE DERIVANTI DA 0,00 0,00 0,00 4.00 0,00 0,00°%
ACCENSTONI DI PRESTITI
TOTALE 1.308.864.97 1.156.080,50 1.135.350,50 1.152.113.30 1.153.674,11 -11.85%
SPESE 2014 2015 2076 2017 2018 Percentuale di
{IN EURO) incremente/decremento
rispetio al primo anno
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI 1.079.144.85 945,123,50 1.048.403.14 1.016.428,96 1.047.015,28 297 %
TITOLQ 2 - SPESE IN CONTCG CAPITALE 25.136.42 9,760,00 68.245,48 153.681,40 118.508,16 372,62 %
TITOLO 3- RIMBORSO DI PRESTIT! 85.185,97 92,484,03 66.208.64 68.891.66 71.698,79 -18,69 %
TOTALE 1.192.468.24 1.067.367,53 1.182.85%.24 1.238.002,02 1,237.515,23 377 %
PARTITE DI GIRO 2014 2015 2016 2017 2018 Percentuale di
{IN EURO) in¢remento/decremento
rispetto al primo auno
TITOLG & - ENTRATE DA SERVIZL PER 19.584.,47 104.120,11 125.581,05 133.745,72 145.411,46 R6,80 %
CONTO DI TERZI
TITCLO 4 - SPESE PER SERVIZI PER 79.984.47 104.120,51 125.581.05 133.745.72 148.411.46 86,80 %




Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato

EQUILIBRIQ DI PARTE CORRENTE

2014 2015 2016 2017 2013
Terzle titoll (J+11411T) delle ensrate
1.274.913,72 1.146.453.25 1.121.143,40 1.113.606.01 1.140.442,11
Spese titolo I
1.075.144,85 965.123.50 £.048.405.14 1.016.428,96 1.047.015,28
Rimborso prestiti parte del titolo 11 al nenoc delle spese
escluse da equilibrio corente 38.186,57 92.484,03 £6.208.64 68.891,66 71.699.79
Fondo pluriennale vincolato destinazo a spese corrent
0,00 33.657.94 32.484.80 26,905,00 26.876,00
SALDO DI PARTE CORRENTE
107.531.90 122.503.66 38.014,42 55.190,39 48.603,04
EQUILIBRIO DI PARTE CONTO CAPITALE
2014 2015 2016 07 2018
Enzate titolo [V '
33,981,25 962725 14,207,10 45.507,29 13,232,060
Entrate titolo V **
0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Totale titolo (IV+V)
3398123 9.627.25 14.207.10 45.507,2% 13.232.00
Spese titolo 11
25.136,42 9.760,00 68.245.46 15368140 118.800,16
Differenza di paric capitale
8.844,83 -132.75 -54.038,36 -108.174,11 -105,568,16
Entrate correnti destinate a investimenti
0,00 020 0.00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione applicato atla spesa in
conto capitale jeventuale] 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
Fondo plurieanale vincolato destinato a spese In conto
capitale 0.0 5.880.00 10.380,00 0,00 000
SALDO DI PARTE CAPITALE
834483 5.747.25 «43.158,36 -108.174,11 ~105.568,16

*% Egclusa categoria | “Anticipazioni ¢i cassa”




Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo.

2014 2015 2016 2017 2018
Riscassioni

(+) 1.120.153.76 1514.511.24 1.027.714,43 1.011.873,73 1.077.510,94
Pagamenti

) 935.188,88 918.532.74 £.016.881.67 1.038.872.45 996.779,45
Differenza

(= 184.964.88 95.578,50 10.832,76 -27.9%8,72 §0.731.4%
Residui attivi

+ 268.725,68 245.689.37 23321712 280.985.2% 22557443
FPV Entrate

(+) 6,00 35.537.94 43.364,80 26,505,00 26.876,00
Residul passivi

{-) 337.263,83 252.554,50 291.558.62 332.875,29 390.147,24
Differenza

(= -68.538,15 32.672.41 -14.976.70 -24.985.00 -137.696.61
Fondo pluriennale vincolato per spese correati

(=) 33.657.94 32.484,80 26.905,00 26.876.00 24.849.36
Fordo plusiecnale vincalaro per spese in conto
capitale -} 0,00 10.880.00 0.00 030 0,00
Avanze {+} ¢ Disavanzo (=)

(= 82.768,79 84.886,11 «31.048,94 «79.859.72 -81.814.48




Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

Deserizione:
2014 2015 2016 2017 2018
Fordo di cassa al 31 dicembre
410.364,21 526.615,56 382,002.05 597.965,12 684.937,50
Totale residui ativi finali
36734343 285.683.79 285.032.98 314.172.59 288.371.51
“Totale Tesidui passivi Bnali
401.227,33 28257020 367.595.36 427.328,02 530.318.16
Fondo Pluriennale Vincolato per Spese Correnti
33.657,94 32.484,80 26.905,00 23.876.00 24.84%,36
Fondo Plurieanzle Vincolato per Spese in Conto
0,00 10.880.00 0,00 0.00 0,00
Risuitato di amministrazione
34282237 48636495 476.534,67 457.933.65 418.641.49
(rilizzo anticipazione di cassa
NO NO NOQ N0 NO
Utilizzo avanzo di amministrazione
Descrizione: 2014 2015 2016 20617 2018
Reinvestimento quote accantonate per AMMOriamento
0.00 0,00 0,00 0.06 0.00
Finanziamento debiti fueri bilancio
0,00 0,00 Q.08 0,00 0,00
Salvaguardia equilibri di bilancio
0.00 0,00 0,00 0,00 c.00
Spese corrent] R ripetitive
pes Pe .00 000 0,00 0.00 0,00
Spese correntl in sede di assestamento
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Spese di investimento
Q.00 34.500,00 60.000,00 126.680,80 122.500,00
Estinzione anticipata di prestiti
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale
0.00 54.900,03 0,00 .00 0,00




Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

accertamenti entrate correnti titoli 1 2 3

o 2014 2015 2016 2017 Totale residui uitimo
Residui attivi al 31.12 e precedenti rendiconto approvato
Titolo 1 - Entrate Yributarie
20.237,08 9,987,987 1.880,60 118.753,00 150.858,66
Titolo 2 - Trasferiment da Stato, Regione ed altri
enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titole 3 - Entrate extratributarie
0,00 630,90 0,00 161.064,42 161.695,32
Totale
20.237,09 10.618,87 1.880,60 27881742 312.553,98
CONTO CAPITALE
Titolo 4 - Entrate da nazioni e trasferimenti di
tapitale 6,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Titolo 5 - Entrate derivanti da accensione di prestiti
0,00 0,00 0,00 0,00 G,00
Totale
20.237,69 10.618,87 1.880,60 27981742 312.563,98
Titola 6 ~ Entrate da servizi per conto di terzi
19,54 431,20 0,00 1.167 .87 1.618,61
Totale generale
20.256,63 11.080,07 4.880,60 280.985,29 314.172,59
. . 2014 2015 2016 2017 Totale residui ultimo
Residul passivi at 31.12 e precedenti rendiconto approvato
Titolo 1 - Spese correnti
41.980,71 25.140,28 45,784,486 27741403 361.319,50¢
Titolo 2 - Spese in conte capitale
0,00 G,00 5,880,00 48,266,62 54.146,62
Titolo 3 ~ Rimborso di prestii
0,0¢ 0,00 0,00 0,00 2,00
Titolo 4 - Spese per servizi per conte terzi
. 3.942,91 362,50 361,85 7.194 64 11.881.20
Totale generale
15.923,62 25.502,78 53.026,33 332.875,29 427.328,02
Rapporto tra competenza e residui
2014 2015 2046 2017 2018
Percentuale tra residu: attivi tito 1 & 3 e lotale
21,85 % 20,56 % 19,22 % 26,34 % 20,40 %




Patto di stabilita interno / Pareggio di bilancio

(Indicare la posizione dell'ente I'ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti def patto di stabilita interno / pareggio di bilancio.
Indicare “S” se & stato soggetto al patto / pareggio di bilancio; “NS” se non & stato soggeito; indicare "E”

se & stato escluso per disposizioni di legge)

2014

2015,

.

8

S

5

Indicare in guali anni Pente & risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilitd interno / pareggio di bilancio:

{’ENTE E' SEMPRE RISULTATO ADEMPIENTE AL PATTO DI STABILITA’ INTERNO/PAREGGIO D! BILANCIO E HA SEMPRE RISPETTATO L'OBIETTIVO.

Indebitamento

Evoluzione indebitamento del’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti

2014 2045 2016 2017 2018
Residuo dehito finale
912.012,72 819.528,69 753.318,69 €84,423,69 612.728,80
Popolazione residente
1373 1583 1544 821 1525
Rapporto fra debfio residuc e popolazione residents
579,78 517,71 487,20 449,98 401,79

Rispetto dei limite di indebitamento. indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del TUEL

2014

215

2016

2017

20138

Incidenza percentuale attuale degli interessi passivi
sulle entrate comrenti (art. 204 del TUEL)

3,668 %

2,785 %

2,884 %

2974 %

2,780 %




Conto del patrimonio in sintesi

(Indicare i dati relativi al primo e aifultimo anno di mandato, ai sensi dell'art. 230 TUEL)

Anro 2013
Attiva Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni inmateriafi Patrimonio netto
T474.65 4,831.421.25
Immobilizzazioni materiali
6.011.330.56
Immobilizzazioni finanziarie
261.92%.22
Rimanenze
0,00
Crediti
367.363,43
Autivith finanziarie non immobilizzate Conferimenii
0,00 9i2.229.42
Dispenibilita liquide Debiti
771.707.64 1.314.791.40
Ratei e risconti attivi Ratel e risconti passivi
0,00 0,00
TOTALE TOTALE
1.058.442.07 7.058.442.07
Anno 2017
Attivo Importo Passive Importo
tmmaobilizzaziont immaterfali Patrimonio netto
0.00 4,837.623 40
Immobilizzazioni materiali
5.561.602,30
Timobilizzazioni finanziariz Fondo rischi ed oneri
26192922 34.965,25
Rimanenze
0.0%
Crediti
22767571
Attivith finanziarie non immobilizzate Conferimenti
0,00 0,50
Disponibilita liquide Pebit
606.473.30 1.158.502,14
Ratei e risconti attivi Ratei ¢ riscanti passivi
416,67 626.610.41
TOTALE TOTALE

6.658.101.2¢

6.638.101,20




Riconoscimento debiti fuori hilancio

Quadro 10 e 10bis del certificato al contg consuntivo

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa indicare il valore.

NON RICORRE LA FATTISPECIE.

Spesa per il personale

Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

1 Anno 2014

 Amno2015

Anno 2016 -

 Anno 2017

Importe limite di spesa (art.
1, ec. 557 e 562 della L.
296/2008) *

347.960,81

347.960,81

347.960,81

347.960,81

347.960,81

Importo spesa di personale
calcolata ai sensi dell'art. 1,
cc. 557 e 562 della L.
296/2006

297.126,57

280.915,54

302.832,44

294.388,72

273.788,98

Rispettec del limite

=)

8!

Sl

Si

St

Incidenza delle spese di
personale sulle spese
correnti

27,53%

29,10%

29,13%

29,22%

26,38%

* Linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.




$pesa del personale pro-capite:

Amozota | Amoz0ts | Amozote | Ammozotr

Spesa personale* | 297.126,57 280.915,84 302.832.44 294 388,72 273.789,96
Abitanti 1573 1583 1544 1521 1525
Rapporfo 188,89 177,45 196,13 193,54 179,53

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP.

Rapporto abitanti / dipendenti:

Anno2014 |  Anno2015 | Anno2016 | ‘Anno2017 |  Anno 2018

omwm”w% i | 26216 226,14 220,57 217,28 217,85

Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dallamministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla
normativa vigente.

|

Fondo risorse decentrate

Indicare se 'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione decentrata:

2014 2015 o oo

| zot8 | 207

Fondo risorse decentrate | 25.839,00 25.762,21 25.762,20 25.762,20 25.762,20




Indicare se Pente ha adottato provvedimenti ai sensi delPart. 6-bis, D.l.gs 165/2001 e dell'art. 3, comma 30 delia legge 244/2007 (esternalizzazioni):
NO

L'Ente non ha adottato | suddetti provvedimenti non ricorrendone i presupposti.

PARTE IV - Rilievi degli organismi esterni di controllo

Rilievi della Corte dei conti
Non sono stati sollevati rilievi da parte della Corte dei Conti.
Rilievi dell’organo di revisione

Non sono stati sollevati rilievi da parte dell'organc di revisione.



PARTE V

Azioni intraprese per contenere la spesa

La gestione dellEnte & sempre stata improntata all'economicita ed alla razionalizzazione della spesa corrente, e nel corso del mandato sono stafe messe in
alle le seguenti misure:

-

L ]

Contrazione delle spese corrent!;

Finanziamento della spesa corrente senza fare ricorso all'utilizzo di oneri di urbanizzazione destinati alla manutenzione ordinaria;

Finanziamento degli impegni del Titolo 1l con mezzi propri di bilancio, non ricorrendo alla assunzione di mutui o altre forme di finanziamento nel rispetio
delle regole imposte dal patto di stabilitd/pareggio di bilancio.

Sono stati adottati provvedimenti necessari per riduzione di alcune categorie di spesa, uniformandosi alle disposizioni legislative in materia di riduzione

delle spese della politica, di riduzione delle spese di rappresentanza, di riduzione delle spese per formazione del personale e missioni, spese per
incarichi e autovetture.



PARTE V!

Organismi controllati
1| Comune non ha costituito alcuna societa.
Partecipazigni delPEnte:
Denominazione Tipologia % di partecipazione Note
Padania Acque S.p.a. Societa S.p.a. 0,8584 Gestione servizio idrico integrato:
capitalizzazione e distribuzione acqua potabile
— servizio fognatura e depurazione
Consorzio Energia Veneto Consorzio 0.09 Servizi supporto e assistenza energia
Azienda Sociale del Cremonese Azienda Speciale Consortile 0,99 Gestione associata servizio alla persona

Periodicamente, secendo quanto previsto dal D.Lgs. 175/2016, nuove testo unico in materia di Societa a partecipazione Pubblica, 'Ente ha verificato la
sussistenza defle condizioni per il mantenimento di tutte le partecipazioni,

Le societa di cui allart. 18, comma 2-bis, D.L. 112/2008, controllate dail'Ente locale hanno rispettato i vincoli di spesa di cui allart. 76, comma 7, D.L
112/20087

8l

Sono previste, nellambito dell'esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle dinamiche retributive per le societa di cui ai punto precedente?
Non ricorre |a fattispecie

Organismi controllati ai sensi dell’art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile

Esternalizzazione attraverso societa: Non ricorre la fattispecie.

Tale & ia relazione di fine mandato del Comune di PESCAROLO ED UNITI che, unitamente alla certificazione dell'organo di revisione, verra trasmessa aila
Sezione Regionale di Controllo della Corte dei Conti e pubblicata sul sito istituzionale del Comune.

PESCAROLO ED UNITI, LI 27.03.2019




Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico-finanziari
presenti nei documenti contabili e di programmazione finanziaria dell'ente.

| dati esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del TUEL efo dai questionari compilati ai sensi
delFarticolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 dei 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.

L’organo di revisione economico-finanziaria®

DOTT. FILIPPO VALENTINO BALLATORE
(Documento firmato digitalmente)




