COMUNE DI FOIANO DELLA CHIANA

) Provincia di Arezzo
Decreto n. /{ C(

Del £38/06L501%

OGGETTO: PROROGA NOMINA RESPONSABILI DI AREA TITOLARI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA.

IL SINDACO

Richiamati integralmente i propri decreti sotto elencati con i quali si nominavano i titolari di posizione
organizzativa dellEnte ai sensi e per gli effetti degli articoli 8, 10 e 11 del CCNL 31.03.1999 del
comparto delle regioni e delle autonomie locali :

- N. 1 del 02/01/2018 di nomina del Dott. Mazzi Luca, cat. D, a titolare della posizione
organizzativa afferente I'area “Ragioneria e Tributi”;

- - N.2 del 02/01/2018 di nomina della Dott.ssa Paola Pacelli, cat. D, a titolare della posizione
organizzativa afferente I'area “Amministrativa ”;

- N. 3del 02/01/2018 di nomina del Arch. Cherri, cat. D, atitolare della posizione organizzativa
afferente I'area “Tecnico Manutentiva ”;

- N.4 del 02/01/2018 di nomina del Arch. Cherri, cat. D, a titolare della posizione organizzativa
afferente I'area “Qualita Urbana”; ‘

- N.5del 02/01/2018 di nomina del Geom. De Corso Giovanni, cat, D, aftitolare della posizione
organizzativa afferente I'area “Sportello Unico attivita produttive (S‘U.A.P.) e Sportello Unico
per I'Edilizia (S.U.E.)";

- N. 6 del 02/01/2018 di nomina del Dott. Giuseppe Magnelli, cat. D a titolare della posizione
organizzativa afferente I'area “Polizia Municipale”;

- N.20 del 15/12/2017 di nomina della Dott.ssa Lucia Mazzetti, dipendente a tempo
indeterminato del comune di Sinalunga, cat. D, dallo stesso Ente autorizzata a svolgere,
part time, la propria prestazione lavorativa presso questo Comune, a titolare della posizione
organizzativa afferente I'Area “Servizi alla Persona”;

Rilevato che i decreti suddetti recano la scadenza al 30 giugno 2018;
Visto 'art. 50 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che, al comma 10, testualmente recita:
«Art. 50 - Competenze del sindaco e del presidente della provincia.

..... Oomissis .....

10. Il sindaco e il presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi,
attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le



modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti
comunali e provinciali. »;

Visto il vigente Regolamento dell’Ordinamento generale degli uffici e servizi;

Visto l'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 che ha stabilito il principio inderogabile di distinzione tra
indirizzo politico e gestione amministrativa;

Considerato che l'art. 109, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000, per i Comuni privi di personale con
qualifica dirigenziale, dispone la facolta di attribuire, con provvedimento motivato del Sindaco, tutte
le funzioni gestionali di cui al citato art. 107, commi 2 e 3, fatta salva 'applicazione dell’'art. 97, comma
4, lettera d), ai responsabili dei servizi e degli uffici, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale;

Preso atto che il nuovo CCNL 21.05.2018, recentemente sottoscritto, prevede la possibilita di
conferire incarichi di posizione organizzativa a tempo determinato a dipendenti di categoria D in
conformita all’art. 14 dello stesso CCNL e quindi a seguito dell’adozione ed in conformita ai criteri
generali approvati ai sensi dell'articolo suddetto;

Che, nelle more dell’ladozione dei criteri generali di cui all’art. 14, comma 1, l'art. 13, comma 3, del
CCNL Funzioni Locali del 21.05.2018 prevede una disciplina transitoria nei termini che seguono:
“Gli incarichi di posizione organizzativa di cui all’art. 8 del CCNL del 31.3.1999 e all’art.10 del CCNL
del 22.1.2004, gia conferiti e ancora in atto, proseguono o possono essere prorogati fino alla
definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative, successivo alla determinazione delle
procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1 dell’art 14 e, comunque, non oltre un
anno dalla data di sottoscrizione del presente CCNL”,

Ritenuto pertanto di prorogare i decreti di cui in premessa ai sensi dell’art. 13, comma 3, del CCNL
21.05.2018,

DISPONE

DI PROROGARE tutti i decreti di nomina a titolari delle posizioni organizzative dell'Ente in premessa
indicati, qui richiamati, fino alla data del 31.12.2018 o, comunque, fino alla definizione del nuovo
assetto delle posizioni organizzative successivo alla definizione dei “criteri generali” di cui all’art. 14,
comma 1, del CCNL 21.05.2018 e comunque non oltre il 20.05.2019 . '

Dlspone altresi di prorogare nei medesi termini il decreto n. 7/2018 d[ nomina dellarch. Cherri a
“Datore di lavoro” ai sensi del D.Lgs. 81/2008. 5

Rimane fermo tutto quanto altro disposto nei decreti di nomina di cui trattasi.

Il presente provvedimento, formalmente comunicato ai soggetti interessati al Revisore dei Conti e al
Responsabile dell’Area Ragioneria e Tributi, viene inserito nel rispettivo fascicolo personale dei
dipendenti su citati.

Foiano della Chiana, 29.06.2018 5
\%,\ Il Sindaco
; Francescc/»Sonnati




