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CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO
DI DUE FIGURE DI “"COLLABORATORE FARMACISTA"
CCNL Farmacie Municipalizzate, livello 1

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE CONCORSUALI

Prima prova scritta :

La prova consistera in quesiti a risposta sintetica sulle materie indicate nel bando di concorso. Verravalutata
secondo i seguenti criteri :

CRITERIO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

- Conoscenza dell’argomento richiesto

- corrispondenza della risposta al quesito posto e

. . e Da 1 a 30 punti
correttezza dei contenuti esplicitati

- Pertinenza completezza e chiarezza espositiva
nella trattazione degli argomenti, uso di
terminologia appropriata, cura degli aspetti
formali eventualmente richiesti ( compilazione
etichetta, indicazioni obbligatorie, avvertenze
specifiche )

La prova scritta si ritiene superata al conseguimento di un punteggio maggiore o uguale a 21/30.

Seconda prova — prova orale:

Consistera in quesiti sui vari argomenti d’esame indicati nel bando di concorso estratti a sorte direttamente
dal candidato. Verra valutata secondo i seguenti criteri :

CRITERIO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

Conoscenza dell'argomento e coerenza della

risposta al quesito posto Da 12 30 punti

Completezza e chiarezza nella trattazione degli
argomenti proposti ed uso di terminologia
appropriata

Anche la prova orale si ritiene superata al conseguimento di un punteggio maggiore o uguale a 21/30.

Poiché nella prova orale verra accertata la conoscenza della lingua inglese e la capacita di utilizzo delle
apparecchiature informatiche piu diffuse la commissione stabilisce che :
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- L’accertamento della conoscenza della lingua inglese é finalizzato a verificare, valutato il profilo e la mansione
del posto messo a concorso, che il candidato abbia una conoscenza della lingua inglese adeguata alla mansione
da svolgere pertanto consistera nella formulazione di domande che potrebbero facilmente essere poste ad un
farmacista .

- L’accertamento della capacita di utilizzo delle apparecchiature informatiche piu diffuse, valutato il profilo e la
mansione del posto messo a concorso, ¢ finalizzato a verificare sia mediante quesiti che applicazione pratica,
la conoscenza di strumenti normalmente utilizzati per lo svolgimento della mansione di collaboratore

farmacista .

L'accertamento della idoneita in materia di lingua inglese e di conoscenza delle conoscenze informatiche,
secondo il bando di concorso, non da luogo a punteggio valido ai fini della valutazione finale ma solo ad un

giudizio di idonea conoscenza/ non idonea conoscenza.

LA COMMISSIONE DI CONCORSO




