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DETERMINAZIONE n.  11 del 14.06.2022        

 

 

Oggetto: INDIZIONE  SELEZIONE  PUBBLICA  PER  LA COPERTURA, MEDIANTE 

COSTITUZIONE  DI RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER LA  

DURATA DEL MANDATO AMMINISTRATIVO DEL SINDACO E A TEMPO PARZIALE 

PER 18 ORE, AI SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, TUEL, (ISTRUTTORE  DIRETTIVO  

TECNICO) - CAT. D1. - COPERTURA DEL POSTO   DI  RESPONSABILE  DELL’AREA  

AMBIENTE,  TERRITORIO, POLIZIA  LOCALE  E  PROTEZIONE CIVILE, SUAP E SUE 

(AI SENSI ART. 14, COMMA 1, CCNL 2016/2018)     

 

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
 
Premesso che al fine di poter far fronte alle esigenze del Servizio dell’Area Ambiente, Territorio, Polizia 
Locale e Protezione Civile, Suap e Sue ed al fine di garantire la funzionalità dell’Ente nell’espletamento dei 
compiti e delle funzioni, si è reso necessario, procedere all’assunzione di n. 1 unità di personale Cat. D 
posizione economica D1 Istruttore Direttivo Tecnico, a tempo parziale per 18 ore e determinato a 
decorrere 01 luglio 2022 e fino alla scadenza dello stesso mandato amministrativo. 
 
Vista la deliberazione di Consiglio Comunale di approvazione del Documento Unico di Programmazione 
2022-2024 n. 37 del 28/07/2021 e la successiva Nota di aggiornamento al DUP approvata con delibera del 
Consiglio Comunale n. 13 del 21/04/2022. 
 
Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 20 del 22 marzo 2022 avente ad oggetto: “Approvazione   del   
piano   triennale  del  fabbisogno del personale  2022-2024  -  revisione  struttura organizzativa dell'ente,    
ricognizione   annuale   delle   eccedenze di personale e programmazione dei fabbisogni di personale” nella 
quale sono contenute le linee relative alla programmazione triennale del fabbisogno di personale e la 
sostanziale conferma della dotazione organica esistente e la successiva variazioni al programma per l’anno 
2022, approvata con delibera di Giunta n. 36 del 26.04.2022, nelle quali si prevedeva, tra l’altro, 
l’assunzione nell’Area Ambiente, Territorio, Polizia Locale e Protezione Civile, Suap e Sue di n. 1 Istruttore 
Direttivo tecnico a tempo determinato e parziale - Cat. D1; 
 
Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 14 del 21 aprile 2022 di approvazione del Bilancio di Previsione 
2022-2024; 
 
Premesso: 

- che con l’avviso di selezione allegato alla presente determina sono stati stabiliti criteri e modalità 
essenziali della procedura selettiva; 

- che la valutazione dei candidati partecipanti è intesa esclusivamente ad individuare il soggetto 
legittimato alla stipulazione del contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato, 
senza dare luogo alla formazione di alcuna graduatoria di merito comparativo; 



 

 

- che il candidato eventualmente selezionato, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, 
stipulerà un contratto di lavoro a tempo determinato ed a tempo parziale (18 ore settimanali), con 
decorrenza dal 1° luglio 2022 e cessazione alla scadenza del mandato elettivo dello stesso Sindaco; 

- che al candidato selezionato verrà conferito incarico relativo all’area delle posizioni organizzative ai 
sensi dell’art. 14, comma 1 del CCNL del comparto Funzioni Locali 2016/2018 “…per un periodo 
massimo non superiore a 3 anni, previa determinazione di criteri generali da parte degli enti, con 
atto scritto e motivato, e possono essere rinnovati con le medesime formalità.”.  

Ritenuto, per quanto sopra riportato, di avviare la procedura comparativa per la selezione della suddetta 
figura; 

Visto l'art. 110 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 

Visto il D.Lgs. n. 165/2001; 

Visto lo Statuto Comunale; 

 
DETERMINA 

1. di indire, sulla base della programmazione triennale dei fabbisogni di personale, approvata con 
deliberazione citata in premessa, una selezione pubblica preordinata all’assunzione del 
Responsabile dell’Area Ambiente, Territorio, Polizia Locale e Protezione Civile, Suap e Sue 
(Istruttore Direttivo Tecnico) – Cat. D1, a tempo determinato e a tempo parziale (18 ore 
settimanali), ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000; 
 

2. di stabilire che tale assunzione avrà decorrenza il 1° luglio 2022 e terminerà alla scadenza del 
mandato amministrativo del Sindaco; 
 

3. che verrà conferito incarico relativo all’area delle posizioni organizzative ai sensi dell’art. 14, 
comma 1 del CCNL del comparto Funzioni Locali 2016/2018 “…per un periodo massimo non 
superiore a 3 anni, previa determinazione di criteri generali da parte degli enti, con atto scritto e 
motivato, e possono essere rinnovati con le medesime formalità.”; 
 

4. di approvare, a tal fine, il relativo avviso pubblico con fac-simile di domanda, come allegati al 
presente atto sub "A" e “B”;   
 

5. di disporre che il predetto avviso pubblico sia pubblicato all'albo pretorio on-line per il periodo di 
10 giorni ed altresì inserito sul sito internet dell’ente. 

 

 
 

 IL RESPONSABILE DELL’AREA  
AREA FINANZIARIA 

MONIA BARBIERI 
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Determinazione n. 11 del  14.06.2022 

 

OGGETTO: INDIZIONE  SELEZIONE  PUBBLICA  PER  LA COPERTURA, MEDIANTE COSTITUZIONE  DI 
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER LA  DURATA DEL MANDATO AMMINISTRATIVO 
DEL SINDACO E A TEMPO PARZIALE PER 18 ORE, AI SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, TUEL, 
(ISTRUTTORE  DIRETTIVO  TECNICO) - CAT. D1. - COPERTURA DEL POSTO   DI  RESPONSABILE  
DELL’AREA  AMBIENTE,  TERRITORIO, POLIZIA  LOCALE  E  PROTEZIONE CIVILE, SUAP E SUE (AI SENSI 
ART. 14, COMMA 1, CCNL 2016/2018)    
 

VISTO CONTABILE 

IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA 

 
Ai sensi del combinato disposto di cui agli artt.147-bis comma 1, 151 comma 4 e 153 comma 5 del 
D. Lgs. 267/2000 e s.m.i., per quanto di propria competenza, esprime parere favorevole in ordine 
alla regolarità contabile e attesta la copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità 
effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli 
accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione degli impegni contabili, regolarmente 
registrati ai sensi dell’art.191 comma 1 del D.Lgs. 267/2000. 
Con l’attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai 
sensi dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. 
 

San Giovanni del Dosso, 14.06.2022    
   

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
   (dott.ssa Monia Barbieri) 

 
 

______________________________________________________________________________________________ 

 

RELAZIONE  DI PUBBLICAZIONE 
 
Pubbl. n.    278 
La presente determinazione è stata pubblicata in data odierna e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi. 
 
San Giovanni del Dosso, 15.06.2022  
  

L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE 
   Ferrari Alessia 

        
 

 

  

  

 

  



 

 

  


