
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DEGLI OBIETTIVI 2021 

 

OBIETTIVO N. 1 
 

1 - UNITA' ORGANIZZATIVA SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI 

RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO SEGRETERIA GENERALE - RAPPORTI 

ORGANI POLITICI - SINISTRI - PERSONALE - 

CONTRATTI - RAGIONERIA - TRIBUTI - ECONOMATO  

3 - DENOMINAZIONE 

OBIETTIVO 

 

MANTENERE UN ELEVATO STANDARD DI 
QUALITÀ NELLO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ 
ORDINARIE 

4 – MISSIONE DEL DUP CUI IL 

PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

MISSIONE N. 01-03-12-20-50-60  

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                                                                                                          

 

STRATEGICO 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

 

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

Cominetti Simona, Marenda Rita, Nasta Pietro, Impinto 

Maria Rosaria, De Biasi Francesca, Rocco Angela fino al 

31.10.2021, Salvestrini Martina dal 01.09.2021   

 
6 - PESO OBIETTIVO 

 

 

1,6 

DESCRIZIONE OBIETTIVO  
 

Garantire lo svolgimento dell’attività ordinaria con le risorse  umane assegnate, soddisfare 

le richieste e gli adempimenti  nel rispetto dei tempi previsti dalle leggi e dai regolamenti. 

 

INDICATORE RISULTATO 
Rispetto delle scadenze fissate dalla legge in merito ad adempimenti di ragioneria, segreteria, 

tributi, personale ed economato.   

 

RISULTATO ATTESO 
Rispetto delle scadenze fissate dalla legge in merito ad adempimenti di ragioneria, segreteria, 

tributi e personale ed economato.  

 

 

 



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DEGLI OBIETTIVI 2021 

 

OBIETTIVO N. 2 
 

1 - UNITA' ORGANIZZATIVA SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI 

RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO SEGRETERIA GENERALE - PERSONALE - 

RAGIONERIA  

3 - DENOMINAZIONE 

OBIETTIVO 

 

AGGIORNAMENTO SEZIONE AMMINISTRAZIONE 
TRASPARENTE  
 

4 – MISSIONE DEL DUP CUI IL 

PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

MISSIONE N. 01-03-12-20-50-60  

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                                                                                                          

 

STRATEGICO 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

Cominetti Simona, De Biasi Francesca 

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

  

 
6 - PESO OBIETTIVO 

 

 

1,7 

 
DESCRIZIONE OBIETTIVO  

 

Monitorare, implementare e aggiornare secondo le tempistiche di Legge la pubblicazione dei dati 

di propria competenza attraverso il sito internet comunale e provvedere alle informative che si 

rendono necessarie.  

INDICATORE RISULTATO 
 

Ogni area, per le sezioni di propria competenza, provvederà ad aggiornare il sito internet 

comunale – sezione Amministrazione Trasparente, anche tenendo conto delle sezioni oggetto di 

specifico controllo da parte del nucleo di valutazione. Ogni ufficio si occuperà di verificare e 

monitorare lo stato di aggiornamento delle sottosezioni e inserirà gli aggiornamenti necessari, 

secondo le tempistiche previste dal d.lgs. n. 33/2013, direttive Anac e vigente Piano comunale per 

la prevenzione della corruzione e per la trasparenza.  

 

RISULTATO ATTESO 
Aggiornamento costante e completo del sito del Comune sezione Amministrazione 

Trasparente, per quanto di competenza.  



 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DEGLI OBIETTIVI 2021 

 

 
OBIETTIVO N. 3 

 

1 - UNITA' 

ORGANIZZATIVA 

SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI 

RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO TRIBUTI 

3 - DENOMINAZIONE 

OBIETTIVO 

 

Recupero crediti: accertamenti IMU e TARI  

Annualità 2016-2017.  

4 – MISSIONE DEL DUP CUI 

IL PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

MISSIONE N. 01-03-12-20-50-60  

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                                                                                                          

 

SPECIFICO 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

Cominetti Simona, Nasta Pietro, Marenda Rita.  

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

  

 
6 - PESO OBIETTIVO 

 

 

2 

 
DESCRIZIONE OBIETTIVO  

 

IMU – TARI verifica ed emissione accertamenti per le annualità fiscalmente accertabili. 

INDICATORE RISULTATO 
Il progetto si pone come obiettivo l'emissione di avvisi di accertamento per € 50.000,00: 

risorsa 24/1 accertamenti IMU € 82.000,00 

risorsa 111/1 accertamenti TARSU € 50.000,00. 

 

 

 

 



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DEGLI OBIETTIVI 2021 

 

OBIETTIVO N. 4 
 

1 - UNITA' ORGANIZZATIVA SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI 

RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO  RAGIONERIA  

3 - DENOMINAZIONE 

OBIETTIVO 

 

IMPLEMENTAZIONE DEI SERVIZI  SULLA 
PIATTAFORMA PAGOPA   
 

4 – MISSIONE DEL DUP CUI IL 

PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

MISSIONE N. 01-03-12-20-50-60  

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                                                                                                          

 

STRATEGICO 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

Cominetti Simona, Impinto Maria Rosaria   

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

  

 
6 - PESO OBIETTIVO 

 

 

1,6 

DESCRIZIONE OBIETTIVO  
 

implementazione servizi piattaforma PAGOPA 

 

INDICATORE RISULTATO 
 

Piattaforma PagoPA implementazione e attivazione “full pagoPA” con migrazione e attivazione 

di almeno il 70% dei servizi di incasso erogati dal Comune.  

 

RISULTATO ATTESO 
Permettere al cittadino l’utilizzo di nuovi strumenti di pagamento innovativi, rendendo più 

semplice, sicuro e trasparente qualsiasi pagamento verso la Pubblica Amministrazione.  
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OBIETTIVO N. 5 
 

1 - UNITA' ORGANIZZATIVA SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI 

RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO RAGIONERIA  

3 - DENOMINAZIONE 

OBIETTIVO 

 

PREDISPOSIZIONE DELLA CERTIFICAZIONE FONDO 

FUNZIONI FONDAMENTALI AI SENSI DELL’ART. 1, 

COMMI 822/823/827/828/830 LETTERA A) E B) (LEGGE 

178/2020  

 

4 – MISSIONE DEL DUP CUI IL 

PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

MISSIONE N. 01-03-12-20-50-60  

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                                                                                                          

 

STRATEGICO 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

Cominetti Simona   

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

  

 
6 - PESO OBIETTIVO 

 

 

1,3 

DESCRIZIONE OBIETTIVO  
 

Predisposizione della certificazione fondo funzioni fondamentali ai sensi dell’art. 1, commi 

822/823/827/828/830 lettera a) e b) (Legge 178/2020 sottoscrizione ed invio entro il termine 

perentorio 
 

 

INDICATORE RISULTATO 
 

Rispetto dei termini di Legge 

RISULTATO ATTESO 
Rispetto dei termini di Legge  

 

 

 

 



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DEGLI OBIETTIVI 2021 

 

OBIETTIVO N. 6 
 

1 - UNITA' ORGANIZZATIVA SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI 

RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO SEGRETERIA GENERALE  

3 - DENOMINAZIONE 

OBIETTIVO 

 

PROCEDURA PER INCARICO TRIENNALE OIV  

 

4 – MISSIONE DEL DUP CUI IL 

PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

MISSIONE N. 01-03-12-20-50-60  

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                                                                                                          

 

STRATEGICO 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

Cominetti Simona, De Biasi Francesca   

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

  

 
6 - PESO OBIETTIVO 

 

 

1,1 

DESCRIZIONE OBIETTIVO  
 

Procedura selettiva per incarico triennale O.I.V. 

 

INDICATORE RISULTATO 
Attivare tutta la procedura nel rispetto della normativa.  

 

RISULTATO ATTESO 
Nominare per il triennio 2022/2024 l’O.I.V.  

 
 

 

 

 

 



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DEGLI OBIETTIVI 2021 

 

OBIETTIVO N. 7 
 

1 - UNITA' ORGANIZZATIVA SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI 

RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO SEGRETERIA GENERALE  

3 - DENOMINAZIONE 

OBIETTIVO 

 

SISTEMAZIONE/RINNOVO CONCESSIONI 

CIMITERIALI SCADUTE E CONSEGUENTE  

DIGITALIZZAZIONE DELLA GESTIONE 

CONCESSIONI  CIMITERIALI  

 

4 – MISSIONE DEL DUP CUI IL 

PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

MISSIONE N. 01-03-12-20-50-60  

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                                                                                                          

 

STRATEGICO 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

Cominetti Simona, Angela Rocco (10 mesi), Martina 

Salvestrini (4 mesi), Francesca De Biasi    

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

  

 
6 - PESO OBIETTIVO 

 

 

1,4 

DESCRIZIONE OBIETTIVO  
 

Regolarizzazione concessioni cimiteriali scadute e digitalizzazione delle concessioni 

cimiteriali nei relativi spazi al cimitero.  

 

INDICATORE RISULTATO 
 

Recupero di tutto il pregresso e digitalizzazione completa del cimitero. 

   

RISULTATO ATTESO 
Comunicare al cittadino le possibilità di sepoltura in modo veloce e sicuro.  

Comunicare al cittadino in anticipo la scadenza della concessione con le varie possibilità di scelta. 
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OBIETTIVO N. 8 

 

1 - UNITA' 

ORGANIZZATIVA 

SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI 

RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO RAGIONERIA 

3 - DENOMINAZIONE 

OBIETTIVO 

 

VERIFICA SCADENZE FATTURE PCC 

4 – MISSIONE DEL DUP CUI 

IL PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

MISSIONE N. 01-03-12-20-50-60  

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                                                                                                          

 

STRATEGICO 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

Cominetti Simona, Impinto Maria Rosaria 

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

  

 
6 - PESO OBIETTIVO 

 

 

1,1 

 
DESCRIZIONE OBIETTIVO  

 

La Legge di Bilancio 2019 n. 145 del 30/12/2018, artt. 859 – 862 e 864, prevede un nuovo “indicatore di 

ritardo” annuale dei pagamenti, calcolato sulle fatture ricevute e scadute nell’anno precedente. 

Il rispetto dei termini di pagamento, così come indicato dall’art. 4 del D.Lgs. 231/2002, è indispensabile al 

fine di evitare l’applicazione, a partire da 2020, della sanzione che impone l’accantonamento al “fondo 

garanzia debiti commerciali” sulle spese correnti. E’, pertanto, necessario monitorare le scadenze indicate 

dai fornitori nelle fatture elettroniche che transitano dalla Piattaforma Certificazione Crediti. 

INDICATORE RISULTATO 
Verificare, durante la fase di caricamento delle fatture nel programma “contabilità”- “fatture ricevute”, in 

dotazione a questo ente, le relative date di scadenza;  

- Accedere alla Piattaforma gestione dei crediti e, con le funzionalità messe a disposizione, aggiornare il 

sito con le informazioni necessarie (comunicazione scadenza effettiva o data di sospensione della fatture); 

RISULTATO ATTESO 
- il debito commerciale residuo rilevato alla fine dell’esercizio 2021 si sia ridotto almeno del 10% 

rispetto a quello dell’anno 2020. 



- il debito commerciale residuo scaduto, ai sensi dell’art.33 D.Lgs. 33/2013, rilevato alla fine 
dell’esercizio 2021 non sia superiore al 5% del totale delle fatture ricevute nel medesimo esercizio; 

-      siano assolti agli obblighi di trasparenza e di comunicazione dei dati dei pagamenti previsti dalla 
normativa vigente; 

- Diminuire l’indicatore di ritardo annuale dei pagamenti. 
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OBIETTIVO N. 9 

 

1 - UNITA' 

ORGANIZZATIVA 

SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI 

RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO TRIBUTI 

3 - DENOMINAZIONE 

OBIETTIVO 

 

SPORTELLO NUOVA IMU  

4 – MISSIONE DEL DUP CUI 

IL PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

MISSIONE N. 01-03-12-20-50-60  

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                                                                                                          

 

SPECIFICO 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

 

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

Cominetti Simona, Nasta Pietro  

 
6 - PESO OBIETTIVO 

 

 

1,4 

 
DESCRIZIONE OBIETTIVO  

 

Procedere con l’assistenza agli utenti per il calcolo e la compilazione del modello F24 della  nuova 

imposta IMU.  

INDICATORE RISULTATO 

 
Assistere gli utenti per il calcolo e la compilazione del modello F24 della  nuova imposta IMU.  

RISULTATO ATTESO 
Il progetto si pone come obiettivo di svolgere un’attività di supporto al versamento della nuova 

imposta. 

Incasso previsto in bilancio di € 850.000,00.  

SCADENZA 16.06.2021 – 16.12.2021 
 

 



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DEGLI OBIETTIVI 2021 

 

OBIETTIVO N. 10 
 

1 - UNITA' ORGANIZZATIVA SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO TRIBUTI 

3 - DENOMINAZIONE OBIETTIVO 

 

PREDISPOSIZIONE REGOLAMENTO CANONE UNICO 

PATRIMONIALE  

 
4 – MISSIONE DEL DUP CUI IL 

PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

 

MISSIONE N. 01  

 

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                                                                                                          

 

STRATEGICO 

 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

Cominetti Simona, Marenda Rita     

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

 

6 - PESO OBIETTIVO                                                                                                               

 

0,9 

 
DESCRIZIONE OBIETTIVO 

Elaborazione del Regolamento del nuovo canone unico patrimoniale di cui alla L. 160/2019 

 

INDICATORE RISULTATO 
 

Predisposizione dello schema di regolamento di applicazione della nuova IMU, conforme alle nuove 

disposizioni normative al fine di proporne l’approvazione al Consiglio Comunale  

 

RISULTATO ATTESO 

 
Procedere alla predisposizione del nuovo Regolamento IMU, poiché con il comma 738 della Legge 160/2019 

(Legge di Bilancio) è stata abolita, a decorrere dal 2020, la IUC – ad eccezione della Tari che non subisce 

cambiamenti – ed è stata istituita la nuova IMU integralmente sostitutiva dell’IMU e della TASI.  

 

 

 



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DEGLI OBIETTIVI 2021 

 

OBIETTIVO N. 11 
 

1 - UNITA' ORGANIZZATIVA SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO PERSONALE  

3 - DENOMINAZIONE OBIETTIVO 

 

NUOVA NOMINA COMITATO UNICO DI GARANZIA E 

PREDISPOSIZIONE PIANO TRIENNALE DELLE AZIONI 

POSITIVE  
4 – MISSIONE DEL DUP CUI IL 

PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

 

MISSIONE N. 01  

 

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                               

 

STRATEGICO 

 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

Cominetti Simona, Salvestrini Martina      

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

 

6 - PESO OBIETTIVO                                                                                                               

 

1,1 

 
DESCRIZIONE OBIETTIVO 

Verificare situazione CUG in essere,  procedere a nuova nomina,   aggiornare il Piano triennale delle 

azioni positive, ai sensi della normativa vigente,  da allegare al bilancio preventivo 2022/2024. 

 

INDICATORE RISULTATO 
Costituzione CUG e approvazione in consiglio comunale del piano triennale. 

 

RISULTATO ATTESO 
 

Entro l’approvazione del bilancio preventivo 2022-2024 approvare in Consiglio il piano triennale delle 

azioni positive.  
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OBIETTIVO N. 12 

1 - UNITA' 

ORGANIZZATIVA 

SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI 

RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO SEGRETERIA GENERALE   

3 - DENOMINAZIONE 

OBIETTIVO 

 

GESTIONE EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA COVID-19  

4 – MISSIONE DEL DUP CUI 

IL PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

MISSIONE N. 01-03-12-20-50-60  

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                                                                                                          

 

STRATEGICO 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

 

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

Cominetti Simona, Rocco Angela, De Biasi Francesca, Salvestrini Martina 

(4mesi) 

 
6 - PESO OBIETTIVO 

 

 

1,2 

 
DESCRIZIONE OBIETTIVO  

 

Gestire il  flusso di comunicazione e delle procedure da predisporre in relazione allo stato emergenziale 

determinato dal diffondersi del virus Covid-19. Le attività preposte al C.O.C. sono destinate a garantire: 

- Unità di coordinamento; - Sanità; - Volontariato; - Assistenza alla popolazione; - Comunicazione; - 

Servizi Essenziali e mobilità, assicurando il raccordo informativo a livello provinciale e regionale. 

INDICATORE RISULTATO 
 

Informazione alla popolazione, attivazione del volontariato locale (o sovracomunale), organizzazione 

delle azioni di livello comunale per assicurare la continuità dei servizi essenziali, pianificazione e 

attivazione delle azioni di assistenza alla popolazione interessata da misure urgenti di contenimento, 

organizzazione dei servizi di assistenza a domicilio per le persone con limitata autonomia. 

RISULTATO ATTESO 
 

Relazionare su casi di COVID-19 accertati,  N. riunione di coordinamento con livelli superiori,  N. 

comunicati informativi emessi su vari canali,  N. associazioni di volontariato coinvolte,  N. volontari 

aderenti,  N. servizi assistenza attivati,  N. servizi assistenza attivati con volontari,  N. pasti/forniture 

alimentari consegnate,  N. consegna medicinali a domicilio,  N. servizi di controllo ordinanze N. ore 

riunioni organizzative interne. 
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OBIETTIVO N. 13 
 

1 - UNITA' ORGANIZZATIVA SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI 

RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO  RAGIONERIA  

3 - DENOMINAZIONE 

OBIETTIVO 

 

IMPLEMENTAZIONE E ADEGUAMENTO 
CONNETTIVITA’ COMUNALE E SCOLASTICA   
 

4 – MISSIONE DEL DUP CUI IL 

PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

MISSIONE N. 01-03-12-20-50-60  

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                                                                                                          

 

STRATEGICO 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

Cominetti Simona, Impinto Maria Rosaria   

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

  

 
6 - PESO OBIETTIVO 

 

 

1,1 

DESCRIZIONE OBIETTIVO  
 

implementazione connettività comunale e scolastica  

 

INDICATORE RISULTATO 
 

Riadattamento della connettività comunale e scolastica con introduzione della FIBRA.  

RISULTATO ATTESO 
Migliori prestazioni di connettività sia per il Comune che per le Scuole elementari e medie.  
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OBIETTIVO N. 14 
 

1 - UNITA' ORGANIZZATIVA SERVIZIO FINANZIARIO/AMMINISTRATIVO 

 

2 - CENTRO DI 

RESPONSABILITA' 

 

UFFICIO PERSONALE 

3 - DENOMINAZIONE 

OBIETTIVO 

 

GESTIONE TICKET RESTAURANT  
ELETTRONICI  
 

4 – MISSIONE DEL DUP CUI IL 

PROGETTO/OBIETTIVO E' 

COLLEGATO 

MISSIONE N. 01-03-12-20-50-60  

5 - TIPOLOGIA OBIETTIVO                                                                                                          

 

SPECIFICO 

OBIETTIVO INDIVIDUALE 

 

Cominetti Simona, Salvestrini Martina, De Biasi Francesca.   

OBIETTIVO DI GRUPPO 

 

  

 
6 - PESO OBIETTIVO 

 

 

0,7 

DESCRIZIONE OBIETTIVO  
 

Gestione Ticket Restaurant elettronici dal mese di Novembre 2021  

 

INDICATORE RISULTATO 
Concentrare la gestione dei Ticket Restaurant in un unico Servizio per snellire le procedure e 

rispettare i tempi previsti.  

RISULTATO ATTESO 
Concentrare la gestione dei Ticket Restaurant in un unico Servizio per snellire le procedure e 

rispettare i tempi previsti. 
 

 


