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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERAZIONE N° 40
del 27.11.2012

Oggetto: Incremento dell’orario di lavoro del dipen dente Ing. Emanuele Scalas.

L’anno duemiladodici il giorno ventisette del mese di novembre nella sede dell’'Unione a Palmas
Arborea, in localitd Gutturu Olias, alle ore 10.00 regolarmente convocata previi avvisi scritti si
riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Unione di Comuni dei Fenici.

All'appello risultano:

cognome e Comune titol presente assente
nome olo
Ivo Zoncu Sindaco di Riola Sardo Presidente X
: , Assessore delegato Sindaco X
Sergio Troncia . componente
di Cabras
Stefania Piras Sindaco di Palmas Arborea componente X
Paolo Pireddu A_sgessore delegato Sindaco componente X
di Villaurbana
Angelo Sindaco di Santa Giusta X
: componente
P.Pinna

Constatata la legalita delladunanza per il numero degli intervenuti, il Presidente Sig. Ivo Zoncu
dichiara aperta la seduta.
Assiste il Consiglio il direttore — segretario dr. Marco Casula.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Richiamata la propria precedente deliberazione n. 18 del 27/06/2012 avente ad oggetto “Esame
richiesta di trasformazione del rapporto di lavoro a tempo pieno in rapporto di lavoro a tempo
parziale. Dipendente Scalas Emanuele.”, con la quale si concedeva all'lng. Scalas Emanuele la
trasformazione del tempo pieno in tempo parziale, con durata della prestazione lavorativa limitata
al 50% (18 ore settimanali) a decorrere dal 01.07.2012, per motivi di opportunita lavorative e
personali, in relazione all’art. 4 del C.C.N.L. 14 settembre 2000,

Visto che l'Ing. Scalas, dipendente a tempo indeterminato dell’Unione, Responsabile del Servizio
Tecnico, categoria D1, con domanda in data 22.11.2012 ha richiesto I'incremento del proprio orario
di lavoro a un part — time corrispondente a n. 32 ore settimanali, con decorrenza dal 1°Dicembre
2012;




Accertata la inesistenza di motivi ostativi all'accoglimento della richiesta;

Ritenuto di dover dare corso alla rideterminazione del trattamento economico e dell'indennita di
posizione spettante al detto dipendente;

Visti gli artt. 4 — 5 e 6 del CCNL 14 settembre 2000;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: «Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali»;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: «<Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubblichex;

Visto il Regolamento per I'ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione del
Cdan. 8 del 1.10.2010 e modificato con deliberazione del Cda n. 23 del 28.10.2010;

Acquisito il parere favorevole sotto il profilo della regolarita tecnica e contabile;

Con voti favorevoli ed unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

Di accogliere la richiesta di incremento del rapporto di lavoro part — time da n. 18 a n. 32 ore
settimanali del dipendente Emanuele Scalas, Responsabile del Servizio Tecnico, categoria D1, a
decorrere dal 1°Dicembre 2012;

Di dare atto che il dipendente avra diritto al trattamento economico e all'indennita di posizione
corrispondente alla durata della prestazione lavorativa;

Di dare, con separata unanime votazione, immediata esecutivita ai sensi di legge.
Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL DIRETTORE
f.to Prof. Ivo Zoncu f.to Dr. Marco Casula

La presente deliberazione e trasmessa all’albo Pretorio on-line dellUnione di Comuni dei Fenici
per la pubblicazione per 15 giorni consecutivi e ai comuni associati.

Palmas Arborea li, 29.11.2012 Il DIRETTORE

f.to Dr. Marco Casula



