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STORIA
TRADIZIONE

CULTURA q / [ |
DETERMINAZIONE SINDACALE n. 4 1 del 02 [0 | 2022

OGGETTO : RIORGANIZZAZIONE AREA SERVIZI GENERALI E FINANZIARI.

IL SINDACO
VISTI gli artt. 107 e 109 del TUEL,;

RICHIAMATA la deliberazione GM. n. 136 del 31.07.2020, esecutiva ai sensi di legge, con la quale 'organo
esecutivo dell’Ente ha adottato il Regolamento degli Uffici e dei Servizi, con annessa dotazione organica, ove
sono previste due Aree di attivita (Area Servizi Generali e Finanziari ed Area Servizi Territoriali ed Ambientali,
cui di norma é preposto un funzionario avente qualifica apicale;

RILEVATO CHE, con propria determinazione n. 16/22 é stata individuata Responsabile ASGF una dipendente
di cat. C, pur in presenza di una figura di cat. D, per motivi di opportunita amministrativa, atteso che il
funzionario di cat. D & prossimo alla quiescenza per raggiunti limiti di eta (ultimo giorno di lavoro 30
novembre 2022) e pertanto visto il breve lasso di tempo si & disposto direttamente con incarico alla cat. C, al
fine di evitare disservizi e precarieta di durata nelle nomine;

PRESO ATTO che con i seguenti provvedimenti sono stati individuati i Responsabili di P.O. (Area SGF ed Area
STA):
= Determina Sindacale n. 16 del 31.08.2022: Nomina Responsabile P.O. Area SGF, individuato nella
dipendente Dott. ssa Giuseppa Bonarrigo — Cat. C pe C.2;
= Determina Sindacale n. 17 del 26.07.2021: Nomina Responsabile P.O. Area STA, individuato nel
dipendente Geom Vincenzo Filippino — Cat. C pe C.2;

VISTO I'art. 17 del CCNL Enti Locali del 21.05.2018 che al comma Il testualmente recita: "In deroga a quanto
previsto dall’art. 13, comma 2, nei comuni privi di posizioni dirigenziali, la cui dotazione organica preveda
posti di categoria D, ove tuttavia non siano in servizio dipendenti di categoria D oppure nei casi in cui, pure
essendo in servizio dipendenti inquadrati in tale categoria, non sia possibile attribuire agli stessi un incarico
ad interim di posizione organizzativa per la carenza delle competenze professionali a tal fine richieste, al fine
di garantire la continuita e la regolarita dei servizi istituzionali, é possibile, in via eccezionale e temporanea,
conferire l'incarico di posizione organizzativa anche a personale della categoria C, purché in possesso delle
necessarie capacita ed esperienze professionali”;

DATO ATTO che trattandosi di un comune di piccole dimensioni { - 3.000 abitanti), la responsabilita del
procedimento amministrativo, in assenza di figure professionali specifiche, puo essere attribuita a dipendenti
di cat. B, che storicamente hanno curato nella sostanza il servizio de quo, in possesso delle necessarie
capacita ed esperienze professionali, dotati di titolo di studio compatibile con la mansione, ma inseriti in una
categoria che la declaratoria contrattuale stabilisce come Categoria B;



RITENUTO CHE si rende necessario, provvedere ad una presa d’atto e riorganizzazione del personale al fine
di precisare in via formale le funzioni e mansioni dallo stesso svolte materialmente da anni;

DETERMINA

1. DI DISPORRE QUANTO SEGUE:

Ufficio Protocollo — Centralino - Urp
1. Ufficio URP
2. Centralino
Responsabile procedimenti (Centralino — Protocollo - Urp) Irato Anna Maria cat. B2 - Dipendente
a tempo indeterminato
Collaboratore: Alacqua Caterina — Lavoratore ASU (Centralino - Protocollo)
Collaboratore: Bonarrigo Santina - Lavoratore ASU (Centralino -Protocollo);

Servizio Segreteria
Ufficio Contenzioso
1. Ufficio Pubblica Istruzione
2. Servizi scolastici/Mensa scolastica
3. Biblioteca
4. Albo Pretorio
Responsabile Servizio - Sig.ra Rita Pizzurro cat. D3

Collaboratore: Geraci Nunzia - Lavoratore ASU (Serv. Segreteria - Pubblica Istruzione)
Collaboratore: La Maestra Antonina Michela - Lavoratore ASU (Biblioteca)
Collaboratore: Pandolfo Laura - Lavoratore ASU (Albo Pretorio)

Assistente: Arico’ Anna - Lavoratore ASU - (Mensa scolastica)

Assistente: Caruso Maria - Lavoratore ASU - (Mensa scolastica)

Assistente: Forestiere Antonella Patrizia - Lavoratore ASU - (Mensa scolastica)
Assistente: Parra Maria - Lavoratore ASU - (Mensa scolastica);

Servizio Ragioneria

Responsabile dei procedimenti: Calderone Maria Grazia cat. B2 - Dipendente a tempo indeterminato

Responsabile procedimento: Costa Francesca cat. C2 - Dipendente a tempo indeterminato (vicario
Personale-Economato);

Tributi - Acquedotto - Servizio SUAP -

Responsabile Servizi: Rosaria Bonarrigo cat C2 — Dipendente a tempo indeterminato;
Collaboratore: Caruso Silvana - Lavoratore ASU

Collaboratore: Impallomeni Rosaria - Lavoratore ASU

Servizio Polizia Municipale

Responsabile Servizio: Agente PM - Filippino Vincenzo cat. C2 - Dipendente a tempo
indeterminato

Agente PM: Arico Antonino cat. C2 - Dipendente a tempo indeterminato

Agente PM: Irato Antonina Caterina cat. C2 - Dipendente a tempo indeterminato;

Servizi Sociali — Micro Nido comunale - Anagrafe - Ufficio Stato Civile - Ufficio Leva - Ufficio
Giudice Popolare - Ufficio Elettorale



Responsabile Area SGF

Responsabile del procedimento: Aloi Maria cat. B2 - Dipendente a tempo indeterminato

- (Anagrafe-Stato Civile-Leva-Elettorale)

Collaboratore: Castorina Carmela - Lavoratore ASU - (Anagrafe-Stato Civile-Leva-Giudice Popolare-
Servizi Sociali-Elettorale)

Collaboratore: Arico’ Caterina - Lavoratore ASU - (Micro-nido comunale)

Assistente: Sgro’ Maria - Lavoratore ASU - (Servizi Sociali);

2.Di disporre la pubblicazione del presente atto all'albo pretorio on line e la consegna con
sottoscrizione di avvenuto ricevimento a tutti i dipendenti e collaboratori nello stesso citati ed al
Responsabile ASTA.

Bitto)




