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Trasparenza
Elenco obblighi pubblicazione e relativi responBabi



ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sott Denominazione sotto- Riferimento
sezione livello 1 |sezione 2 livello (Tipologie d normativo Responsabile della
(Macrofamiglie) dati) Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P -
pubblicazione
Piano triennale per la Art. 10, c. 8, Piano triennale per la prevenzione della Piano triennale per la prevenzione della corruzimdella trasparenza e suoi allegati, le misuegnattive di prevenziond Annuale Responsabile della
prevenzione della corruzionglett. a), d.lgs. n.  |corruzione e della trasparenza (PTPCT) |della corruzione individuate ai sensi dell'articdl@omma 2-bis della trasparenza
della trasparenza 33/2013 legge n. 190 del 2012, (MOG 231k _alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne
Riferimenti normativi su organizzazione e |[Riferimenti normativi con i relativiink alle norme di legge statale pubblicate nella bafata"Normattiva" che regoland Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iSegretario Comunale -
attivita l'istituzione, I'organizzazione e l'attivita defiabbliche amministrazioni 33/2013)
Atti amministrativi generali Direttive, circolarirpgrammi, istruzioni e ogni atto che dispone inegete sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli | Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. iSegretario Comunale -
obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali steienina linterpretazione di norme giuridiche cigziardano o dettano 33/2013)
disposizioni per l'applicazione di esse
Documenti di programmazione strategico- [Direttive ministri, documento di programmazionejettivi strategici in materia di prevenzione delarruzione e Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iResponsabile della
gestionale trasparenza 33/2013) prevenzione della
Art. 12, ¢. 1, corruzione e della
Atti generali d.lgs. n. 33/2013 trasparenza
Art. 12, c. 2, Statuti e leggi regionali Estremi e testi ufficiatigiornati degli Statuti e delle norme di leggeiorgli, che regolano le funzioni, I'organizzazi@gTempestivo (ex art. 8, d.lgs. iSegretario Comunale -
d.lgs. n. 33/2013 lo svolgimento delle attivita di competenza delfaimistrazione 33/2013) Resp. Servizio Amm-
Disposizioni generall Contabile
Art. 55, c. 2, Codice disciplinare e codice di condotta Codiceigitare, recante l'indicazione delle infrazioei dodice disciplinare e relative sanzioni (pubdztione on line Tempestivo Segretario Comunale -
d.lgs. n. 165/2001 in alternativa all'affissione in luogo accessiileutti - art. 7, I. n. 300/1970) Codice di conddttteso quale codice di Responsabile Servizio
Art. 12,c. 1, comportamento p I
d.lgs. n. 33/2013 ersonale
Art. 12, c. 1-bis, Scadenzario con lindicazione delle date di effeaei nuovi obblighi amministrativi a carico diteidini e imprese Resp. Servizio Amm-
d.lgs. n. 33/2013 Scadenzario obblighi amministrativi introdotti dalle amministrazioni secondo le modatiefinite con DPCM 8 novembre 2013 Tempestivo Contabile e Resp.

Servizio Tecnico

Oneri informativi per
cittadini e imprese

Art. 34, d.Igs. n.
33/201¢

Oneri informativi per cittadini e imprese

Regolamenti ministeriali o interministeriali, pradimenti amministrativi a carattere generale atiattdle
amministrazioni dello Stato per regolare I'eseocdiipoteri autorizzatori, concessori o certifiggtnonche I'accesso
servizi pubblici ovvero la concessione di benefim allegato elenco di tutti gli oneri informatiyiavanti sui cittadini e
sulle imprese introdotti o eliminati con i medesatti

Dati non pill soggetti a
pubblicazione obbligatoria .
sensi del digs 97/2016

Burocrazia zero

Art. 37, c. 3, d.l. n.
69/2013

Burocrazia zero

Casi in cui il rilascio delle autagzioni di competenza e sostituito da una comaitioa dell'interessato

Dati non pill soggetti a
pubblicazione obbligatoria

Art. 37, c. 3-bis, d.|

Elenco delle attivita delle imprese soggette aradint(ovvero per le quali le pubbliche amminisicai competenti

ai sensi del digs 10/2016

33/2013)

n. 69/2013 Attivita soggette a controllo ritengono necessarie l'autorizzazione, la segmalaziertificata di inizio attivita o la mera comeadione)
Art. 13,c. 1, Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. iResp. Affari Generali
lett. a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazioneestione, con l'indicazione delle rispettive cotepee 33/2013)
33/2013
Art. 14,c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella durata dellincarico o del mandato elettivo Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iResp. Affari Generali
lett. a), d.lgs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 14,c. 1, Curriculum vitae Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. iResp. Affari Generali
lett. b), d.lgs. n. 33/2013)
33/2013

Compensi di qualsiasi natura connessi allassueziefla carica Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. iResp. Affari Generali

33/2013)

Art. 14, c. 1,
lett. c), d.lgs. n. — — — - - — - - n
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iResp. Affari Generali




Organizzazione

Art. 14, c. 1,
lett. d), d.lgs.
33/2013

B

Art. 14, c. 1,
lett. ), d.lgs.
33/2013

B

Art. 14, c. 1,

lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c.1,punto 1, n.

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, peeenti pubblici o privati, e relativicompensiaadgiasi titolo corrisposti

Tempestivo (ex art. 8gsl n|
33/2013)

Resp. Affari Generali

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

IResp. Affari Generali

1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, titolarita di imprese,
azioni di societa, quote di partecipazione a saciesercizio di funzioni di amministratore o didgigo di societa, con
l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» [Pendigetto, il coniuge
non separato e i parenti entro il secondo grade glivstessi vi consentano (NB: dando eventualmevitéenza del

Nessuno (va present

una sola volta entro 3 mes|
dalla elezione, dalla nomina|
dal conferimento dell'incaric

AResp. Affari Generali

(o]

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direziory
o di governo

441/1982 mancato consenso) e riferita al momento dell'assnezlellincarico] e resta pubblicata fino alla|
cessazione dell'incarico o dpl
mandato).
Titolari di incarichi politici di cui all'art.
14, co. 1, del digs n. 33/2013 (da pubblicare in
tabelle)

Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, il coniugé Entro 3 mesi dalla elezione] Resp. Affari Generali
dett. f), d.Igs. n. non separato e i parenti entro il secondo grade gtivstessi vi consentano (NB: dando eventualmevitéenza del dalla nomina o dal

33/2013 Art. 2,
c.1,punto 2, 1. n.

mancato consenso)] (NB: & necessario limitare appositi accorgimenti a cura dellinteressato tadehministrazione,
pubblicazione dei dati sensibili)

conferimento dell'incarico

441/1982
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elettoralero attestazione| Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. Resp. Affari Generali
lett. f), d.Igs. n. di essersi avvalsi esclusivamente di materialimelzzi propagandistici predisposti e messi a digpwe dal partito o 33/2013)
33/2013 Art. 2, dalla formazione politica della cui lista il soggeha fatto parte, con I'apposizione della formusal mio onore affermo
c. 1, punto 3, 1. n. che la dichiarazione corrisponde al vero» (corgatie copie delle dichiarazioni relative a finanziauhe contributi per u
441/1982 importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14,c. 1, 4) attestazione concernente le variazioni delizmsgibne patrimoniale intervenute nellanno prectzlercopia della Annuale Resp. Affari Generali
lett. f), d.lgs. n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il aogé non separato e i parenti entro il secondo gradogli stessi vi
33/2013 Art. 3,1.n consentano (NB: dando eventualmente evidenza detab@consenso)]
441/1982
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con lindicaziattella durata dellincarico o del mandato elettivo Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. Resp. Affari Generali
lett. a), d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 14, c. 1, Curriculum vitae Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iResp. Affari Generali
lett. b), d.Igs. n 33/2013
33/2013
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi allassueziefla carica Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. Resp. Affari Generali
lett. c), d.lgs. n. 33/2013)
33/2013
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iResp. Affari Generali
33/2013)
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, pe@enti pubblici o privati, e relativicompensi@adpiasi titolo corrisposti Tempestivo (ex art. 8gsl n| Resp. Affari Generali
lett. d), d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. Resp. Affari Generali
lett. ), d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 14, c. 1, 1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regri, titolarita di imprese, | Nessuno (va presentata ulResp. Affari Generali
lett. f), d.Igs. n. azioni di societa, quote di partecipazione a saciesercizio di funzioni di amministratore o didgico di societa, con sola volta entro 3 mesi dall

33/2013 Art. 2,
c.1,punto 1,1 n.
441/1982

Art. 14, c. 1,

lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c.1,punto 2,1 n.
441/1982

l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» [Pendgetto, il coniuge
non separato e i parenti entro il secondo grade gtivstessi vi consentano (NB: dando eventualmevitéenza del
mancato consenso) e riferita al momento dell'assoezell'incarico]

elezione, dalla nomina o dg
conferimento dellincarico ¢
resta pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o d
mandato).

bi

Titolari di incarichi di amministrazione, di
direzione o di governo di cui allart. 14, co.
bis, del digs n. 33/2013

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, il coniug
non separato e i parenti entro il secondo grade glistessi vi consentano (NB: dando eventualmevitéenza del
mancato consenso)] (NB: & necessario limitare appositi accorgimenti a cura dell'interessato tadehministrazione,
i!a’ubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi dalla eleziong
dalla nomina o dal
conferimento dell'incarico

Resp. Affari Generali




Art. 14,c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elettoralero attestazione| Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iResp. Affari Generali
lett. f), d.lgs. n. di essersi avvalsi esclusivamente di materialimelzzi propagandistici predisposti e messi a digpoe dal partito o 33/2013)
33/2013 Art. 2, dalla formazione politica della cui lista il soggeha fatto parte, con I'apposizione della formsdal mio onore affermo
c.1,punto 3,1 n. che la dichiarazione corrisponde al vero» (corgatie copie delle dichiarazioni relative a finanzsemie contributi per u
441/1982 importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, 4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nellanno prectlercopia della Annuale Resp. Affari Generali
lett. f), d.Igs. n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il cagé non separato e i parenti entro il secondo gradngli stessi vi
33/2013 Art. 3, 1. n consentano (NB: dando eventualmente evidenza detab@consenso)]
441/1982
Art. 14,c. 1, Atto di nomina, con lindicazione della durata earico Nessuno Resp. Affari Generali
lett. a), d.lgs. n.
33/2013
Art. 14,c. 1, Curriculum vitae Nessuno Resp. Affari Generali
lett. b), d.lgs. n.
33/2013
Art. 14,c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi allassueziefla carica Nessuno Resp. Affari Generali
lett. c), d.Igs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati candi pubblici Nessuno Resp. Affari Generali
Art. 14,c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, genti pubblici o privati, e relativicompensi@adgiasi titolo corrisposti Nessuno Resp. Affari Generali
lett. d), d.lgs. n.
33/2013
Art. 14,c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno Resp. Affari Generali
lett. e), d.lgs. n.
33/2013
Art. 14,c. 1, Cessati dall'incarico (documentazione da 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferifigeriodo dell'incarico; Resp. Affari Generali
lett. f), d.lgs. n. pubblicare sul sito web) 2) copia della dichiarazione dei redditi succesaia&rmine dell'incarico o carica, entro un meakadscadenza del
33/2013 Art. 2, termine di legge per la presentazione della dielziane [Per il soggetto, il coniuge non separdtpaenti entro il
c.1,punto2,l.n. secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdda@ventualmente evidenza del mancato consem$B)( necessarip Nessuno
441/1982 limitare, con appositi accorgimenti a cura defiessato o della amministrazione, la pubblicazégielati sensibili)
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elettoralero attestazione Resp. Affari Generali
lett. f), d.Igs. n. di essersi avvalsi esclusivamente di materialimelzzi propagandistici predisposti e messi a digpoe dal partito o
33/2013 Art. 2, dalla formazione politica della cui lista il soggeha fatto parte con riferimento al periodo detirico (con allegate cople Nessuno
c. 1, punto 3, 1. n. delle dichiarazioni relative a finanziamenti e ¢émtti per un importo che nellanno superi 5.000 €)
441/198;
Art. 14, c. 1, 4) dichiarazione concernente le variazioni detiaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultim&stézione [Per il Nessuno Resp. Affari Generali
lett. f), d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @hdo eventualmentgva presentata una sola volt:
33/2013 Art. 4, 1. n evidenza del mancato consenso)] entro 3 mesi dalla cessaziofe
441/1982 dell' incarico).
Sanzioni per mancata Art. 47,c. 1, Sanzioni per mancata o incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatglla mancata o incompleta comunicazione deidiatii all'articolo | Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.

comunicazione dei dati

d.lgs. n. 33/2013

comunicazione dei dati da parte dei titolari
incarichi politici, di amministrazione, di
direzione o di governo

114, concernenti la situazione patrimoniale complassel titolare dellincarico al momento dell'aszione della carica, 13
titolarita di imprese, le partecipazioni aziongsieprie nonche tutti i compensi cui da diritto $asione della carica

33/2013)

iResponsabile della
trasparenza

Rendiconti gruppi consiliari
regionali/provinciali

Art. 28, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Rendiconti gruppi consiliari
regionali/provinciali

Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consifiegionali e provinciali, con evidenza delle rise trasferite 0 assegn3
a ciascun gruppo, con indicazione del titolo défiesimento e dell'impiego delle risorse utilizzate

fBempestivo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

IResp. Affari Generali

Atti degli organi di controllo

Atti e relazioni deégirgani di controllo

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.

IResp. Affari Generali

33/2013)
Art. 13,c. 1, Articolazione degli uffici Indicazione delle compet di ciascun ufficio, anche di livello dirigeniziaon generale, i nomi dei dirigenti responsabilempestivo (ex art. 8, d.Igs. Resp. Affari Generali
lett. b), d.lgs. n. dei singoli uffici 33/2013)
33/2013
Art. 13,c. 1, Organigramma llustrazione in forma semplificata, ai fini deftéena accessibilita e comprensibilita dei datil'algjanizzazione Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. iResp. Affari Generali
lett. c), d.Igs. n. (da pubblicare sotto forma di dellamministrazione, mediante l'organigramma dagtee rappresentazioni grafiche 33/2013)
Articolazione degli uffici 33/2013
Art. 13,c. 1, organigramma, in modo tale che a ciascun Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. iResp. Affari Generali
lett. b), d.lgs. n. ufficio sia assegnato un link ad una pagina 33/2013)
33/2013 contenente tutte le informazioni previste daliomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici

norma)




Consulenti e
collaboratori

Telefono e posta elettronica| Art. 13, c. 1, Telefono e posta elettronica Elenco completo deiemidi telefono e delle caselle di posta elettrangtituzionali e delle caselle di posta elettcani | Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. IResp. Affari Generali
lett. d), d.lgs. n. certificata dedicate, cui il cittadino possa riverigj per qualsiasi richiesta inerente i compiiugtonali 33/2013)
33/2013
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichiatillaborazione o di consulenza a soggetti estequiasiasi titolo Resp. Affari Generali -

d.lgs. n. 33/2013

Art. 15,c¢. 1,
lett. b), d.lgs. n.
33/2013

Titolari di incarichi di

Art. 15,c¢. 1,
lett. c), d.Igs. n.
33/2013

collaborazione o consulenzal

Art. 15,c¢. 1,
lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. 165/2001

Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. 165/2001

Consulenti e collaboratori
(da pubblicare in tabelle)

(compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa) con indicaziogiesdggetti percettori|
della ragione dellincarico e dellammontare erogat

Resp. Servizio Amm-
Contabile e Resp.
Servizio Tecnico

Per ciascun titolare di incarico:

1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

iResp. Affari Generali -
Resp. Servizio Amm-
Contabile e Resp.
Servizio Tecnico

2) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione o allo svolgimento divéti professionali

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

iResp. Affari Generali -
Resp. Servizio Amm-
Contabile e Resp.
Servcizio Tecnico

3) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di consulenza o di collaborazionengpoesi quelli
affidati con contratto di collaborazione coordinateontinuativa), con specifica evidenza delle exahcomponenti
variabili o legate alla valutazione del risultato

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

iResp. Affari Generali -
Resp. Servizio Amm-
Contabile e Resp.
Servizio Tecnico

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codi¢azione di oggetto, durata e compenso dellinogiéomunicate alla

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.

iResp. Affari Generali -

Funzione pubblica) 33/2013) Resp. Servizio Amm-
Contabile e Resp.
Servizio Tecnico

Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussistedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrderesse Tempestivo Resp. Affari Generali -

Resp. Servizio Amm-
Contabile e Resp.
Servcizio Tecnico

Art.14,c. 1
lett. a) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Per ciascun titolare di incarico:

Atto di conferimento, con l'indicazione della daratell'incaric

Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

Resp. Affari Genere

Art. 14, c. 1,
lett. b) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. ¢) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. d) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Titolari di incarichi dirigenzial

amministrativi di vertice

Art. 14, c. 1,
lett. e) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Incarichi amministrativi di vertice

pubblicare in tabelle)

(da

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

IResp. Affari Generali

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueaietiincarico (con specifica evidenza delle evalicomponenti
variabili o legate alla valutazione del risultato)

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

Resp. Affari Generali

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

Resp. Affari Generali

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, peeenti pubblici o privati, e relativicompensiaatgiasi titolo corrisposti

Tempestivo (ex art. 8gsl n|
33/2013)

Resp. Affari Generali

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

IResp. Affari Generali




Art. 14, c. 1,

lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto 1
l.n
441/1982

Art. 14, c. 1,

lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto 4
L.n.

1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, titolarita di imprese,
azioni di societa, quote di partecipazione a saciesercizio di funzioni di amministratore o didgigo di societa, con
l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» [Peodigetto, il coniuge
non separato e i parenti entro il secondo grade glistessi vi consentano (NB: dando eventualmevitéenza del
mancato consenso) e riferita al momento dell'assnezlellincarico]

Nessuno (va presentata u Resp. Affari Generali
sola volta entro 3 mesi dall

elezione, dalla nomina o ddl
conferimento dell'incarico g
resta pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o dp
mandato).

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, il coniug
non separato e i parenti entro il secondo grade gtistessi vi consentano (NB: dando eventualmevitienza del
mancato consenso)] (NB: & necessario limitare appositi accorgimenti a cura dellinteressato tadehministrazione,
pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della nomina Resp. Affari Generali
dal conferimento dell'incaricp

441/1982
Art. 14,c. 1, 3) attestazione concernente le variazioni delisagibne patrimoniale intervenute nellanno preceglercopia della Annuale Resp. Affari Generali
lett. f) e c. 1-bis, dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il aogé non separato e i parenti entro il secondo gradogli stessi vi
d.lgs. n. 33/2013 consentano (NB: dando eventualmente evidenza detab@consenso)]
Art. 3,1.n.
441/1982
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiinconferibilita dellincarico Tempestivo Resp. Affari Generali
d.lgs. n. 39/2013 (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dellincarico nAuale Resp. Affari Generali
d.lgs. n. 39/2013 (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013)
Art. 14, c. 1-ter, Annuale Resp. Affari Generali

secondo periodo,
d.lgs. n. 33/2013

Ammontare complessivo degli emolumenti percepitagco della finanza pubblica

(non oltre il 30 marzo)

Art. 14, c. 1,
lett. a) e c. 1-bis
d.lgs. n. 33/2013

Per ciascun titolare di incarico:

Art. 14, c. 1,
lett. b) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Atto di conferimento, con l'indicazione della daratell'incarico

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.|Resp. Affari Generali
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. ¢) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.|Resp. Affari Generali
33/2013)

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezieti'incarico (con specifica evidenza delle evelitomponenti
variabili o legate alla valutazione del risultato)

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.|Resp. Affari Generali
33/2013)

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.|Resp. Affari Generali
33/2013)

Art. 14, c. 1,
lett. d) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. e) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, peeenti pubblici o privati, e relativicompensiaadgiasi titolo corrisposti

Tempestivo (ex art. 8gsl n{Resp. Affari Generali
33/2013)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.|Resp. Affari Generali
33/2013)




Personale

Titolari di incarichi dirigenzial
(dirigenti non generali)

Art. 14, c. 1,

lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto 1
l.n

441/1982

Art. 14, c. 1,

lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto 4
L.n.

441/1982

Art. 14, c. 1,

lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 3,1.n.
441/1982

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo,
d.lgs. n. 33/2013

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti

1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, titolarita di imprese,
azioni di societa, quote di partecipazione a saciesercizio di funzioni di amministratore o didgigo di societa, con
l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» [Peodigetto, il coniuge
non separato e i parenti entro il secondo grade glistessi vi consentano (NB: dando eventualmevitéenza del
mancato consenso) e riferita al momento dell'assnezlellincarico]

Nessuno (va presentata ui
sola volta entro 3 mesi dall
elezione, dalla nomina o dg
conferimento dell'incarico g
resta pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o d
mandato).

Resp. Affari Generali
I

2

discrezionalmente dall'organo di indirizzq
politico senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posizione organizzati
con funzioni dirigenziali
(da pubblicare in tabelle che distinguano
seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti
individuati discrezionalmente, titolari di

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, il coniug
non separato e i parenti entro il secondo grade gtistessi vi consentano (NB: dando eventualmevitienza del
jpancato consenso)] (NB: & necessario limitare apgrositi accorgimenti a cura dellinteressato tadehministrazione,
pubblicazione dei dati sensibili)

e

Entro 3 mesi della nomina

dal conferimento dell'incaricp

Resp. Affari Generali

posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali)

3) attestazione concernente le variazioni delisagibne patrimoniale intervenute nellanno preceglercopia della Resp. Affari Generali
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il aogé non separato e i parenti entro il secondo gradogli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detab@consenso)]
Annuale
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiinconferibilita dellincarico Tempestivo Resp. Affari Generali
(art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013)
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dellincarico nAuale Resp. Affari Generali
(art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013)
Ammontare complessivo degli emolumenti percepitagco della finanza pubblica Annuale Affari Generali

(non oltre il 30 marzo)

Resp.

Art. 15, c. 5,
d.Igs. n. 33/201

Elenco posizioni dirigenziali discrezionali

Elencelld posizioni dirigenziali, integrato dai relattitoli e curricula, attribuite a persone, ancheee alle pubbliche|
amministrazioni, individuate discrezionalmente 'degiano di indirizzo politico senza procedure piditel di selezior

Dati non piti soggetti a
pubblicazione obbligatoria
sensi del digs 97/2016

Art. 19, c. 1-bis,
d.lgs. n.
165/2001

Posti di funzione disponibili

Numero e tipologia gheisti di funzione che si rendono disponibili nelztazione organica e relativi criteri di scelta

Tarstivo

Resp. Affari Generali

Art. 1,c.7,
d.p.r. n. 108/2004

Ruolo dirigenti

Ruolo dei dirigenti

Annuale

Resp. Affari Generali

Art. 14, c. 1,
lett. a), d.lgs.
33/2013

B

Art. 14, c. 1,
lett. b), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. c), d.Igs.

S

Art. 14, c. 1,
lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. ), d.lgs.

B

33/2013

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazadfella durata dellincarico o del mandato elettivo

Nessuno

Resp. Affari Generali

Curriculum vitae

Nessuno

Resp. Affari Generali

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica

Nessuno

Resp. Affari Generali

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici

Nessuno

Resp. Affari Generali

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, peeenti pubblici o privati, e relativicompensiaadgiasi titolo corrisposti

Nessuno

Resp. Affari Generali

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

Nessuno

Resp. Affari Generali




Art. 14, c. 1,

lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c.1,punto 2,1 n.

1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferitiperiodo dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiarmine dell'incarico o carica, entro un meakadscadenza del
termine di legge per la presentazione della diezaine [Per il soggetto, il coniuge non separdtpagenti entro il

secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdda&ventualmente evidenza del mancato consem$B) necessarip

Nessuno

Resp. Affari Generali

441/1982 limitare, con appositi accorgimenti a cura defiessato o della amministrazione, la pubblicazégielati sensibili)
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le variazioni deliazgiione patrimoniale intervenute dopo l'ultim@stzione [Per il Nessuno Resp. Affari Generali
lett. f), d.Igs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti eéhsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @®ido eventualmentéva presentata una sola volt
33/2013 Art. 4, 1. n Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro evidenza del mancato consenso)] entro 3 mesi dalla cessaziome
Dirigenti cessati 441/1982 (documentazione da pubblicare sul sito web) dellincarico).
Sanzioni per mancata Art. 47,c. 1, Sanzioni per mancata o incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatslla mancata o incompleta comunicazione deidiatii all'articolo | Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iResponsabile della

comunicazione dei dati

d.lgs. n. 33/2013

comunicazione dei dati da parte dei titolari

incarichi dirigenziali

114, concernenti la situazione patrimoniale complassel titolare dellincarico al momento dell'aszione della carica, 13
titolarita di imprese, le partecipazioni aziongsieprie nonche tutti i compensi cui da diritto $asione della carica

33/2013)

trasparenza

Posizioni organizzative

Art. 14, c. 1-

Posizioni organizzative

Curricula dei titolari digizioni organizzative redatti in conformita al vige modello europeo

Tempestivo (ex art. 8, d.Ig

FResponsabile del serviz

[=]

quinquies., d.Igs. n| 33/2013) personale
33/2013
Art. 16, c. 1, Conto annuale del personale e relative spese ststetell'ambito del quale sono rappresentatiiirttivi alla dotaziong Annuale Resp. Servizio Amm-
d.lgs. n. 33/2013 organica e al personale effettivamente in senézid relativo costo, con l'indicazione della distidione tra le diverse (art. 16, c. 1, d.lgs. n. Contabile
Conto annuale del personale qualifiche e aree professionali, con particolageardo al personale assegnato agli uffici di direttllaborazione con gli 33/2013)
organi di indirizzo politico
Dotazione organica
Art. 16, c. 2, Costo personale tempo indeterminato Costo comptesigipersonale a tempo indeterminato in servaiticolato per aree professionali, con particolare Annuale Resp. Affari Generali e
d.lgs. n. 33/2013 riguardo al personale assegnato agli uffici dittireollaborazione con gli organi di indirizzo picth (art. 16, c. 2, d.Igs. n. Resp. Servizio Amm-
33/2013 -
) Contabile
Art. 17, ¢. 1, Personale non a tempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo imdétato, ivi compreso il personale assegnato dfiii @i diretta Annuale Resp. Affari Generali e
d.Igs. n. 33/2013 |(da pubblicare in tabelle) collaborazione con gli organi di indirizzo politico (art. 17, c. 1, d.Igs. n. Resp. Servizio Amm-
33/2013 -
Personale non a tempo ) Contabile
indeterminato Art. 17, c. 2, Costo del personale non a tempo indeterm{i@asto complessivo del personale con rapporto drtamon a tempo indeterminato, con particolareaigo al personale Trimestrale Resp. Affari Generali e
d.lgs. n. 33/2013 [(da pubblicare in tabelle) assegnato agli uffici di diretta collaborazione gtirorgani di indirizzo politico (art. 17, c. 2, d.lgs. n. Resp. Servizio Amm-
33/2013 -
) Contabile
Tassi di assenza Art. 16, c. 3, Tassi di assenza trimestrali Tassi di assenza del personale distinti per uffiivello dirigenziale Trimestrale Resp. Affari Generali e
d.lgs. n. 33/2013 [(da pubblicare in tabelle) (art. 16, c. 3, d.lgs. n. R i
. Servizio Amn
33/2013 esp. Se 0

Contabile

Incarichi conferiti e autorizza
ai dipendenti (dirigenti e non
dirigenti)

Art. 18, d.Igs. n.
33/2013

Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. 165/2001

Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti

(dirigenti e non dirigenti)
(da pubblicare in tabelle)

Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), tutidazione dell'oggettd
della durata e del compenso spettante per ogmidgaca

,Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

IResponsabile servizio
personale

Contrattazione collettiva

Art. 21,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 47, c. 8,
d.lgs. n. 165/2001

Contrattazione collettiva

Riferimenti necessari lperonsultazione dei contratti e accordi collettimzionali ed eventuali interpretazioni autentic|

heempestivo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

IResponsabile servizio
personale

Contrattazione integrativa

Art. 21, c. 2, Contratti integrativi Contratti integrativi stipulaton la relazione tecnico-finanziaria e quellasirativa, certificate dagli organi di controllo [ Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. 'Responsabile servizio
d.lgs. n. 33/2013 (collegio dei revisori dei conti, collegio sindagaliffici centrali di bilancio o analoghi organiisti dai rispettivi 33/2013) personale

ordinamenti)
Art. 21, c. 2, Costi contratti integrativi Specifiche informazianii costi della contrattazione integrativa, cieife dagli organi di controllo interno, trasmeab¢ Annuale Responsabile servizio
d.lgs. n. 33/2013 Ministero dell'Economia e delle finanze, che prpdi, allo scopo, uno specifico modello di rileeas, dintesa con la (art. 55, c. 4, d.Igs. n. personale
Art. 55, c. Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglidinistri - Dipartimento della funzione pubblica 150/2009)

4,d.lgs. n. 150/200

Art. 10, c. 8,
lett. c), d.Igs.
33/2013

S

Art. 10, c. 8,
lett. c), d.Igs.
33/2013

S

ol
(da pubblicare in tabelle)

33/2013)

Nominatvi Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.IResponsabile servizio
33/2013) personale
Cunioula Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.IResponsabile servizio

personale




Par. 14.2, delib. Compensi Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.Responsabile servizio
CVIT n. 33/2013) personale
o 12/2013
Art. 19, d.lgs. n.  |Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiesld, di personale presso I'amministrazione nehchriteri di Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. 'Responsabile servizio
Bandi di concorso 33/2013 (da pubblicare in tabelle) valutazione della Commissione e le tracce dellegseritte 33/2013) personale
Sistema di misurazione e Par. 1, delib. CiVIT|Sistema di misurazione e valutazione della |Sistema di misurazione e valutazione della Perfooadart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Responsabile servizio

Performance

valutazione della Performange. Performance personale
104/2010
Piano della Performance Art. 10, c. 8, Piano della PerformancedRiaacutivo di  [Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. 'Responsabile servizio
lett. b), d.lgs. n.  |gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti localit.(169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) 33/2013) personale
33/2013
Relazione sulla Performancq Relazione sulla Perfocma Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs/2I8I®) Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. 'Responsabile servizio
33/2013) personale
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. 'Responsabile servizio
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) personale
Ammontare complessivo deifArt. 20, c. 1,

premi

d.lgs. n. 33/2013

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

IResponsabile servizio
personale

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e vadatone della performance per I'assegnazione dithmento accessorio

Tempestivo (ex art. 8, d.|
33/2013)

Responsabile servizio
personale

Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello deslita utilizzato nella
distribuzione dei premi e degli incentivi

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

IResponsabile servizio
personale

Grado di differenziazione dell'utilizzo della pretité sia per i dirigenti sia per i dipendenti

Terstpeo (ex art. 8, d.Igs.

Responsabile servizio

Art. 20, c. 2, Dati relativi ai premi 33/2013) personale
Dati relativi ai premi d.lgs. n. 33/2013 [(da pubblicare in tabelle)
Benessere organizzativo Art. 20, c. 3, Benessere organizzativo Livelli di benessere orgatiizo Dati non pili soggetti a

d.lgs. n. 33/2013

pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.lg.s 97/2016

Art.22,c. 1 Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitii, vigilati e finanziati dall'lamministrazionevvero per i qual Annuale Resp. servizio Amn
lett. a), d.Igs. n. I'amministrazione abbia il potere di nomina deglinainistratori dell'ente, con l'indicazione dell@ioni attribuite e delle] (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013 attivita svolte in favore dell'lamministrazione dieattivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
3) durata dellimpegno Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
5) numero dei rappresentanti del'amministraziceglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a Annuale Resp. servizio Amm-
Art. 22, c. 2, Enti pubblici vigilati ciascuno di essi spettante (con I'esclusione diiaisi per vitto e alloggio) (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
Enti pubblici vigilati d.Igs. n. 33/2013 |(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (con I'esclesitei rimborsi per Annuale Resp. servizio Amm-
vitto e alloggio) (art.22,¢.1,dlgs. n.  [~qntanile

33/2013)




Enti controllati

Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiinconferibilita dellincaricolink _ al sito dell'enty Tempestivo Resp. servizio Amm-
d.Igs. n. 39/2013 (art.20,¢. 1, dlgs. n.  [~qntanile
39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiincompatibilita al conferimento dellincarifioink al sito dell'ent® Annuale Resp. servizio Amm-
d.Igs. n. 39/2013 (art. 20, ¢. 2,dlgs. n.  [~qntabile
39/2013)
Art. 22, c. 3, Annuale Resp. servizio Amm-
d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati (art.22,¢.1,dlgs. n.  [~qntabile
33/2013)
Art. 22,c. 1, Elenco delle societa di cui 'amministrazione dwedidirettamente quote di partecipazione anche itania; con Annuale Resp. servizio Amm-
lett. b), d.lgs. n. l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribeiie delle attivita svolte in favore delllamminigicme o delle attivita di (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delleietac partecipate da amministrazioni pubbliche, @zinni quotate in 33/2013)
mercati regolamentati italiani o di altri paesiltllione europea, e loro controllate. (art. 226,ad.Igs. n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa: Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
1) ragione sociale Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
3) durata dellimpegno Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione Annuale Resp. servizio Amm-
Art. 22, c. 2, Dati societa partecipate (da (@rt.22,c. 1,digs.n.  [coniapile
d.Igs. n. 33/2013 pubblicare in tabelle) 33/2013)
5) numero dei rappresentanti del'amministraziceglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a Annuale Resp. servizio Amm-
ciascuno di essi spettante (art.22,¢.1,dIgs. n.  [~qntanile
33/2013)
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013
7) incarichi di amministratore della societa e tretatrattamento economico complessivo Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiinconferibilita dellincaricolink _ al sito dell'enty Tempestivo Resp. servizio Amm-
d.Igs. n. 39/2013 (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Contabile
39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiincompatibilita al conferimento dellincarifioink al sito dell'ent® Annuale Resp. servizio Amm-
d.Igs. n. 39/2014 (art. 20, ¢. 2,dlgs. n.  [~qntabile
39/2013)
Art. 22, c. 3, Collegamento con i siti istituzionali delle socig@@rtecipate Annuale Resp. servizio Amm-
d.lgs. n. 33/2013 (art.22,¢.1,dlgs. n.  [~qntabile
33/2013)
Art. 22, c. 1. Provvedimenti in materia di costituzione di soc@fpartecipazione pubblica, acquisto di partec@pain societa gia Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. iResp. servizio Amm-
lett. d-bis, d.Igs. n. costituite, gestione delle partecipazioni pubbliciienazione di partecipazioni sociali, quotazidneocieta a controllo 33/2013) Contabile

33/2013

Art. 19,c. 7,
d.lgs. n. 175/2016

pubblico in mercati regolamentati e razionalizzagiperiodica delle partecipazioni pubbliche, ptédial decreto
legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 dédigge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs DAKP

Provvedimenti con cui le amministrazioni pubblicteie fissano obiettivi specifici, annuali e plariali, sul complesso
delle spese di funzionamento, ivi comprese quelteilpersonale, delle societa controllate

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

IResp. servizio Amm-
Contabile

Provvedimenti con cui le societa a controllo putbfjarantiscono il concreto perseguimento degéttibi specifici,

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.

IResp. servizio Amm-

annuali e pluriennali, sul complesso delle spederdiionamento 33/2013) Contabile
Societa partecipate Provvedimenti
Art. 22,c.1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque demioati, in controllo del'amministrazione, condinazione delle Annuale Resp. servizio Amm-
lett. c), d.Igs. n. funzioni attribuite e delle attivita svolte in faeodellamministrazione o delle attivita di sergipubblico affidate (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013 33/2013)




Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
2) misura delleventuale partecipazione dellamshiazione Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
3) durata dellimpegno Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
5) numero dei rappresentanti del'amministraziceglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a Annuale Resp. servizio Amm-
ciascuno di essi spettante (art.22,¢.1,dIgs. n.  [~qntanile
33/2013)
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari Annuale Resp. servizio Amm-
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. Contabile
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo Annuale Resp. servizio Amm-
Art. 22, . 2, @rt.22,¢. 1, dlgs.n. - contapile
d.Igs. n. 33/2013 33/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiinconferibilita dellincaricolink _ al sito dell'enty Tempestivo Resp. servizio Amm-
d.Igs. n. 39/2013 (art.20,¢. 1, dlgs. n.  [~qntabile
39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiincompatibilita al conferimento dellincarifioink al sito dell'ent® Annuale Resp. servizio Amm-
d.Igs. n. 39/2013 (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Contabile
39/2013)
Art. 22, c. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli entidiitto privato controllati Annuale Resp. servizio Amm-
Enti di diritto privato d.lgs. n. 33/2013 (Enti di diritto privato controllati (@rt.22,c. 1,dlgs.n. [coniapile
controllati (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Rappresentazione grafica Art. 22,c.1, Rappresentazione grafica Una o piul rappresentagiafiche che evidenziano i rapporti tra lammimigtone e gli enti pubblici vigilati, le societa Annuale Resp. servizio Amm-
lett. d), d.Igs. n. partecipate, gli enti di diritto privato controllat (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Contabile
33/2013 33/2013)
Dati aggregati attivita Art. 24,c¢. 1, Dati relativi alla attivita amministrativa, in fomeggregata, per settori di attivita, per competetegli organi e degli Dati non pill soggetti a

amministrativa

d.lgs. n. 33/2013

Dati aggregati attivita amministrativa

uffici, per tipologia di procedimenti

pubblicazione obbligatoria g
sensi del digs 97/2016

Per ciascuna tipologia di procedimento:

Art. 35,c. 1,
lett. a), d.Igs.
33/2013

B

Art. 35,c. 1,
lett. b), d.Igs.
33/2013

B

Art. 35,c. 1,
lett. c), d.Igs.
33/2013

S

Art. 35,c. 1,
lett. c), d.Igs.
33/2013

S

1) breve descrizione del procedimento con indicaidi tutti i riferimenti normativi utili

Tempestiv(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

Resp. Servizio Personal
Resp. Servizio Amm-

Contabile e Resp. serviZ
Tecnico

2) unita organizzative responsabili dell'istruittor

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

IResp. Servizio Personal
Resp. Servizio Amm-

Contabile e Resp. serviZ
Tecnico

3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai re¢etgilefonici e alla casella di posta elettronistitiizionale

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs]
33/2013)

Resp. Servizio Personal
Resp. Servizio Amm-

Contabile e Resp. serviZ
Tecnico

4) ove diverso, I'ufficio competente all'adoziore provvedimento finale, con l'indicazione del noded responsabile
dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti tédaici e alla casella di posta elettronica istitugle

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

IResp. Servizio Personal
Resp. Servizio Amm-

Contabile e Resp. serviZ
Tecnico




Attivita e
procedimenti

Art. 35,c. 1, 5) modalita con le quali gli interessati possorterwre le informazioni relative ai procedimenttarso che li riguardino [ Tempestivo (ex art. 8, d.ty; Resp. Servizio Personal
lett. e), d.lgs. n. 33/2013) Resp. Servizio Amm-
33/2013 . .
Contabile e Resp. serviz
Tecnico
Art. 35,c. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normatieh procedimento per la conclusione con l'adozitinen provvedimento| Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iResp. Servizio Personal
lett. f), d.lgs. n. espresso e ogni altro termine procedimentale riteva 33/2013) Resp Servizio Amm-
Tipologie di procedimento |33/2013 bi i
Contabile e Resp. serviz
Tecnico
Art. 35,c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento deffainistrazione pud essere sostituito da una diahiane dell'interessg Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iResp. Servizio Personal
lett. g), d.lgs. n. ovvero il procedimento pud concludersi con il stlerassenso dellamministrazione 33/2013) Resp Servizio Amm-
33/2013 L .
Contabile e Resp. serviz
Tecnico
Art. 35,c. 1, 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizate, riconosciuti dalla legge in favore dell'imtssato, nel corso del Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iResp. Servizio Personal
lett. h), d.lgs. n. procedimento nei confronti del provvedimento finalrero nei casi di adozione del provvedimentcedlttermine 33/2013) Resp Servizio Amm-
33/2013 predeterminato per la sua conclusione e i modafesarli L .
Contabile e Resp. serviz
Tecnico
Art. 35, c.1, 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia digpitsin rete, o tempi previsti per la sua attivawo Tempestivo (ex art. 8, d.Igs| Resp. Servizio Personal
lett. i), d.Igs. n. 33/2013) Resp. Servizio Amm-
33/2013 . .
Contabile e Resp. serviz
Tecnico
Art. 35,c. 1, 10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti ex@mente necessari, con i codici IBAN identifigatiel conto di Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. iResp. Servizio Personal
lett. 1), d.Igs. n. pagamento, ovvero di imputazione del versameni@soreria, tramite i quali i soggetti versantigm® effettuare i 33/2013) Resp Servizio Amm-
33/2013 pagamenti mediante bonifico bancario o postaleenvgli identificativi del conto corrente postalé guale i soggetti c .b'l R .
versanti possono effettuare i pagamenti medianitettiao postale, nonche i codici identificativildgeagamento da indica) ontg lle & Resp. servi4
obbligatoriamente per il versamento Tecnico
Art. 35,c. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casneizia, il potere sostitutivo, nonche modaligr pttivare tale potere, | Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.|Segretario Comunale
lett. m), d.Igs. n. con indicazione dei recapiti telefonici e dellealiesdi posta elettronica istituzionale 33/2013)
33/2013 Tipologie di procedimento
(da pubblicare in tabelle) Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35,c. 1, 1) atti e documenti da allegare allistanza e nisticé necessaria, compresi i fac-simile per l®eertificazioni Tempestivo (ex art. 8, d.lgs Resp. Servizio Personal
lett. d), d.Igs. n. 33/2013) Resp. Servizio Amm-
33/2013 . .
Contabile e Resp. serviZ
Tecnico
Art. 35,c. 1, 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ari e modalita di accesso con indicazione deglrire, recapiti telefonici ¢ Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iResp. Servizio Personal
lett. d), d.Igs. n. caselle di posta elettronica istituzionale a cespntare le istanze 33/2013) Resp. Servizio Amm-
33/2013 e Art. Cont .b'| R .
1,¢.29, 1. on a lle e Resp. serviz
190/2012 Tecnico
Monitoraggio tempi Art. 24, c. 2, Dati non pit soggetti a
procedimentali d.Igs. n. 33/2013 pubblicazione obbligatoria ai
Art. 1, c. 28, I.n.  |Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del mionaggio periodico concernente il rispetto dei teprpcedimentali sensi del d.Igs. 97/2016
190/2012
Dichiarazioni sostitutive e |Art. 35, c. 3, Recapiti dell'ufficio responsabile Recapiti telefirg casella di posta elettronica istituzionald'aféitio responsabile per le attivita volte a gestgarantire| Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iResp. Servizio Personal

acquisizione d'ufficio dei dati

d.lgs. n. 33/2013

e verificare la trasmissione dei dati o l'acceseettd degli stessi da parte delle amministrazoicedenti all'acquisizion|
d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei contrddlille dichiarazioni sostitutive

3 33/2013)

Resp. Servizio Amm-
Contabile e Resp. serviZ
Tecnico




Provvedimenti

Provvedimenti organi indirizZ
politico

Art. 23,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
/Art. 1, co. 16 dellg

Provvedimenti organi indirizzo politico

Elenco debpvedimenti, con particolare riferimento ai prodiraenti finali dei procedimenti di: scelta del cargnte pe
l'affidamento di lavori, forniture e servizi, ancben riferimento alla modalita di selezione presc¢ink alla sotto-
sezione "bandi di gara e contratti”); accordi défidall'amministrazione con soggetti privati cmcaltre amministrazioni

Semestrale

(art. 23, c. 1, d.lgs. n.

33/2013)

Resp. Affari Generali

l.n. pubbliche.
190/2012
Provvedimenti organi indirizz Art. 23, c. 1, Provvedimenti organi indirizzo politico Elenco debpvedimenti, con particolare riferimento ai prodireenti finali dei procedimenti di: autorizzaziooe Dati non pit soggetti a

politico

d.Igs. n. 33/2013
/Art. 1, co. 16 della|
L.n.

190/2012

concessione; concorsi e prove selettive per I'assne del personale e progressioni di carriera.

pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.Igs. 97/2016

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Art. 23,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
/Art. 1, co. 16 dellg

Provvedimenti dirigenti amministrativi

Elenco debpvedimenti, con particolare riferimento ai provirednti finali dei procedimenti di: scelta del caente pe
l'affidamento di lavori, forniture e servizi, ancben riferimento alla modalita di selezione prescéink alla sotto-sezion|
"bandi di gara e contratti”); accordi stipulatil@ahministrazione con soggetti privati o con altreministrazioni

Semestrale

e (art. 23, c. 1, d.lgs. n.

33/2013)

Resp. Affari Generali,
Resp.Servizio Amm-
Contabile e Resp.

L.n. pubbliche. - N
190/2012 Servizio Tecnico
Provvedimenti dirigenti Art. 23,c. 1, Provvedimenti dirigenti amministrativi Elenco debpvedimenti, con particolare riferimento ai provirednti finali dei procedimenti di: autorizzazione o Dati non pit soggetti a

amministrativi

d.Igs. n. 33/2013
/Art. 1, co. 16 della|

concessione; concorsi e prove selettive per I'assne del personale e progressioni di carriera.

pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.Igs. 97/2016

L.n.

190/2012

Art. 25, c¢. 1, Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggettate le imprese in ragione della dimensionel settore di attivita,

lett. a), d.lgs. n. Tipologie di controllo con lindicazione per ciascuna di esse dei crtelélle relative modalita di svolgimento : . X

; 33/2013 Dati non pill soggetti a

CenliElenls ubblicazione obbligatoria ail
imprese Art. 25, c¢. 1, Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetédiedattivita di controllo che le imprese sono tena rispettare per zensi G 97/29016 “

lett. b), d.lgs. n. Obblighi e adempimenti ottemperare alle disposizioni normative g8

33/2013

Art. 4 delib. Anac n
39/2016

Art.1,c.32,l.n.
190/2012 Art.
37,c.1, lett. a)
d.lgs. n. 33/2013
Art. 4 delib.
Anac n. 39/2016

Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Resp. Affari Generali,
Resp.Servizio Amm-
Contabile e Resp.
Servizio Tecnic
Struttura proponente, Oggetto del bando, Procediwseelta del contraente, Elenco degli operateitati a presentare Resp. Affari Generali,
offerte/Numero di offerenti che _hgnno pa.rlempatpracedlmemo, Agglydlcatano, Importo di aggiwatione, Tempi di Resp.Servizio Amm-
completamento dell'opera servizio o fornitura, Impalelle somme liquidate .
Contabile e Resp.
) Servizio Tecnico
Tempestivo

Art. 1,c. 32, 1. Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliiformato digitale standard aperto con informaizémi contratti relativ Annuale (art. 1, c. 32, I. Resp. Affari Generali,
n. 190/2012 Art. . . " all'anno precedente (nello specifico: Codice Idieativo Gara (CIG), struttura proponente, oggeligbbando, procedur: n. Resp.Servizio Amm-
37,c. 1, lett. a) Dati previsti dallarticolo 1, comma 32, | scelta del contraente, elenco degli operatwiidti a presentare offerte/numero di offerenti baano partecipato al 190/2012) )
d.lgs. n. 33/2013 della legge 6 novembre 2012, n. 190 |5rocedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicae, tempi di completamento dellopera servizioraitura, importo Contabile e Resp.
Art. 4 delib. Informazioni sulle singole procedure |jelle somme liquidate) Servizio Tecnico
Anac n. 39/2016 | (da pubblicare secondo le "Specifiche tecnfche
per la pubblicazione dei dati ai sensi dell'arf. 1,
comma 32, della Legge n.
Informazioni sulle singole 190/2012", adottate secondo quanto indichto
procedure in formato tabellafe nella delib. Anac 39/2016)
Art. 37,c.1, Atti relativi alla programmazione di lavori,|Programma biennale degli acquisti di beni e serpizigramma triennale dei lavori pubblici e releéiggiornamenti Resp. Affari Generali,
lett. b) d.Igs. n. opere, servizi e forniture annuali Resp.Servizio Amm-
33/2013 Artt. .
21,c.7 e29,c. Tempestivo Contabile e Resp.

1, d.lgs. n. 50/201

Servizio Tecnico




Bandi di gara e
contratti

Per ciascuna procedura:

Resp. Affari Generali,
Resp.Servizio Amm-
Contabile e Resp.
Servizio Tecnico

Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art. 29,

Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edlgs n. 50/2016); Bandi ed awvisi di
preinformazioni (art. 141, digs n. 50/2016)

Resp. Affari Generali,
Resp.Servizio Amm-

1. dIgs. n. 50/201 Tempestivo Contabile e Resp.
Servizio Tecnico
Art. 37,c.1, Delibera a contrarre o atto equivalentg(per tutte le procedure) Tempestivo Resp. Affari Generali,
lett. b) d.lgs. n. Resp.Servizio Amm-
33/2013 e art. 29, .
1, dJgs. n. 50/201 Contabile e Resp.
Servizio Tecnico
Awvisi e bandi- Resp. Affari Generali,
Awiso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016); Resp.Servizio Amm-
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dilys50/2016 e Linee guida ANAC); R
Awiso di formazione elenco operatori economiciilplicazione elenco (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2816nee guida Contabile e Resp.
ANAC); Servizio Tecnico
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016n8i ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 50801
Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥8)viso periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs59/2016);
Art. 37, c. 1, Awviso relativo all'esito della procedura; Pubbii@ne a livello nazionale di bandi e avvisi; Bardi@oncorso (art. 153,
lett. b) d.Igs. n. c. 1, digs n. 50/2016); .
33/2013 e art. 29, Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 8/2D16); Tempestivo
1, d.lgs. n. 50/2014 Bando di concessione, invito a presentare offedaumenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n. 80&); Awiso in merito
alla modifica dell’'ordine di importanza dei criteBiando di concessione (art. 173, c. 3, dlgs 12GIB);
Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
Awiso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016); Bando di gara (art. 188, c.I§s d. 50/2016)
Atti relativi alle procedure per l'affidamento|di
Atti delle amministrazioni appalti Pubblici qi servi;i,. fqrniture, Iav_ori( !
L - opere, di concorsi pubblici di progettazione] di
aggiudicatrici e degli enti o " -
=2 R concorsi di idee e di concessioni.
aggiudicatori distintamente . " S . - — - — - — - — — - - -
ogni procedura Art. 37,¢c. 1, Compresi quelli tra .entll nel'mabito del settdpeviso sui risultati della procedura di affidamento- Avviso sui risultati della procedura di affidantercon indicazion Tempestivo Resp. Affari Generali,
lett. b) d.Igs. n. pubbilico di cui allart. 5 del digs n.  |dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, digs n. 5Q18); Bando di concorso e awviso sui risultati del@orso (art. 141, digs n| Resp.Servizio Amm-
33/2013 e art. 29, 50/2016 50/2016); Awvisi relativi l'esito della procedurapssono essere raggruppati su base trimestrald 4&itc. 3, digs n. e
1, d.lgs. n. 50/201 50/2016); Elenchi dei verbali delle commissiongédia Contabile e Resj
Servizio Tecnico
Art. 37,c.1, Awvisi sistema di qualificazione- Awviso sull'esistenza di un sistema di qualificaee, di cui all’Allegato X1V, parte II, Resp. Affari Generali,
lett. b) d.Igs. n. Iettgra 'H; Etandl, awviso periodico indicativo; aswisull'esistenza di un sistema di qualificaziofeyiso di Resp.Servizio Amm-
33/2013 e art. 29, aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 60&) Tempestivo Contabile e Res
1, d.lgs. n. 50/201 p.
Servizio Tecnico
Art. 37,c. 1, Affidamenti Tempestivo Resp. Affari Generali,
lett. b) d.Igs. n. Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di pritee civile, con specifica Resp.Servizio Amm-
33/2013 e art. 29, dell'affidatario, delle modalita della scelta elel@hotivazioni che non hanno consentito il ricoadle procedure ordinarie| N
1, d.lgs. n. 50/201 (art. 163, c. 10, digs n. 50/2016); Comfib"e € R?SP-
tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contrdittoncessione tra enti Servizio Tecnico
(art. 192 c. 3, digs n. 50/2016)
Art. 37,c. 1, Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con portaidi interessi unitamente ai progetti di fattitaili Tempestivo Resp. Affari Generali,
lett. b) d.Igs. n. di grandi opere e ai d(_qu_ment! pfedlspostl daﬂalgne gppaltame (art. 22, c. 1, dlg§ o Resp.Servizio Amm-
33/2013 e art. 29, n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementaraggiuntive rispetto a quelle previste dal Codiglenco ufficiali .
1, d.Igs. n. 50/2014 operatori economici (art. 90, c. 10, digs n. 50801 Com_ak_)'le e R_(—:‘Sp.
Servizio Tecnico
Art. 37,c. 1, Provvedimento che determina le esclusiopfiRrovvedimenti di esclusione e di amminssione (e2tgiorni dalla loro adozione) Tempestivo Resp. Affari Generali,
lett. b) d.Igs. n. dalla procedura di affidamento e le ammiss

33/2013 e art. 29,
1, d.lgs. n. 50/2014

all'esito delle valutazioni dei requisiti
soggettivi, economico- finanziari e tecnicq

professionali.

Resp.Servizio Amm-
Contabile e Resp.
Servizio Tecnico




Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n.

Composizione della commissione giudicatrj

e i curricula dei suoi componenti.

ce

Resp. Affari Generali,
Resp.Servizio Amm-

33/2013 e art. 29, Composizione della commissione giudicatrice e ficufa dei suoi componenti. Tempestivo ;

1, d.Igs. n. 50/201 Contgplle e Rfesp.
Servizio Tecnico

Art. 1, co. 505, I. Testo integrale di tutti i contratti di acquistobeni e di servizi di importo unitario stimato sujpre a 1 milione di euro Resp. Affari Generali,

208/2015 in esecuzione del programma biennale e suoi aggicenti Resp.Servizio Amm-

disposizione "

speciale rispetto Contratti Tempestivo COnt‘apI|e e R?Sp.

allart. 21 del d.Igs. Servizio Tecnico

50/2016)

Art. 37,c. 1, Resoconti della gestione finanziaria dei Resp. Affari Generali,

lett. b) d.Igs. n. contratti al termine della loro esecuzione Resp Servizio Amm-

33/2013 e art. 29, Resoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della loro esecuzione Tempestivo

1, d.lgs. n. 50/2014

Contabile e Resp.
Servizio Tecnico

Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le ohita cui le amministrazioni devono attenersi lpezoncessione di Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. Resp. Affari Generali
Criteri e modalita d.lgs. n. 33/2013 |Criteri e modalita sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finamz&l'attribuzione di vantaggi economici di quajuie genere a persone ¢d 33/2013)
enti pubblici e privati
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidsed ausili finanziari alle imprese e comungiieantaggi economici Tempestivo Resp. Servizio amm-
d.lgs. n. 33/2013 di qualunque genere a persone ed enti pubblidivatpdi importo superiore a mille euro (art. 26, c. 3, d.lgs. n. contabile
33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27,c. 1, 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto beneficiario empestivo Resp. Servizio amm-
lett. a), d.Igs. n. (art. 26, ¢. 3,dlgs. n.  |-5ntanile
33/2013 33/2013)
Art. 27,c. 1, 2) importo del vantaggio economico corrisposto Tempestivo Resp. Servizio amm-
lett. b), d.Igs. . (art. 26, ¢. 3,dlgs. n.  |-qntanile
33/2013 33/2013)
Art. 27,c. 1, 3) norma o titolo a base dell'attribuzione Tempestivo Resp. Servizio amm-
Sovvenzioni, lett. c), d.Igs. n. (art. 26, c. 3, d.Igs. n. contabile
contributi, sussidi, 33/2013 33/2013)
vantaggi economici ici i i iri i i i ini i i izi
99 Atti di concessione Art. 27,c. 1, 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabit telativo procedimento amministrativo Tempestivo Resp. Servizio amm-
lett. d), d.Igs. n. (art. 26, ¢. 3,dlgs. n.  [-5ntanile
33/201¢ 33/2013
Art. 27,c. 1, 5) modalita seguita per lindividuazione del beriafio Tempestivo Resp. Servizio amm-
lett. e), d.Igs. n. (art. 26, ¢. 3,dlgs. n.  |-qntanile
33/2013 33/2013)
Art. 27,¢. 1, Atti di concessione 6) link al progetto selezionato Tempestivo Resp. Servizio amm-
lett. f), d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle creando un (art. 26, c. 3, d.Igs. n. contabile
33/2013 collegamento con la pagina nella quale sgno 33/2013)
riportati i dati dei relativi provvedimenti finalj— - - - - - —
Art. 27,c. 1, (NB: & fatto divieto di diffusione di dati da C’7i) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Tempestivo Resp. Servizio amm-
lett. f), d.Igs. n. . P . - N (art. 26, c. 3, d.Igs. n. bil
sia possibile ricavare informazioni relative gllo contabile
33/2013 . - Ny S 33/2013)
stato di salute e alla situazione di disagi
Art. 27, c. 2, economico-sociale degli interessati, comElenco (in formato tabellare aperto) dei soggetiddiciari degli atti di concessione di sovvenzi@aintributi, sussidi ed Annuale Resp. Servizio amm-
d.lgs. n. 33/2013 previsto dall‘art. ausili finanziari alle imprese e di attribuzioneveintaggi economici di qualunque genere a persdrene pubblici e (art.27,¢.2,dlgs. n.  [qntapile
26, c. 4, deld.Igs. n. 33/2013) privati di importo superiore a mille euro 33/2013)
Art. 29,c. 1, Documenti e allegati del bilancio preventivo, noéctati relativi al bilancio di previsione di ciascanno in forma Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.|Resp. Servizio amm-
d.lgs. n. 33/2013 sintetica, aggregata e semplificata, anche cacoitso a rappresentazioni grafiche 33/2013) contabile
Art.5,c.1,

d.p.c.m. 26 aprile
2011

Bilancio preventivo

Art. 29, c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013 ¢
d.p.c.m. 29

aprile 2016

Datirelativi alle entrate e alla spesa dierti preventivi in formato tabellare aperto in deoda consentire
'esportazione, il trattamento e il ritib.

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

IResp. Servizio amm-
contabile




Bilanci

Art. 29,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 5,c. 1,
d.p.c.m. 26 aprile
2011

Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nahdati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma in forma sintetica|
aggregata e semplificata, anche con il ricorsganesentazioni grafiche

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

IResp. Servizio amm-
contabile

risultati attesi di bilancio

d.lgs. n. 33/2013
- Art. 19 e 22 del

bilancio

dei risultati attesi e le motivazioni degli everltsaostamenti e gli aggiornamenti in corrispondedzogni nuovo
esercizio di bilancio, sia tramite la specificazati nuovi obiettivi e indicatori, sia attraversaggiornamento dei valori

33/2013)

Art. 29, c. 1-bis, Dati relativi alle entrate e alla spesa dlariti consuntivi in formato tabellare aperto indooda consentire Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. iResp. Servizio amm-
d.lgs. n. 33/2013 ¢ I'esportazione, il trattamento e il riitib. 33/2013) contabile
d.p.c.m. 29
Bilancio preventivo e aprile 2016
consuntivo Bilancio consuntivo
Piano degli indicatori e dei |Art. 29, c. 2, Piano degli indicatori e dei risultati attesi di |Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon l'integrazione delle risultanze osservatéermini di raggiungimentq Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.

IResp. Servizio amm-
contabile

digs n. obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiwppure oggetto di ripianificazione
91/2011 - Art.
18-bis del digs
n.118/2011
Beni immobili e  |Patrimonio immobiliare Art. 30, d.Igs. n. Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.IResp. Servizio Amm-
gestione patrimonio 33/2013 33/2013) Contabile e Resp
Servcizio Tecnico
Canoni di locazione o affitto [ Art. 30, d.Igs. n. Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondiaffitto versati o percepiti Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.IResp. Servizio Amm-
33/2013 33/2013)

Contabile e Resp.
Servcizio Tecnico

Controlli e rilievi
sull'amministrazio
ne

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogdl'assolvimento degli obblighi di pubblicazione

rArale e in relazione a
delibere A.N.AC.

Resp. Servizio Personal

Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di

con funzioni analoghe

valutazione o altri organism|

Organi di revisione
amministrativa e contabile

Corte dei conti

Documento dell'OIV di validazione della Relaziomdias Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs150/2009)

Tempestivo

Resp. Servizio Personal

Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di valutazione o altri

Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integstadntrolli interni
(art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009)

Tempestivo

Resp. Servizio Personal

organismi con funzioni analoghe

Altri atti degli organismi indipendenti di valutazie , nuclei di valutazione o altri organismi canioni analoghe,
procedendo all'indicazione in forma anonima dei piatsonali eventualmente pres

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013

IResp. Servizio Personal

amministrativa e contabile

Relazioni degli organi di revisione

Relazioni degli organi di revisione amministratevaontabile al bilancio di previsione o budget adilative variazioni e 4
conto consuntivo o bilancio di esercizio

ITempestivo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

IResp.servizio Amm-
Contabile

Rilievi Corte dei conti

Tutti i riliedella Corte dei conti ancorché non recepiti aiglanti 'organizzazione e l'attivita delle amntiEigioni stess

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.

IResp.servizio Amm-

Art. 31, d.Igs. n. e dei loro uffici 33/2013) Contabile
33/2013
Carta dei servizi e standard giArt. 32, c. 1, Carta dei servizi e standard di qualita Carta defizeo documento contenente gli standard di qaaliti servizi pubblici Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.

Resp.Affari Generali

d.lgs. n. 33/2013

qualita d.lgs. n. 33/2013 33/2013)
Art. 1,c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogemei confronti delle Tempestivo Resp.Affari Generali
d.lgs. n. 198/2009 amministrazioni e dei concessionari di servizio lgigo al fine di ripristinare il corretto svolgimendella funzione o la

corretta erogazione di un servizio

Art. 4,c. 2, Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Resp.Affari Generali
d.lgs. n. 198/2009
Art. 4, c. 6, Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Resp.Affari Generali
d.lgs. n. 198/2009

Class action Class action

Costi contabilizzati Art. 32, c. 2, Costi contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e il relativo andamentl tempo Annuale Resp.servizio Amm-
lett. a), d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) (art. 10, c. 5, d.lgs. n. Contabile
33/2013 33/2013)
Art. 10, c. 5,




Art. 41, c. 6,

Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a

Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di attgeer ciascuna tipologia di

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.

iResp. Affari Generali

d.lgs. n. 33/2013 [carico di enti, aziende e strutture pubbliche|prestazione erogata 33/2013)
Servizi erogati . . private che erogano prestazioni per conto del
Liste di attesa servizio sanitario)
(da pubblicare in tabelle)
Servizi in rete Art. 7 co. 3 d.Igs. |Risultati delle indagini sulla soddisfazione diRisultati delle rilevazioni sulla soddisfazione prte degli utenti rispetto alla qualita dei serivizete resi allutente, Tempestivo Resp. Affari Generali
82/2005 modificatqparte degli utenti rispetto alla qualita dei seifanche in termini di fruibilita, accessikilite tempestivita, statistiche di utilizzo dei &&rin rete.
dall'art. 8 co. 1 del|in rete e statistiche di utilizzo dei servizi ing¢
d.lgs. 179/16
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, digBati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipatodi spesa sostenuta, allambito temporale dimifento e ai beneficiari Trimestrale Resp.servizio Amm-
n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) (in fase di prima attuaziong - o nabile
semestrale)
Dati sui pagamenti del serviziart. 41, c. 1-bis, |Dati sui pagamenti in forma sintetica e Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatheffettuati, distinti per tipologia dilavoro,  bene o servizio in Trimestrale Resp.servizio Amm-
sanitario nazionale d.lgs. n. 33/2013 |aggregata relazione alla tipologia di spesa sostenuta, alfiaon temporale di riferimento e ai beneficiari (in fase di prima attuaziong Contabile
(da pubblicare in tabelle) semestrale)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni professibe forniture Annuale Resp.servizio Amm-
(indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) (art.33,c.1,d.lgs. n.  [~qntabile
33/2013)
Indicatore di tempestivita dei pagamenti ~ - n — - - —
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagament Trimestrale Resp.servizio Amm-
Indicatore di tempestivita dei  Art. 33, d.lgs. n. (@rt.33,¢. 1, dlgs. n.  |contabile
pagamenti 33/2013 33/2013)
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici Annuale Resp_servizio Ufficio
(art. 33, c. 1, d.lgs. n. tecnico
33/2013)
IBAN e pagamenti Art. 36, d.Igs. n. Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideiutiftivi del conto di pagamento, ovvero di imputaialel versamento | Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. 'Resp.servizio Ufficio
informatici 33/2013 Tesoreria, tramite i quali i soggetti versantigm® effettuare i pagamenti mediante bonifico baneapostale, ovvero 33/2013) tecnico

Opere pubbliche

Art. 5, c. 1, d.lgs. n|
82/2005

IBAN e pagamenti informatici

gli identificativi del conto corrente postale suiade i soggetti versanti possono effettuare i paganmediante bollettino
postale, nonche i codici identificativi del pagareda indicare obbligatoriamente per il versamento

Nuclei di valutazione e verifi
degli investimenti pubblici

Art. 38, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Informazioni realtive ai nuclei di valutazione
verifica

degli investimenti pubblici (art. 1, I. n.
144/1999

mformazioni relative ai nuclei di valutazione efifiea degli investimenti pubblici, incluse le fupni e i compiti specifici
ad essi attribuiti, le procedure e i criteri diiiiduazione dei componenti e i loro nominativi (digb previsto per le
amministrazioni centrali e regionali)

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

iResp. Servizio Tecnico

Art. 38, c. 2 e 2 big

Atti di programmazione delle opere pubblichiek alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"}itélo esemplificativol

Tempestivo (art.8, c. 1, d.lg

FResp. Servizio Tecnico

d.lgs. n. - Programma triennale dei lavori pubblici, nonchelativi aggiornamenti annuali, ai sensi art.d2fys. n 50/2016 n.
9 9l p gg
33/2013 - Documento pluriennale di pianificazione ai seted'art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Minisjer 33/2013)
s i : Art. 21 co.7 d.Igs.
Atti di programmazione - ) )
delle opere pubbliche n. 50/2016 Art. 29 |Atti di programmazione delle opere pubbliche
d.lgs. n. 50/2016
Art. 38, c. 2, Tempi, cgsti unitari e indicatori qi ) Tempestivo Resp. Servizio Tecnico
. o |d.lgs. n. 33/2013 |realizzazione delle opere pubbliche in corsgifformazioni relative ai tempi e agli indicatorimtializzazione delle opere pubbliche in corso opletate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
Tempi costi e indicatori di completate. 33/2013)
realizzazione delle opere i f n — -
pubbliche Art. 38, C. 2, (d: pubb[l_lcare :jn Labzllelz,’\;ul.lai base dello Tempestivo Resp. Servizio Tecnico
d.Igs. n. 33/2013 [SC Fzma ipo redatto dal Minisf eiro Informazioni relative ai costi unitari di realiziaze delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
:1e|| ecppomle} e dlella fl_nanza d intesa con 33/2013)
Art.39,c. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli altrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigraesistici, strumenti Tempestivo Resp. Servizio Tecnico
lett. a), d.lgs. n. urbanistici, generali e di attuazione, nonché te larianti (art. 39, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Pianificazione e Art. 39, c. 2, pianificazione e governo del territorio (d4 Documentazione relativa a ciascun procedimentaatigntazione e approvazione delle proposte dbtrasizione Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. 'Resp. Servizio Tecnico
governo del d.lgs. n. 33/2013 bbli g N bell “lurbanistica di iniziativa privata o pubblica in izate allo strumento urbanistico generale comuntgr®minato vigente 33/2013)
territorio pubblicare in tabelle) nonché delle proposte di trasformazione urbanislidaiziativa privata o pubblica in attuazione ldedtrumento

urbanistico generale vigente che comportino pretaietiificatorie a fronte dellimpegno dei privalia realizzazione di
opere di urbanizzazione extra oneri o della cessiiaree o volumetrie per finalita di pubblicceirgsse

Informazioni ambientali

Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali:

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs
33/2013)

Resp. Servizio Tecnico




Informazioni
ambientali

Art. 40, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013

Stato dellambiente

1) Stato degli elementi dellmie, quali 'aria, I'atmosfera, I'acqua, il sydleerritorio, i siti naturali, compresi gli
igrotopi, le zone costiere e marine, la diversitidgica ed i suoi elementi costitutivi, comprekiayganismi
geneticamente modificati, e, inoltre, le interaziva questi elementi

Tempestivo (ex art.
33/2013)

8, d.Igs.

iResp. Servizio Tecnico

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattile emissioni, gli scarichi
altri rilasci nellambiente, che incidono o possarmdere sugli elementi dell'ambiente

Tempestivo (ex art.
33/2013)

8, d.Igs.

iResp. Servizio Tecnico

Misure incidenti sullambiente e relative anaj&j Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programrgli accordi ambientali ¢

di impatto

ogni altro atto, anche di natura amministrativajaie le attivita che incidono o possono incideigi ®lementi e sui
fattori dellambiente ed analisi costi-beneficiadtie analisi ed ipotesi economiche usate nell'tordelle stesse

Tempestivo (ex art.
33/2013)

8, d.Igs.

iResp. Servizio Tecnico

Misure a protezione dellambiente e relative
analisi di impatto

4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetli elementi ed analisi costi-benefici ed almelisi ed ipotesi
economiche usate nell'ambito delle stesse

Tempestivo (ex art.
33/2013)

8, d.Igs.

iResp. Servizio Tecnico

Relazioni sull'attuazione della legislazione

5) Rielai sull'attuazione della legislazione ambientale

Tempestivo (ex art.
33/2013)

8, d.Igs.

iResp. Servizio Tecnico

Stato della salute e della sicurezza umana

6) 8ed salute e della sicurezza umana, compresaniaminazione della catena alimentare, le condizielta vita
umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'intesesulturale, per quanto influenzabili dallo stdégli elementi dell'ambientg
attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore

Tempestivo (ex art.
, 33/2013)

8, d.Igs.

IResp. Servizio Tecnico

Relazione sullo stato dellambiente del

Relazione sullo stato dellambiente redatta daisitno dellAmbiente e della tutela del territorio

enfipestivo (ex art. 8, d.lgs.

iResp. Servizio Tecnico

Ministero dellAmbiente e della tutela del 33/2013)
territorio
Strutture sanitarie private accreditate (da |Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat Annuale Resp. Affari Generali
pubblicare in tabelle) (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
Strutture sanitarie Art. 41, c. 4, 33/2013)
private accreditate d.Igs. n. 33/2013 Accordi intercorsi con le strutture private acctati Annuale Resp. Affari Generali
(art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 42, c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli intervemtasrdinari e di emergenza che comportano deroligéegi ione Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. IResp. Affari Generali,
lett. a), d.lgs. n. vigente, con l'indicazione espressa delle norniegtdje eventualmente derogate e dei motivi dellagiernonché con 33/2013) Resp Servizio Amm-
33/2013 l'indicazione di eventuali atti amministrativi cugsdizionali intervenuti L
Contabile e Resp.
Servizio Tecnico
Art. 42,c. 1 Termini temporali eventualmente fissati per I'egéwalei poteri di adozione dei provvedimenti stdinari Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. Resp. Affari General
Interventi - lett. b), d.lgs. 0. o venti straordinari e di emergenza (da 33/2013) Resp. Servizio Amm-
straordinari e di 33/2013 ubblicare in tabelle) P
emergenza p Contgplle e Rfesp.
Servizio Tecnico
Art. 42, c. 1, Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dallamministrazione Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. 'Resp. Affari Generali,
lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013) Resp. Servizio Amm-
33/2013 .
Contabile e Resp.
Servizio Tecnico
Art. 10, c. 8, Piano triennale per la prevenzione della Piano triennale per la prevenzione della corruzimdella trasparenza e suoi allegati, le misuegnative di prevenziond Annuale Resp. Della prevenzione
lett. @), d.Igs. n.  |corruzione e della trasparenza della corruzione individuate ai sensi dell'articdl@omma 2-bis della della corruzione e della
33/2013 legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
trasparenza
Art. 1,c.8,1.n. |Responsabile della prevenzione della Resp. Della prevenziong
190/2012, Art. corruzione e della trasparenza della corruzione e della
43, c. 1, d.gs. n. Responsabile della prevenzione della corruzionella ttasparenza Tempestivo
33/2013 trasparenza
Regolamenti per la prevfznzione e Ig " Regolamenti per la prevenzione e la repressioria defruzione e dellillegalita (laddove adottati) erfipestivo Resp. Della prevenziong
Prevenzione della repressione della corruzione e dellillegalita della corruzione e della
Corruzione trasparenza
Altri contenuti - - - - - - - — - — - n n
Art. 1, c. 14, . n. |Relazione del responsabile della prevenziofiRelazione del responsabile della prevenzione delieuzione recante i risultati dell'attivita svofntro il 15 dicembre d Annuale Resp. Della prevenziong
190/2012 della corruzione e della trasparenza ogni anno) (exart. 1,c. 14, L. n. della corruzione e della
190/2012)

trasparenza




Art.1,c.3,1.n. Provvedimenti adottati dal’A.N.AC. ed atti dProvvedimenti adottati dal’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti in materia di vigilare controllo Resp. Della prevenzione
190/2012 adeguamento a tali provvedimenti nellanticorruzione _ della corruzione e della
Tempestivo
trasparenza
Art. 18, c. 5, Atti di accertamento delle violazioni Atti di accamtento delle violazioni delle disposizioni di alid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo Resp. Della prevenziong
d.Igs. n. 39/2013 della corruzione e della
trasparenza
Art. 5, c. 1, d.lgs. nfAccesso civico "semplice"concernente dati,[Nome del Responsabile della prevenzione della zame e della trasparenza cui € presentata laesthii accesso Resp. Della prevenzione
33/2013 documenti e informazioni soggetti a civico, nonche modalita per I'esercizio di talettif con indicazione dei recapiti telefonici e ldetaselle di posta della corruzione e della
/ Art. 2, c. 9-bis, |. [pubblicazione obbligatoria elettronica istituzionale e nome del titolare deflgve sostitutivo, attivabile nei casi di ritardenancata risposta, con Tempestivo
241/90 indicazione dei recapiti telefonici e delle caseliposta elettronica istituzionale trasparenza
Art. 5, c. 2, d.Igs. nJAccesso civico “generalizzato” concernentgl Nomi Uffici competenti cui € presentata la richiedt accesso civico, nonché modalita per l'eserciztale diritto, con Tempestivo Resp. Della prevenzione
33/2013 dati e documenti ulteriori indicazione dei recapiti telefonici e delle caseliposta elettronica istituzionale ;
Altri contenuti Accesso civico della corruzione e della
trasparenza
Linee guida Anac Elenco delle richieste di accesso (atti, cCivic ato) con indicazione delloggetto e de#iza della richiesta Resp. Della prevenzione
FOIA (del. ) ) ) nonché del relativo esito con la data della desésio della corruzione e della
1309/2016) Registro degli accessi Semestrale
trasparenza
Art. 53, c. 1 bis, |Catalogo dei dati, metadati e delle banche ¢iatitalogo dei dati, dei metadati definitivi e dettative banche dati in possesso delle amministnzila pubblicare ancl Resp. Servizio amm-
d.lgs. 82/2005 tramite link al Repertorio nazionale dei dati teemiali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei datildePA e delle banche dafi contabile
modificato dall'art. www.dati.gov.it e e http:/basidati.agid.gov.itaago gestiti da AGID Tempestivo
43 del d.Igs. 179/1
Art.53,c. 1, Regolamenti che disciplinano I'esercizio della fécdi accesso telematico e il riutilizzo dei déiti salvi i dati presenti in Resp. Servizio amm-
bis, d.lgs. 82/2005|Regolamenti Anagrafe tributaria Annuale i
. . Accessibilita e Catalogo dei 9 contabile
Altri contenuti ; .
dati, metadati e banche dat — — — — — — - - —
Art. 9, c. 7, d.l. n. |Obiettivi di accessibilita Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabiliiegrumenti informatici per I'anno corrente (eniir81 marzo di ogni anno Annuale Resp. Servizio amm-
179/2012 (da pubblicare secondo le indicazioni e lo stato di attuazione del "piano per l'utilizi®l telelavoro” nella propria organizzazione (exart.9,c.7,D.L. n. contabile
convertito con contenute nella circolare dellAgenzia per 179/2012)

modificazioni dalle
L. 17

dicembre 2012,
n. 221

I'talia digitale n. 1/2016 e s.m

Altri contenuti

Dati ulteriori

Art. 7-bis, c. 3,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 1, c. 9, lett. f),
n. 190/2012

Dati ulteriori

(NB: nel caso di pubblicazione di dati non
previsti da norme di legge si deve proceder
alla anonimizzazione dei dati personali
eventualmente presenti, in virtu di quanto
disposto dall'art. 4, c. 3, del d.Igs. n. 33/201

e
Dati, informazioni e documenti ulteriori che le flibhe amministrazioni non hanno l'obbligo di pubéte ai sensi della
normativa vigente e che non sono riconducibili aéosezioni indicate

3)

Resp. Servizio Personal
Resp. Servizio Amm-
Contabile e Resp. serviZ
Tecnico

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria sotwmdificati dal digs 97/2016 € opportuno rimanganbblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia flioati ai sensi dell'art. 15 del previgente ted¢bdlgs 33/2013)



