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LE PRESENZE, LE ASSENZE E LA RETRIBUZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE A CAPO DELL'AREA AMMINISTRATIVA SONO STATE RILEVATE DAL COMUNE DI SOSPIRO - COMUNE CAPO CONVENZIONE -. 

MESE  AGOSTO    2015

UNITA'  ORGANIZZATIVA
GIORNI LAVORATIVI
TEORICI

GIORNI DI
ASSENZA

GIORNI DI
PRESENZA

N.PERSONALE

AREA  TECNICA 25 16 9

AREA  AMMINISTRATIVA 50 19 312

1 36,000% 64,000%

52,00% 48,00%

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL  PERSONALE

(Legge  18 Giugno 2009 n. 69 art.21 - Circolare n. 3/2009)

62,00% 38,00%

% PRESENZA % ASSENZA

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 25 12 13


