




Al Comune di Massalengo
Piazza della Pace, 1 – Massalengo (LO)
Settore 1

Oggetto: Domanda di partecipazione selezione per mobilità per “Agente di polizia locale” - Cat. C

Il / La sottoscritt_ ____________________________________________, residente in_________________
_______________________________ cap. _________________- Via _______________________________,
n. ____ tel. _________________, cellulare ______________ , codice fiscale _______________________,
indirizzo e.mail__________________, indirizzo PEC__________________________
CHIEDE
Di essere ammesso/a a partecipare alla “Procedura di mobilità esterna per la ricerca di 1 persona con profilo di “Agente di Polizia Locale” - Cat. C.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste, nel caso di dichiarazioni mendaci, dall’art. 76 dello stesso decreto:
1. di essere nato/a a____________________________, prov.(______), stato _____________________il_______________;
2. indirizzo, se diverso da quello della residenza, presso il quale deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla selezione: via_________________________________, n._____, CAP_____________, località__________________________, prov. (______);
3. che le dichiarazioni rese nella domanda di ammissione alla selezione nella parte relativa alle esperienze professionali e il contenuto del curriculum vitae sono documentabili a richiesta dell’Amministrazione;
4. di essere in possesso dei seguenti requisiti:
a. essere dipendente di ruolo a tempo pieno e indeterminato presso la seguente Amministrazione Pubblica ________________________ del comparto ______________________ e di essere attualmente inquadrato nella categoria giuridica ________, posizione economica ___________ profilo professionale______________________________;
b. di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza della domanda di partecipazione e non aver in corso procedimenti disciplinari;
c. non avere procedimenti penali in corso né condanne passate in giudicato per reati che possano impedire il mantenimento del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, ai sensi delle vigenti norme in materia ed in particolare per reati indicati al capo 1, titolo II, del libro II del Codice Penale ai sensi dell’art 35 bis, comma 1, lettera b, del D. lgs. n. 165/2001;
d. di avere l’idoneità psicofisica all’espletamento delle mansioni da svolgere;
e. di essere in possesso della dichiarazione con cui l’organo competente dell’Amministrazione di appartenenza esprime parere favorevole al trasferimento e si impegna a rilasciare il nulla osta prescritto dall’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001, così come sostituito dall’art. 49 del D. Lgs. n. 150/2009, entro 20 giorni dalla richiesta da parte della scrivente Amministrazione Comunale nel caso in cui l’interessato dovesse risultare vincitore della procedura selettiva;
5. di essere a conoscenza che, ai sensi del Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali n. 679/2016 dell’Unione Europea, i propri dati personali riportati nella presente domanda sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento concorsuale e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo;

Luogo e data ____________________
Firma leggibile

_______________________________________
SI ALLEGANO:
- Curriculum vitae sottoscritto;
[bookmark: _GoBack]- Dichiarazione dell’Amministrazione di appartenenza relativa al nulla osta al trasferimento;
- Copia del documento di identità personale in corso di validità.
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