" CoMmuNE DI VILLASOR

Provincia del Sud Sardegna
ORIGINALE

DETERMINAZIONE AREA AFFARI GENERALI
Numero 65 del 10-10-22

Reg. generale 453

Oggetto: Selezione pubblica per il conferimento di incarico alta specializzazione a tempo
determinato, ai sensi dell'articolo 110, comma 2, del Dlgs n. 267/2000 - Elenco
Ammessi - Nomina Commissione Esaminatrice.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

Premesso che:

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 73 in data 13 settembre 2022, € stato
modificato e integrato il Programma fabbisogno del Personale 2022/2024” nell’ambito del
quale ¢ stata prevista I’attivazione di un contratto a tempo determinato e parziale 87,5%, ai
sensi dell’articolo articolo 110, comma 2 decreto legislativo 267/2000 per esigenze di tipo
specialistico in materia di Tributi, periodo settembre 2022 / marzo 2025, demandando alla
sottoscritta 1’adozione dei relativi atti;

- con propria determinazione n. 59 del 9 febbraio 2021, in esecuzione della deliberazione
sopra citata, ¢ stato disposto 1’avvio di procedura comparativa per valutazione titoli e
colloquio, finalizzata alla individuazione di una figura altamente specializzata da assumere a
tempo determinato, con contratto al di fuori della dotazione organica, ai sensi dell’articolo
110 del Decreto Legislativo 267/2000 e retribuzione equivalente a quella prevista per la
categoria D1 CCNL Regioni e Autonomie Locali, a tempo parziale 87,5%;

- con il medesimo atto ¢ stato approvato I’Avviso di Selezione, disponendone la
pubblicazione per almeno 15 giorni all’albo pretorio, a norma dell’articolo 78 del
Regolamento Comunale Uffici e Servizi;

Dato atto che 1’avviso di selezione ¢ stato pubblicato in data 21/9/2022 sul sito istituzionale
sezione trasparenza alla voce Concorsi ed esami, all’ Albo pretorio (pubblicazione n. 854), con
scadenza ore 12:00 del 7 ottobre 2022;

Visto che nei termini fissati dall’ Avviso, ¢ pervenuta n. 1 domanda, risultata regolare;
Visti:

- il DPR 445/2000, articoli 38 e 39;

- il Decreto Legislativo 7.3.2005, n. 82, articolo 65;

- il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, in particolare
I’articolo 53 recante: <<Admmissione ed esclusione dal Concorso>>;



Richiamato 1’avviso di selezione nella parte in cui disciplina:
- i requisiti di partecipazione;
- modalita e termini di trasmissione delle domande;
- allegati alla domanda;
- ammissione / esclusione candidati;

Ritenuto disporre I’ammissione alla selezione del concorrente in possesso dei requisiti
previsti, che ha presentato regolare domanda, di seguito indicata:

n. Protocollo Cognome | Nome
d’ordine

1) |n. 14625 del 6/10/2022 |Ledda Maria Gavina

Dato atto altresi che si rende necessario provvedere alla nomina della commissione
esaminatrice ai fini dello svolgimento procedura selettiva sopra citata;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 in particolare 1’articolo 107, che attribuisce ai dirigenti, tra 1’altro,
la presidenza delle commissioni di concorso;

Visto l'articolo 56, comma 1, del Regolamento Comunale Uffici e Servizi, che disciplina la
composizione della Commissione Esaminatrice nei pubblici concorsi, ai sensi del quale: <</a
Commissione esaminatrice dei concorsi pubblici é nominata dal Responsabile del Servizio
Personale ed é presieduta dal Segretario Comunale per i concorsi di grado apicale, dal
Titolare di Posizione Organizzativa del settore cui si riferisce il posto messo a concorso,
negli altri casi; é altresi composta da due esperti nelle materie oggetto del posto stesso (uno
dei quali, ove compatibile, ¢ di diritto il Responsabile del Servizio personale),

Ritenuto opportuno, per ragioni di contenimento delle spese, per la necessita di concludere
celermente la procedura, valutata altresi la dotazione organica del settore finanziario, che
consta — tra I’altro — di n. 3 figure professionali di categoria D, nominare componenti della
Commissione di che trattasi, funzionari interni all’Ente, operanti nello specifico settore;

Ritenuto altresi individuare in qualita di Presidente il Responsabile del Settore
Finanziario/Tributi, in considerazione del fatto che:

- trattasi di incarico esterno di tipo specialistico fuori dotazione organica e non di
concorso pubblico in senso stretto;

- La commissione dovra valutare 1’idoneita dei candidati e il livello di preparazione dei
candidati in rapporto alle funzioni e attivita da svolgere, individuate dettagliatamente
dal Responsabile del Settore Finanziario, riportate nell’avviso di selezione;

- Non ¢ prevista la formazione di una graduatoria di merito;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto lo Statuto comunale;

Visto il Decreto Sindacale n. 10/2022 che nomina la sottoscritta Responsabile di Posizione
Organizzativa dell’ Area Affari Generali;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa,
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1) Di ammettere alla procedura comparativa per valutazione titoli e colloquio, finalizzata
alla individuazione di una figura altamente specializzata da assumere a tempo
determinato, con contratto al di fuori della dotazione organica, ai sensi dell’articolo 110
del Decreto Legislativo 267/2000 e retribuzione equivalente a quella prevista per la
categoria D1 CCNL Regioni e Autonomie Locali, a tempo parziale 87,5%, indetto con
determinazione Settore Affari Generali n. 59 del 19/9/2022, 1 richiedenti di cui al
seguente prospetto, risultanti in possesso dei requisiti previsti, che hanno presentato
regolare domanda:

n. Protocollo Cognome | Nome
d’ordine

—_—

n. 14625 del 6/10/2022 Ledda Maria Gavina

2) Di nominare ai sensi dell'articolo 56 del Regolamento Comunale Uffici e Servizi, la
commissione esaminatrice procedura comparativa sopra indicata nelle persone dei Sigg.:

- Rag. Sandra Arisci, Istruttore Direttivo Contabile Categoria D - Responsabile
del Settore Finanziario/Presidente;

- Dott. Gian Luca Murgia, Istruttore Direttivo Contabile /componente;
- Dott.ssa Chessa Patrizia, Istruttore Direttivo Contabile /componente.

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione
amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento da parte del responsabile del servizio;

Di dare atto la presente Determinazione non necessita di parere di regolarita contabile in
quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell’ente, trattandosi di commissione giudicatrice interna a I’Ente e non da
luogo alla corresponsione di alcun compenso;

Di dare atto che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione sulla
rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

Di comunicare, ai sensi della legge n. 241/1990 come successivamente modificata, che il
responsabile del procedimento ¢ la sottoscritta.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

PISTIS RITA

PARERI ESPRESSI Al SENSI DELL'ART. 147-bis DEL DECRETO LGS. 18.08.2000, N. 267:

PARERE: Favorevole in ordine alla Regolarita' tecnica

*kkkkkk

Data: 10-10-2022 Il Responsabile del servizio
PISTIS RITA
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