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AREA SERVIZI GENERALI E FINANZIARI
Ufficio Personale

DETERMINAZIONE
NUMERO GENERALE 426 | DEL 26/10/2022
NUMERO AREA 245 | DEL 26/10/2022
Oggetto Presa d’atto cessazione della concessione dei benefici previsti dall’art. 33

comma 3 della Legge 104/1992 della dipendente C.F.

Il RESPONSABILE DELL’AREA S.G.F.

VISTI i benefici previsti dall’art. 33 comma 3 della Legge 104/1992 di cui usufruiva la
dipendente Sig.ra C.F., per poter assistere un proprio congiunto in condizione di grave
disabilita;

Considerato che I’art. 24, comma 1, lett. ¢ della legge 183/2010, introduce un nuovo comma,
il 7 bis nel corpo della Legge 104/92, che stabilisce qualora il datore di lavoro accerti

I’insussistenza o il venir meno delle condizioni richieste per la legittima fruizione dei benefici
della Legge 104/92, il dipendente decade dai diritti di cui sopra;

Vista la documentazione acclarata agli atti dell’Ente con prot. n°6996 del 25/10/2022,
dalla quale si evince che, a decorrere dalla data del 12/10/2022, per la dipendente C.F, non
sussistono piu i requisiti necessari per poter usufruire dei benefici di cui all’art. 33 comma 3
della Legge 104/92 e s.m.i. , in conseguenza del decesso della propria congiunta;

Richiamata la Legge 104/92 e s.m.i. recante norme per 1’assistenza, 1’integrazione sociale e i
diritti alle persone disabili;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Ritenuto di dover provvedere in merito;

DETERMINA

Per quanto in premessa:




1) Di dare atto che per C.F. — dipendente di questo Comune a decorrere dalla data del
12/10/2022, non sussistono piu le condizioni per usufruire dei benefici previsti dell’art. 33
comma 3 della Legge 104/92 e s.m.i.

2) Di dichiarare la presente determina immediatamente esecutiva.

2) Di dare atto altresi che il presente provvedimento ¢ soggetto agli obblighi di pubblicazione
sul sito web istituzionale ai sensi e per gli effetti dell’art. 26 del D.Lgs. 33/14 marzo 2013.

IL Resp.le ASGF

( DWuseppa)




