TASSO DI ASSENZA E PRESENZA RELATIVA AL MESE DI GENNAIO/MARZO 2015

SETTORI

UFFICI

N. DIPENDENTI

GIORNI
LAVORATIVI

GIORNI
ASSENZA

DI CUI GIORNI
ASSENZA PER
FERIE

GIORNI
ASSENZA
ESCLUSE FERIE

%
ASSENZA

% ASSENZA
ESCLUSE
FERIE

%
PRESENZA

SETTORE AFFARI
GENERALI

Segreteria
Anagrafe-Stato
civile-Elettorale
Assistente
sociale
(dipendente in
maternita dal
25.03.15)

269

94,5

21,5

73

35,13%

27,14%

64,87%

SETTORE TECNICO-
MANUTENTIVO

Lavori pubblici
Edilizia privata,
urbanistica e
pianificazione del
territorio
Manutenzioni

292

43

43

14,73%

0,00%

85,27%

SETTORE
ECONOMICO
FINANZIARIO

Ragioneria
Tributi

(dal 01.12.14
entrato un
dipendente per
sostituzione
maternita)

219

90

17

73

41,10%

33,33%

58,90%

SETTORE TRIBUTI

Tributi

73

6,85%

0,00%

93,15%

SETTORE
VIGILANZA

Polizia locale
Commercio e
attivita produttive

219

26

25

11,87%

0,46%

88,13%




