TASSO DI ASSENZA E PRESENZA RELATIVA AL MESE DI GENNAIO/MARZO 2014

GIORNI
DI CUI GIORNI % ASSENZA
GIORNI GIORNI ASSENZA % %
SETTORI UFFICI N. DIPENDENTI LAVORATIVI| ASSENzA ASSENZA PER ESCLUSE ASSENZA ESCLUSE PRESENZA
FERIE FERIE FERIE
Segreteria
Anagrafe-Stato
ZELL%IZIIE_IA FFARI civile-Elettorale 4 287 26 21 5 9,06% 1,74% 90,94%
Assistente
sociale
Lavori pubblici
Edilizia privata,
SETTORE TECNICO- Jurbanistica e o o o
MANUTENTIVO pianificazione 4 292 19 19 0 6,51% 0,00% 93,49%
del territorio
Manutenzioni
SETTORE Ragioneria
ECONOMICO Triguti 3 225 11 10 1 4,89% 0,44% 95,11%
FINANZIARIO
Polizia locale
SETTORE Commercio e o o o
VIGILANZA attivita 3 225 39 13 26 17,33% 11,56% 82,67%
produttive
GIORNI
GIORNI DI CUI GIORNI % ASSENZA
GIORNI ASSENZA % %
LAVORATIVI ASSENZA PER ESCLUSE
TOTALI ASSENZA FERIE E?:(é;?ESE ASSENZA FERIE PRESENZA
SEGRETARIO COMUNALE (*) 62 4 4 0 6,45% 0,00% 93,55%

(*) SEGRETERIO COMUNALE: ORARIO ARTICOLATO SU 5 GIORNI SETTIMANALI SERVIZIO CONVENZIONATO CON COMUNE DI LUINO




