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Accordo relativo alle modalita di utilizzo del fondo per le politiche di sviluppo delle
risorse umane e per la produttivita anno 2016

Premesso che con determinazione del responsabile dell’'ufficio di ragioneria n. 257 del 28/09/2016 si &
provveduto a determinare la costituzione della parte stabile del fondo ex art. 31 comma 2 CCNL 2004 e con
deliberazione di giunta comunale n. 103 del 23/11/2016 & stato deciso I'importo delle risorse variabili del
fondo;

Visto tutto quanto sopra le parti convengono quanto segue ai sensi dell’articolo 17 del CCNL 1° aprile 1999:

Art. 1) le risorse decentrate disponibili per I'anno 2016 ex articolo 15 del ccnl 01.04.99 di importo pari ad €
17.269,02, di cui € 13.694,58 aventj carattere di stabilitd e certezza, determinate con determinazione del
responsabile dell'ufficio ragioneria n. 257/2016 e € 16.341,56 aventi carattere di eventuality e variabilita,
individuate con deliberazione dj giunta comunale n. 102/2016 vengono cosi utilizzate:

UTILIZZO RISORSE ANNO 2016
ANNO 2016: RISORSE STABILI DISPONIBILI € 13.694,58
UTILIZZO ART 17 COMMA 2 CCNL 01/04/1999

:rr;‘dpeorl?:é:l I'sep;tte;::‘f;cge responsabilita responsabile di € 2.150,00
:gtriteer::ict)é specifiche responsabilita assistente socjale - € 1.800,00
Indennita di disagio lettera e) £ 1.000,00
Indennita festiva lettera d) € 350,00
Indennita di reperibilita lettera d) € 30,00
Indennita di turno lettera d) € 3.700,00
Indennita di rischio lettera d) € 360,00
Maneggio valori lettera d) € 500,00
totale utilizzato € 9.890,00 €9.890,00

TOTALE RISORSE STABILI NON UTILIZZATE PER GLI ISTITUTI PRECEDENTI CHE
CONFLUISCONO NELLE RISORSE totale risorse stabili non utilizzate che confluiscono nelle € 3.804,58
risorse variabili

ANNO 2016: RISORSE VARIABILI € 16.341,56
Articolo 15 lettera k) ccnl 1999 per recupero incentivo ici € 285,00

Articolo 15 lettera k) ccnl 1999 incentivi progettazione €12.767,12

Articolo 15 comma 2 ccnl 1999 € 3.289,44

TOTALE RISORSE DISPONIBILI € 20.146,14
UTILIZZO ART 17 COMMA 2 CCNL 01/04/1999

Compenso per specifiche responsabilita - Incentivo

recupero evasione Ici lett g) € 285,00




Compenso per incentivi di progettazione ex art. 92 d.lgs.

163/2006 3 12.767,12

Totale per art 17 lettera g) € 13.052,12 €13.052,12
RISORSE RESIDUE DOPO QUELLE UTILIZZATE PER GLI € 7.094,02
ISTITUTI SOPRAELENCATI

Compensi per incentivare la produttivita ed il

miglioramento dei servizi lett a) - I'importo effettivo da € 7.094.02

distribuire sara quello derivante dalla differenza trale !

risorse disponibili e quelle utilizzate effettivamente per

gli istituti sopra elencati -i

totale utilizzato £ 7.094,02 £ 7.094,02
Residuo non utilizzato £ -

Art. 2) Circa le modalita di utilizzo degli istituti sopra elencati si rimanda all’art. 10 del contratto decentrato
integrativo vigente.

Art. 3) La parte pubblica, rispetto all'anno 2015, propone una modifical’introduzione di ur’indennita di disagio
per l'ufficio segreteria pari 2 € 1.000,00 per la sostituzione di maternita effettuata dalla dipendente dal
25.03.2015 al 10.10.2016.

Art 4) Le parti concordano che non si dara seguito all'atiribuzione delle progressioni orizzontali al personale

che entrera in possessa dei requisiti ex art. 10 del vigente contratto decentrato al 01/01/2015, come stabilito
nell’assemblea sindacale dei lavoratori tenutasi in data 25/10/2016.

La differenza risultante pari ad € 638,35, risorsa ex art 32 comma 7 ccnl 2004 destinata, ai sensi
dell’art 10 ccnl 2004 al finanziamento delle alte professionalita verra accantonata come le consuete
modalita degli esercizi precedenti.

Bisuschio, 06/12/2016

L"'amministrazione comunale L'RSU

Il segretario comunale Lucia Giordani

Dott. Andre;f;ymillo Pezzoni /é'zw
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Gabriella Sierchio
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