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Accordo relativo alle modalità di  utilizzo del fondo per le politiche di sviluppo delle 

risorse umane e per la produttività anno 2014 
 

Premesso che con determinazione del responsabile dell’ufficio di ragioneria n. 282 del 03/11/2014 si è 
provveduto a determinare la costituzione della parte stabile del fondo ex art. 31 comma 2 CCNL 2004 e con 
deliberazione di giunta comunale n. 100 del 11/11/2014  è stato deciso l’importo delle risorse variabili del 
fondo; 
Visto tutto quanto sopra le parti convengono quanto segue ai sensi dell’articolo 17 del CCNL 1° aprile 1999: 
Art. 1) le risorse decentrate disponibili per l’anno 2014 ex articolo 15 del ccnl 01.04.99 di importo pari ad € 
17.320,87, di cui € 13.746,43 aventi carattere di stabilità e certezza, determinate con determinazione del 

responsabile dell’ufficio ragioneria n. 282/2014 e  € 3.574,11 aventi carattere di eventualità e variabilità, 
individuate con deliberazione di giunta comunale n. 100/2014 vengono così utilizzate: 
 

UTILIZZO RISORSE ANNO 2014 
ANNO 2014: RISORSE STABILI DISPONIBILI   € 13.746,43  

UTILIZZO ART 17 COMMA 2 CCNL 01/04/1999 

Indennità specifiche responsabilità responsabile di imposte - 
lettera f)  

 €              2.150,00      

Indennità specifiche responsabilità assist. sociale  - lettera f)  €              1.800,00      

Indennità festiva lettera d)    €                 530,00      

Indennità di reperibilità lettera d)    €              5.300,00      

Intennità di turno lettera d)    €              3.500,00      

Indennità di rischio lettera d)   €                 360,00      

totale utilizzato   €            13.640,00     € 13.640,00  

TOTALE RISORSE STABILI NON UTILIZZATE PER GLI ISTITUTI PRECEDENTI CHE CONFLUISCONO NELLE 
RISORSE totale risorse stabili non utilizzate che confluiscono nelle risorse variabili  

 €      106,43  

ANNO 2014: RISORSE VARIABILI    €   3.574,44  

Articolo 15 lettera k) ccnl 1999 per recupero incentivo ici     €     285,00    

Articolo  15 comma 2 ccnl 1999    €   3.289,44    

TOTALE RISOSE DISPONIBILI  €   3.680,87  

UTILIZZO ART 17 COMMA 2 CCNL 01/04/1999 

Compenso per specifiche responsabilità - Incentivo recupero 
evasione Ici  lett g) 

 €                 285,00      

Totale per art 17 lettera g)   €                 285,00     €     285,00  

RISORSE RESIDUE DOPO QUELLE UTILIZZATE PER GLI ISTITUTI 
SOPRAELENCATI  

     €   3.395,87  

Maneggio valori lettera d)    €                 500,00      

Compensi per incentivare la produttività ed il miglioramento 
dei servizi lett a) – l’importo effettivo da distribuire sarà quello 
derivante dalla differenza tra le risorse disponibili e quelle 
utilizzate effettivamente per gli istituti sopra elencati  -  

 €              2.895,87      

totale utilizzato   €              3.395,87     €  3.395,87  

Residuo non utilizzato       €            -    
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Art. 3) Circa le modalità di utilizzo degli istituti sopra elencati si rimanda all’art. 10 del contratto decentrato 
integrativo vigente. 
 
Art 4) Le parti concordano che non si darà seguito all’attribuzione delle progressioni orizzontali  al personale 
che entrerà in possesso dei requisiti ex art. 10 del vigente contratto decentrato al 01/01/2015 per mancanza di 
risorse stabili  disponibili che le possano finanziare. Si riservano, tuttavia, di riaprire le trattative non appena si 
rendessero disponibili nuove risorse. 
 

 
La differenza risultante pari ad € 638,35, risorsa ex art 32 comma 7 ccnl 2004 destinata, ai sensi 
dell’art 10 ccnl 2004 al finanziamento delle alte professionalità  verrà accantonata come le consuete 
modalità degli esercizi precedenti.  
  
 
   
 


