AMMONTARE COMPLESSIVO PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE ANNO 2014

IMPORTI
IMPORTO EFFETTIVAMENTE
BENEFICIARI PREMIO MASSIMO EROGATI NOTE
QUOTA RISORSE COME DA
PERSONALE NON INCARICATO [ACCORDO SOTTOSCRITTO -
DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA |CONTRATTAZIONE
(NUMERO DI DIPENDENTI 13)  |INTEGRATIVA € 2.889,08 | € 2.889,08
RETRIBUZIONE DI RISULTATO -
PERSONALE INCARICATO DI 25% RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA POSIZIONE COME DA
(NUMERO DI DIPENDENTI 3) DECRETO DI NOMINA € 7.400,00 | € 7.400,00
SEGRETARIO COMUNALE 10% MONTE SALARI 2013 € 60.087,03 | € 6.008,70




