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CONSORZIO SOCIALE RI/1

Determinazione del Direttore del Consorzio Sociale RI/1

COPIA
N. 46
OGGETTO: Determinazione del Direttore del Consorzio Sociale Ri/1 n. 40 del
Del 15.12.2022 05/07/2022. Sottoscrizione e pubblicazione avviso pubblico per le Tutele

Universali. Disabilita Gravissima — annualita 2022. Approvazione Graduatoria
parziale.

IL DIRETTORE DEL CONSORZIO SOCIALE RI

PREMESSO CHE a partire dal 1° marzo 2017 il capofila del Distretto RI/1 ¢ diventato il Consorzio
Sociale RI/1;

VISTO il D.1gs. u. 267 del 2000 recante il Testo unico in materia di Enti Locali;
VISTO lo Statuto del Consorzio;

VISTA la Deliberazione dell’Assemblea del Consorzio n. 2 del 29.03.2022 con cui ¢ stato approvato il
Bilancio 2022/2024;

VISTA la Legge 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi

sociali;

VISTA la Legge Regionale n. 11 del 10 agosto 2016 avente ad oggetto Sistema integrato degli interventi e

dei servizi sociali della Regione Lazio, art.26 comma 5;

RICHIAMATA Ila D.G.R. n. 569 del 09/10/2018 avente ad oggetto: L.R. 11/ 2016, Sistema integrato
regionale di interventi e servizi sociali. Programmazione e finalizzazione delle spese per |’esercizio

finanziario 2018;

CONSIDERATO che con Determinazione del Direttore del Consorzio Sociale Ri/1 n. 40 del 05/07/2022 ¢
stato approvato I’Avviso Pubblico per le Tutele Universali, per 1’assistenza di persone in condizione di
disabilita grave, non autosufficienza, disabilita gravissima, dopo di noi e vita indipendente ovvero in favore

di caregiver familiari;




CONSIDERATO che come affermato dalle Linee di indirizzo regionali, i suddetti interventi devono

favorire la continuita assistenziale e lo scorrimento di eventuali liste di attesa;

CONSIDERATO che, allo stato attuale, per 1’avviso pubblico delle TUTELE UNIVERSALI — annualita
2022, risultano pervenute n. 70 nuove istanze, oltre alle richieste di continuita dei beneficiari dell’annualita

2021;

CONSIDERATO che il lavoro istruttorio € stato effettuato dalle assistenti sociali dell’area Disabilita del

Consorzio Sociale Ri/1;

CONSIDERATO che la ASL del Distretto Rieti 1 ha provveduto, con propria Delibera Dirigenziale n. 1 del
07.12.2020 alla nomina dell’UVMD deputata alla valutazione delle singole istanze;

CONSIDERATO che la componente sociale dell’UVMD ha effettuato la valutazione della condizione
socio-ambientale ed economica relativa ai nuclei familiari dei richiedenti con disabilita gravissima accertata,
sulla base della D.G.R. n. 897 del 09/12/2021 “Aggiornamento linee guida regionali per la programmazione
territoriale delle prestazioni assistenziali domiciliari in favore degli utenti in condizione di disabilita
gravissima attribuendo i rimanenti 70/100 punti, determinando cosi la graduatoria degli aventi diritto, altresi
allegata, ¢ secondo quanto riportato sul Regolamento Unico per le Tutele Universali del Consorzio Sociale

Ri/1;

CONSIDERATO che a fronte delle n. 84 nuove domande pervenute, sono state accertate le condizioni di

disabilita gravissima in capo a n. 14 persone;

PRESO ATTO che il Consorzio Sociale Ri/1 ha completato i lavori di istruttoria delle domande presentate,
verificando la completezza delle pratiche e I’idoneita della documentazione allegata, assegnando i1 punteggi

come previsti dal Regolamento Unico per le Tutele Universali del Consorzio Sociale Ri/1;

RITENUTO OPPORTUNO stabilire i seguenti requisiti per 1’assegnazione degli interventi e 1’erogazione

del contributo:

- Coloro scelgono I’Assegno di Cura potranno avere il beneficio alle condizioni stabilite dalle

D.G.R. n. 223/2016, D.G.R. 395/2020 ¢ D.G.R. 897/2021;

- Coloro, in condizione di Disabilita Gravissima, che optano inizialmente per 1’assegno di cura,
qualora non fossero in possesso di regolare rendicontazione delle spese, possono richiedere 1’opzione del

contributo di cura;

- Coloro che scelgono il Contributo di Cura potranno ottenere il beneficio a condizione che la
persona individuata quale Caregiver abbia i requisiti di cui alla D.G.R. n. 897 del 09/12/2021 e dimostri
di aver garantito 1’assistenza quotidiana in maniera continuativa nel corso della giornata in raccordo con

gli operatori dei servizi sociali e socio-sanitari;

PRESO ATTO che i benefici non sono cumulabili con altri interventi di assistenza domiciliare,

componente sociale, gia attivati in favore di cittadini, al fine di evitare sovrapposizione di interventi in capo



al medesimo destinatario e, di contro, I’esclusione di altri aventi diritto dall’accesso a prestazioni domiciliari

minime;

CONSIDERATO che si applicano gli altri motivi di esclusione (incompatibilita) o interruzione previsti

dalla D.G.R. n. 897 del 09/12/2021;

CONSIDERATO che I’assegno di cura ha un valore mensile massimo pari a euro 800,00, mentre il

contributo di cura ha un valore mensile massimo pari a 700,00 euro mensili;

CONSIDERATO che saranno erogati i contributi in ordine di graduatoria, nel limite delle somme

disponibili:
POS | NUMERO COMUNE CONTIN A.C./ | IMP. IMP.
1Z. PROT. UITA’ C.C. | MENSI | ANNUO
LE
1 POGGIO Sl € €
BUSTONE 700,00 | 8.400,00
2 MONTE Sl € €
S.GIOVANNI 700,00 | 8.400,00
3 MONTENERO Sl € €
SABINO 400,00 | 1.500,00
(DECED
Uuto IL
18.04.20
22)
4 RIETI SI € €
700,00 | 8.400,00
5 RIETI SI € €
700,00 | 8.400,00
6 RIETI S € €
600,00 | 7.200,00
7 RIETI S € €
700,00 | 8.400,00
8 RIVODUTRI S € €
700,00 | 8.400,00
9 RIETI S € €
600,00 | 7.200,00




10 COLLALTO SI € €
SABINO 700,00 | 8.400,00
11 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
12 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
13 CONTIGLIANO Sl € €
700,00 | 8.400,00
14 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
15 CITTADUCALE Sl RICOV
ERATO
IN
STRUT
TURA
16 RIETI SI € €
700,00 | 8.400,00
17 CONTIGLIANO Sl € €
500,00 |6.000,00
18 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
19 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
20 POGGIO SI € €
BUSTONE 700,00 | 8.400,00
21 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
22 POGGIO Sl € €
BUSTONE 700,00 |4.036,70
(
DECED
UTA IL
23.06.20

22)




23 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
24 COLLI SUL | SI € €
VELINO 700,00 | 8.400,00
25 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
26 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
27 LEONESSA Sl € €
700,00 | 8.400,00
28 RIETI Si € €
700,00 | 8.400,00
29 RIETI Si € €
700,00 | 8.400,00
30 POGGIO Si € €
BUSTONE 600,00 | 7.200,00
31 CONTIGLIANO Si € €
700,00 | 8.400,00
32 RIETI Sl DECED
UTA IL
02.01.2
022
33 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
34 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
35 CANTALICE Sl € €
700,00 | 8.400,00
36 COLLI SUL | SI € €
VELINO 700,00 | 8.400,00
37 TURANIA Sl € €
700,00 | 8.400,00
38 RIETI SI € €




700,00

8.400,00

39

RIETI

Sl

400,00

€
4.800,00

40

LEONESSA

Sl

700,00

€
8.400,00

41

RIETI

Sl

700,00

€
8.400,00

42

RIETI

Sl

700,00

€
8.400,00

43

RIETI

SI

700,00

€
8.400,00

44

COLLEGIOVE

SI

700,00

€
8.400,00

45

GRECCIO

SI

700,00

€
2.613,33
(RICOVE
RATO IN
STRUTT
URA)

46

RIETI

SI

700,00

€
8.400,00

47

RIETI

SI

600,00

€
7.200,00

48

RIETI

SI

700,00

€
8.400,00

49

RIETI

Sl

700,00

€
8.400,00

50

RIETI

Sl

700,00

€
8.400,00

51

GRECCIO

Sl

600,00

€
7.200,00

52

RIETI

Sl

700,00

€
8.400,00




53 COLLALTO S| € €
SABINO 700,00 | 8.400,00
54 RIETI S| € €
700,00 | 8.400,00
55 MONTE  SAN | SI € €
GIOVANNI 700,00 | 8.400,00
56 RIETI S| € €
600,00 |7.200,00
57 RIETI S| € €
700,00 | 8.400,00
58 RIETI S| € €
700,00 | 8.400,00
59 RIETI S| RICOV
ERATO
IN
STRUT
TURA
60 LEONESSA S| € €
600,00 |7.200,00
61 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
62 GRECCIO S| € €
700,00 | 8.400,00
63 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
64 RIETI Sl € €
700,00 | 8.400,00
65 | 6645  del | LEONESSA NO € €
27.07.2022 500,00 |6.000,00
(NO
ISEE)
66 2417 del | RIETI NO € €
23.08.2022 600,00 |5.400,00

(DECED




UTo IL
01.10.20

22)

67 | 46093 del | RIETI NO € €
02.08.2022 600,00 | 7.200,00

68 | 47008 del | RIETI NO € €
05.08.2022 600,00 | 7.200,00

69 | 12544 del | CITTADUCALE | NO € €
01.09.2022 600,00 | 7.200,00

70 | 2591  del | COLLI SUL | NO € €
14.09.2022 | VELINO 600,00 | 7.200,00

71 | 2667  del | TORRICELLA IN | NO € €
21.09.2022 | SABINA 600,00 |5.340,00
(DECED
UTA IL
27.09.20

22)

72 | 10186 del | CONTIGLIANO | NO € €
05.10.2022 600,00 | 7.200,00

73 | 2120  del | CANTALICE NO € €
19.07.2022 700,00 | 8.400,00

74 2345 del | RIETI NO € €
10.08.2022 600,00 | 7.200,00

75 13752 del | CITTADUCALE NO € €
19.09.2022 700,00 | 8.400,00

76 | 11029 del | CITTADUCALE | NO € €
02.08.2022 700,00 | 8.400,00

77 | 10461 del | CONTIGLIANO | NO € €
12.10.2022 700,00 | 8.400,00

78 | 5150  del | RIVODUTRI NO € €
14.10.2022 500,00 |6.000,00

VERIFICATO che non sussistono situazioni di conflitto di interesse ai sensi del art. 6 bis della L. 241/90 in

capo al Direttore del Consorzio, firmatario della presente determinazione;



DETERMINA

1) di approvare la graduatoria parziale, come da allegato 1, di ammissione agli aventi diritto per 1’erogazione

di Servizi e contributi economici in favore di persone in condizione di disabilita gravissima;

2) di procedere con la pubblicazione della graduatoria parziale di ammissione agli interventi per
I’erogazione di Servizi e contributi economici in favore di persone in condizione di disabilitd gravissima.

Anno 2022. Allegato 1;

3) di procedere all’erogazione dei benefici nei limiti delle somme disponibili di € 709.579,55 di seguito
indicate:

- per € 442.415,48 con impegno al capitolo 157/1 “Disabilita gravissima” del bilancio di previsione
2022/2024, esercizio 2022;

- per € 70.581,11 con impegno al capitolo 136/1 “Disabilita gravissima” del bilancio di previsione
2022/2024, esercizio 2022;

- per € 14.370,60 con imputazione al capitolo 157/1 “Disabilitd gravissima” del bilancio di previsione
2022/2024, esercizio 202 (Impegno n. 261/2020);

- per € 182.212,46 con imputazione al capitolo 157/1 “Disabilita gravissima” del bilancio di previsione

2022/2024, esercizio 2022 (Impegno n. 193/2021);

4) di provvedere alla pubblicazione della presente determinazione sull’Albo Pretorio e sulla sezione

Trasparenza del Consorzio Sociale RI/1;

5) di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
I’articolo 147 bis, comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.
Li, 15.12.2022

IL DIRETTORE DEL CONSORZIO

Dott. Luca Falconi

VISTO PER LA REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA
FINANZIARIA (art. 147bis del D.Lgs. n. 267 del 2000, introdotto dall’art. 3, comma 5, D.L.
174/2012)

Impegno n. 261/2020 € 14.370,60
Impegno n. 193/2021 € 182.212,46
Impegno n. 739/2022 € 442.415,38
Impegno n. 740/2022 € 70.581,11
IL RESPONSABILE

DELL’AREA IT FINANZIARIA

Rag Emilio Desideri



SI ATTESTA CHE IL PROVVEDIMENTO ¢ DIVENUTO ESECUTIVO AI SENSI DELLART. 151,
COMMA 4, DEL D.lIgs. N. 267/2000 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI
pubblicato dal al

IL SEGRETARIO DEL CONSORZIO SOCIALE RI/1
Dott. Avv. Marco Matteocci



