
 C ITTA’  D I   A L B I G N A S E G O 
PROVINCIA DI PADOVA 

Via Milano, 7 – 35020 – Albignasego  
SETTORE 7° - ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE, CENTRALE APPALTI 

“UFFICIO RISORSE UMANE” 
email: personale@comune.albignasego.pd.it 

 
  

Oggetto: RICHIESTA AVVIAMENTO A SELEZIONE DI n. 2 (DUE) POSTI CON PROFILO DI SEPPELLITORE 
COORDINATORE – CATEGORIA GIURIDICA B1 CCNL A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO 
(36 ORE SETTIMANALI) DA ASSEGNARE ALL’AREA TECNICA – ART. 16 L. 56/87.  

 CONVOCAZIONE ALLA PROVA DI IDONEITA’. 
 
  

Si notifica, ad ogni effetto, che la prova di idoneità relativa alla selezione di cui all’oggetto si svolgerà presso 
il Cimitero di Albignasego di Via San Tommaso n. 36/A nei seguenti giorni ed orari: 

Giovedì 26 gennaio 2023 alle ore 09,30 

 Cognome Nome Data di nascita 

1 DI FRANCO SALVATORE 21-08-1985 

2 MASON DAVIDE 26-03-1967 

3 GALLETTA MASSIMILIANO 14-01-1971 

4 RUTA SALVATORE 01-11-1967 

5 GARCIA MARCELO JAVIER 01-11-1979 

6 DARRA ARMANDO 06-10-1966 

7 PAVAN ANDREA MARCO 22-08-1990 

8 GURRIERI GIORGIO 28-12-1970 

9 POLI ANIELLO 07-02-1968 

10 MINNI' ORAZIO 14-09-1977 

 

Giovedì 26 gennaio 2023 alle ore 11,30 

 Cognome Nome Data di nascita 

1 BALAZS IZABELA ARABELA 04-10-1988 

2 SALMASO CRISTIAN 03-09-1982 

3 MARCACCINI STEFANO 19-04-1976 

4 BUSSA ANTONINO 24-07-1990 

5 LALICATA MASSIMO 01-06-1989 

6 DEBERNARDI ALBERTO 04-11-1974 

7 FALCONE PIETRO 25-03-1966 

8 POPOLO SALVATORE 15-03-1974 

9 MANZATO LUCA 11-01-1969 

10 GOMIERO FEDERICO 29-02-1996 

 

Venerdì 27 gennaio 2023 alle ore 09,30 

 Cognome Nome Data di nascita 

1 TURI MARCO 07-10-1972 

2 SBIROLI DANNYS 15-02-1994 

3 POLLARI UMBERTO 13-09-1977 

4 PIACENTINI MAURO 20-04-1967 

5 IMPARATO FRANCESCO 13-02-1990 

6 LONGATO ALEX 21-01-1985 
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7 ECKLES DANIEL 27-01-1990 

8 DANILE LUIGINO 04-12-1974 

9 GIURIOLO FRANCESCO 07-10-1976 

10 PIGNATARO FRANCESCO 11-03-1968 

 

Venerdì 27 gennaio 2023 alle ore 11,30 

 Cognome Nome Data di nascita 

1 VIVIANI GIOVANNI 17-08-1968 

2 CASAGRANDE MARTINA 19-12-1991 

3 EPIFANI SALVATORE 19-10-1967 

4 TURATO ACHILLE 14-11-1967 

5 MALAGUTTI PAOLO 24-09-1969 

6 DE MARCHI ALESSIO LUCA 16-06-1980 

7 D'AUSILIO MASSIMILIANO 21-07-1976 

8 GATTOLIN SANDRO 20-08-1966 

9 GIOVIALE MATTEO 30-11-1985 

10 VALENTINI MATTIA 14-06-1986 

 

Lunedì 30 gennaio 2023 alle ore 09,30 

  Cognome Nome Data di nascita 

1 PAGNIN GERMANO 27-08-1972 

2 TONIN FRANCESCO 15-08-1997 

3 REALE ALDO 22-04-1980 

4 COLOMBARA MATTEO GIOVANNI 31-03-1979 

5 ZANON STEFANO 26-01-1967 

6 CRAVIN MASSIMILIANO 28-04-1966 

7 BUTTARELLO GIANLUCA 04-10-1965 

8 TUBERLINI ANDREA 31-12-1991 

9 CANE OLGERT 16-09-1979 

10 CAMPORESE FILIPPO 29-03-1976 

 

Lunedì 30 gennaio 2023 alle ore 11,30 

1 CALLEGARO MASSIMO 19-03-1970 

2 ROSSETTO ALESSANDRO 23-08-1964 

3 DE MORI VALERIO 01-08-1984 

4 ZANIN CRISTHIAN 27-03-1981 

5 PECCHIELAN OMAR 13-07-1978 

6 D'URZO LUIGI 17-05-1974 

7 FASULO LORENZO 27-09-1971 

8 DARABAN NICOLAE 13-08-1976 
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La non presentazione alla prova nella data e all’orario di convocazione comporterà l’esclusione dalla 
selezione. 

La selezione consisterà in una prova pratica di svolgimento delle mansioni per le quali si richiede l’utilizzo di 
attrezzature e strumenti di lavoro generici e macchine operative non complesse quali ad esempio: 
decespugliatore, tosaerba, soffiatore, ecc,) oltre che esecuzione di piccoli lavori di muratura, potatura siepi, 
tumulazione, inumazione estumulazioni ed esumazioni salme, piccole manutenzioni all’interno delle aree 
cimiteriali. 

Tale prova per i candidati idonei sarà integrata con un breve colloquio al fine di valutare: 
- l’autonomia operativa, professionalità, responsabilità ed attitudine al lavoro di squadra; 
- conoscenza del codice di comportamento del dipendente pubblico; 
- nozioni della normativa per la sicurezza sui luoghi di lavoro (D. Lgs. n. 81/2008) e dispositivi di 

protezione individuale che potrebbero essere necessari per lo svolgimento in sicurezza; 
- nozioni elementari di cultura generale. 

Prima dello svolgimento della prova è indispensabile esibire, pena l’esclusione dalla procedura, la patente 
di categoria B, in corso di validità. 

Si precisa che la selezione tende esclusivamente ad accertare l’idoneità a svolgere le mansioni senza alcuna 
valutazione comparativa. La posizione in graduatoria assegnata dal Centro per l’Impiego di Padova resta 
pertanto invariata. 

Al termine della selezione, avranno titolo all’assunzione, i due candidati idonei collocati nelle due migliori 
posizioni di graduatoria. 

Albignasego, 10 gennaio 2023 
LA RESPONSABILE 7° SETTORE 

dott.ssa  Capuzzo Monica 
Documento firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 
(Codice dell’Amministrazione digitale) 

          
  


