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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE NR. 35 DEL 23/01/2023

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI  ISTRUTTORE TECNICO -  CAT.  C
 POSIZIONE ECONOMICA C1. AMMISSIONE CANDIDATI.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE SERVIZI GENERALI

Nominato con Decreto del Sindaco n. 27/2022

Visto l’art. 1, comma 775, della Legge n. 197 del 29.12.2022 che prevede il differimento del
termine per l'approvazione del bilancio di previsione per il 2023 al 30 aprile 2023. 

Dato atto che il  bilancio di previsione finanziario relativo agli esercizi  2023-2025 non è
ancora stato approvato dal Consiglio Comunale;

Considerato che, ai sensi dell’art. 11 comma 17 del D. Lgs. 118/2014, in caso di esercizio
provvisorio o gestione provvisoria nell’esercizio 2023, gli enti di cui al comma 1 gestiscono gli
stanziamenti di spesa previsti nel bilancio di previsione finanziario 2022-2024 per l'annualità 2023;

Preso atto che il bilancio di previsione finanziario relativo agli esercizi 2022-2024 di questo
Ente non è ancora stato approvato dal Consiglio Comunale;

Richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del 30.05.2022 con la quale è
stato  approvato  il  Documento  Unico  di  Programmazione  (DUP)  2022-2024  e  il  Bilancio  di
Previsione per gli esercizi 2022-2024 e smi;

Vista  la  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  01  del  12.01.2023  avente  per  oggetto
“Assegnazione provvisoria del piano esecutivo di gestione 2023 e degli obiettivi di gestione”

Preso  e  dato  atto  che  i  documenti  programmatici  su  indicati  prevedono  tra  gli  obiettivi
assegnati al sottoscritto responsabile l’adozione degli atti relativi al servizio oggetto del presente
provvedimento;

Dato atto, altresì, che il presente atto non comporta alcun impegno di spesa, trattandosi di atto
amministrativo endoprocedimentale inerente la procedura di concorso di cui in oggetto;

Richiamata  integralmente  la  propria  Determinazione  n.  559 in  data  23/11/2022 avente  ad
oggetto “Bando di concorso per esami per n. 1 posto di Istruttore Tecnico Cat. C P.E. C1.  Con
assegnazione  al  Settore  Pianificazione  e  Governo  del  Territorio.  Approvazione  e  richiesta
pubblicazione in G.U.”;

Vista la pubblicazione in gazzetta Ufficiale – IV Serie Speciale – Concorsi ed Esami – n. 100
in data 20/12/2022;

Richiamata, altresì, integralmente, la determinazione n. 3 in data 23/01/2023 con la quale è
stata nominata la Commissione giudicatrice e sono state fissate le date della prova scritta e della
prova orale;

Dato atto che entro il termine perentorio – 20 gennaio 2023 ore 12.00 - stabilito dal bando di
concorso di che trattasi  sono pervenute n.9 – NOVE -  domande di partecipazione,  registrate al
Protocollo Generale dell’Ente;



Stante, pertanto, la necessità di provvedere innanzitutto all’ammissione formale dei candidati,
al fine di stabilire le ulteriori fasi di svolgimento del concorso;

Preso atto che, relativamente alle domande pervenute, è stata svolta istruttoria da parte del
Settore Servizi Generali – Ufficio Personale, con ammissione di tutte le istanze pervenute;

Ritenuto, quindi, di procedere ad ammettere per la procedura concorsuale di che trattasi n.9
candidati  come elencati  nell’allegato  “A”,  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto,  con
indicazione del numero di protocollo assegnato in sede di presentazione;

Dato  atto  che  non  verrà  effettuata  preselezione,  poiché  è  stato  ammesso  un  numero  di
candidati inferiore, come previsto nel Bando alla Lettera “G”;

Richiamata, altresì, integralmente, la determinazione n. 3 in data 23/01/2023 con la quale è
stata nominata la Commissione giudicatrice e sono state fissate le date della prova scritta e della
prova orale;

Visti gli atti, tutti depositati presso il Settore Servizi Generali – Ufficio Personale;

Visto l’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

Visto il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto lo Statuto Comunale;
DETERMINA

per quanto in premessa esposto e che qui si intende integralmente riportato:
 

1) di ammettere al concorso pubblico di cui all’oggetto n. 9 (NOVE) candidati, come da Allegato
sub. A, parte integrante e sostanziale del presente atto;
 

2) di dare atto che l’effettivo possesso di tutti i requisiti richiesti sarà accertato prima di adottare
qualsiasi  provvedimento  a  favore  del  concorrente  derivante  dall’esito  della  selezione  e  che
eventuali dichiarazioni non veritiere saranno soggette alle sanzioni penali di cui all’art. 76 del
D.Lgs. n. 445/2000;

3) di dare atto che la presente determinazione con l’allegato elenco verrà pubblicata sul sito web
dell’Ente – Sezione “Amministrazione Trasparente – voce “Bandi di concorso” e avrà valore di
notifica a tutti  gli effetti  nei confronti  dei candidati  ammessi, con indicazione del numero di
protocollo dell’istanza come registrata;

4) di dare atto che con riferimento al procedimento di che trattasi il Responsabile, ai sensi della
Legge n. 241/90, è la sottoscritta dott.ssa Anna Rosina e che non sussistono conflitti di interesse
anche solo potenziali che impongono l’astensione.

Il Responsabile Settore
   Servizi Generali
Dott.ssa Anna Rosina

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune
di Vittuone. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento Ã¨ stato firmato da:

ANNA ROSINA in data 24/01/2023


