COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell’Aquila
Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0863908300 Fax: 0863995412

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 21  del reg.
Oggetto: PROROGA — PSD 2020. AREA INTERVENTI SPECIFICI
— ATTIVAZIONE BORSE LAVORO RIVOLTE Al CITTADINI
IN  SITUAZIONE DI SVANTAGGIO  ANNUALITA® 2022
— DETERMINAZIONI -

Data 15/03/2022

L’anno duemilaventidue, il giorno 15 del mese di MARZO alle ore 12:40 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale si & riunita con la
presenza dei signori:

Presenti Assenti
Nazzarro Velia Sindaco X
Lugini Gianpaolo Vice Sindaco X
Arcangeli Federica Assessore X
Di Natale Simone Assessore X
Muzi Lorenza Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale dott. Francesco Cerasoli

Assume la presidenza il Sindaco che, verificato che gli intervenuti sono in numero legale,
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare I'argomento in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista l'allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: “PROROGA — PSD 2020. AREA
INTERVENTI SPECIFICI — ATTIVAZIONE BORSE LAVORO RIVOLTE Al CITTADINI IN SITUAZIONE DI
SVANTAGGIO ANNUALITA” 2022 — DETERMINAZIONI - * - e ritenutala meritevole di
accoglimento;

Visti | pareri espressi sulla proposta di deliberazione dai responsabili dei servizi interessati,
ai sensi dell’art. 49 c. 1 T.U. D.Lgs. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge;



DELIBERA

Di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione che, allegata al presente provvedimento,
ne costituisce parte integrale e sostanziale.

LA GIUNTA COMUNALE

Considerata I'urgenza che riveste I'esecuzione dell’atto,
Con voto unanime,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione Immediatamente Eseguibile ex art. 134/4 del D.Lgs n.
267/2000



COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell' Aguila

Piazza della Libertd, 1 — Tel.: 0863908300 Fax: 0863985412

Proposta di DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto:
PROROGA — PSD 2020. Area interventi specifici — Attivazione
Borse lavoro rivolte ai cittadini in situazione di svantaggio
ANNUALITA’ 2022

~ Determinazioni -

IL PROPONENTE

PREMESSO che 'Ente Gestore Comunita Montana “Montagna Marsicana” di Avezzano,
con nota prot. n.716/RIS del 08.02.2022, acquisita al prot. n® 1294 in data 17.02.2022, ha
comunicato che, in merito al programma di intervento finalizzato all'inserimento iavorativo di
persone economicamente e socialmente svantaggiate, attraverso tirocini tavorativi, stage e
borse lavoro, ha assegnato a questo Comune la somma di € 6.332,86;

VERIFICATO che, con la nota sopra detta, si chiede a quesio Enie di individuare,
mediante avviso pubblico, uno o piu utenti da inserire nel programma in questione per poi
predisporre la convenzione ed il progetto individualizzato come da “Modello A" predisposto dalla
Comunita Montana stessa e allegato alla predetta nota;

RITENUTO OPPORTUNO, nei limiti del contributo assegnato, attivare borse lavero in
favore di cittadini in situazioni di svantaggio. finalizzate all'apprendimento di nuove specifiche
competenze lavorative, oltre che dellautostima e di una relativa autonomia personale ed
economica, per lo svolgimento di attivitd nel settore dell’assistenza scolastica a completamento
del servizio di trasporto scolastico svolto dal Comune a partire dal nuove a.s. 2022/2023,
dell'igiene ambientale e manutenzione nonché delle attivita di portierato/custedia edificio
comunale;

RITENUTO, altresi, di dover dare mandato al servizio competente in ordine agli
adempimenti successivi e consequenziali al presente atto, chiarendo che tale cpportunita dovra
essere riservata ai nuclei familiari economicamenie piu svantaggiati, ove siano presenti persone
inoccupate/disoccupate, con priorita per i nuclei familiari aventi figli minori, sulla base delle
dichiarazioni 1SEE;

VISTI il D.L.gs n. 267/2000, la Legge n° 241/90 e lo Statuto Comunale;




PROPONE

PER QUANTO esposto in narrativa, che qui si intende integralmente ripartato e trascritto,
aderire al programma proposto dalla Comunita Montana “Montagna Marsicana” di Avezzano,
finalizzate allinserimento lavorativo di persone economicamente e socialmente svaniaggiate,
attraverso l'attivazione di borse lavoro, per le guali & stata assegnata a questc Comune la
somma di € 6.332,86;

ATTIVARE | nei limiti del contributo assegnato, le borse lavoro in questione, finalizzate
all'apprendimento di nuove specifiche competenze lavorative, olire che dellautostima e di una
relativa autonomia personale ed economica, nel settore dell’assistenza scelastica a supporto e
completamento del servizio di trasporte scolastico svollo dal Comune a parlire dall'a.s.
2022/2023, dell'igiene ambientale & manutenzione nonché delle attivita di portierato/custodia
edificio comunale;

DARE MANDATO al servizio competente in ordine agli adempimenti successivi e
consequenziali al presente atto, compresa la predisposizione di apposito avviso pubblico,
disponendo che tale opportunita dovra essere riservata ai nuclel familiari econcmicamente pil
svantaggiati, ove siano presenti persone incccupale/disoccupate, con priorita per i nuclei
familiari con disabili e/o con figli minori e suila base della dichiarazione ISEE;

DISPORRE, in caso dirisorse economiche sufficienti e sulla base della tipologia di attivita
da assegnare al borsista (es. portierato) |, I'utilizze di eventuali risorse residue per I'attivazione di
horse lavero destinate esclusivamente alle persone con invaliditad/disabilita;

DARE ATTO che le risorse necessarie all'intervento in questione sono stale assegnate
dalla Comunita Montana "Montagna Marsicana” e che, ai fini della relativa erogazicne, dovranno
essere formalmente rendicontate;

PARERI ART. 49 T.U

IN ORDINE alla regolarita tecnica: FAVOREVOLE o
Proposta elabaorata il 15.03.2022 ' B
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IN ORDINE alla regolarita contabile: FAVOREVOLE




Approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Dott.ssa Velia Nazzarro f.to Dott. Francesco Cerasoli

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

Viene pubblicata in data odierna sul sito web del Comune — albo pretorio on line per rimanervi 15 giorni
consecutivi (art. 124, c. 1 del T.U. 18.08.2000 n. 267/2000 —art. 32 c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69)

- FE stata compresa nell'elenco prot. n° 2159 in data odierna delle delibere
comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125 del T.U. 18.08.2000 n. 267)

- E’ copia conforme all’originale

Dalla Residenza Comunale, Ii 18.03.2022

[l Segretario Comunale
f.to Dott. Francesco Cerasoli

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

[0 FE’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4 del T.U.)

[ E’divenuta esecutiva il giorno decorsi 10 giorni dall’'ultimo di pubblicazione (art.
134, c. 3 del T.U.267/2000)

- E’ stata pubblicata sul sito web del Comune — albo pretorio on line — come prescritto dall’art.

124, c. 1, del T.U. n. 267/2000 e dall’art. 32 ¢c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69, per quindici giorni
consecutivi dal al

Dalla Residenza Comunale, [i

[l Segretario Comunale




