COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell’Aquila

Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0863908300 Fax: 0863995412

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 16  del reg.

Oggetto: REDDITO DI CITTADINANZA. ATTIVAZIONE PROGETTI
UTILI ALLA COLLETTIVITA’ — INTEGRAZIONE DELIBERAZIONE G.C.
N. 32 DEL 25/03/2021.

Data 28/02/2022

L’anno duemilaventidue, il giorno 28 del mese di FEBBRAIO alle ore 13:15 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale si & riunita con la
presenza dei signori:

Presenti Assenti
Nazzarro Velia Sindaco X
Lugini Gianpaolo Vice Sindaco X
Arcangeli Federica Assessore X
Di Natale Simone Assessore X
Muzi Lorenza Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale dott. Francesco Cerasoli

Assume la presidenza il Sindaco che, verificato che gli intervenuti sono in numero legale,
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare I'argomento in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista l'allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: “REDDITO DI CITTADINANZA.
ATTIVAZIONE PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA’ — INTEGRAZIONE DELIBERAZIONE G.C. N.
32 DEL 25/03/2021. “ - e ritenutala meritevole di accoglimento;

Visti | pareri espressi sulla proposta di deliberazione dai responsabili dei servizi interessati,
ai sensi dell’art. 49 ¢. 1 T.U. D.Lgs. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge;



DELIBERA

Di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione che, allegata al presente provvedimento,
ne costituisce parte integrale e sostanziale.

LA GIUNTA COMUNALE

Considerata I'urgenza che riveste I'esecuzione dell’atto,
Con voto unanime,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione Immediatamente Eseguibile ex art. 134/4 del D.Lgs n.
267/2000



COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell’ Aquila

Piazza della Libertd, 1 — Tal.: 0863008300 Fax: 0863995412

Proposta di DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto REDDITO DI CITTADINANZA. ATTIVAZIONE PROGETTI UTILI ALLA
COLLETTIVITA' — INTEGRAZIONE DELIBERAZIONE G.C. N. 32 DEL 25/03/2021.

IL PROPONENTE
Premesso che:

con decreto-legge 28 gennaic 2019, n. 4, convertito con legge 28 marzo 2019, n. 26 ¢ stato
introdotto il Reddito di cittadinanza quale misura sociale di contrasto alla poverta;

Considerato che:

- tarticolo 4, comma 15, della suddetta Legge prevede che, in coerenza con le competenze
professionali del beneficiario del Reddito di cittadinanza e quelle acquisite in ambito
formale e informale, nonché in base agii interessi e alle propensioni emerse nel corso del
colloquio sostenuto presso il centro per I'impiego ovvero presso i servizi dei comuni, H
beneficiario & tenuto ad offrire nell'ambito del Patto per it lavoro e del Patto per l'inclusione
sociale la propria disponibilita per la partecipazione a progetti a titolarita dei comuni, utiki
alla collettivita, da realizzarsi in ambito culturale, sociale, artistico, ambientale, formative e
di tutela dei beni comuni, presso il medesimo comune di residenza, mettendo a
disposizione un numero di ore compatibile con le altre attivita del beneficiario e comunque
non inferiore al numero di otto ore settimanali, aumentabili fino ad un numero massimo di
sedici ore complessive settimanali con il consenso di entrambe le partj;

- la partecipazione ai progetti & facoltativa per le persone non tenute agli obblighi connessi al
Rdc;

- lesecuzione delle attivita e I'assolvimento degli obblighi del beneficiario sono subordinati
all'effettiva attivazione dei progetti da parte dei Comuni di residenza;

- le forme e le caratteristiche, nonché le modalita di attuazione dei progetti sono state definite
con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali;

VISTC il Decrete Ministeriale 22 ottobre 2019, "Definizione, forme, caratteristiche e modalita di
attuazione dei Progetti utili alla collettivita (PUC)" con il quale sono definiti i soggetti tenuti allo
svolgimento delle attivita utili alla collettivita, i Soggetti titolari nonche aventuali soggetti attuatori
del terzo settore, le caratteristiche dei progetti, gli ambiti di attuazione, le modalita di stesura delle
schede progetto, i criteri di assegnazione dei beneficiari a ciascun progetto attivato, le sinergie
con le forme di gestione associata nonché con i Centri per I'impiego, le attivita di verifica e
monitoraggio deita partecipazione ai PUC, anche in relazione agli impegni assunti, i cosii
sostenibili;

RILEVATO che, inoltre, con Decreto Ministeriale n. 5 del 14 gennaio 2020 e stgto approvato i!
provvedimento INAIL che stabilisce il premio speciale unitario per Passicurazione contro gli
infortuni sul lavoro e le malatiie professionali dei soggetti impegnati nei PUC,

VISTA la L.234 del 31/12/2021 avente ad oggetto: "Bilancio di previsione dello Stato per l'anno
finanziario 2022 e bilancio pluriennale per ii triennio 2022-2024";
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DATO ATTO CHE la L. 234/2021 suddetta obbliga i Comuni all'impiego, neli'ambito dei progetti
utili alta collettivita, di aimeno un terzo dei percettori di Rdc residentt;

RILEVATO che, all'oggi, risultano beneficiari 133 nuclei familiari residenti:

CONSIDERATO che il centro per I'impiego, cosi come i Servizi sociali comunali, ciascuno per le
proprie competenze, hanno avviato le attivita di presa in carico per la definizione dei Patti per il
lavoro e dei Patti di inclusione sociale, verificando i componenti tenuti agli obblighi nonché rilevare
per ciascuno di essi le eventuali competenze professionali, gli interessi e le propensioni emerse
nel corso dei colloqui;

RITENUTO OPPORTUNO, in considerazione del numero di soggetti tenuti agli obbilighi, nei limiti di
uno per nuclea familiare, nonché delle relative attitudini e professionalita, attivare i Progetti oggetto
del presente deliberato;

RICHIAMATE

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 32 del 25/03/2021 con la quale sono stati definiti gli
atti di indirizze circa I'attuazione dei progetti sopra citati;

- la successiva nota delta Comunita Montana “"Montagna Marsicana”, acquisita presso
questo Ente con prot. n. 536 del 24/01/2022, dalla quale si evince che la comunita stessa
ottemperera agli obblighi assicurativi ed alla raccolta delle Schede di Progetto, allegate al
presente atto costituendone parte integrante ¢ sostanziale, per il caricamento delle stesse
nell' apposita sezione della piattaforma dedicata al programma del Rdc del Ministero del
lavoro e deife politiche sociali, di cui all'articolo 6, comma 1, della Legge 28 marzo 2019, n.

26 sopra citata,

CONSIDERATO inoltre che sara cura del Centro per I'impiego e del Servizio sociale comunale,
ciascuno per i nuclei di competenza, procedere con l'assegnazione dei beneficiari al progetto
identificato in fase di presa in carico e valutazione;

RILEVATO che sara cura dei medesimi Settori competenti attestare 'avvenuto assolvimento di tali
obblighi, tramite Faggiornamento della piattaforma dedicata;

CONSIDERATO che la copertura dei costi afferenti le assicurazioni INAIL e RCT sono garantite
dalla Comunita Montana Montagna Marsicana attraverso limpiego di parte della Quota Servizi
Fonda Poverta, annualitd 2020 e 2021,

CONSIDERATO altresi che gli uiteriori costi relativi alla fornitura di dotazioni antinfortunistiche e

- presidi assegnati in base alla vigente normativa sulla sicurezza eventualmente previsti alfinterno
dei singoli progetti approvati, trovano copertura finanziaria sul cap. 15700 — Miss. 9 programma 3,
Tit. |, macr.3 del corrente Bilancio in corso di formazione;

Visto, in particolare, F'art. 48 del citato D.Igs. n. 267/2000, che individua la Giunta guale organo di
governo del’'Ente;

Visto lo Statuto comunale;

PROPONE

1. Di confermare, ad ogni effetto, quanto dedotto in premessa;



2. Di approvare, ad integrazione e parziale modifica della Deliberazione di Giunta Comunale
n. 32 del 25/03/2021, le allegate Schede Progetto per |' attivazione dei Progetti utili alla
collettivita nellambito del Reddito di Cittadinanza, disponendo che le stesse siano inviate
alla Comunita Montana Montagna Marsicana per il loro caricamento nella apposita sezione
della piattaforma dedicata al programma del Rdc del Ministero del lavoro & delle pofitiche
sociali, di cui all'articolo 6, comma 1, della Legge 28 marza 2019, n. 26,

3. Diprendere atto che:

- 1 Centro per limpiego e i Servizio sociale comunale, ciascuno per i nuciei di
competenza, procederannc con I'assegnazione dei beneficiari al progetto
identificato in fase di presa in carico e valutazione;

- Sarad cura dei medesimi Settori competenti attestare l'avvenuto assolvimento di
tali obblighi, sulla base delle indicazioni di ciascun tutor, tramite l'aggiornamento
della piattaforma dedicata;

- La copertura dei costi afferenti le assicurazioni INAIL e RCT sono garantite dalla
Comunita Montana Montagna Marsicana attraverso [impiego di parte della Quota
Servizi Fonda Poverta, annualita 2020-2021;

- Di prendere atto che la fornitura di dotazioni antinfortunistiche e presidi assegnati in
base alla vigente normativa sufla sicurezza eventualmente previste all'interno dei
singoli progetti approvati, trova copertura finanziaria sul cap. 15706 ~ Miss. 9
programma 3, Tit. |, macr.3, del corrente Bilancio in corso di redazione;

4. Di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dellart. 134,
comma 4 del D. Lgs.vo n® 267/2000, al fine di consentire la tempestiva redazione di tutti gli
atti consequenziali volti all'attivazione dei progetti oggetto del presente deliberato.

" ~ PARERIART.49T.U

IN ORDINE atia regolarita tecnica: FAVOREVOLE .
Proposta elaborata il 23.02.2022

H Respbﬁs-/ab{%‘_del_,s’ervizio

: Dgtt.ga’Sabfi_ndMarzano
il Responsabile del Servizio
Dott.ssa Anna Maria ’Andrea

IN ORDINE alla regolarita contabile: FAVOREVOLE
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Format Scheda Progetto Utile alla Collettivita — PUC

Comune Titolare
Comune di:

Raccordo organizzativo in gestione associata
Eventuale soggetto terzo promotore / attuatore

i3 Ente Pubblico
[ Ente del Terzo

Denominazione Ente:
Responsabile super visore del Progetto

Nominativo:
Tutor dei Progetto

Nominativo:

Titclo del Progetto

Ambite Progettuale:

Ambito cuiturale

Ambito sociale

Ambito artistico

' Ambiente;

. Ambito formativo

it Ambito tutela dei beni comuni

O Altre attivita di interesse generale per il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale, come definite dall'articolo S del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117
“Codice del Terzo Settore”.

Descrizione dell'intervento e delle attivita

| |

FinalitA (civiche, solidaristiche e di utilita sociale)

Periodo Progettuale

Data di inizio:
Data di fine:
Durata minima {in giorni):
7 Numero ordinario ore/settimana/mese

'l Numero “concentrato ore/settimana/mese
. Turnazione dei partecipanti nel periodo
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Numero partecipanti complessivo necessario per 'attuazione del Progetto

N:
Di cui identificati dal Servizio Sociale competente
Di cui identificati dal Centro per I'impiego

1 E’ prevista la Partecipazione di Soggetti non beneficiari di Rdc

Modalita di “selezione” in caso di posti inferiori al numero di beneficiari

Eventuali abilitd e competenze delie persone coinvolte
i1 Abilita e competenze di base

‘1 Abilita e competenze trasversali
Ll Abilita e competenze tecniche e professionali

= .

1

L

Coinvolgimento dei partecipanti

I} Visite mediche ai fini della sicurezza sui luoghi di lavoro obbligatoriamente previste
dalla normativa

T Formazione di base sulla sicurezza obbligatoriamente previste dalla normativa

] Formazione, di carattere generale e specifica, necessaria per Pattuazione dei progetti

(1 Fornitura di eventuali dotazioni antinfortunistiche e presidi — assegnati in base alla
normativa sulla sicurezza

[1 Rimborso delle spese pasto e di trasporto su mezzi pubblici

Materiali e strumenti di uso personale

Formniti da:

Materiali e strumenti di uso collettivo

Forniti da:

Modalita rilevazione presenze

1 Registro Cartaceo

! Registro Elettronico



Scheda Costi da sostenere

Voce di costo Valore
Attivita di coordinamento e di supervisione
Attivita di tutoraggio
| Copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie
professionali presso I'INAIL

Assicurazione per la responsabilita civile per danni causati
a terzi

Visite mediche ai fini della sicurezza sui luoghi di lavoro
Formazione di base sulla sicurezza

Formazione, di caratte're generale e specifica, necessaria
per l'attuazione dei progetti

La fornitura di eventuali dotazioni antinfortunistiche e
presidi

La fornitura di materiale e strumenti per I'attuazione dei
progetti

Rimborso delle spese pasto e di trasporto su mezzi
pubblici

Totale

A carico del Comune

A carico della QSFP annualita 2020-2021
A carico dell'Avviso 1 PON PalS

A carico del Partner attuatore
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Approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Dott.ssa Velia Nazzarro f.to Dott. Francesco Cerasoli

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

Viene pubblicata in data odierna sul sito web del Comune — albo pretorio on line per rimanervi 15 giorni
consecutivi (art. 124, c. 1 del T.U. 18.08.2000 n. 267/2000 —art. 32 c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69)

- E stata compresa nell'elenco prot. n° 1552 in data odierna delle delibere
comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125 del T.U. 18.08.2000 n. 267)

- E’ copia conforme all’originale

Dalla Residenza Comunale, Ii 01.03.2022

[l Segretario Comunale
f.to Dott. Francesco Cerasoli

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

[0 FE’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4 del T.U.)

[ E’divenuta esecutiva il giorno decorsi 10 giorni dall’'ultimo di pubblicazione (art.
134, c. 3 del T.U.267/2000)

- E’ stata pubblicata sul sito web del Comune — albo pretorio on line — come prescritto dall’art.

124, c. 1, del T.U. n. 267/2000 e dall’art. 32 ¢c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69, per quindici giorni
consecutivi dal al

Dalla Residenza Comunale, [i

[l Segretario Comunale




