ACCORDO

TRA IL COMUNE DI PESCINA (AQ) E IL COMUNE DI CARSOLI (AQ) PER L’UTILIZZO DELLA
GRADUATORIA DI MERITO DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI CATEGORIA D, ACCESSO D1 E PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO” PRESSO IL SETTORE Ill LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE”,
approvata con Determinazione del Responsabile Settore | Affari Generali e Sociali, Tributi e
Personale del Comune di Pescina n° 64/16 del 25.02.2021.

(ART. 15 DELLA LEGGE N. 241/1990 - ART. 3, COMMA 61, DELLA LEGGE N. 350/2003)

L’anno , il giorno del mese di , con il presente atto convenzionale
a valere tra le parti ad ogni effetto, tra:

I Comune di PESCINA, con sede in Piazza Mazzarino n. 27 — 67057 Pescina, C.F / P.l.
rappresentato da , in qualita di

, domiciliato per la sua carica presso la sede comunale,

I Comune di CARSOLI, con sede in Piazza della Liberta, 1 CAP 67061 — CF/P.l. 00217280668
rappresentato dalla Dott.sa Sabrina MARZANO, in qualita di Responsabile dellArea “SERVIZI
GENERALLI", domiciliato per la sua carica presso la sede comunale,

abilitati a stipulare i contratti in nome e per conto del Comune di rispettiva appartenenza, di seguito
individuate per brevita anche come “amministrazioni” o “parti”, che rappresentano ai sensi
dell'articolo 5, comma 2, del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed
integrazioni”;

Premesso che

> lart. 15 della legge n. 241/1990 prevede che le amministrazioni pubbliche possono sempre
concludere fra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di
interesse comune;

> lart. 30 del D.Igs. n. 267/2000 dispone la possibilita per gli Enti locali di stipulare tra loro
apposite convenzioni per svolgere in modo coordinato funzioni e servizi determinati;

> [l'art. 3 comma 61, della legge 24 dicembre 2003, n. 350, prevede che le amministrazioni
pubbliche possono utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi in corso di validita approvate
da altre amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione, previo accordo fra le
stesse;

> il previo accordo previsto dall'art. 3, comma 61, della legge 24 dicembre 2003, n. 350 pud
avvenire anche successivamente all'espletamento della procedura concorsuale;

> con nota prot. n°® 7177 del 01.10.2021 trasmessa via pec dal Responsabile dei Servizi
Generali, il Comune di Carsoli ha richiesto alla Regione Abruzzo, alle Province e ai Comuni
abruzzesi di esprimere assenso formale per I'utilizzazione di graduatorie di concorsi pubbilici
ancora vigenti e relative ad assunzioni a tempo pieno e indeterminato per il posto da ricoprire;

> con nota prot. n. 10759 del 22.10.2021 il Comune di Pescina ha comunicato I'esistenza
presso la propria Amministrazione di una graduatoria approvata con Determinazione del
Responsabile del Settore | Affari Generali e Sociali, Tributi e Personale n° 64/16 del
25.02.2021 , relativa alla selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di categoria D,



accesso D1 e profilo professionale di “Istruttore Direttivo Tecnico” presso il Settore Il Lavori
Pubblici e Manutenzione” a tempo indeterminato e parziale, 18 ore settimanali;

tra le parti come sopra costituite,

SI STIPULA E CONVIENE QUANTO SEGUE

le parti approvano la premessa, come parte integrante e sostanziale del presente accordo.
Art. 1
OGGETTO E FINALITA’

> Aisensidella disciplina introdotta dall'art. 3 comma 61, della legge 24 dicembre 2003, n. 350,
il Comune di Pescina (Aq) e il Comune di Carsoli decidono di sottoscrivere il presente
accordo ai fini dell’ utilizzazione della graduatoria approvata con determinazione del
Responsabile del Settore | Affari Generali e Sociali, Tributi e Personale n° 64/16 del
25.02.2021 , relativa alla selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di categoria D,
accesso D1 e profilo professionale di “Istruttore Direttivo Tecnico” presso il Settore Il Lavori
Pubblici e Manutenzione” a tempo indeterminato e parziale, 18 ore settimanali;

Art. 2
INDIVIDUAZIONE DELLA CATEGORIA E PROFILO PROFESSIONALE

I Comune di Carsoli, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente in materia, si riserva la
possibilita di utilizzare, dalla data di sottoscrizione del presente accordo, la graduatoria degli idonei
della selezione pubblica approvata con determinazione di cui al precedente art. 1, per la copertura
di posti di Istruttore Direttivo Tecnico — Categoria giuridica “C”;

Art. 3
DURATA DELL’ACCORDO

Il presente accordo ha durata limitata al periodo di validita della graduatoria concorsuale di interesse
del Comune di Carsoli, che ne costituisce oggetto e finalita.

Art. 4
MODALITA’ DI UTILIZZO

I Comune di Carsoli utilizzera la graduatoria assumendo il candidato idoneo mediante instaurazione
di rapporto di lavoro con le modalita previste dal fabbisogno di personale ovvero con rapporto a
tempo pieno e indeterminato.

Il candidato idoneo che accetta I'assunzione presso il Comune di Carsoli con rapporto di lavoro a
tempo pieno ed indeterminato perde definitivamente ogni possibilita di costituzione di rapporto di
lavoro a tempo pieno ed indeterminato con il Comune di Pescina per eventuale scorrimento della
graduatoria di che trattasi.

Art. 5
NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo si rimanda al Codice Civile ed alle
leggi in materia.

Il presente accordo & esente da imposta di bollo ai sensi del comma 16 — Allegato B — del DPR 26
ottobre 1972, n. 642 e sara registrato solo in caso d’'uso, ai sensi dell’art. 5 del DPR 25 ottobre 1972,
n. 634 e ss.mm.ii.



Letto, confermato e sottoscritto.
Data, Ii

PER IL COMUNE DI PESCINA PER IL COMUNE DI CARSOLI




