COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell’Aquila

Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0863908300 Fax: 0863995412

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 92 del reg.
Oggetto: PROROGA PSD 2019 E 2020 — AREA INTERVENTI
SPECIFICI ATTIVAZIONE “BORSE LAVORO” RIVOLTE Al CITTADINI
IN SITUAZIONI DI SVANTAGGIO ANNUALITA’ 2019 E 2020
— DETERMINAZIONI -

Data 19/11/2020

L’anno duemilaventi, il giorno 19 del mese di NOVEMBRE alle ore 17:00 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale si & riunita con la
presenza dei signori:

Presenti Assenti
Nazzarro Velia Sindaco X
Lugini Gianpaolo Vice Sindaco X
Arcangeli Federica Assessore X
Di Natale Simone Assessore X
Muzi Lorenza Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale dott. Francesco Cerasoli

Assume la presidenza il Sindaco che, verificato che gli intervenuti sono in numero legale,
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare I'argomento in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista I'allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: “PROROGA PSD 2019 E 2020 — AREA
INTERVENTI SPECIFICI ATTIVAZIONE “BORSE LAVORO” RIVOLTE Al CITTADINI'IN SITUAZIONI DI
SVANTAGGIO ANNUALITA’ 2019 E 2020 — DETERMINAZIONI - - e ritenutala meritevole di
accoglimento;

Visti | pareri espressi sulla proposta di deliberazione dai responsabili dei servizi interessati,
ai sensi dell’art. 49 c. 1 T.U. D.Lgs. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge;



DELIBERA

Di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione che, allegata al presente provvedimento,
ne costituisce parte integrale e sostanziale.

LA GIUNTA COMUNALE

Considerata I'urgenza che riveste I'esecuzione dell’atto,
Con voto unanime,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione Immediatamente Eseguibile ex art. 134/4 del D.Lgs n.
267/2000



COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell’ Aquila

Piazza delia Libertd, 1 — Tel.: 0863808300 Fax: 0863995412

Proposta di DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto:
PROROGA PSD 2019 e 2020 - Area interventi specifici
Attivazione “Borse lavoro” rivolte ai cittadini in situazione di svantaggio
ANNUALITA’ 2019 E 2020

- Determinazioni -

IL PROPONENTE

PREMESSO che I'Ente Gestore Comunita Montana “Montagna Marsicana” di Avezzano,
con nota prot. n.907/RIS del 18.03.2019, ha comunicato che, in merito al programma di
intervento di cui alloggetto finalizzato all'inserimento lavorativo di persone economicamente e
socialimente svantaggiate, attraverso tirocini lavorativi, stage e borse lavore, ha assegnato a
questo Comune la somma di € 6.336,18 — ANNUALITA’ 2019,

CHE con successiva nota prot. n® 1228/RIS dell'08.05.2020 la Comunita Montana
“Montagna Marsicana” ha comunicate, altresi la concessicne di un ulteriore contributo di €
6.336,18 — ANNUALITA’ 2020 per i medesimi fini di cui sopra;

_ VERIFICATO che con le predette note si chiede a questo Ente di individuare, mediante
avviso pubblico e con la collaborazione dell'assistente sociale che opera presso il nostro
Comune, uno o pit utenti da inserire nel programma in questione e di predisporre Ia
convenzione ed il progetto individualizzato come da "Modello A” predisposto daila Comunita
Montana e gia utilizzato per le precedenti annualita;

VISTO l'art. 5 del "Regolamento per la concessione di contributi economici a persone
fisiche indigenti o in stato di momentanec disagic economico” approvato con deliberazione di
C.C. n* 32 del 19.08.2014, come modificato, in ultimo, con deliberazione di C.C. n® 4 del
09.04.2019 che ha introdotto, tra le forme di intervento, le “borse favoro/tirocini formativi® in
favore delle persone diversamente abili, disoccupate/inoccupate, residenti da almeno 1(uno)
anno nel Comune di Carsoli, in possesso di invalidita superiore al 45%, ai sensi dell’art. 1 L. 12
Marzo 1999, n® 68, purché idonee alio svolgimento di un’attivita lavorativa;

RITENUTO opportuno, nei limiti dei contributi assegnati e al fine di favorire 'inserimento
lavorative di persone svantaggiate, attivare borse lavoro - prioritariamente - nelfambito del
servizio di “assistenza scolastica durante il trasporto” in modo da garantire ia continuita del
servizio anche per il 2021, in subordine nel settore dell’'igiene ambientale e della manutenzione;

RITENUTO, altresi, di dover dare mandatoc al servizio competente in ordine agli
adempimenti successivi ¢ consequenziali al presente atto, precisando che tale opportunita dovra
essere riservata ai nuclei familiari economicamente piltt svantaggiati che non- usufruiscono di
altre forme di intervento economico (es. reddito di cittadinanza), ove siano presenti persone
inoccupate/disaccupate, con priorita per i nuclei familiari aventi figli minori;




Ritenuto, altresi, nei limiti delle disponibilita finanziarie, altivare anche borse iavoro dedicate
esclusivamente alle persone con invalidita superiore al 45% di cui alfart. 1 L. 12 Marzo 1999, na
68, nel rispetto dellart. 5 lettera D del citato Regolamento, nei settori di impiego riportati nella
tettera C del citato Regolamento inerenti le attivita di servizio civico comunale:

VISTI il D.Lgs n. 267/2000, ia Legge n°® 241/30 e lo Statuto Comunale;

PROPONE

PER QUANTO esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato e trascritto,
aderire al programma proposto dalla Comunita Montana “Montagna Marsicana” di Avezzano,
finalizzato all'inserimento lavorativo di persone economicamente e socialmente svantaggiate,
attraverso I'attivazione di borse lavoro/tirocini formativi, per i quali sono stati assegnati a questo
Comune due contributi di € 6.336,18 per ciascuna delle annualita 2019 e 2020;

ATTIVARE immediatamente, al fine di assicurare il servizio anche nell'anno 2021 dopo le
vacanze di Natale, le borse lavoro nel settore dell’assistenza aghi alunni durante il servizio di
trasporto scofastico svolto dal Comune, dando mandato al Responsabile dei S. Generali per gii
adempimentt conseguenti; :

DARE MANDATO, alfresi, al Responsabile dei S. Generali, di concerto con |l
Responsabile del Servizio Tecnico, per la predisposizione di avvisi pubblici volti a reperire
borsistt da impiegare nel settore delligiene ambientale e della manutenzione nel corso
delannualitd 2021;

PRECISARE che le predette opportunitd dovranno essere riservate ai nuclei familiari
economicamente pil svantaggiati che non usufruiscono di altre forme di intervento economico
{es. reddito di cittadinanza), ove siano presenti persone inoccupate/disoccupate, con priorita per
i nuclei familiari aventi figli minori;

DARE MANDATO, altresi, al Responsabile dei 8. Generali, di concerto con 'Assessore
competente e con FAssistente Sociale, di attivare, nei limiti delle risorse residuali, borse lavoro
rivolte ai soggetti con invalidita superiore al 45%, di cui allart. 1 L. 12 Marzo 1999, n° 68, ne!
rispefto di quanto disposto alta lettera D del “Regolamento per la concessione di contributi
economici a persone fisiche indigenti o in stato di momentaneo disagio economico” approvato
con deliberazione di C.C. n® 32 del 19.08.2014, come meodificato, in ultimo, con deliberazione di
C.C. n* 4 dei 09.04.2019;

DARE ATTO che le risorse necessarie agli interventi in questione sono state assegnate
dalla Comunita Montana “Montagna Marsicana” e che, ai fini della relativa erogazione, dovranno
essere formalmente rendicontate;

_ DARE ATTO, altresi, che le risorse risultano previste alla missione 12 programma 4 titolo
} macroaggregato 4 - bilancio 2020. '




PARERI ART. 49 T.U

IN ORDINE alla regolarita tecnica: FAVOREVOLE

Proposta elaborata it 19.11.2020

IN ORDINE alla regolarita contabile: FAVOREVOLE




Approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Dott.ssa Velia Nazzarro f.to Dott. Francesco Cerasoli

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

Viene pubblicata in data odierna sul sito web del Comune — albo pretorio on line per rimanervi 15 giorni
consecutivi (art. 124, c. 1 del T.U. 18.08.2000 n. 267/2000 —art. 32 c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69)

- E stata compresa nell’elenco prot. n° 8662 in data odierna delle delibere
comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125 del T.U. 18.08.2000 n. 267)

- E’ copia conforme all’originale

Dalla Residenza Comunale, Ii 23/11/2020

[l Segretario Comunale
f.to Dott. Francesco Cerasoli

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

[0 FE’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4 del T.U.)

[ E’divenuta esecutiva il giorno decorsi 10 giorni dall’'ultimo di pubblicazione (art.
134, c. 3 del T.U.267/2000)

- E’ stata pubblicata sul sito web del Comune — albo pretorio on line — come prescritto dall’art.

124, c. 1, del T.U. n. 267/2000 e dall’art. 32 ¢c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69, per quindici giorni
consecutivi dal al

Dalla Residenza Comunale, [i

[l Segretario Comunale




