
    
 
 

 
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEI SERVIZI GENERALI 

 
N°          49             
 
 
 
 
Data  15.03.2019 

OGGETTO:    CONCESSIONE ASPETTATIVA NON RETRIBUITA 
                   AI SENSI DELL’ART. 110, C. 5, D. LGS. 267/2000 E S.M.I.  
                    AL  DIPENDENTE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

                                         ARCH. ROBERTO ZIANTONI 
 
 

 

L’anno duemiladiciannove, il giorno  15 del mese di Marzo , nel proprio ufficio. 

 
IL RESPONSABILE  DEI  SERVIZI GENERALI  

 
 
   Visto il Decreto Sindacale prot. n° 107 del 04.01.2019  che ha attribuito alla Sottoscritta la posizione 
organizzativa, ai sensi dell’art. 50, comma 10 del T.U.E.L., approvato con D. Lgs. n° 267/2000 e dell’art. 8 e 
segg. del C.C.N.L. 
 
    VISTO il Decreto del Ministero dell’Interno del 25 Gennaio 2019, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, Serie 
Generale, n° 28 del 2 Febbraio 2019, con il quale viene ulteriormente  differito il termine per l’approvazione del 
bilancio di previsione 2019/2021 degli enti locali al  31 Marzo 2019;  

 
  Dato atto, pertanto, che ai sensi dell’art. 163, comma 3 del TUEL è autorizzato l’esercizio provvisorio; 

 
  Vista la nota assunta al protocollo dell’Ente al n. 2072 dell’08.03.2019 con la quale il Responsabile del 
Servizio Urbanistico Arch. Roberto Ziantoni - a seguito dell’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo 
determinato per lo svolgimento dell’incarico di Dirigente dell’Unità Organizzativa “Gestione e Sviluppo  
impiantistica sportiva” del Dipartimento Sport e Politiche Giovanili di Roma Capitale, ai sensi dell’art. 110, 
comma 1 del D. Lgs.vo n° 267/2001 e dell’art. 37 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi 
dell’Amministrazione di Roma Capitale, comunicata con nota prot. n° 19319 del 06.03.2019  del Dipartimento 
Organizzazione e Risorse Umane di Roma Capitale - richiede di essere collocato in aspettativa per tre anni ai 
sensi del comma 5 dell’ art. 110 del TUEL e s.m.i., a partire dal 18.03.2019 (data prevista per la sottoscrizione 
del contratto) , senza retribuzione e con diritto alla conservazione del posto; 
 
 Vista la successiva nota dell’Arch. Ziantoni, acquisita al protocollo generale dell’Ente al n° 2202 in data 

12.03.2019, con la quale viene trasmessa all’Ente la pec del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane 
di Roma Capitale prot. n° 21384 in pari data, con cui lo stesso viene invitato a presentarsi il 18 marzo 2019 
presso il medesimo Dipartimento munito di idoneo documento di idoneità e di provvedimento di aspettativa, 
per la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1, D. 
Lgs.vo n° 267/2000; 
 
Visto il richiamato c. 5 dell'art. 110 del D.lgs 267/2000 e smi, che testualmente recita: “5. Per il periodo di 
durata degli incarichi di cui ai commi 1 e 2 del presente articolo nonché dell'incarico di cui all'articolo 108, i 
dipendenti delle pubbliche amministrazioni sono collocati in aspettativa senza assegni, con riconoscimento 
dell'anzianità di servizio.”; 

 
Richiamato l’art. 19 comma 6 del D. Lgs 165/2001, il quale all’interno della disciplina degli incarichi di 
funzioni dirigenziali, prevede il collocamento in aspettativa senza assegni con riconoscimento dell’anzianità 
di servizio, per tutto il periodo di durata dell’incarico per quei dipendenti della pubbliche amministrazione ai 
quali venga conferito un incarico di funzione dirigenziale; 
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 Vista la deliberazione di Giunta Comunale n° 20 del 15.03.2019, dichiarata immediatamente eseguibile, con 
la quale, per le motivazioni nella stessa riportate: 
 
-  è stato preso atto nonché autorizzata l’aspettativa senza retribuzione, con riconoscimento dell'anzianità di 
servizio, ai sensi dell’art. 19, comma 6, del D. Lgs 165/2001 e dell'articolo 110, comma 5, del TUEL, per 
assunzione di incarico di Dirigente dell’Unità Organizzativa “Gestione e Sviluppo  impiantistica sportiva” del 
Dipartimento Sport e Politiche Giovanili di Roma Capitale, all’Arch. Roberto Ziantoni, Responsabile del 
Servizio Urbanistico – Cat. D2 -  di Questo Ente;  
-  è stato preso atto che il  collocamento in aspettativa decorrerà dal 18.03.2019 e avrà durata triennale, fatta 
salva la risoluzione anticipata in caso di rientro del dipendente e con facoltà di proroga per la medesima 
Amministrazione Comunale; 

   - che  il collocamento in aspettativa non retribuita comporta la sospensione del rapporto di lavoro in essere, 
che riprenderà alla cessazione dell'incarico conferito; 
   - è stato dato atto, altresì, che la ripresa in servizio non sarà assoggettata ai limiti per nuove assunzioni 
previsti dalla normativa vigente in materia; 
 
    Rilevato che con medesima deliberazione sono stati rinviati alla Sottoscritta gli adempimenti di 
competenza, in particolare la concessione dell’ aspettativa all’Arch. Ziantoni, da sostituire, per tutta la durata 
dell’incarico, attraverso il  ricorso ad incarico dirigenziale ai sensi dell’art. 110 del T.U.E.L. 
 
- Visti: 
- il D. Lgs. n. 267/2000 e ss. mm.; 
- il D. Lgs. n. 165/2001 e ss. mm.; 

Visti gli artt. 109 e 110 del TUEL;  
DETERMINA 

 
1) di provvedere, per motivazioni espresse nelle premesse del presente atto, che si danno per 
integralmente richiamate e riportate, al collocamento in aspettativa senza retribuzione, con riconoscimento 
dell'anzianità di servizio, ai sensi dell’art. 19, comma 6, del D. Lgs 165/2001 e dell'articolo 110, comma 5, del 
TUEL, per assunzione di incarico di Dirigente dell’Unità Organizzativa “Gestione e Sviluppo  impiantistica 
sportiva” del Dipartimento Sport e Politiche Giovanili di Roma Capitale dell’Arch. Roberto Ziantoni, 
Responsabile del Servizio Urbanistico – Cat. D2 -  di Questo Ente;  
2) di prendere atto che il collocamento in aspettativa decorrerà dal 18.03.2019 e avrà durata triennale, fatta 
salva la risoluzione anticipata in caso di rientro del dipendente e con facoltà di proroga per la medesima 
Amministrazione Comunale; 
3) il collocamento in aspettativa non retribuita comporta la sospensione del rapporto di lavoro in essere, che 
riprenderà alla cessazione dell'incarico conferito; 
4) la ripresa in servizio non sarà assoggettata ai limiti per nuove assunzioni previsti dalla normativa 

vigente in materia; 
5) di trasmettere il presente atto al Responsabile del Servizio Finanziario per gli adempimenti di competenza 
e al diretto interessato per opportuna conoscenza. 
6) La presente determinazione, avrà esecuzione dopo l’apposizione del visto di regolarità contabile e 
l’inserimento nella raccolta, di cui all’art. 183 del D. Lgs. 267/2000. 

 
Ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all'Albo Pretorio per 15 giorni 
consecutivi. 
 
La presente determinazione, unitamente alla relativa documentazione giustificativa, viene trasmessa al servizio 
finanziario per i conseguenti adempimenti. 

 
 
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 
 
Si attesta la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa del presente atto, ai sensi dell’art. 147 bis del 
T.U.E.L. 
 
          IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
               F.to  Dott. sa Marzano Sabrina 
                                               _______________________________           
 
 
 



PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE 
 
Si attesta la regolarità contabile del presente atto nonché la copertura finanziaria, ai sensi degli artt. 147 bis e 
151 c. 4 del T.U.E.L. 
 
IMP. N.               DEL  
  
Carsoli lì  15.03.2019                                                             IL RESPONSABILE  DEL SERVIZIO                 

                                                                                           FINANZIARIO 
                                                     F.to Dott.sa Anna Maria D’Andrea 
                                                                                                      ____________________________ 
 
                                                                                                                                                  
 

 
 
 
 
 
La presente determinazione viene trasmessa oggi 15.03.2019 : 

 
 
X All’Albo Pretorio On Line 
X Sezione “trasparenza”    
                                                                                        IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
          F.to Dott.ssa Sabrina Marzano  
 

                         _________________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Prot. n. 2322  del 15.03.2019 


