COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell’Aquila
Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0863908300 Fax: 0863995412

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N® 103 del reg. Oggetto: AUTORIZZAZIONE AL COMANDO PRESSO IL

COMUNE DI AVEZZANO DEL DIPENDENTE SIG.RA
BERARDINA MASCIGRANDE - ATTO DI INDIRIZZO-

Data 12/07/2018

L’anno duemiladiciotto, il giorno 12  del mese di LUGLIO alle ore 15:45 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale si € riunita con
la presenza dei signori:

Presenti Assenti
Nazzarro Velia Sindaco X
Ottaviani Italo Vice Sindaco X
Mazzetti Mario Assessore X
Zazza Alessandra Assessore X
De Luca Rosa Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale dott.ssa Elena Gavazzi.

Assume la presidenza il Sindaco che, verificato che gli intervenuti sono in numero legale,
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare I’argomento in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista I’allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: ““AUTORIZZAZIONE AL
COMANDO PRESSO IL COMUNE DI AVEZZANO DEL DIPENDENTE SIG.RA
BERARDINA MASCIGRANDE - ATTO DI INDIRIZZO -” - e ritenutala meritevole di
accoglimento;

Visti i pareri espressi sulla proposta di deliberazione dai responsabili dei servizi interessati,
ai sensi dell’art. 49 c. 1 T.U. D.Lgs. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge;




DELIBERA

Di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione che, allegata al presente provvedimento,
ne costituisce parte integrale e sostanziale.

LA GIUNTA COMUNALE

Considerata I’'urgenza che riveste I’esecuzione dell’atto,
Con voto unanime,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione Immediatamente Eseguibile ex art. 134/4 del D.Lgs n.
267/2000



COMUNE D1 CARSOLI

Provincia dellAquila

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto:
AUTORIZZAZIONE AL COMANDO PRESSO IL COMUNE DI AVEZZANO
DEL DIPENDENTE SIG.RA BERARDINA MASCIGRANDE - ATTO DI INDIRIZZO

IL PROPONENTE

Premesso che il vigente quadro normativo in materia di organizzazione degli enti locali, con
particolare riferimento a quanto dettato dal D. Lgs. n. 267/2000 e dal D. Lgs. n. 165/2011,
attribuisce alla Giunta Comunale specifiche competenze in ordine alla definizione degli atti generali

3™ di organizzazione ¢ delle dotazioni organiche;
e
5 . Richiamate in particolare I’art. 30, comma 2 — sexies del citato decreto n. 165/2001 secondo cui
g; “Le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, risultanti dai documenti di
2 rogrammazione previsti all'articolo 6, possono utilizzare in assegnazione temporanea, con le
) p p p g p

modalita previste dai rispettivi ordinamenti, personale di altre amministrazioni per un periodo non
superiore a tre anni, fermo restando quanto gia previsto da norme speciali sulla materia, nonché il
regime di spesa eventualmente previsto da tali norme e dal presente decreto™.

Richiamato I’art. 1, comma 413 della Legge 24 dicembre 2012, n. 228 (Legge di Stabilita 2013), la
quale ha disposto che "A decorrere dal 1° gennaio 2013, i provvedimenti con i quali sono disposte
le assegnazioni temporanee del personale tra amministrazioni pubbliche, di cui all'articolo 30,
comma 2-sexies, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sono adottati d'intesa tra le
amministrazioni interessate, con 1'assenso dell'interessato.”

Visto il vigente CCNL comparto Regioni e Autonomie Locali e segnatamente 1’art. 14 comma 1 del
CCNL 22.01.2004 secondo cui “Al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servi istituzionali
e di conseguire una economica gestione delle risorse, gli Enti Locali possono utilizzare, con il
consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri Enti cui si applica il presente CCNL
per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo mediante convenzione ¢
previo assenso dell’Ente di appartenenza. La convenzione definisce, tra Ialtro, previo assenso
dell’Ente di appartenenza, il tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell’orario
settimanale d’obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il
corretto utilizzo del lavoratore™.



Vista la nota prot. n. 4831 del 07/06/2018, con la quale la Citta di Avezzano richiedeva, a fronte
delle domande di comando presso il predetto ente presentate dalla dipendente Sig.ra Berardina
Mascigrande in data 23/08/2017 e 11/12/2017, “il rilascio del previsto nulla-osta al comando della
dipendente in oggetto almeno per un anno, con decorrenza da definirsi successivamente
all’assunzione dell impegno di spesa, in caso di parere favorevole di codesta amministrazione”,

Dato atto che la dipendente Sig.ra Berardina Mascigrande & dipendente a tempo pieno ed
indeterminato di questo ente con inquadramento professionale in categoria B3, posizione economica
B5;

Considerato, peraltro, che la dipendente in narrativa gode dei permessi di cui alla Legge n.
104/1992 come da documentazione conservata in atti;

Rilevato, altresi, che 1’odierna autorizzazione al comando presso la Citta di Avezzano deve
accordarsi per consentire ’avvicinamento della dipendente in narrativa alla propria residenza di
Avezzano (AQ) per esigenze familiari e, pertanto, detto avvicinamento della sede di lavoro alla
residenza agevolerebbe di molto la gestione familiare della dipendente;

Acquisito il consenso del dipendente in narrativa con nota prot. n. 5903 del 09/07/2018;

Ritenuto opportuno, data I’attuale carenza di personale dovuta alle ferie estive, poter concedere il
richiesto nulla osta al comando, solo a far data dal 1 Ottobre 2018;

Visto il D.Lgs. n. 165/20101;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
Visto il T.U.E.L.

PROPONE

Per le motivazioni esposte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate €
trascritte,

1-Di esprimere formale nulla-osta e quindi autorizzare la dipendente Sig.ra Berardina
Mascigrande, collaboratore amministrativo presso 1’area “Servizi Generali”, al comando presso la
Citta di Avezzano, per la durata di anni uno, con decorrenza dal 01/10/2018.

2- Di dare mandato agli Uffici comunali di porre in essere tutte le azioni conseguenti ed inerenti la

presente proposta.

3- Dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, 4° comma T.U.,
approvato con D. Lgs. n° 267/2000, attesa 1’urgenza di porre in essere tutti gli adempimenti di

competenza necessari per la conclusione della procedura descritta in narrativa.
A

™

I, PROQPONENTE
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PARERI ART. 49 T.U.

IN ORDINE alla regolarita tecnica: FAVOREVOLE
Proposta elaborata il 09.07.2018

IN ORDINE alla regolarita contabile: FAVOREVOLE




Approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa Velia Nazzarro F.to Dott.ssa Elena Gavazzi

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

Viene pubblicata in data odierna sul sito web del Comune — albo pretorio on line per rimanervi 15 giorni
consecutivi (art. 124, c. 1 del T.U. 18.08.2000 n. 267/2000 —art. 32 c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69)

- E stata compresa nell'elenco prot. n° 6255 in data odierna delle delibere
comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125 del T.U. 18.08.2000 n. 267)

- E’ copia conforme all’originale

Dalla Residenza Comunale, Ii 18/07/2018

[l Segretario Comunale

F.to Dott.ssa Elena Gavazzi

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

[0 FE’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4 del T.U.)

[ E’ divenuta esecutiva il giorno decorsi 10 giorni dall’'ultimo di pubblicazione (art.
134, c. 3 del T.U.267/2000)

- E’ stata pubblicata sul sito web del Comune — albo pretorio on line — come prescritto dall’art.

124, c. 1, del T.U. n. 267/2000 e dall’art. 32 ¢c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69, per quindici giorni
consecutivi dal al

Dalla Residenza Comunale, [i

[l Segretario Comunale




