
 
 
 
 
 
 
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
N°    83    del  reg. 
 
 
 
 
 

Data  12/06/2018 

 

 
 

Oggetto: MODIFICA DELIBERAZIONE DI G.C. N° 31 DEL 09.03.2018 
AVENTE AD OGGETTO “PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DI 
PERSONALE TRIENNIO 2018-2020 PIANO DELLE ASSUNZIONI 2018 
– CAPACITA’ ASSUNZIONALE RIDETERMINAZIONE DOTAZIONE 
ORGANICA” 
 

 
L’anno duemiladiciotto, il giorno   12   del mese di GIUGNO alle ore  14:58   nella sala delle 

adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale si è riunita con  la 
presenza dei signori: 

 
   Presenti Assenti 

Nazzarro Velia Sindaco X  

Ottaviani Italo Vice Sindaco  X 

Mazzetti Mario Assessore X  

Zazza Alessandra Assessore X  

De Luca Rosa Assessore  X 

 
 

Partecipa il Segretario Comunale dott.ssa Elena Gavazzi. 
 

Assume la presidenza il Sindaco che, verificato che gli intervenuti sono in numero legale, 
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare l’argomento in oggetto. 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Vista l’allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: “MODIFICA DELIBERAZIONE DI G.C. 
N° 31 DEL 09.03.2018 AVENTE AD OGGETTO “PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DI 
PERSONALE TRIENNIO 2018-2020 PIANO DELLE ASSUNZIONI 2018 – CAPACITA’ 
ASSUNZIONALE RIDETERMINAZIONE DOTAZIONE ORGANICA” ” –  e ritenutala meritevole di 
accoglimento; 
 

Visti i pareri espressi sulla proposta di deliberazione dai responsabili dei servizi  interessati, 
ai sensi dell’art. 49 c. 1 T.U. D.Lgs. 267/2000; 

 
Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge; 
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DELIBERA 
 
Di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione che, allegata al presente provvedimento, 
ne costituisce parte integrale e sostanziale. 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Considerata l’urgenza che riveste l’esecuzione dell’atto,  
Con voto unanime,  
 

DELIBERA 
 

Di dichiarare la presente deliberazione Immediatamente Eseguibile ex art. 134/4 del D.Lgs n. 
267/2000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

                                      Proposta di DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
 
 
 

  
 
 
 

Il Proponente 
 
 
 
VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n° 31 del 09.03.2018 avente ad oggetto “Programmazione 
fabbisogno di personale triennio 2018-2020 - Piano delle assunzioni 2018 – Capacità assunzionale                                            
Rideterminazione dotazione organica”;  
 
VISTA, altresì, la successiva Deliberazione di Giunta Comunale n° 76 del 06/06/2018                                
immediatamente esecutiva, nella quale si è preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Responsabile dei 
Servizi Generali in merito alle richieste di trasferimento per mobilità volontaria presso altro Ente del nostro 
dipendente a tempo indeterminato Matricola n° 10, pareri “condizionati” all’avvio della procedura per la 
sostituzione del dipendente con altro di ruolo di identico profilo professionale e all’avvenuta copertura del 
posto lasciato vacante tramite mobilità volontaria esterna ai fini del trasferimento stesso; 
 
RILEVATO CHE, per evitare carenze di organico qualora il dipendente richiedente i nulla-osta risultasse 
vincitore delle procedure in esame, con medesima deliberazione è stato stabilito di  apportare le opportune 
modifiche alla proposta di programmazione delle assunzioni per l’anno 2018, prevedendo l’attivazione di una 
procedura di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. per la copertura del posto 
di Istruttore di Vigilanza, Cat. C;  
 
RITENUTO, pertanto, di dover procedere ad apportare le dovute modifiche alla Deliberazione di Giunta 
Comunale n° 31/2018, prevedendo nel “Piano delle assunzioni 2018” l’attivazione di una procedura di 
mobilità esterna per la copertura del posto di Istruttore di Vigilanza, Cat. C, al cui esito positivo sarà 
subordinato il trasferimento presso altro Ente  del dipendente in questione;  
 
PRECISATO che è possibile modificare in qualsiasi momento la programmazione delle assunzioni quando si 
verificano esigenze tali da determinare cambiamenti del quadro normativo di riferimento o esigenze 
organizzative di tipo diverso, relativamente al triennio in considerazione; 
 
ACQUISITO al protocollo generale dell’Ente al n° 4761 in data 05/06/2018 il parere sulla presente              
proposta dell’Organo di Revisione ai sensi dell’art. 19 comma 8 L. 448/2001 (Finanziaria 2002) nonché ai 
sensi del comma 10 bis dell’art. 3 del D.L. 90/2014 convertito in legge n. 114/2014; 
 
RITENUTO dare informazione del presente provvedimento alle parti sindacali ai sensi dell’art. 7 del C.C.N.L. 
1.4.1999; 
 

 
PROPONE 

 
 

1) Di prendere atto ed approvare quanto esposto in premessa per costituire parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento; 
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2) Di modificare il “Piano delle Assunzioni 2018”, contenuto nella Deliberazione di Giunta Comunale n° 

31/2018, prevedendo  l’attivazione di una procedura di mobilità esterna per la copertura del posto di 
Istruttore di Vigilanza, Cat. C, al cui esito positivo sarà subordinato il trasferimento presso altro Ente  
del dipendente in questione;  

3) Di incaricare il Responsabile dei Servizi Generali di porre in essere tutti gli adempimenti di 
competenza per l’attuazione del programma delle assunzioni; 

4) Di dare informazione del presente provvedimento alle parti sindacali, ai sensi dell’art. 7 c. 1 del 
CCNL 1.4.1999; 

5) Di dichiarare la presente proposta di deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 
comma 4, del D. Lgs.vo n. 267/2000,  

 
 

 
 

 IL PROPONENTE 
         f.to Dott. Mario Mazzetti  

 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

PARERI ART. 49 T.U 
 
 
IN ORDINE alla regolarità tecnica: FAVOREVOLE 
Proposta elaborata il 04.06.2018 

                   Il Responsabile del Servizio 
                                                                                               F.to Dott.sa Sabrina Marzano 

 
IN ORDINE alla regolarità contabile: FAVOREVOLE 

     Il Responsabile del Servizio 
     F.to Dott.ssa Anna Maria D’Andrea 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 
 
 
Approvato e sottoscritto 
 
IL PRESIDENTE                     IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to Dott.ssa Velia Nazzarro                    F.to Dott.ssa Elena Gavazzi 
 
 
 
 
Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,  
 

ATTESTA 
che la presente deliberazione 

 
- Viene pubblicata in data odierna sul sito web del Comune – albo pretorio on line per rimanervi 15 giorni 

consecutivi (art. 124, c. 1 del T.U. 18.08.2000 n. 267/2000 – art. 32 c. 1 Legge  18.06.2009 n. 69)  
 

-  E’ stata compresa nell’elenco prot. n°  5319   in data odierna delle delibere                             
comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125 del T.U. 18.08.2000 n. 267)   
 

- E’ copia conforme all’originale  
 
 
Dalla Residenza Comunale, lì    21.06.2018 
 

Il Segretario Comunale 
 

          F.to  Dott.ssa Elena Gavazzi 
 

 
 

 
Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,  
 

ATTESTA 
che la presente deliberazione 

 
       E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4 del T.U.) 
 

       E’ divenuta esecutiva il giorno                                  decorsi 10  giorni dall’ultimo di pubblicazione (art.  
134,  c. 3  del  T.U. 267/2000) 
 
-   E’ stata pubblicata  sul sito web del Comune – albo pretorio  on   line  –  come prescritto dall’art. 
124, c. 1, del T.U. n. 267/2000 e  dall’art. 32 c.  1  Legge 18.06.2009 n. 69, per quindici giorni 
consecutivi dal                                       al                               
 
Dalla Residenza Comunale, lì ………………….. 
 

Il Segretario Comunale 
 

    ___________________ 
 


