
    
 
 

 
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEI SERVIZI GENERALI 

 

N°         281              
 
 
 
 
Data  28.12.2022 
 

   OGGETTO:    
 
   RIFUSIONE SPESE DI GIUDIZIO IN FAVORE DI DIPENDENTE COMUNALE                   

 

L’anno duemilaventidue, il giorno 28 del mese di Dicembre, nel proprio ufficio. 

 
IL RESPONSABILE  DEI  SERVIZI GENERALI 

 
 

   Visto il Decreto Sindacale prot. n° 9701 del 31.12.2021 con cui sono stati attribuiti alla Sottoscritta, per l’anno 
2022, la posizione organizzativa e la responsabilità dei Servizi Generali ai sensi dell’art. 50, comma 10 del 
T.U.E.L., approvato con D. Lgs. n° 267/2000 e dell’art. 8 e segg. del C.C.N.L;  
 
   Vista la Deliberazione di C.C. n° 20 del 31.05.2022 con la quale è stato approvato il bilancio di previsione 
2022-2024; 

 

           Rilevato che: 
 
- con provvedimento n. 8362 del 19.09.2018, il Segretario Comunale pro tempore dell’ente, in 
funzione di Responsabile dell’Ufficio Disciplinare, comminava al dipendente in atti generalizzato la 
sanzione disciplinare della multa con privazione della retribuzione determinandola nella misura di n. 
4 ore; 
- la predetta sanzione veniva prontamente comunicata al dipendente, il quale ha proceduto a 
ricorrere al Giudice del lavoro per l’annullamento della stessa; 
- con deliberazione di Giunta Comunale n. 145 del 15/11/2018 il Sindaco p.t. veniva autorizzato a 
resistere nel giudizio promosso dal dipendente per il tramite del suo legale, davanti al Tribunale di 
Avezzano in funzione di giudice del lavoro; 
 
 Preso atto che il Tribunale Ordinario di Avezzano – Sezione Lavoro, con sentenza n. 147 
dell’08.06.2021 relativa al giudizio civile di primo grado di cui sopra, iscritto al n. R.G. 1126/2018, ha 
dichiarato l’illegittimità della sanzione disciplinare irrogata, condannando il Comune alla restituzione 
delle somme trattenute dalla retribuzione del dipendente a titolo di multa per 4 ore nonché alla 
rifusione delle spese di giudizio liquidate in complessivi € 448,50 di cui € 427,00 per compensi ed € 
21,50 per spese effettive, oltre il rimborso forfettario delle spese nella misura del 15% del compenso, 
IVA e CPA come per legge, in favore del dipendente; 

 

          Dato atto e precisato che trattasi di obbligazione derivante da provvedimento esecutivo e che 
in forza della succitata sentenza con Deliberazione di C.C. n° 36 del 30.11.2022 si è proceduto al 
riconoscimento di legittimità del suddetto debito fuori bilancio, ai sensi dell’art. 194 lett. a) del d.Lgs. 
n. 267/2000, dando atto che le necessarie risorse sono allocate alla Missione 1 –programma 11 
macroaggregato 10 del corrente bilancio, annualità 2022 e demandando ai Responsabili di Servizio 
“Generali” e “Finanziari” l’adozione dei conseguenti adempimenti necessari per la tempestiva 
liquidazione della spesa. 

Visto lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento Comunale di  contabilità; 
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Visto il Testo Unico sull’ordinamento Enti Locali D.Lgs.267/00 e ss.mm.ii.; 
 
Visto il D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii; 

 
D E T E R M I N A 

 

Per quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato e trascritto, rifondere al 
dipendente in atti generalizzato, in esecuzione della sentenza del Tribunale Ordinario di Avezzano – 
Sezione Lavoro n. 147/2021 pubbl. il 03.12.2021, le somme trattenute dalla retribuzione a titolo 
di multa per 4 ore nonché le spese di giudizio liquidate in complessivi € 448,50 di cui € 427,00 
per compensi ed € 21,50 per spese effettive, oltre il rimborso forfettario delle spese nella 
misura del 15% del compenso, IVA e CPA come per legge, per un totale complessivo di € 710,11; 
 
Impegnare, ai sensi dell’art.183 del d.lgs. n. 267/2000 e del principio contabile applicato all.4/2 al 
d.lgs. n. 118/2011, la somma di € 710,11 alla missione 1,  programma 11, macroaggregato 10 del 
corrente bilancio, annualità 2022; 
 
Di dare mandato all’Ufficio Ragioneria di procedere contestualmente alla liquidazione della somma 
sopra indicata a favore del dipendente comunale, tenendo conto di quanto disposto con nota  prot. n. 
2287 del 22/03/2023 qualora si riscontrasse situazione debitoria, nei confronti dell’Ente, a carico 
dello stesso; 

 
La presente determinazione, avrà esecuzione dopo l’apposizione del visto di regolarità contabile e 
l’inserimento nella raccolta, di cui all’art. 183 del D. Lgs. 267/2000. 
 
Ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all'Albo Pretorio 
per 15 giorni consecutivi. 
 
La presente determinazione, unitamente alla relativa documentazione giustificativa, viene trasmessa 
al servizio finanziario per i conseguenti adempimenti. 

 
 
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 
 
Si attesta la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa del presente atto, ai sensi dell’art. 
147 bis del T.U.E.L. 
 
            IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
                F.to  Dott. sa Marzano Sabrina 
                                               _______________________________           
 
 
PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE 
 
Si attesta la regolarità contabile del presente atto nonché la copertura finanziaria, ai sensi degli artt. 
147 bis e 151 c. 4 del T.U.E.L. 
 
IMP. N.   19774   DEL 28/12/2022  
  
 
Carsoli lì 28.12.2022 

                                                  IL RESPONSABILE  DEL SERVIZIO                 
                                                                              FINANZIARIO 

                                         F.to Dott.sa Anna Maria D’Andrea 
                                                                                       ____________________________ 



 
 
                                                                                                                                                  
 

 
 
 
La presente determinazione viene trasmessa oggi    28/03/2023 : 

 
 
-  All’Albo Pretorio On Line 
- Sezione “trasparenza”     
                                                                                      IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
               F.to  Dott.ssa Sabrina Marzano  
 

                       _________________ 
 

 
 

LIQUIDAZIONE AMMINISTRATIVA E CONTABILE 
SERVIZIO FINANZIARIO 

 
IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 

 
 

Effettuati i controlli ed i riscontri amministrativi, contabili e fiscali degli atti pervenuti; 
Visto che le fatture liquidate con il provvedimento che precede: 

- sono state redatte in carta intestata dalle ditte creditrici e riportano l’indicazione del codice   fiscale; 
- sono regolari agli effetti dell’I.V.A. e/o della tassa di quietanza; 
 

Accertato che la spesa liquidata rientra nei limiti dell’impegno; 
 
 

A U T O R I Z Z A  
 
 

l’emissione del mandato di pagamento di €. _________________ a favore delle Ditte creditrici  
 
 
come sopra identificate, sull’intervento n. _______  dell’esercizio finanziario ___________  
 
 
(impegno n. ______ anno __________). 
 
 

Dalla Residenza Comunale, lì_______________ 
 
 
                                                                                            IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 

                                DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 

                       ___________________________ 
 
 
Emesso mandato n. _________ in data __________________ 
 
                                     IL CONTABILE  
   
                                                                               --------------------------------------- 

 
Prot. n.  2528  del 28/03/2023  


