
    
 
 

 
 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEI SERVIZI GENERALI 

 

N° 219       

 

 

 

Data 29.12.2017 

OGGETTO: APPROVAZIONE GRADUATORIA PER LE NUOVE PROGRESSIONI 

ECONOMICHE ORIZZONTALI CON DECORRENZA 01.01.2017” (da contratto 

integrativo 2015)  

 

L’anno duemila diciassette, il giorno ventinove del mese di DICEMBRE, nel proprio ufficio. 

 

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI GENERALI f.f. 
             

     Visto il Decreto Sindacale prot. n° 9391 del 02/11/2017 che ha attribuito alla 

Sottoscritta la posizione organizzativa, ai sensi dell’art. 50, comma 10 del T.U.E.L., approvato 

con D. Lgs. n° 267/2000 e dell’art. 8 e segg. del C.C.N.L., pro tempore, in sostituzione della 

Dott.ssa Sabrina Marzano, assente per infortunio; 

 

 Richiamata la deliberazione del C.C. n. 14 del 31.03.2017 con la quale è stato approvato il 

bilancio di previsione 2017-2019; 

 

 Vista  la deliberazione G.C. n. 77 del 21.07.2016 con la quale sono stati approvati i verbali 

delle riunioni sindacali svoltesi nel 2015 e autorizzata la sottoscrizione dell’accordo sulla 

distribuzione del fondo CCDI; 

 

Visto il vigente regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, 

in particolare l’art. 36 che disciplina le modalità di assegnazione delle progressioni economiche; 

 

Ricordato che l’ARAN con nota n. 7086 del 13-09-2016 e il Dipartimento Funzione 

Pubblica con nota n. 7259 del 05.02.2014 hanno indicato come legittima la decorrenza economica 

e giuridica riferita all’anno in cui viene approvata la graduatoria; 

Visto il parere reso dal Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato prot. N. 

49781 in data 24.03.2017 con il quale, oltre a ricordare di aver già condiviso il citato 

orientamento con propria nota prot. N. 83583 del 27.10.2014, ribadisce che la decorrenza delle 

progressioni non può essere anteriore al primo gennaio dell’anno nel quale risulta approvata la 

graduatoria delle stesse; 

Rilevato che, in base alla graduatoria allegata al presente documento sarà possibile 

riconoscere la progressione economica orizzontale dal 01.01.2017, nel limite delle risorse 

destinate che ammontano ad € 5.000,00;  

Visti: 

il D. Lgs 267/2000, come aggiornato con il decreto legislativo n. 126/2014; 

 lo Statuto Comunale e il Regolamento comunale di contabilità; 

 il vigente regolamento degli Uffici e dei Servizi; 

 

COMUNE DI CARSOLI 

Provincia dell’Aquila 

Piazza della Libertà, 1 – Tel.: 0863908300 Fax: 0863995412 



D E T E R M I N A 
 

         Per i motivi citati in premessa, che si intendono integralmente trascritti: 

 

Approvare, per le motivazioni esplicitate in premessa, la graduatoria per le progressioni 

economiche orizzontali decorrenti dal 01.01.2017, risultanti dalla contrattazione 

decentrata anno 2015, che allegata al presente provvedimento ne costituisce parte 

integrante e sostanziale. 

Dare atto che la spesa derivante dal presente atto, ammontante ad € 5.000,00 trova 

copertura al capitolo del corrente bilancio, missione 1 programma 2 tit. I macr. 1-  mentre 

la spesa complessiva di € 1.625,00 per oneri riflessi trova copertura ai pertinenti capitoli 

per spese assistenziali, previdenziali e fiscali. 

La presente determinazione,  avrà esecuzione dopo l’apposizione del visto di regolarità 

contabile attestante la copertura finanziaria e l’inserimento nella raccolta di cui all’art. 183 

c. 9°, del Decreto Lgv. 267/00 (T.U.). 

Disporre che i contenuti del presente atto vengano pubblicati all’interno della Sezione 

“Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’Ente per 15 giorni e che in 

assenza di osservazioni entro il predetto termine la graduatoria sarà esecutiva e si 

procederà al riconoscimento anche economico delle nuove PEO agli aventi diritto. 

Dare comunicazione del presente atto a tutto il personale dipendente, precisando che gli 

atti di valutazione individuale sono a disposizione presso l’ufficio personale.  

Ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all’Albo 

Pretorio On Line per 15 giorni consecutivi. 

 

 PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 

 

Si attesta la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa del presente atto, ai 

sensi dell’art. 147 bis del T.U.E.L. 

           IL RESPONSABILE DEI SERVIZI GENERALI f.f. 

                 f.to Dott. sa Anna Maria D’Andrea 

                                                  

 PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 

Si attesta la regolarità contabile del presente atto nonché la copertura finanziaria, ai 

sensi degli artt. 147 bis e 151 c. 4 del T.U.E.L. 

Impegno n.   16866  del 29.12.2017 

Carsoli lì   29.12.2017                         IL RESPONSABILE  DEL SERVIZIO RAGIONERIA  

                                    f.to   Dott.sa Anna Maria D’Andrea 

 

 

                                                                                

 

                                                                      

                                                                        

La presente determinazione viene trasmessa oggi: 

-  All’Albo Pretorio On Line 

-  Sezione Trasparenza – sito istituzionale 

    

 
Prot. n.   2850   del  05.04.2018 
 



                                                                       IL RESPONSABILE DEI SERVIZI GENERALI f.f. 

         f.to     Dott.ssa Anna Maria D’Andrea 

 

La presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio On Line per 15 

giorni consecutivi dal 

____________ al ______________  

 

Carsoli lì ________________ 
                                                             IL RESPONSABILE DELLE PUBBLICAZIONI   

   


