COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell’Aquila
Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0863908300 Fax: 0863995412

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N* 04 del reg. Oggetto: POSIZIONI ORGANIZZATIVE: DETERMINAZIONE LIMITE

MASSIMO INDENNITA’ DI POSIZIONE RESPONSABILI DI SERVIZIO
—ANNO 2018

Data 24/02/2018

L’anno duemiladiciotto, il giorno 24 del mese di GENNAIO alle ore 13:20 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale si € riunita con
la presenza dei signori:

Presenti Assenti
Nazzarro Velia Sindaco X
Ottaviani Italo Vice Sindaco X
Mazzetti Mario Assessore X
De Luca Rosa Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale dott.ssa Elena Gavazzi.

Assume la presidenza il Vice Sindaco che, verificato che gli intervenuti sono in numero
legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare I'argomento in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista l'allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: “POSIZIONI ORGANIZZATIVE:
DETERMINAZIONE LIMITE MASSIMO INDENNITA’ DI POSIZIONE RESPONSABILI DI SERVIZIO
— ANNO 2018 ” - e ritenutala meritevole di accoglimento;

Visti i pareri espressi sulla proposta di deliberazione dai responsabili dei servizi interessati,
ai sensi dell’art. 49 c. 1 T.U. D.Lgs. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge;




DELIBERA

Di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione che, allegata al presente
provvedimento, ne costituisce parte integrale e sostanziale.

LA GIUNTA COMUNALE

Considerata |'urgenza che riveste I'esecuzione dell’atto,
Con voto unanime,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione Immediatamente Eseguibile ex art. 134/4 del D.Lgs n.
267/2000



COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell”Aquila

Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0863908301 Fax: 0863995412

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:
POSIZIONI ORGANIZZATIVE: DETERMINAZIONE LIMITE MASSIMO
INDENNITA’ DI POSIZIONE RESPONSABILI DI SERVIZIO

- ANNO 2018 -

L’ASSESSORE AL PERSONALE

Premesso che;

Con Deliberazione Giunta Comunale n°® 26 del 20.03.2000 sono stati stabiliti i criteri per
l'individuazione delle posizioni organizzative e per il conferimento e la revoca delle posizioni di
organizzazione, ai sensi degli artt. 8-9-10 e 11 del C.C.N.L. stipulato in data 31.03.99;

Che con deliberazioni di G.C. n° 42 del 10.06.2008 e n° 51 del 15.07.2008, si & proceduto ad
integrare detto regolamento con una scheda di valutazione per la quantificazione della retribuzione

di posizione;

Che, ai sensi dellart. 5 del Regolamento approvato con la predetta deliberazione, spetta alla
Giunta Comunale determinare il limite massimo della retribuzione di posizione;

Che ai sensi dell'art. 10 del C.C.N.L. 31 Marzo 1999 la retribuzione di posizione & stabilita da
un minimo di € 5.164,56 ad un massimo di 12.911,42;

Tenuto presente che lo stanziamento del vigente bilancio - annualita 2018 - relativo alla
spesa per indennita di posizione e di risultato ammonta ad € 51.800,00;

Visto il C.C.N.L. 31.03.1999;
Visto il C.C.N.L. 22.01.2004;

Visto il C.C.N.L. dell'll Aprile 2008, riguardante il quadriennio normativo 2006-2009 ed il
biennio economico 2006-2007;

Visto il Testo Unico degli Enti Locali, approvato con D. Lgs. n° 165/2001;

Visto lo Statuto Comunale;



PROPONE

Per quanto esposto in narrativa, che qui si intende riportato e trascritto, determinare per
lanno 2018 il limite massimo dell'indennita di posizione di cui allart. 10 del C.C.N.L. 31.03.1999 per i
Responsabili dei Servizi inquadrati nella Cat. “D” , in € 8.500,00 annui lordi per tredici
mensilitd, dando atto che la retribuzione di risultato connessa ai relativi incarichi, da
corrispondere a seguito di valutazione annuale, potra variare da un minimo del 10% ad un massimo
del 25% della retribuzione di posizione in godimento;

Rimandare ad apposito decreto sindacale l'attribuzione dell'indennita di posizione a ciascun
responsabile apicale inquadrato in Categoria “D” , nel rispetto dei criteri stabiliti nella scheda di
valutazione per la quantificazione della retribuzione di posizione approvata con Deliberazione di
G.C. n° 51 del 15.07.2008 e nei limiti della disponibilita dello stanziamento del vigente bilancio -
annualita 2018 - che € pari ad € 51.800,00, comprensivi delle indennita di posizione e di risultato,
nelle more dell'approvazione del bilancio di previsione per la corrente annualita;

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, 4° comma T.U.,
approvato con D. Lgs. n° 267/2000.

Il proponente
f.to Ass. Dott. Mario Mazzetti

PARERI ART. 49 T.U.

IN ORDINE alla regolarita tecnica: FAVOREVOLE
Proposta elaborata il 23.01.2018
Il Responsabile del Servizio
f.to Dott.sa Marzano Sabrina

IN ORDINE alla regolarita contabile: FAVOREVOLE
Il Responsabile dell'Uff. Rag.
f.to Dott. sa A.M. D'’Andrea



Approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Ass. Italo Ottaviani F.to Dott.ssa Elena Gavazzi

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

Viene pubblicata in data odierna sul sito web del Comune — albo pretorio on line per rimanervi 15 giorni
consecutivi (art. 124, c. 1 del T.U. 18.08.2000 n. 267/2000 —art. 32 c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69)

- FE stata compresa nell’elenco prot. n° 1002 in data odierna delle delibere
comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125 del T.U. 18.08.2000 n. 267)

- E’ copia conforme all’originale

Dalla Residenza Comunale, li 02/02/2018

[l Segretario Comunale

Dott.ssa Elena Gavazzi

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

[0 FE’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4 del T.U.)

[ E’ divenuta esecutiva il giorno decorsi 10 giorni dall’'ultimo di pubblicazione (art.
134, c. 3 del T.U.267/2000)

- E’ stata pubblicata sul sito web del Comune — albo pretorio on line — come prescritto dall’art.

124, c. 1, del T.U. n. 267/2000 e dall’art. 32 ¢c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69, per quindici giorni
consecutivi dal al

Dalla Residenza Comunale, [i

[l Segretario Comunale




