
 
 
 
 
 
 
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
N°   140      del  reg. 
 
 
 
 

Data  13/12/2017 

 

Oggetto: CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA ANNO 
2017. DESTINAZIONE RISORSE AGGIUNTIVE VARIABILI E 
DIRETTIVE PER LA COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE 
FINANZIARIE DESTINATE ALL’INCENTIVAZIONE DELLE 
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA  
PRODUTTIVITA’   

 
L’anno duemiladiciassette, il giorno 13    del mese di  DICEMBRE   alle ore 09:35 nella sala 

delle adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale si è riunita 
con  la presenza dei signori: 

 
   Presenti Assenti 

Nazzarro Velia Sindaco X  

Ottaviani Italo Vice Sindaco  X 

Mazzetti Mario Assessore  X 

Di Gennaro Augusto Assessore X  

De Luca Rosa Assessore X  
 
 

Partecipa il Segretario Comunale dott.ssa Elena Gavazzi. 
 

Assume la presidenza il Sindaco che, verificato che gli intervenuti sono in numero legale, 
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare l’argomento in oggetto. 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Vista l’allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: “CONTRATTAZIONE DECENTRATA 
INTEGRATIVA ANNO 2017. DESTINAZIONE RISORSE AGGIUNTIVE VARIABILI E DIRETTIVE PER LA 
COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALL’INCENTIVAZIONE 
DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA  PRODUTTIVITA’ ” – e ritenutala 
meritevole di accoglimento; 
 

Visti i pareri espressi sulla proposta di deliberazione dai responsabili dei servizi  interessati, 
ai sensi dell’art. 49 c. 1 T.U. D.Lgs. 267/2000; 

 
Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge; 
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DELIBERA 
 
Di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione che, allegata al presente provvedimento, 
ne costituisce parte integrale e sostanziale. 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Considerata l’urgenza che riveste l’esecuzione dell’atto,  
Con voto unanime,  
 

DELIBERA 
 

Di dichiarare la presente deliberazione Immediatamente Eseguibile ex art. 134/4 del D.Lgs n. 
267/2000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
Proposta di DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IL SINDACO 
Premesso che: 
 

- stante l’approssimarsi del termine dell’esercizio occorre senza indugio aprire il 
confronto sindacale per la nuova contrattazione integrativa decentrata e pertanto 
stabilire le direttive a cui la Delegazione trattante di parte pubblica dovrà attenersi; 

- a tal fine è necessario esprimere gli indirizzi per la costituzione del fondo delle risorse 
decentrate 2017 per il personale dell’Ente; 

 
Visti: 

- il comma 3 bis dell’art. 40 del D. Lgs.vo n° 165/2001 prevede che le pubbliche 
amministrazioni attivino autonomi livelli di contrattazione integrativa, nel rispetto 
dell’art. 7 comma 5 e dei vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione 
annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione; 

- l’art. 5 del C.C.N.L. 1.4.1999, come integralmente sostituito dall’art. 4 del C.C.N.L. del 
22.01.2004, stabilisce tempi e procedure per la stipulazione del contratto decentrato 
integrativo; 

- il C.C.N.L. 22.01.2004 precisa che le risorse finanziarie destinate all’incentivazione 
delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività vengono determinate  
annualmente dagli enti secondo le modalità definite dall’art. 31 del medesimo C.C.N.L.; 
 
Ricordato che con deliberazione di G.C. n° 26 del 02.04.2004 è stata approvata la 
costituzione della delegazione trattante di parte pubblica in sede decentrata ai sensi 
dell’art. 5 comma 2 del C.C.N.L. 01.04.1999; 
 
Accertato che ai fini dell’avvio della trattativa per la stipulazione dell’accordo annuale 
per l’anno 2017 è necessario determinare, oltre alle risorse aventi carattere di 
certezza, stabilità e continuità ai sensi dell’art. 31 comma 2, le risorse variabili ed 
eventuali di cui all’art. 31 comma 3 del C.C.N.L. 22.01.2004; 
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Visto l’art. 40 comma 3 quinquies del D. lgs. n° 165/2001, introdotto dal comma 1 art. 
54 del D. Lgs. n° 150/2009, il quale prevede che gli enti locali possano destinare 
risorse aggiuntive alla contrattazione integrativa: 

 
 Nei limiti stabiliti dalla contrattazione nazionale; 
 Nei limiti dei parametri di virtuosità fissati per la spesa di personale 

dalle vigenti disposizioni; 
 Nel rispetto dei vincoli di bilancio e del patto di stabilità e di analoghi 

strumenti del contenimento della spesa; 
 

 Dato atto che ai sensi delle vigenti disposizioni contrattuali sono stati già 
erogati in corso d’anno alcune indennità gravanti sul fondo 2017 (indennità di comparto, 
progressioni economiche storicizzate, indennità di rischio) il cui importo complessivo è 
comunque inferiore al totale delle risorse stabili già approvate per l’anno precedente; 
 
Dato altresì atto che sussiste, a seguito della progressiva razionalizzazione e 
riorganizzazione delle attività attuata negli ultimi anni salvo il necessario   
accertamento dell’organismo di valutazione la capacità di bilancio per reiscrivere nel                    
fondo delle risorse decentrate l’importo corrispondente al 1,2% del monte salari 1997, 
come previsto dall’art. 15, comma 2 del CCNL 01.04.1999, finalizzando le risorse alla 
produttività collettiva; 
 
Rilevato che nel corso del 2017 c’è stata una cessazione di un’unità di personale in data 
01.08.2017 che permette l’incremento della parte stabile del fondo per Retribuzione di 
anzianità, in particolare l’importo per l’anno 2017 pari ad € 377,82 (€ 62,97 per 6 
mensilità) mentre a regime l’importo annuo sarà di € 818,61; 
 
 Visto l’art. 23, comma 2, del decreto legislativo n. 75 del 25.05.2017 il quale  prevede 
che “ a decorrere dal 1° Gennaio 2017, l’ammontare complessivo delle risorse destinate 
annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di 
ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 del D.Lgs.vo n° 
165/2001 e s.m.i., non può superare il corrispondente importo determinato per l’anno 
2016. A decorrere dalla predetta data l’art. 1, comma 236 della legge n. 208 del 
28.12.2015 è abrogato”; 
 
Tenuto conto della deliberazione n. 7/2017 della Sezione Autonomie della Corte dei 
Conti la quale ha affermato che gli incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art. 113, 
comma 2, del d.lgs.vo n. 50/2016 sono da includere nel tetto dei trattamenti accessori; 
 
Considerato che restano escluse dal predetto tetto le seguenti voci: compensi agli 
avvocati per i successi nei contenzioni con condanna dell’altra parte al pagamento delle 
spese legali; risparmi del fondo  dell’anno precedente; risparmi del fondo per il lavoro 
straordinario; risorse trasferite dall’Istat;proventi dei piani di contenimento della 
spesa (ex art. 16 D.L. n. 98/2011); 

    



 Preso atto che la costituzione del fondo, in quanto atto gestionale, è competenza 
 dirigenziale secondo le disposizioni di cui al presente atto; 
 
 Ritenuto, pertanto, di formulare le seguenti  direttive per la costituzione delle 
risorse decentrate per il personale del comparto per l’anno 2017: 
 

1) Confermare le risorse decentrate stabili già iscritte per l’anno 2016; 
2) Iscrivere tra le risorse stabili del 2017 l’importo corrispondente alla eventuale 

retribuzione individuale di anzianità in godimento da parte del personale cessato dal 
servizio nel 2016 e nel corso del 2017 (art. 4, comma 2, CCNL 05.10.2001); 

3) Rispettare quanto previsto dal comma 2 dell’art. 23 del decreto legislativo n. 
75/2017; 

4) Iscrivere tra le risorse variabili l’incremento di cui all’art. 15, comma 2, del CCNL 
01.04.1999 (nella misura già iscritta nelle precedenti annualità) pari al 1,2% del monte 
salari anno 1997, salvo l’accertamento di competenza dell’organismo di valutazione, 
previsto dall’art. 15, comma 4 del precitato contratto nazionale; 

5) Integrare le risorse variabili dei risparmi relativi al fondo straordinario dell’anno 
precedente, ai sensi dell’art. 15, comma 1, lett. m) del CCNL 01.04.1999; 
  

         Ritenuto di dover, inoltre, fornire indirizzi e direttive alla delegazione trattante di 
 parte pubblica per lo svolgimento  delle trattative, delineando la priorità nell’utilizzo 
 delle risorse finanziarie di seguito riportate: 
 

a)   rendere indisponibili alla contrattazione le quote relative all’indennità di comparto, alle 
progressioni orizzontali già attribuite e non cessate, alla riclassificazione del personale 
della ex prima e seconda qualifica e dell’area di vigilanza ex art. 19/1 C.C.N.L. 01.04.1999; 
b)  il fondo per le indennità relative a specifiche responsabilità ex art. 17, comma 2, lett. 

f) del CCNL 01.04.1999 dovrà essere rivisitato sulla base dell’effettivo esercizio di tali 
responsabilità in forza di atti amministrativi formalmente adottati in coerenza sia con 
l’assetto organizzativo dell’Ente sia con le modalità di erogazione dei servizi; 

c) incentivare il miglioramento dei servizi; 
d) correlare l’incentivo di produttività al raggiungimento degli obiettivi di settore e alla 

partecipazione degli operatori al raggiungimento degli obiettivi stessi nonché alle 
prestazioni individuali dei dipendenti, così come previsto dall’attuale metodologia di 
valutazione; 

e) non inserire nelle risorse variabili gli incentivi per le funzioni tecniche (ex art. 113 del 
d.lgs.vo n. 50/2016) nelle more di successive determinazioni, tenuto comunque conto 
che nel fondo delle risorse decentrate 2016 risultano iscritte somme a tale titolo pari 
ad € 5.000,00; 

 
 Dato atto che la spesa derivante da quanto sopra trova copertura nell’ ambito degli 
stanziamenti previsti nel corrente bilancio 2017-2019 per il pagamento delle retribuzioni e 
trattamento accessorio del personale, tenuto conto dei principi contabili previsti dal D. lgs.vo 
n. 118/2011 e nel rispetto delle norme di contenimento della spesa di personale (art. 1, comma 
557, della legge n. 296/2006); 
 



 Visto l’art. 48, comma 2, del Tuel; 
 Visto il D. lgs. n° 165/2001; 
         Visti i CC.NN.LL.  – Comparto Regioni- Autonomie Locali; 
         Visto il CCNL 22.01.2004 ed in particolare gli articoli 31 e 32 che attengono alla 
costituzione del fondo delle risorse decentrate; 
         Visto il vigente regolamento per l’organizzazione degli uffici e dei servizi; 
         Visto il D. Lgs.vo n. 75/2017; 
 

PROPONE 
 

Esprimere gli indirizzi per la costituzione del fondo delle risorse decentrate di cui all’art. 31 
del CCNL 22.01.2004 del comparto Regioni ed Autonomie locali relativamente all’anno 2017 nei 
modi e nei termini sopra riportati. 
Esprimere le direttive avanti riportate alle quali dovrà attenersi la Delegazione trattante di 
parte pubblica nei confronti della delegazione sindacale al fine di addivenire alla 
sottoscrizione dell’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per il personale 
relativamente alla distribuzione delle risorse decentrate dell’anno 2017. 
Confermare la composizione della delegazione trattante di parte pubblica, quale disposta con 
deliberazione  G.C. n. 26/2004. 
Trasmettere il presente provvedimento alla delegazione trattante e al responsabile dei 
servizi generali per i conseguenti adempimenti di competenza. 
Dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, 4° comma T.U., 
approvato con D. Lgs. n° 267/2000, ravvisando l’urgenza di provvedere in merito. 

 
Il Sindaco 
F.to  Avv. Velia Nazzarro 
 
 

PARERI ART. 49 T.U 
IN ORDINE alla regolarità tecnica: FAVOREVOLE 
   Il Responsabile dei Servizi generali ad interim 

                                                             F.to    Dott.sa Anna Maria D’Andrea 
IN ORDINE alla regolarità contabile: FAVOREVOLE 
     Il Responsabile del Servizio Ragioneria 

    F.to Dott.ssa Anna Maria D’Andrea 
 



 
 
 
Approvato e sottoscritto 
 
IL PRESIDENTE         IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to Dott.ssa Velia Nazzarro      F.to Dott.ssa Elena Gavazzi 
 
 
 
 
Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,  
 

ATTESTA 
che la presente deliberazione 

 
- Viene pubblicata in data odierna sul sito web del Comune – albo pretorio on line per rimanervi 15 giorni 

consecutivi (art. 124, c. 1 del T.U. 18.08.2000 n. 267/2000 – art. 32 c. 1 Legge  18.06.2009 n. 69)  
 

-  E’ stata compresa nell’elenco prot. n° 10622 in data odierna delle delibere                             
comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125 del T.U. 18.08.2000 n. 267)   
 

- E’ copia conforme all’originale  
 
 
Dalla Residenza Comunale, lì    15/12/2017 
 

Il Segretario Comunale 
 

     F.to      Dott.ssa Elena Gavazzi 
 

 
 

 
Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,  
 

ATTESTA 
che la presente deliberazione 

 
       E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4 del T.U.) 
 

       E’ divenuta esecutiva il giorno                                  decorsi 10  giorni dall’ultimo di pubblicazione (art.  
134,  c. 3  del  T.U. 267/2000) 
 
-   E’ stata pubblicata  sul sito web del Comune – albo pretorio  on   line  –  come prescritto dall’art. 
124, c. 1, del T.U. n. 267/2000 e  dall’art. 32 c.  1  Legge 18.06.2009 n. 69, per quindici giorni 
consecutivi dal                                       al                               
 
Dalla Residenza Comunale, lì ………………….. 
 

Il Segretario Comunale 
 

    ___________________ 
 


