
2 
 
 
 
 
 
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
N° 128        del  reg. 
 
 
 
 

Data  21/11/2017 

 

Oggetto: RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 
DETERMINATO PIENO (ASSUNZIONE STAGIONALE) 
AGENTE DI P.L. TRAMITE UTILIZZO GRADUATORIA 
CONCORSO PUBBLICO APPROVATA CON 
DETERMINAZIONE S.G. N. 184/2010 

 
L’anno duemiladiciassette, il giorno 21 del mese di NOVEMBRE  alle ore 10:20  nella sala 

delle adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale si è riunita 
con  la presenza dei signori: 

 
   Presenti Assenti 

Nazzarro Velia Sindaco X  

Ottaviani Italo Vice Sindaco X  

Mazzetti Mario Assessore X  

Di Gennaro Augusto Assessore  X 

De Luca Rosa Assessore X  
 
 

Partecipa il Segretario Comunale dott.ssa Elena Gavazzi. 
 

Assume la presidenza il Sindaco che, verificato che gli intervenuti sono in numero legale, 
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare l’argomento in oggetto. 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Vista l’allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: “RAPPORTO DI LAVORO A 
TEMPO DETERMINATO PIENO (ASSUNZIONE STAGIONALE) AGENTE DI P.L. 
TRAMITE UTILIZZO GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO APPROVATA CON 
DETERMINAZIONE S.G. N. 184/2010 ” – e ritenutala meritevole di accoglimento; 
 

Visti i pareri espressi sulla proposta di deliberazione dai responsabili dei servizi  interessati, 
ai sensi dell’art. 49 c. 1 T.U. D.Lgs. 267/2000; 

 
Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge; 
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DELIBERA 
 
Di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione che, allegata al presente provvedimento, 
ne costituisce parte integrale e sostanziale. 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Considerata l’urgenza che riveste l’esecuzione dell’atto,  
Con voto unanime,  
 

DELIBERA 
 

Di dichiarare la presente deliberazione Immediatamente Eseguibile ex art. 134/4 del D.Lgs n. 
267/2000 
 
 Alle ore 10:27 il Sindaco abbandona la seduta. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

                                      Proposta di DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
 
 
 

  
 
 
 

L’Assessore al personale 
 
 Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n° 26 del 10.03.2017 avente ad oggetto 
“Programmazione fabbisogno di personale triennio 2017-2019 - Piano delle assunzioni 2017 – 
Capacità assunzionale e calcolo dei resti anni precedenti - Rideterminazione dotazione 
organica - Insussistenza eccedenze di personale ex art. 33  D. Lgs.vo n° 165/2001” è stata 
prevista, tra l’altro, per l’anno 2017, l’assunzione di personale stagionale a supporto del 
Servizio di Polizia Locale,  nel limite di spesa di cui all’art. 9, comma 28, del D.L. 78/2010 e 
s.m.i. nelle more dell’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n° 1 “Agente di Polizia 
Locale” Categoria “C” posizione economica C1, nel Servizio di Polizia Locale, attraverso lo 
scorrimento della graduatoria concorsuale, tutt’ora vigente, approvata con determinazione dei 
Servizi Generali n.180/2010, mediante utilizzo dei resti assunzionali 2014-2016 derivanti 
dalle cessazioni di personale per il triennio 2013-2015; 
 
 Rilevato che nel corso dell’anno, con successive deliberazioni  G.C. n. 31 del 24.03.2017, 
n.58 del 22.05.2017, n.84 del 19.07.2017 e n. 110 del 19.09.2017, è stata autorizzata 
l’assunzione in servizio a tempo determinato con il profilo di “Agente di Polizia Municipale” – 
Cat. C, posizione economica C1- per periodi consecutivi decorrenti dal 01.04.2017 al 31.10.2017 
dell’Agente di P.L. Sig.ra Barbieri Gina, nata a Pescina il 26.08.1977, collocata utilmente tra gli 
idonei della graduatoria approvata con  Determinazione del Responsabile dei Servizi Generali 
n.184/2010 – ad oggi ancora valida - relativa al concorso pubblico per titoli ed esami per la 
copertura a tempo indeterminato di n° 1 posto di Agente di Polizia Municipale - Cat. “C” - 
Posizione economica “C1”; 
 
   Accertato il permanere della necessità di assicurare un supporto al servizio di Polizia 
Locale, nel quale la carenza di personale è ulteriormente aggravata dall’anticipato 
collocamento a riposo di un vigile in corso d’anno mentre non risulta ancora conclusa la 
procedura bandita per assicurare la copertura del posto a tempo pieno e indeterminato 
prevista dalla sopra citata deliberazione giuntale n.126/2017; 
 
 Verificato che residuano risorse compatibili con il rispetto del limite alla spesa per 
assunzioni a tempo determinato ex art. 9, comma 28, D.L. n. 78/2010 e s.m.i. pari ad € 
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3.970,62 avendo sostenuto nel 2017 spese di personale a tempo determinato pari ad € 
18.195,04 ed essendo pari ad € 22.165,66 il predetto limite di spesa per il nostro Ente; 
 
 Verificato altresì che  risultano rispettati sia l’obbligo di riduzione delle spese di 
personale di cui al comma 557 dell’art. 1 della L. 27 dicembre 2006 n. 296 e ss.mm. che il 
pareggio di bilancio dell’esercizio 2016 (art. 1, comma 475 della legge n. 232/2016);  
 
 Accertato che ai sensi dell’art. 36, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, al 
fine di prevenire fenomeni di precariato, le pubbliche amministrazioni hanno l’obbligo di 
sottoscrivere contratti a tempo determinato con i vincitori e gli idonei delle proprie 
graduatorie vigenti per concorsi pubblici a tempo indeterminato; 
 
 Ritenuto pertanto di avvalersi ancora del supporto della sig.ra Barbieri Gina, come 
sopra identificata, con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato (36 ore settimanali)  
per il periodo dal 22.11.2017 al 20.12.2017 tramite utilizzazione della graduatoria interna 
tuttora valida; 
 Visto il D. Lgs.vo n. 165/2001 ss.mm.ii.; 
 Visti il D. Lgs.vo n. 81/2015, in particolare gli articoli da 19 a 29 e il D. Lgs.vo n. 
75/2017;   
 

PROPONE DI DELIBERARE 
 

Per quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato e trascritto, dare 
mandato al Responsabile dei Servizi Generali di procedere all’assunzione a tempo pieno e 
determinato (36 ore settimanali) , per il periodo 22.11.2017 al 20.12.2017 - dell’Agente di P.L. 
Sig.ra Barbieri Gina, nata a Pescina il 26.08.1977, il cui nominativo è stato attinto dalla 
graduatoria del Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto di Agente di 
P.M. – Cat. C, posizione economica C1 nel Servizio di Polizia Locale”, approvata con 
Determinazione dei Servizi Generali n° 184 in data 28.12.2010, la cui validità è stata 
prorogata al 31.12.2017 con la Legge di Bilancio 2017.  

Dare atto che le risorse, per un importo complessivo stimato di € 2.600,00, sono disponibili al 
capitolo 5000 contabilizzato al programma n. 1 missione 3 , del bilancio 2017. 
 
Dare atto, altresì, che sono stati rispettati l’obbligo di riduzione delle spese di personale di 
cui al comma 557 dell’art. 1 della L. 27 dicembre 2006 n. 296 e ss.mm., il pareggio di bilancio 
2016 e che la spesa conseguente al presente atto risulta compatibile con il rispetto del limite 
complessivo di spesa ex art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010. 
 
Dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, 4° comma T.U., 
approvato con D. Lgs. n° 267/2000, in considerazione dell’imminente esigenza di assumere con 
la citata decorrenza. 

 IL PROPONENTE 
       L’Assessore al personale 
                                                                    F.to   Dott. Mario Mazzetti 



PARERI ART. 49 T.U 
IN ORDINE alla regolarità tecnica: FAVOREVOLE 

              Il Responsabile dei Servizi Generali ad interim 
                                                                       F.to    Dott.sa Anna Maria D’Andrea 

 
IN ORDINE alla regolarità contabile: FAVOREVOLE 
     Il Responsabile del Servizio Ragioneria 

    F.to Dott.ssa Anna Maria D’Andrea 
 



 
 
 
Approvato e sottoscritto 
 
IL PRESIDENTE         IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to Dott.ssa Velia Nazzarro      F.to Dott.ssa Elena Gavazzi 
 
 
 
 
Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,  
 

ATTESTA 
che la presente deliberazione 

 
- Viene pubblicata in data odierna sul sito web del Comune – albo pretorio on line per rimanervi 15 giorni 

consecutivi (art. 124, c. 1 del T.U. 18.08.2000 n. 267/2000 – art. 32 c. 1 Legge  18.06.2009 n. 69)  
 

-  E’ stata compresa nell’elenco prot. n° 9975 in data odierna delle delibere                             
comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125 del T.U. 18.08.2000 n. 267)   
 

- E’ copia conforme all’originale  
 
 
Dalla Residenza Comunale, lì    23/11/2017 
 

Il Segretario Comunale 
 

     F.to      Dott.ssa Elena Gavazzi 
 

 
 

 
Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,  
 

ATTESTA 
che la presente deliberazione 

 
       E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4 del T.U.) 
 

       E’ divenuta esecutiva il giorno                                  decorsi 10  giorni dall’ultimo di pubblicazione (art.  
134,  c. 3  del  T.U. 267/2000) 
 
-   E’ stata pubblicata  sul sito web del Comune – albo pretorio  on   line  –  come prescritto dall’art. 
124, c. 1, del T.U. n. 267/2000 e  dall’art. 32 c.  1  Legge 18.06.2009 n. 69, per quindici giorni 
consecutivi dal                                       al                               
 
Dalla Residenza Comunale, lì ………………….. 
 

Il Segretario Comunale 
 

    ___________________ 
 


