COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell’Aquila
Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0863908300 Fax: 0863995412

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N® 50 del reg. Oggetto: AUTORIZZAZIONE AL PERSONALE DIPENDENTE

AD ESEGUIRE LAVORO STRAORDINARIO PER L'’ANNO
2017

Data 11/05/2017

L’anno duemiladiciassette, il giorno 11 del mese di MAGGIO alle ore 13:10 nella sala
delle adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale si € riunita
con la presenza dei signori:

Presenti Assenti
Nazzarro Velia Sindaco X
Ottaviani Italo Vice Sindaco X
Mazzetti Mario Assessore X
Di Gennaro Augusto Assessore X
De Luca Rosa Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale dott.ssa Elena Gavazzi.

Assume la presidenza il Sindaco che, verificato che gli intervenuti sono in numero legale,
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare I’argomento in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE
Vista I’allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: “AUTORIZZAZIONE AL
PERSONALE DIPENDENTE AD ESEGUIRE LAVORO STRAORDINARIO PER L'’ANNO

2017 ” — e ritenutala meritevole di accoglimento;

Visti i pareri espressi sulla proposta di deliberazione dai responsabili dei servizi interessati,
ai sensi dell’art. 49 c. 1 T.U. D.Lgs. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge;



DELIBERA

Di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione che, allegata al presente provvedimento,
ne costituisce parte integrale e sostanziale.

LA GIUNTA COMUNALE

Considerata I’'urgenza che riveste I’esecuzione dell’atto,
Con voto unanime,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione Immediatamente Eseguibile ex art. 134/4 del D.Lgs n.
267/2000



COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell’Aquila

Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0863908300 Fax: 0863995412

Proposta di DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: AUTORIZZAZIONE AL PERSONALE DIPENDENTE AD ESEGUIRE
LAVORO STRAORDINARIO PER L’ANNO 2017

L'’ASSESSORE AL PERSONALE
Premesso che:

- risulta necessario autorizzare per il c.a. il personale dipendente ad effettuare prestazioni
lavorative oltre il normale orario d'ufficio, stante I'opportunita di garantire ed assicurare il regolare
espletamento dei servizi pubblici ed istituzionali, nonché per far fronte ad esigenze di servizio,
non sempre prevedibili, che per la loro complessita, importanza ed urgenza richiedono
prestazioni di lavoro straordinario;

- lart. 14 del CCNL — Comparto Regioni — EE.LL. 01/04/1999 prevede che per la corresponsione
dei compensi relativi alle prestazioni di lavoro straordinario gli enti possono utilizzare, dall’anno
1999, risorse finanziarie in misura non superiore a quelle destinate nell'anno 1998 al fondo di cui
allart. 31, comma 2, lett. A) del CCNL 06/07/1995, per la parte residua dopo I'applicazione
dell'art. 15 comma 1, lett a) del CCNL medesimo;

- sulla scorta dell’art. 31, comma 2, lett. a) del CCNL 06/07/1995 il fondo per il compenso per
lavoro straordinario € costituito nel suo ammontare dalla somma calcolata con riferimento
all'anno 1993, ai sensi dell’art. 6, comma 2, lett b) del DPR 333/1990, ridotta dall'01/01/1995 per
effetto del contenimento del lavoro straordinario di una percentuale pari al 15% disciplina il
compenso per lavoro straordinario in riferimento al 1993, ai sensi del D.P.R. 333/1990, art. 6
comma 2°, lett. b);

- Il comma 4 dell'art. 14 del CCNL 01/04/1999 indica che, a decorrere dal 31/12/1999, le risorse
destinate nel medesimo anno al pagamento dei compensi di cui sopra sono ridotte nella misura
del 3% e fissa il nuovo limite massimo individuale per le medesime prestazioni in 180 ore;

Visto l'art. 38 del CCNL 05/10/2001;

Visto il CCNL 11/04/2008;

Visto il verbale della “Conferenza dei Servizi” in data 09/05/2017, con cui & stata formulata la
proposta di ripartizione del Budget del lavoro straordinario per I'anno 2017 tra i servizi stessi;

Ritenuto di poter integralmente condividere quanto proposto in detta sede;

Visto l'art. 14 del “Regolamento Comunale per la disciplina dell’orario di servizio e di lavoro”
approvato con delibera G.C. n. 94 in data 31.10.2013 e s.m.i.




Dato atto che:

1. le prestazioni di lavoro straordinario sono rivolte a fronteggiare situazioni di lavoro eccezionale e
pertanto non possono essere utilizzate come fattore ordinario di programmazione del tempo di
lavoro e di copertura dell'orario di lavoro e che ai relativi oneri si fara fronte con le risorse
previste dall'art. 14 del CCNL dell’01/04/1999;

2. la prestazione di lavoro straordinario € espressamente autorizzata dal responsabile di Servizio,
sulla base delle esigenze organizzative e di servizio puntualmente individuate dall’Ente,
rimanendo esclusa ogni forma generalizzata di autorizzazione;

PROPONE

1) Diritenere la premessa narrativa parte integrante e sostanziale;

2) Di autorizzare per I'anno 2017 il personale dipendente ad eseguire lavoro straordinario per
garantire il regolare svolgimento dei servizi d'istituto, effettuando prestazioni di lavoro
straordinario nei limiti di spesa massima spendibili di € 3.194,00 assegnando ad ogni
responsabile di servizio il budget di spesa appresso indicato, quale proposto in sede di
“Conferenza dei Servizi” del 09.05.2017:

- Servizio AA.GG. € 670,00

- Servizio Finanziario € 145,00

- Servizio Tributi € 290,00

- Servizio tecnico € 630,00

- Servizio Vigilanza € 1.214,00

- Servizio Urbanistica € 245,00

Dando atto che la spesa complessiva di € 3.194,00 e prevista nel bilancio pluriennale 2017-2019,
annualita 2017, missione 1 programma 2.

3)

4)

5)

Di dare atto che:

- Le prestazioni di lavoro straordinario sono rivolte a fronteggiare situazioni di lavoro
eccezionali e pertanto non possono essere utilizzare come fattore ordinario di
programmazione del tempo di lavoro e di copertura dell’'orario di lavoro e che ai relativi
oneri si fara fronte con le risorse previste dall’art. 14 del CCNL dell'01/04/1999;

- la prestazione di lavoro straordinario € espressamente autorizzata dal Responsabile di
Servizio, sulla base delle esigenze organizzative e di servizio puntualmente individuate
dall’Ente rimanendo esclusa ogni forma generalizzata di autorizzazione;

Di trasmettere, per il seguito di competenza, copia della presente deliberazione ai Responsabili
dei Servizi;

Dichiarare la presente deliberazione Immediatamente Eseguibile ex art. 134/4 del D. Lgs. N.
267/200.

L'Assessore al Personale
F.to Dott. Mario Mazzetti



Pareri ex art. 49 D. Lgs. N. 267/2000

In ordine alla regolarita tecnica: Favorevole
Proposta elaborata I'11.05.2017
Il Responsabile del Servizio
F.to Dott.ssa Sabrina Marzano

In ordine alla regolarita Contabile: Favorevole

Il Responsabile del Servizio
F.to Dott.ssa Anna Maria D’Andrea




COMUNE DI CARSOLI
Provincia dell’Aquila

Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0863908300 Fax: 0863995412

PROGRAMMAZIONE LAVORO STRAORDINARIO ANNO 2017

VERBALE CONFERENZA DEI SERVIZI

L’anno duemilaDICIASSETTE, il giorno 9 del mese di MAGGIO, alle ore 15,00, previa apposita convocazione, si sono riuniti
presso la Sede Comunale, i sottoscritti Responsabili dei Servizi, alla presenza del Segretario Comunale, allo scopo di elaborare
la proposta del documento finalizzato alla autorizzazione da parte Giunta Comunale allo svolgimento di lavoro straordinario
anno 2017:

- Dott.ssa Sabrina Marzano — Responsabile Servizi Generali;

- Dott.ssa Anna Maria D’Andrea — Responsabile Servizio Finanziario;

- Ing. Quinto D’Andrea — Responsabile Servizio Urbanistica;

- Com. Stefano Zazza — Responsabile Servizio Vigilanza;

- Rag. Maria De Angelis — Responsabile Servizio Tributi ed Economato;

- Arch. Roberto Ziantoni — Resposnabile Servizio tecnico e Tecnico-Manutentivo;

Richiamate le disposizioni vigenti in materia di lavoro straordinario;

Visti, in particolare:
- lart. 14 comma 1, del CCNL 01/04/1999
- Lart. 31, comma 2°, lett. A) del CCNL 06/07/1995;
- Lart. 14, comma 4° del CCNL 01/04/1999;
- L'art. 38 del CCNL 05/10/2001,
- 1l CCNL dell’11/04/2008;

Determinato, da parte del Servizio Finanziario, in € 3.194,00 il budget complessivo destinato al lavoro straordinario per
I’'anno 2017

Dopo ampia discussione;

Gli intervenuti, come sopra individuati, elaborano, come segue la proposta di ripartizione, tra i vari Servizi del Budget per il
lavoro straordinario anno 2017;

Servizio AA.GG. € 670,00

Servizio Finanziario € 145,00

Servizio Tributi € 290,00

Servizio Tecnico € 630,00

Servizio Vigilanza €1.214,00

Servizio Urbanistico € 245,00

Letto, confermato e sottoscritto

F.to Il Comandante P.L. Stefano Zazza F.to Il responsabile Servizio Urbanistico Ing. Quinto D’Andrea
F.to Il Responsabile SS.GG. Dott.sa Sabrina Marzano F.to Il Responsabile Servizio ragioneria Dott.sa A.M. D’Andrea
F.to Il Responsabile S. Tributi Rag. Maria De Angelis F.to Il responsabile del Servizio tecnico Arch. R. Ziantoni

F.to Il segretario Comunale Dott.ssa E. Gavazzi



Approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa Velia Nazzarro F.to Dott.ssa Elena Gavazzi

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

Viene pubblicata in data odierna sul sito web del Comune — albo pretorio on line per rimanervi 15 giorni
consecutivi (art. 124, c. 1 del T.U. 18.08.2000 n. 267/2000 —art. 32 c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69)

- FE stata compresa nell'elenco prot. n° 4230 in data odierna delle delibere
comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125 del T.U. 18.08.2000 n. 267)

- E’ copia conforme all’originale

Dalla Residenza Comunale, li  15/05/2017

[l Segretario Comunale

F.to Dott.ssa Elena Gavazzi

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

[0 FE’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4 del T.U.)

[ E’ divenuta esecutiva il giorno decorsi 10 giorni dall’'ultimo di pubblicazione (art.
134, c. 3 del T.U.267/2000)

- E’ stata pubblicata sul sito web del Comune — albo pretorio on line — come prescritto dall’art.

124, c. 1, del T.U. n. 267/2000 e dall’art. 32 ¢c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69, per quindici giorni
consecutivi dal al

Dalla Residenza Comunale, [i

[l Segretario Comunale




