COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell’Aquila
Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0863908301 Fax: 0863995412

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RAGIONERIA

N. 21 | OGGETTO: Pignoramento conto terzi contro dipendente comunale
del 13.10.2015 Determinazioni

L'anno duemilaquindici il giorno tredici del mese di ottobre nel proprio ufficio;
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che

con decreto del Sindaco prot. n. 6865 del 18.08.2015 ¢& stato conferito alla
sottoscritta per il 2015 lincarico di Responsabile pro-tempore del Servizio Ragioneria
con l'attribuzione delle funzioni dirigenziali di cui all'art. 107 cc. 2,3 del D. Lgs. n.
267/00 (T.U.EL.):

con deliberazione consiliare n. 13 del 13.08.2015 ¢ stato approvato il bilancio di
previsione per il corrente esercizio;

con atto di pignoramento presso terzi, notificato in data 05.10.2015 -protocollo
n. 8246 , che seppure non materialmente allegato costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto, - la SO.G.E.T. S.p.A., Societa di gestione entrate e
tributi, concessionario della riscossione di tributi degli Enti locali, ha pignorato tutte
le somme dovute e debende nei limiti di legge dal Comune di Carsoli a dipendente
individuato in ragione di rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, fino a
concorrenza del credito nello stesso indicato pari ad € 2.716,74;

Richiamato il D.P.R. n. 180/1950 "Testo unico delle leggi concernenti il
sequestro, il pignoramento e la cessione degli stipendi, salari e pensioni dei
dipendenti dalle pubbliche amministrazioni" e successive modificazioni, che all'art.
2 recita "G/i stipendi, i salari e le retribuzioni equivalenti, nonché le pensioni, le
indennita che tengono luogo di pensione e gli altri assegni di quiescenza corrisposti
dallo stato e dagli altri enti, aziende ed imprese indicati nell'articolo 1, sono

soggetti a sequestro ed a pignoramento nei seguenti [limiti:

1) fino alla concorrenza di un terzo valutato al netto di ritenute, per causa di
alimenti dovuti per legge,

2) fino alla concorrenza di un guinto valutato al netto di ritenute, per debiti verso /o
stato e verso gli altri enti, aziende ed imprese da cui il debitore dipende, derivanti
dal rapporto d'impiego o di lavoro,

3) fino alla concorrenza di un guinto valutato al netto di ritenute, per tributi dovuti
allo stato, alle province ed ai comuni, facenti carico, fino dalla loro origine,
all'impregato.....”"




Visto il nuovo art. 72 -ter del D.P.R. n. 602/1973, aggiunto dal D.L. n. 16/2012
(c.d. decreto semplificazioni) convertito nella Legge n. 44/2012 il quale stabilisce che
I'Agente della riscossione puo procedere al pignoramento di stipendi, salari o altre
indennita relative al rapporto di lavoro nelle seguenti misure:
- 1/10 nei confronti di dipendenti titolari di stipendi il cui importo non superi
mensilmente € 2.500,00;
- 1/7 nei confronti di dipendenti titolari di stipendi il cui importo sia superiore
ad € 2.500,00 e non superiori ad € 5.000,00;
- 1/5 per importi superiori ad € 5.000,00;

Visto l'art. 545, commi quarto, quinto e sesto, del C.P.C.;

Rilevato che:
-la retribuzione mensile spettante al dipendente individuato dall'atto di
pignoramento, in ragione del rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato
con il Comune di Carsoli, ammonta ad € 1.787,79 lordi che, al netto delle ritenute
erariali, previdenziali ed assistenziali, corrisponde ad € 1.311,24 netti;
- il decimo dello stipendio, calcolato sulla retribuzione mensile netta ¢ pari ad
€ 131,12;

Accertato di dover disporre, nei confronti di dipendente individuato nel
predetto atto di pignoramento, una trattenuta mensile della somma di €131,12,
pari ad un decimo calcolato sulla retribuzione mensile netta, con decorrenza
dagli stipendi del corrente mese di ottobre e fino a concorrenza del debito
complessivo pari ad € 2.716,74 per n. 21 rate mensili;

Visto il D. Lgs. n. 267/00 ss. ii. e mm.;

DETERMINA

1. Di approvare la premessa quale parte integrale e sostanziale del dispositivo.

2. Di prendere atto del pignoramento presso terzi notificato in data 05.10.2015 -
protocollo n. 8246. - contro dipendente del Comune di Carsoli, in ragione del rapporto
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, e contro il Comune di Carsoli quale terzo
pignorato per I'importo complessivo di € 2.716,74.

3.Di trattenere mensilmente dallo stipendio del dipendente la somma
di € 113,12, pari ad un decimo della retribuzione mensile netta erogata, e versarla
direttamente al creditore SO.G.ET. Sp.A. Via Venezia 49, 65121 Pescara tramite
accredito alle seguenti coordinate bancarie IT34U0101015809000027030922.

4. Di accertare I'importo complessivo di € 2.716,74 sul capitolo PEG
"Ritenute al personale per conto terzi" risorsa 06.03.0000 nel modo seguente:

 per € 393,36 sul Bilancio esercizio finanziario 2015;

s per 157344 sul Bilancio pluriennale 2015/2017 esercizio finanziario

2016 ed € 749,94 esercizio finanziario 2017.

5. Di impegnare la somma complessiva di € 2.716,74 con imputazione al capitolo
PEG "Versamento ritenute per conto terzi" intervento 4.00.00.03, nel seguente
modo:

« per € 393,36 sul Bilancio esercizio finanziario 2015;

« per €1573,44 sul Bilancio pluriennale 2015/2017 esercizio finanziario



ed € 749,94 esercizio finanziario 2017.

6. La presente determinazione, avra esecuzione dopo l'apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria e linserimento nella
raccolta ai sensi, rispettivamente, dell'art. 151, comma 4 e dell'art. 183, comma 9
del d. Igs. n. 267/2000.

7. Ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, saro
pubblicata all'’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi.

8. Di trasmettere copia del presente provvedimento al dipendente interessato
dall'atto di pignoramento.

9. Trasmettere altresi il presente provvedimento alla SO.G.E.T. S.p.A., Societd di
gestione entrate e tributi, concessionario della riscossione di tributi degli Enti locali
all'apposito indirizzo di posta elettronica certificata.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA
Si attesta la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa del presente atto, ai sensi
dell'art. 147 bis del T.U.EL.
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
f.to Dott. sa Anna Maria D'Andrea
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Si attesta la regolarita contabile del presente atto nonché la copertura finanziaria, ai sensi degli artt.
147 bis e 151 c. 4 del T.U.E.L.

IMP. NN. 15368-69-70 DEL 13.10.2015
ACC. NN. 2869-70-71 del 13.10.2015
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F,to Dott.sa Anna Maria D'Andrea

Prot. n. 8535 del 13.10.2015
La presente determinazione viene
trasmessa
*All'Albo Pretorio On Line

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
f.to Dott.sa Anna Maria D'Andrea

La presente determinazione é stata pubblicata all'Albo Pretorio On Line per 15 giorni
consecutivi dal al
Carsoli li

IL RESPONSABILE DELLE PUBBLICAZIONI



LIQUIDAZIONE AMMINISTRATIVA E CONTABILE
SERVIZIO FINANZIARIO

IL RESPONSABILE

Effettuati i controlli ed i riscontri amministrativi, contabili e fiscali degli atti
pervenuti;

Visto che le fatture liquidate con il provvedimento che precede:
- sono state redatte in carta intestata dalle ditte creditrici e riportano l'indicazione del
codice fiscale;
- sono regolari agli effetti dell'T.V.A. e/o della tassa di quietanza;

Accertato che la spesa liquidata rientra nei limiti dell'impegno;

AUTORIZZA
I'emissione del mandato di pagamento di € 131,12 a favore della creditrice come sopra
identificata e conformemente alle direttive indicate con decorrenza dal corrente mese di

ottobre.

Dalla Residenza Comunale, li

IL RESPONSABILE DEL SERV. RAG.

Emesso mandato n. in data

IL CONTABILE



