COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell’ Aquita

Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0B63908300 Fax: 0863955412

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 118 delreg. Oggetto:

COMUNICAZIONI DEL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE IN MERITO ALLA MISURA DELLA
“ROTAZIONE” DEGLI INCARICHI.-

Data 04.12.2014

L'anno duemilaquattordici il giorno 04 del mese di dicembre alle ore 15:20 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale si & riunita con
la presenza dei Signori:

Presenti Assenti

L’Antonio Domenico Sindaco X
Arcangeli Federica Vice Sindaco X
Prosperi Alberto Assessore Esterno X
Testa Alessandra Assessore X
Granaroli Marco Assessore X

Partecipa il Segretaric Comunale dott.ssa Elena Gavazzi

Assume la presidenza il Sindaco, che, verificato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara
aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare I'argomento in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista I'allegata proposté di deliberazicne avente ad oggetto: ©
COMUNICAZIONI DEL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE IN
MERITO ALLA MISURA DELLA “ROTAZIONE” DEGLI INCARICHI.-” e ritenutala meritevole di

accoglimento;

Visto il parere di regolaritd tecnica espresso sulla proposta di defiberazione dalla
responsabile del servizio interessato, ai sensi dell'art. 49 ¢.1 T.U. D.Lgs. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge;

DELIBERA




Di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione che, allegata al presente
provvedimento, ne costituisce parte integrante e sostanziale.

Di dichiarare, con successiva e separata votazione unanime, immediatamente
eseguibile la presente deliberazione, ai sensi dell'art. 134, 4° comma, del D. Lgs n. 267/2000.
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COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell'Aquila

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA 6TUNTA COMUNALE

Oggetto: COMUNICAZIONI DEL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE IN MERITO ALLA MISURA DELLA “ROTAZIONE” DEGLI
INCARICHI. -

Propostadelgbl

IL SINDACO

richiamati:

i principi di economicita, efficacia, imparzialita, pubblicitd, trasparenza dell’azione

amministrativa di cui all’articolo 1 comma 1 della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e smi;

I’articolo 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000 numero 267 (TUEL) e smi;

premesso che:

il Piano Nazionale Anticorruzione (PNA), predisposto dal Dipartimento della Funzione
Pubblica (art. 1 co. 4 lett. ¢) della legge 190/2012), & stato approvato in data 11 settembre
2013 dall’ Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC);

questo esecutivo in data 30.01.2014, con deliberazione n. 4, ha approvato il Piano triennale

di prevenzione della corruzione 2014/2016;

il Paragrafo 5.1 della Parte 11 del Piano dispone in merito ai “criteri di rotazione del

personale”;
premesso che:

come precisato nel Piano, il Comune dispone di una dotazione organica limitata che
“consente, di fatto,solo parzialmente l'applicazione concreta del criterio della sostituzione, per

rotazione tra gli incarichi, dei responsabili di servizio”;



Che “Non esistendo figure professionali perfettamente fungibili per tutli i servizi all interno
dell’ente”, si auspica 'attuazione di quanto espresso a pagina 3 delle “Infese” raggiunte in
sede di Conferenza Unificata il 24 Iuglio 2013, con riferimento alla attuazione della

procedura di mobilita;

Che con deliberazione di G.C. n. 9 in data 11.03.2014, si & ritenuto di procedere ad un
primo processo di rotazione tra gli incarichi dei responsabili del Servizi “Tecnico e

Tecnico-manutentivo” e “Urbanistico”;
Visto altresi il Decreto Sindacale Prot. n. 2403 in data 13.03.2014;

Che il contrasto alla corruzione ed al malaffare & compito istituzionale, ed una priorita, di

questa amministrazione;

Che, pertanto, per concretizzare il principio della rotazione degli incarichi, estendendo lo
stesso agli altri settori all'interno dell’Ente, anche su suggerimento del responsabile

anticorruzione, sirileva I'opportunita di attivarsi anche attraverso “gestioni associafe” o

LT

procedure di “mobilita”;

Tutto cid premesso,
PROPONE
1} diritenere la premessa narrativa parte integrante e sostanziale;

2) Di prendere atto della necessita di dare concreta e piena attuazione alla misura della
rotazione, nonostante la dotazione organica minima dell’ente, anche attraverso

“gestioni associate” o “procedure di mobilita”.

i Sindaco

F.to Dott. Domenico D’Antonio




Pareri ex art. 49 D. Lgs. n. 267/2000

In erdine alla regelarita tecnica: faverevole
Il Responsabile del Servizio

F.to Dott.ssa Sabrina Marzano

In ardine alla regolarita contabile: favorevole
ll Responsabile del Servizio

F.to Dott.ssa Anna Maria D’Andrea




Approvato e sottoscritto

" IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott. Domenico DY Antonio F.to Dott. Dott.ssa Elena Gavazzi

Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

—~ (( .
- E’ stata pubblicata sul sito web del Comune — albo pretorio on line — il giorno 0”2 (Qil\ U’)
per rimanervi 15 giomi consecutivi (art. 124, ¢.1 del T.U. 18.08.2000 n. 267/2000 — art. 32 ¢.5
Legge 18.06.2009 n. 69)

- E’ stata compresa nell’elenco prot. n°=> 4 in data 025> (94 l'!'{ delle delibere
- comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125 del T_U. 18.08.2000 n. 267)

- E’ copia conforme all'originate

i
Dalla Residenza comunale, i £ 104\16

Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, ¢4 del T.U.)

]

E’ divenuta esecutiva il giorno decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione (art. 134, ¢.3 del
T.U. 267/2000)
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- E stata pubblicata sul sito web del Comune — albo pretorio on line — come prescritto dall'art.
124, c.1, del T.U. n. 267/2000 e dail'art.32 ¢.5 Legge 18.06.2009 n. 69, per quindici giorni
consecutivi dal al

Dalla Residenza comunale, li ............... ..

H Segretario Comunale




