COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell’Aquila

Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0863908300 Fax: 0863995412

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 121 delreg.

Oggetto: CONCESSIONE PATROCINIO EVENTO Dl
PRESENTAZIONE DEL LIBRO “IL BRIGANTE DUMMI'”

Data 19.12.2013

L’anno duemilatredici il giorno 19 del mese di dicembre alle ore 16:00 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale si € riunita con
la presenza dei Signori:

Presenti Assenti

D’Antonio Domenico Sindaco

Arcangeli Federica Vice Sindaco X

Prosperi Alberto Assessore Esterno X

Testa Alessandra Assessore X

Granaroli Marco Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale dott.ssa Elena Gavazzi

Assume la presidenza il Sindaco, che, verificato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara
aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare 'argomento in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista [lallegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: “CONCESSIONE
PATROCINIO EVENTO DI PRESENTAZIONE DEL LIBRO “IL BRIGANTE DUMMI™.” e ritenutala
meritevole di accoglimento;

Visto il parere di regolarita tecnica espresso sulla proposta di deliberazione dalla
responsabile del servizio interessato, ai sensi dell’art. 49 ¢.1 T.U. D.Lgs. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge;

DELIBERA




Di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione che, allegata al presente
provvedimento, ne costituisce parte integrante e sostanziale.

Di dichiarare, con successiva e separata votazione unanime, immediatamente
eseguibile la presente deliberazione, ai sensi dell'art. 134, 4° comma, del D. Lgs n. 267/2000.



COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell”Aquila

Piazza della Liberta. 1 — Tel.: 0863908301 Fax: 0863995412

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

-
Oggetto: CONCESSIONE PATROCINIO
EVENTO DI PRESENTAZIONE DEL LIBRO

“IL BRIGANTE DUMMI” “

L’ASSESSORE ALLA CULTURA

Premesso che:

- aisensidel Capo 1 del “Regolamento per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi
ed ausili finanziari nonché per l'attribuzione di vantaggi economici”, il Comune interviene a
sostegno di tutte quelle attivita di rilevanza sociale, culturale, ricreativa, artistica, turistica e
sportiva al fine di concorrere al progresso civile, sociale culturale ed economico della
Comunita Carsolana;

- ai sensi del Capo 2, comma 1 del richiamato regolamento, possono ricevere contributi,
sussidi, vantaggi economici comunque attribuiti, Enti, Associazioni senza scopo di lucro,
Comitati, organismi rappresentativi di interessi diffusi ed istituzioni scolastiche, tutti aventi
sede nel territorio del Comune e/o ivi operanti con iniziative idonee a favorire lo sviluppo
sociale, culturale, ricreativo o sportivo della comunita locale;

- chein data 21 Dicembre 2013, presso la Sala Corner Group (ex Centro Medico Gradom) di
Carsoli, si terra la presentazione del libro “Il Brigante Dummi” di Maria Grazia Di Marzio;

- che in merito, con nota trasmessa via e-mail in data 9.12.2013, e stato richiesto il patrocinio
del Comune di Carsoli ed inviata bozza della locandina inerente I'evento, ai fini della
relativa approvazione;

- rilavata la valenza dell'iniziativa, che senza dubbio contribuira alla crescita culturale della
cittadinanza, si ritiene poter concedere il patrocinio del Comune;

PROPONE

Per le motivazioni esposte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e
trascritte, patrocinare la presentazione del libro “ll Brigante Dummi” di Maria Grazia Di Marzio,
che si svolgera in data 21 Dicembre 2013, presso la Sala Corner Group (ex Centro Medico
Gradom) di Carsoli, alle ore 17.30;

Autorizzare I'utilizzo del logo del Comune di Carsoli, preceduto dalla dicitura “Con il
patrocinio di...” approvando la bozza della locandina inviata dagli organizzatori dell’evento ;



IL PROPONENTE

F.to Marco Granaroli

PARERI ART. 49 T.U.

IN ORDINE alla regolarita tecnica: FAVOREVOLE
Proposta elaborata il 17.12.2013

IN ORDINE alla regolarita contabile: FAVOREVOLE

Il Responsabile del servizio
f.to Dott.sa Sabrina Marzano

Il Responsabile del Servizio Ragioneria
f.to Dott.sa Anna Maria D’Andrea



Approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott. Domenico D’Antonio F.to Dott.ssa Elena Gavazzi

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

- E’ stata pubblicata sul sito web del Comune — albo pretorio on line — il giorno  20.12.2013
per rimanervi 15 giorni consecutivi (art. 124, c.1 del T.U. 18.08.2000 n. 267/2000 — art. 32 ¢.5
Legge 18.06.2009 n. 69)

- E’ stata compresa nell’elenco prot. n° 11606 indata  20.12.2013  delle  delibere
comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125 del T.U. 18.08.2000 n. 267)

- E’ copia conforme all’'originale
Dalla Residenza comunale, li 20.12.2013

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Elena Gavazzi

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

[] E’stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c.4 del T.U.)

- E’ divenuta esecutiva il giorno , decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
(art. 134, c.3 del T.U. 267/2000)

- FE’ stata pubblicata sul sito web del Comune — albo pretorio on line — come prescritto dall’art.
124, c.1, del T.U. n. 267/2000 e dall'art.32 c.5 Legge 18.06.2009 n. 69, per quindici giorni
consecutivi dal al

Dalla Residenza comunale, i ..................

Il Segretario Comunale




ALLEGATO A)

COMUNE DI CARSOLI

PROVINCIA DI I’TAQUILA
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RESA Al SENSI ARTT. 5-6 DPR 62 DEL 16/4/2013

(ART. 47 D.P.R. N. 445/2000)

/12 SOTEOSCITEEO/A. .. oee e e e ,natofaa ()il oo,
residente a .......oovvveveiin i O ) IV
[ PP , dipendente di questa Amministrazione in qualitd di ..............coooiiiiiii i,
Presso il SErvizio .........coceeviiiiiiii i i i e iee e eeneo... CONSAPeVole delle sanzioni penali

richiamate dall'art.76 DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria responsabilita

Visti gli articoli 5 e 6 del D.PR. n. 62 del 16/04/2013 che testualmente dispongono:

Art. 5 - [..] Il dipendente comunica tempestivamente al responsabile dell’ufficio di appartenenza la
propria adesione o appartenenza ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro carattere
riservato 0 meno, i cui ambiti di interessi possano interferire con lo svolgimento dell’attivita
del’'ufficio. Il presente comma non si applica all’adesione a partiti politici o a sindacati.

Art. 6 [...] Il dipendente, all’atto dell’assegnazione all'ufficio, informa per iscritto il dirigente
dell’ufficio di tutti i rapporti, diretti o indiretti, di collaborazione con soggetti privati in qualunque
modo retribuiti che lo stesso abbia o abbia avuto negli ultimi tre anni, precisando:a) se in prima
persona, 0 suoi parenti o afi7ni entro il secondo grado, il coniuge o il convivente abbiano ancora
rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione;b) se tali
rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita o decisioni
inerenti all'ufficio, limitatamente alle pratiche a lui affidate [...]

Visti gli articoli 5 e 6 del Codice di comportamento integrativo del Comune di Carsoli che
testualmente dispongono:

Art. 5 - Partecipazione ad associazioni e organizzazioni

1. Nel rispetto della disciplina vigente in materia di diritto di associazione, il dipendente comunica
tempestivamente al Responsabile del servizio di appartenenza, e, comunque, entro dieci giorni,
(utilizzando il modello allegato A al presente codice), la propria adesione o appartenenza ad
associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro carattere riservato o meno, i cui ambiti di
interesse siano coinvolti e/o possano interferire con lo svolgimento dell'attivita dell’ufficio. Il




presente comma non si applica all'adesione a partiti politici o a sindacati o legate ad altri ambiti
riferiti a informazioni sensibili.

2. 1l dipendente non fa pressioni con i colleghi o gli utenti dei servizi o con gli stakeholders con i
quali venga in contatto durante I’attivita professionale per aderire ad associazioni e organizzazioni
di alcun tipo, indipendentemente dal carattere delle stesse o dalla possibilita 0 meno di trarne
vantaggi economici, personali o di carriera.

Art. 6 - Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d'interesse

1.

Fermi restando gli obblighi di trasparenza previsti da leggi o regolamenti, il dipendente, all'atto
dell'assegnazione all'ufficio, informa per iscritto il responsabile del Servizio di appartenenza di
tutti i rapporti, diretti o indiretti, di collaborazione, in qualunque modo retribuiti, con soggetti o
enti privati che lo stesso abbia o abbia avuto negli ultimi tre anni, precisando:a) se in prima
persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente abbiano ancora
rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione;b) se tali
rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita o decisioni
inerenti all'ufficio, limitatamente alle pratiche a lui affidate.

Il dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere attivita inerenti alle sue mansioni in
situazioni di conflitto, anche potenziale con interessi personali, del coniuge, di conviventi, di
parenti, di affini entro il secondo grado. Il conflitto pud riguardare interessi di qualsiasi natura,
anche non patrimoniali, come quelli derivanti dall'intento di voler assecondare pressioni
politiche, sindacali o dei superiori gerarchici.

Le comunicazioni di cui al comma 1 devono essere mantenute aggiornate ad ogni mutamento
sopravvenuto.

DICHIARA

1) La propria adesione o appartenenza ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro
carattere riservato o meno, i cui ambiti di interesse siano coinvolti e/o possano interferire con lo
svolgimento dell'attivita dell'ufficio:

2) | seguenti rapporti diretti o indiretti di collaborazione con soggetti privati in qualunque modo
retribuiti in essere o avuti negli ultimi tre anni, precisando:



a)se in prima persona, 0 suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente
abbiano ancora rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di
collaborazione e precisamente:

b)se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita o
decisioni inerenti all'ufficio, limitatamente alle pratiche a lui affidate e precisamente:

In fede Carsoli, l..oovvveeieieenn

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

(articolo 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 si informa che il Comune, in qualita di Titolare del
trattamento, trattera i dati forniti esclusivamente per lo svolgimento delle attivita connesse e per
I'assolvimento degli obblighi prescritti dalla legge, dallo Statuto e dai Regolamenti Comunali in
vigore. | dati personali acquisiti saranno trattati, anche con modalita elettronica, da Responsabili e
incaricati autorizzati al trattamento.

Carsoli, li......ccoevvnts Per presa visione, il/la dichiarante



ALLEGATO B)

COMUNE DI CARSOLI

PROVINCIA DI L’AQUILA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RESA Al SENSI ART. 13 DPR 62 DEL 16/4/2013

(ART. 47 D.P.R. N. 445/2000)

|V 0] 1 (0 o] 4110 V- VR

NALO A .. e et e e s (.... ) il

ceeeeenen reSIdente a (....) in
V8. e N dipendente di questa Amministrazione in
qualita di Responsabile del Servizio ................coeeeeeee. consapevole

delle sanzioni penali richiamate dall'art.76 DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria

responsabilita;

Visto l'articolo 13 del D.P. R. n. 62 del 16/04/2013, che testualmente dispone:

" 1l dirigente, prima di assumere le sue funzioni, comunica all'amministrazione le partecipazioni
azionarie e gli altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di interessi con la funzione
pubblica che svolge e dichiara se ha parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente
che esercitano attivita politiche, professionali o economiche che li pongano in contatti frequenti con
I'ufficio che dovra dirigere o che siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio. Il
dirigente fornisce le informazioni sulla propria situazione patrimoniale e le dichiarazioni annuali dei
redditi soggetti all’imposta sui redditi delle persone fisiche previste dalla legge.

Visto il comma 3 dell'articolo 13 del Codice di comportamento integrativo del Comune Carsoli che
testualmente dispone:” Il responsabile di servizio, prima di assumere le sue funzioni, comunica
all'amministrazione, secondo il modello Allegato B al presente codice, le partecipazioni azionarie e
gli altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di interessi con la funzione pubblica che
svolge e dichiara se ha parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano
attivita politiche, professionali o economiche che li pongano in contatti frequenti con l'ufficio che




dovra dirigere o che siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio. Il responsabile
di servizio fornisce le informazioni sulla propria situazione patrimoniale e le dichiarazioni annuali
dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche previste dalla legge.

Le comunicazioni e dichiarazioni di cui al presente comma, devono essere aggiornate
periodicamente e, comungue ,ad ogni mutamento sopravvenuto.”

DICHIARA

1) le partecipazioni azionarie e gli altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di interessi
con la funzione pubblica che svolge:

2 )eventuali parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita
politiche, professionali o economiche che li pongano in contatti frequenti con I’ufficio che dirige o
che siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio e precisamente:

In fede Carsolili....ccoovviii



INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

(articolo 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 si informa che il Comune, in qualita di Titolare del
trattamento, trattera i dati forniti esclusivamente per lo svolgimento delle attivita connesse e per
I'assolvimento degli obblighi prescritti dalla legge, dallo Statuto e dai Regolamenti Comunali in
vigore. | dati personali acquisiti saranno trattati, anche con modalita elettronica, da Responsabili e
incaricati autorizzati al trattamento.

Carsoli, li......ccoevvnts Per presa visione, il/la dichiarante



