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Introduzione

Nel presente report di Controllo Strategico, per ogni politica di Governo, definita a partire dagli
indirizzi di Governo 2021-2026, presentati nel Consiglio di novembre 2021, sono riportati gli stati
di attuazione testuali degli obiettivi specifici del PIAO afferenti gli obiettivi operativi del
Documento Unico di Programmazione (DUP) sezione operativa e la situazione delle relative
risorse di spesa corrente e in conto capitale.

Gli indirizzi di governo dell’Ente e il Documento unico di programmazione approvato dal
Consiglio comunale indicano le principali politiche, indirizzi e obiettivi strategici e operativi da
perseguire nel corso del mandato amministrativo del Comune di Albignasego.

Nell'ambito di ogni area strategica sono individuati gli indirizzi strategici e 1 corrispondenti
obiettivi strategici definiti nel documento unico di programmazione, sezione strategica, poi
tradotti negli obiettivi operativi della sezione operativa, a loro volta declinati negli obiettivi
specifici ed esecutivi del PIAO.

Per il triennio 2022-2024 & stato approvato con deliberazione del Consiglio Comunale numero
68 del 18.12.2021 il Documento Unico di Programmazione contenente la sezione strategica ed
operativa dello stesso.
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Nell’ambito di ogni politica, come riportato pil sopra, sono stati individuati gli indirizzi strategici
e 1 corrispondenti obiettivi strategici definiti nel Documento Unico di Programmazione, Sezione
strategica, poi tradotti negli obiettivi operativi della Sezione operativa, a loro volta declinati negli
obiettivi specifici del PIAO.

In ottemperanza al principio di coerenza tra i documenti di programmazione, stabilito nell’allegato
4/1 al D.Igs. 118/2011 e s.m. “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”, sono quindi garantiti
1 legami e la coerenza tra le linee di mandato istituzionale, gli obiettivi strategici e gli obiettivi
operativi espressi nel Documento Unico di Programmazione e i piani d’azione concreta esplicitati
negli obiettivi gestionali esecutivi e attivitd degli obiettivi Performance contenuti nel PIAO.

A livello strategico sono prese decisioni riguardanti le politiche pubbliche, le strategie e i piani
d’azione, nei quali sono individuati gli obiettivi e le priorita che inquadrano le attivita definite dalle
decisioni operative.

Il livello operativo concerne |’attuazione delle politiche e delle strategie per il raggiungimento dei
risultati attesi.

A livello esecutivo le decisioni prese riguardano l'utilizzo delle risorse, il funzionamento dei
processi produttivi e 1 beni e servizi prodotti.

Da un punto di vista logico e processuale gli obiettivi strategici definiti nel Dup Ses sviluppano le
linee programmatiche di mandato, mentre la Sezione Operativa del DUP costituisce lo strumento
a supporto del processo di previsione, definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi
strategici fissati nella Sezione Strategica. La Sezione Operativa contiene infatti la programmazione
operativa dell’ente e in particolare la definizione degli obiettivi a livello operativo per il triennio
di interesse. Gli obiettivi operativi articolano gli obiettivi strategici attraverso ulteriori
informazioni (finalita, risultati descrittivi, tempi) ed essi sono in seguito specificati dagli obiettivi
specifici del successivo livello di programmazione esecutiva.

Indirizzi di
governo * Linee di mandato

Indirizzie
oblett|§n. . DipSes
strategici
Obiettivi
o *  Dup Seo
operativi

| Obiettiv
* PIAO

esecutivi

Il presente report, sulla base delle precedenti premesse, risulta cost articolato;
per ogni politica di Governo vengono riportati:
1. 1programmi/indirizzi strategici definiti nel Dup, sezione strategica



2. per ogni programma/indirizzo strategico, gli obiettivi strategici definiti nel Dup, sezione
strategica

3. per ogni obiettivo strategico, i correlati obiettivi operativi del Documento unico di
programmazione (Dup) sezione operativa e la loro traduzione in obiettivi specifici per il 2022

4. per ogni obiettivo specifico gli stati di attuazione/avanzamento testuali infrannuali e annuali.

Inoltre, per ogni programma/indirizzo strategico viene indicata la situazione delle relative risorse

di spesa corrente e in conto capitale.

Infine, per ogni politica sono riportati alcuni dei principali indicatori di impatto e di efficacia

sociale (esterna).

Si tratta di una rappresentazione fornita innanzitutto al fine di assicurare la qualita, comprensibilita

ed attendibilita dei dati, in un’ottica di accountability in costante sviluppo.



SCHEMA POLITICHE- PROGRAMMI/INDIRIZZI STRATEGICI

1.Albignasego citta solidale
1. Sanita e welfare
2. Il Piano per I'inclusione e ’accessibilita universale della citta di Albignasego

2.Albignasego citta della scuola e dei giovani
1. Scuola ed educazione
2. Promozione di opportunita e gestione di servizi per adolescenti e giovani

3.Albignasego citta dello sport
1. Promozione e coordinamento degli eventi sportivi e gestione degli impianti sportivi

4.Albignasego citta della cultura
1. Cultura, saperi e idee

5.Albignasego citta verde e sostenibile
1. Citta verde e resiliente
2. Agricoltura sostenibile
3. Mobilita

4. Uso del territorio e trasformazione urbana

6.Albignasego citta dei quartieri
1. Migliorare la manutenzione e la qualita del patrimonio pubblico

7.Albignasego citta sicura
1. Protezione e sicurezza

8.Albignasego citta partecipata e inclusiva
1. Citta collaborativa
2. Partecipazione, diritti di cittadinanza e pari opportunita
3. Cittd integrata

9.Albignasego citta del commercio
1. Promozione del territorio

10.Albignasego citta intelligente e del lavoro
1. Lavoro economia e imprese

11.Citta smart ed efficiente - I'innovazione digitale
1. Trasformazione digitale

12.Pubblica amministrazione efficiente
1. Tecnologie per I'innovazione
2. Funzionamento dell’Ente



3. Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse
4. Organismi partecipati
5. Anticorruzione e trasparenza
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ALBIGNASEGO CITTA SOLIDALE
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OBIETTIVO OPERATIVO | 1- SANITA E WELFARE

Obiettivi operativi:

Integrazione sociale e sociosanitaria

Contrasto all’esclusione sociale, alla marginalita e alla poverta

Inclusione attiva, misure di politica attiva del lavoro, di contrasto alla poverta e alla
marginalita per favorire I'inclusione sociale

Sostenere I’occupabilita delle persone in carico ai Servizi sociali comunali, o di gruppi target
ritenuti in uscita dalla condizione di marginalita sociale, correlando I’evoluzione del
mercato del lavoro e dei profili professionali richiesti con le specificita individuali

Politiche familiari

aggiornare il Piano per le politiche familiari approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 15 del 29.01.2021.
mettere in atto tutte le azioni previste per mantenere la “Certificazione Comune amico
della famiglia”.
istituire la Consulta della famiglia.
potenziare lo “sportello della famiglia” come punto privilegiato, sia in presenza che on line,
per le informazioni in materia di servizi sociali e familiari.
nell'area famiglie e minori, proseguire il lavoro di approfondimento dei processi di lavoro
a protezione dei minori e sostegno alla genitorialita con un’attenzione a ricreare luoghi e
momenti di incontro e confronto per ritenere quei legami fiduciari cosi necessari per il
supporto alla crescita
mantenimento della strategia di fare sistema con le scuole dell’infanzia convenzionate e 1
nidi integrati al fine di erogare i servizi alle famiglie;
mantenimento alle famiglie dei sostegni per la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro
attraverso I’erogazione di contributi a favore delle famiglie 1 cui figli frequentino le scuole
dell’infanzia e 1 nidi integrati;
Il mantenimento del kit di benvenuto per i nuovi nati come segno di attenzione per favorire
la natalita offrendo contestualmente informazioni sui diritti e le opportunita della prima
infanzia, sia in riferimento ai servizi resi dal Comune di Albignasego sia a quelli offerti dal
territorio ai piccoli cittadini;
Il potenziamento delle aree gioco per i bambini;
Il mantenimento della manifestazione “Benvenuti mamma e papa” e della Festa di nuovi
nati;
Il mantenimento alle reti di famiglia e I’adesione al CASF Padova Ovest
Per le persone anziane:

e potenziamento del servizio di assistenza domiciliare e pasti a domicilio

e potenziamento del servizio trasporto anziani

e potenziamento del centro sollievo IRIS

Housing sociale

assegnazione di due lotti PEEP per la realizzazione di alloggi di edilizia residenziale.
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Provvedere all’assegnazione di nuovi alloggi ERP a seguito della realizzazione di 10 unita
abitative da parte di ATER in localita Lion

Sintesi dei principali risultati conseguiti
Integrazione sociale e sociosanitaria

Contrasto all’esclusione sociale, alla marginalita e alla poverta

Obiettivo specifico

Sistema integrato di servizi socio-sanitari e presidio in logica preventiva

Con questo obiettivo I'Amministrazione intendeva aderire alla manifestazione di interesse,
promossa dall'Ambito Territoriale Sociale (ATS), a valere sul PNRR Missione 5 -
Componente 2 (M5C2) - Investimento 1.1 - Sub-investimento 1.1.2 e1.1.3 (Autonomia degli
anziani non autosufficienti e Rafforzamento dei Servizi Sociali a sostegno della
domiciliarita.

Avviata e conclusa la collaborazione con [’Ambito Territoriale Sociale ai fini della
predisposizione del Progetto. L’Ambito ha partecipato al bando ministeriale. PNRR ed ha
ottenuto il finanziamento. Si € in attesa delle indicazioni delle specifiche azioni finanziate.

Inclusione attiva, misure di politica attiva del lavoro, di contrasto alla poverta e alla
marginalita per favorire I'inclusione sociale

Sostenere I’occupabilita delle persone in carico ai Servizi sociali comunali, o di gruppi target
ritenuti in uscita dalla condizione di marginalitd sociale, correlando I’evoluzione del
mercato del lavoro e dei profili professionali richiesti con le specificita individuali
Obiettivi specifici

Sostenere le persone in condizioni di vulnerabilita e fragilita nella ricerca di una
attivita lavorativa

Dal 2016 ¢ operativo nel nostro Comune un servizio di accompagnamento alla ricerca di
lavoro in favore di persone disoccupate, seguite dai Servizi Sociali comunali.

Tale intervento si pone l'obiettivo di sostenere le persone in cerca di lavoro attraverso un
percorso personalizzato, mediante |'affiancamento di un esperto, che prevede per ciascuna
di esse una prima fase di orientamento al mondo del lavoro, di valutazione delle proprie
competenze con la creazione/revisione del curriculum professionale, una seconda fase di
individuazione di possibili settori di ricerca di lavoro e di apprendimento dell'utilizzo
efficace degli strumenti di ricerca attiva del lavoro.

Con questa azione |'Amministrazione Comunale intendeva quindi proseguire 'attivita del
servizio di accompagnamento alla ricerca di lavoro in favore delle persone in difficolta per
il triennio 2022 - 2024.

Proseguito regolarmente il Progetto. Si é provveduto alla stesura PAI individuali per I'anno
2022. A fine anno é stata predisposta la relazione conclusiva del Progetto .

Progetto pubblica utilita e Cittadinanza attiva.

Il Comune di Albignasego ha sempre aderito ai Bandi Regionali “Progetto pubblica utilita
e Cittadinanza attiva® DGR 541/2019, presentando appositi progetti e richiesta
finanziamento che sono stati accolti e realizzati. Anche per il 2022 il comune aveva
stabilito di presentare la propria richiesta di partecipazione A tale scopo il Settore doveva
mettere in atto tutte le iniziative per la redazione del progetto, per I'individuazione dei
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partner operativi nonché l'individuazione del partner obbligatorio e del partner
facoltativo/aziendale.

Il Settore, d’intesa con I’Amministrazione e 1 Settori dell’ente, doveva individuare 1
settori d’intervento dove collocare i lavoratori da assumere nel limite massimo di quindici.
Le date di realizzazione dell'obiettivo erano collegate agli adempimenti prescritti dalla
Regione Veneto.

La Regione ha ritardato la pubblicazione del Bando tanto che il termine ultimo di presentazione
dei progetti € stato fissato per il 13/03/2023. Il Comune ha presentato, come previsto, regolare
domanda di finanziamento per 15 lavoratori.

RIA Progetto regionale di inclusione attiva - anno 2022

La Regione Veneto ha previsto di finanziare, con la compartecipazione degli enti locali
aderenti, percorsi di inserimento della durata di sei mesi per disoccupati o persone in
situazione di marginalita presso Associazioni di volontariato o altri contesti non produttivi
(ad esempio Associazioni Sportive Dilettantistiche, associazioni di promozione sociale,
ecc.); le persone coinvolte ricevono un contributo di € 300,00 mensili.

Si prevedeva anche la realizzazione dei progetti denominati “Reddito di Inclusione Attiva
di Inserimento” che consistono invece in percorsi di tirocini in aziende per sei mesi,
preceduti da una breve periodo di formazione; le persone aderenti ricevono un contributo
mensile di € 500,00.

Il Comune ha partecipato alle linee di finanziamento regionali con proprio progetto che é stato
regolarmente realizzato

Politiche familiari

aggiornare il Piano per le politiche familiari approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 15 del 29.01.2021.

mettere in atto tutte le azioni previste per mantenere la “Certificazione Comune amico
della famiglia”.

istituire la Consulta della famiglia.

potenziare lo “sportello della famiglia” come punto privilegiato, sia in presenza che on line,
per le informazioni in materia di servizi sociali e familiari.

nell'area famiglie e minori, proseguire il lavoro di approfondimento dei processi di lavoro
a protezione dei minori e sostegno alla genitorialita con un’attenzione a ricreare luoghi e
momenti di incontro e confronto per ritenere quei legami fiduciari cosi necessari per il
supporto alla crescita

mantenimento della strategia di fare sistema con le scuole dell’infanzia convenzionate e i
nidi integrati al fine di erogare i servizi alle famiglie;

mantenimento alle famiglie dei sostegni per la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro
attraverso I’erogazione di contributi a favore delle famiglie i cui figli frequentino le scuole
dell’infanzia e i nidi integrati;

Il mantenimento del kit di benvenuto per i nuovi nati come segno di attenzione per favorire
la natalita offrendo contestualmente informazioni sui diritti e le opportunita della prima
infanzia, sia in riferimento ai servizi resi dal Comune di Albignasego sia a quelli offerti dal
territorio ai piccoli cittadini;

Il potenziamento delle aree gioco per i bambini;
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¢ Il mantenimento della manifestazione “Benvenuti mamma e papa” e della Festa di nuovi
nati;
e Il mantenimento alle reti di famiglia e ’adesione al CASF Padova Ovest
® Der le persone anziane:
® potenziamento del servizio di assistenza domiciliare e pasti a domicilio
e potenziamento del servizio trasporto anziani
e potenziamento del centro sollievo IRIS
Obiettivi specifici
Potenziamento dello “Sportello famiglia"
Con questo obiettivo I'"Amministrazione intendeva potenziare lo "Sportello della famiglia"
come punto privilegiato, sia in presenza che on-line, per le informazioni in materia di servizi
sociali e familiari.

Realizzato il potenziamento attraverso interventi di informazione, sensibilizzazione in materia di
disabilita

Kit nuovi nati 2022

Con questo obiettivo ’Amministrazione intende continuare a sostenere 1 neo genitori
prevedendo la donazione di un kit di articoli di prima necessita per I'infanzia. A tal scopo il
Settore doveva operare in collaborazione con ['ufficio commercio dell'Unione dei Comuni
Pratiarcati al fine di garantire ai neo genitori alcune agevolazioni presso le attivita commerciali
del territorio

Progetto realizzato

Comune Amico della Famiglia

Con questo obiettivo I’Amministrazione comunale intendeva dare attuazione al Piano per le
Politiche Famigliari approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 29.01.2021.
A tal proposito doveva essere mantenuta la Commissione Interdisciplinare con il compito di
prestare ausilio per 1'aggiornamento del Piano.

Dovevano, inoltre, essere messe in atto tutte le azioni previste dal Piano per mantenere la
"Certificazione Comune amico della famiglia".

Infine allo scopo di promuovere la massima partecipazione e avviare un percorso di
concertazione con 1 vari attori presenti sul territorio doveva essere istituita la Consulta della
Famiglia.

Si ¢ provveduto a dare attuazione al Piano delle Politiche Familiari. Nel corso del 2022 si é
provveduto a predisporre lo schema di regolamento per la Consulta della famiglia.

Reddito di Cittadinanza (DL 4/2019)

Il Reddito di Cittadinanza richiedeva ai comuni di svolgere la presa in carico dei nuclei
beneficiari indirizzati ai Servizi Sociali per la firma del Patto di Inclusione Sociale Con questa
azione I’ Amministrazione comunale definiva la modalitd organizzativa con cui doveva essere
svolta la presa in carico da parte dei Servizi Sociali dei nuclei beneficiari prevista dal DL 4/2019,
attraverso la piattaforma GePi (gestionale per 1 patti di inclusione).

Progetto realizzato

Sostegno alla famiglia e alla genitorialita
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Il servizio prevede l'assistenza economica a favore delle persone e dei nuclei familiari in stato
di bisogno e di quelli con tre o piu figli. In particolare:

1) contributi economici assistenziali. L'Amministrazione comunale pone particolare
attenzione al sostegno economico nella forma del rimborso/pagamento delle utenze
domestiche e all'assegnazione di contributi, a titolo di rimborso delle spese sanitarie sostenute
da nuclei familiari in stato di bisogno per le prestazioni sanitarie presso strutture pubbliche o
convenzionate;

2) assegno per nuclei familiari numerosi (’assegno viene concesso dal Comune su richiesta ed
erogato dall’Inps);

3) di un contributo parti gemellari;

4) erogazione di un assegno di maternita per madri non lavoratrici

5) contributo regionale affitti.

Progetto realizzato

Servizi per la domiciliarita e la residenzialita - Anziani

- Servizio domiciliare: aiuto nella cura della persona e nell’igiene ambientale; collegamento con
le strutture sanitarie del territorio al fine di favorire la permanenza a domicilio, riducendo e
ritardando il ricorso alle strutture residenziali; stimolare, mantenere e potenziare le capacita e
le funzionalitd residue della persona; promuovere I’autonomia del singolo; prevenire e
superare |’isolamento sociale; favorire la tenuta nel tempo della rete familiare e/o amicale;

- Integrazione rette alberghiere per inserimenti in strutture assistenziali-sanitarie: supporto
economico per il pagamento delle rette di ricovero nei casi in cui questo rappresenta la migliore
soluzione possibile.

Progetto realizzato

Housing sociale
e assegnazione di due lotti PEEP per la realizzazione di alloggi di edilizia residenziale.
e assegnazione di nuovi alloggi ERP a seguito della realizzazione di 10 unita abitative da parte
di ATER in localita Lion

Obiettivi specifici
Assegnazione aree peep
Con questo obiettivo 1'Amministrazione Comunale intendeva dare esecuzione alla
deliberazione di Consiglio Comunale con la quale era stato disposto di alienare due lotti nei
PEEP di San Lorenzo e Lion.
E’ stato predisposto e pubblicato il bando. La procedura é andata deserta. L’obiettivo é stato
riproposto per I'anno 2023 rivedendo la dimensione dei lotti.

Predisposizione di una disciplina per le modalita utilizzo degli alloggi in locazione a canone
concordato

Con questo obiettivo I'Amministrazione intendeva disciplinare le modalita di utilizzo degli
alloggi in locazione a canone concordato.

Obiettivo non realizzato

Ricognizione dello stato dei contratti di locazione o di concessione in uso per esigenze di
emergenza abitativa
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Con questo obiettivo 1'Amministrazione si stabiliva di fare una ricognizione degli alloggi
concessi per esigenze di emergenza abitativa al fine di verificarne 'eventuale mantenimento
nell'assegnazione previa verifica delle condizioni legittimanti. L'ufficio doveva altrest verificare
lo stato dei pagamenti e il rimborso delle utenze.

Predisponendo tutti gli atti conseguenti.

Obiettivo realizzato

Svincoli alloggi PEEP ed autorizzazione alla vendita

Con questo obiettivo si intendeva programmare la trasformazione del diritto di superficie in
diritto di proprietd con eliminazione dei vincoli PEEP, nonché la rinuncia al diritto di
prelazione da parte dell'Ente con successiva autorizzazione ad alienare ’alloggio PEEP.

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 28 del 30/06/2022 ¢ stata modificata la modalita di
calcolo del corrispettivo per leliminazione dei vincoli peep, recependo le nuove disposizioni
normative in materia. Inoltre con la succitata deliberazione é stato approvato anche lo schema di
convenzione tipo. L attivita istruttoria e di definizione delle richieste é stata regolarmente svolta.

Alloggi Ater

L’Ater ha terminato la realizzazione dei 10 alloggi in localita Lion, Nel corso del 2023 provvedera
alle relative assegnazioni.
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Integrazione sociale e socio sanitaria

. Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Equipe integrate minori (n. utenti) 24 30
Anziani presi in carico sulla base di un progetto 120 116
Numero utenti con dipendenze in coprogettazione Comune/ULSS 12 12
Numero utenti con disagio psichico in coprogettazione con I'Asl-
27 41
Salute mentale e Comune
Numero servizi riprogettati rivolti alla domiciliarita anziani y 0
(potenziamento SAD, riprogettazione Sportello badanti, caregiver)
Consolidare a 0 la lista di attesa per il servizio di assistenza 0 0
domiciliare
Consolidare a 7 giorni i tempi di attesa per I'attivazione del servizio 7
o - o ag 799
di assistenza domiciliare anziani
% delle prestazioni svolte, dal servizio assistenza domiciliare, in
: . 100 100
orario sul numero totale delle prestazioni svolte
Livello di soddisfazione dell’utenza per il servizio di assistenza ~8.00 N.D

domiciliare

Inclusione attiva e misure di contrasto alla poverta e alla marginalita

- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Inclusione attiva
Nuclei beneficiari di contributi economici per persone in condizioni
. PN X i . 135 119
di poverta/difficolta economiche su progetto del servizio sociale
Numero persone colloquiate per percorsi di inserimento lavorativo 20 36
% Numero richieste di assegno nucleo famiglie numerose evase nei o o
L , 100% 100%
termini di procedimento
% Nymgro di fqm|gl|e richiedenti aventi titolo beneficiare dei 100% 100%
contributi economici
Numero utenti allo sportello della famiglia 126 447

Politiche familiari

Previsione 2022

Attuazione 31/12/2022

% dei nuclei in carico al 31.12 sulla popolazione residente alla

8,5% 8,8%
stessa data
Minori e famiglie

Percentuale degli interventi a sostegno delle famiglie e degli 579 34.70%
. : e L . o ,70%
interventi domiciliari rapportata al totale delle famiglie in carico
Prevenzione e sostegno alla genitorialita: n. minori con interventi 14 o4
domiciliari
Interlocutori e reti coinvolte per il sostegno all’accoglienza familiare: 8 10
n. famiglie

Disabili
Implementazione sistema socio-occupazionale per persone con
disabilita: n. persone con nuove progettazioni
Progetti di vita indipendente (n. persone) 0 0

Anziani
Indice di domiciliarita anziani +65 in carico (rapporto tra il numero
di anziani con un servizio domiciliare attivo al 31/12 e il numero di 53% 14,21%
anziani in carico alla stessa data)
Numero totale anziani presi in carico sul totale della popolazione 10% 16,17%
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Housing sociale

Previsione 2022 Attuazione 31/12/2022
Numero di contratti a canone concordato conclusi 7 7
Alloggi realizzati da ATER. Numero 10 10
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OBIETTIVO OPERATIVO |2 - IL PIANO PER L’'INCLUSIONE E
L’ACCESSIBILITA’ UNIVERSALE DELLA CITTA’ DI
ALBIGNASEGO

Obiettivi operativi:

Servizi e strutture senza ostacolo
e Attivare uno Sportello informative in materia di disabilita e “inclusione” con personale
qualificato per ottenere informazioni su disabilita, contributi e sostegni economici,
agevolazioni fiscali, inclusione scolastica e lavorativa, trasporti;
e Attivare progetti di inclusione che colleghino la scuola alla collettivita;
e Attuazione delle misure incluse nel PEBA

Sintesi dei principali risultati conseguiti
Servizi e strutture senza ostacolo
e Attivare uno Sportello informative in materia di disabilita e “inclusione” con personale
qualificator per ottenere informazioni su disabilita, contributi e sostegni economici,
agevolazioni fiscali, inclusione scolastica e lavorativa, trasporti;
e Attivare progetti di inclusione che colleghino la scuola alla collettivita;
e Attuazione delle misure incluse nel PEBA

Obiettivi specifici

Integrazione persone diversamente abili

Con questo obiettivo I'Amministrazione intendeva promuovere progetti per l'integrazione in
tutti gli ambiti di vita delle persone diversamente abili, potenziando le attivita del tavolo per
I'integrazione sociale dei disabili.

Il tavolo per I'integrazione sociale dei disabili monitora la condizione di inserimento sociale
dei disabili della comunita avviando, con la strategia della rete di servizi e del privato sociale,
azioni di integrazioni sociale nella comunitd. Le azioni progettuali, anche sui singoli casi, si
delineano nelle sedute del tavolo, che funziona da collettore per i bisogni e per le risorse,
andando poi a svilupparsi nella comunita.

Prevede inoltre il lavoro con la scuola per l'inclusione degli alunni diversamente abili.

Nel corso dell’anno 2022 ¢ stata organizzata la settimana dell’inclusione in collaborazione con le
scuole.

Aggiornamento Piano per ’eliminazione delle barriere architettoniche
Con questo obiettivo I'Amministrazione intende aggiornare il Piano per 1'eliminazione delle

barriere architettoniche (PEBA).
Obiettivo realizzato

Piano per I'inclusione e I’accessibilita universale della Citta di Albignasego

Con questo obiettivo 1'Amministrazione intendeva predisporre ed approvare un Piano
articolato per l'accoglienza e l'inclusione dei diversamente abili, con il fine di pianificare gli
obiettivi e le azioni materiali e immateriali necessarie in modo integrato per assicurare

20



l'inclusione e l'accessibilitd per tutti nella Cittd di Albignasego, in particolare allo scopo di
prevenire, ridurre e superare le barriere fisiche e mentali per le persone con disabilita motoria,

sensoriale e intellettiva.
Obiettivo non realizzato e riprogrammato per il 2023

Servizi e strutture senza ostacoli

- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Disabili
Consolidare a O la lista di attesa per il servizio di assistenza 0 0
domiciliare disabili (SAD) 99 99
Consolidare a 7 giorni i tempi di attesa per I'attivazione del servizio 7 7
di assistenza domiciliare disabili 99 99
Fondo disabilita

Percentuale di copertura spese inserimento disabili nelle scuole 100%
dell'lnfanzia, al netto dei contributi Regionali e statali, non inferiore 70% (€. 22.327,69/€.
a 22.327,69)
Redazione e approvazione del Piano per [linclusione e S| no

I'accessibilita della citta di Albignasego si/no
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Entrate Spese
Indirizzo strategico
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
cp 476.380,00 444.616,87 1.710.098,90 | 1.559.322,11
1 - Albignasego citta solidale 401.162,31 90,23 1.502.296,21 96,34
FvV 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate Spese
Obiettivi operativi
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
cp 469.380,00 437.616,87 1.501.798,90 | 1.345.456,52
1 - Sanita e welfare 401.162,31 90,23 1.309.333,73 97,32
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
2 — Il Piano per l'inclusione e CcpP 7.000,00 7.000,00 208.300,00 213.865,59
|"accessibilita universale della 0,00 0,00 192.962,48 90,23
Citta di Albignasego FV 0,00 0,00 0,00 0,00
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Spese per Capitolo (Albignasego citta solidale - obiettivo operativo - Sanita e welfare)

[1)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Infp
CcP 9.441,49 9.441,49
1.03.12.01 10031300 - Sportello Famiglie (rif. cap. E 20001700) 9.441,49| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 15.000,00 13.176,00
1.03.12.01 10031350 - Kit nuovi nati 13.176,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
10034650 - Finanziamento ad associazione progetti area adulti 6.315,81 6.315,81
1.03.12.05 (Progetto accompagnamento lavoro) 6.315,81} 100,00
9 pag FPV 0,00 0,00
cP 30.000,00 43.000,00
1.04.12.01 10032000 - Costituzione CASF 42.161,30 98,05
FPV 0,00 0,00
CcP 65.000,00 66.000,00
1.04.12.01 10032100 - Contributi per affidi familiari 66.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP . , ,
1.04.12.04 19033950 - Prqgetto di pubblica utilita e cittadinanza attiva DGRV 103.680,00 0,00 0.00 0.00
(fin. contr. Regionale) EPV 0.00 0.00
. CcP 4. , ,
10033960 - Progetto di pubblica utilita e cittadinanza attiva DGRV 34.500,00 0,00
1.04.12.04 (fin. Comune) 0,00 0,00
) FPV 0,00 0,00
CcP 2.500,00 2.500,00
1.04.12.04 10034000 - Sportello donna 2.500,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP . , ,
1.04.12.04 ;0034_050 - Trasferimento al Comune di Padova - reddito di 6.000,00 0,00 0.00 0.00
inclusione attiva EPV 0.00 0.00
CP 10.700,00 10.700,00
1.04.12.05 10034800 - Progetto famiglie numerose (E 20002900) 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
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cP 90.000,00 99.959,51
1.04.12.05 10035200 - Spese per attivita assistenziali 99.959,51| 100,00
FPV 0,00 0,00
CP . , . ,
10025600 - Partecipazione a spese condominiali , ecc. alloggi in 2.000,00 4.166,00
1.03.08.02 ambito PEEP 3.258,74 78,22
FPV 0,00 0,00
. . . . CcP 69.000,00 34.304,62
1.03.08.02 ;8323\7/2)0 - Spese derivanti da locazione alloggi (emergenza 32.304,62 9417
FPV 0,00 0,00
. . .| cp 2.000,00 2.082,55
1.04.08.02 ig(E)ﬁ()iZOO - Fondo sociale L.R. n. 10/96 (rif. cap. E 20002500 Affitti 2.082.,55| 100,00
FPV 0,00 0,00
N DL cP 16.000,00 16.000,00
1.04.08.02 %88(2)2(3588) - Contributi Progetto Sostegno dell'Abitare So.A. (E. 16.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .
1.04.12.06 10.035.80(.).- Fondq socia[e art. 11 L. 431/96 sostegno accesso alle >0.000,00 >0.000,00 36.365.94 7273
abitazioni in locazione (rif. cap. E 20002400) EPV 0.00 0.00
CP . , . ,
1.04.12.06 10035900 - Contributi a sostegno accesso alle abitazioni in 11.000,00 7.920,00 5265 30 66.48
locazione (finanziamento Comune) EPV 0.00 0.00
CP . , . ,
10036000 - Contributi a sostegno accesso alle abitazioni in 33.000,00 18.461,88
1.04.12.06 locazione (rimborso per emergenza abitativa) 18.461,88 | 100,00
P 9 FPV 0,00 0,00
CcP 465.000,00 483.573,40
1.04.12.05 10034700 - Spesa per |'assistenza sociale trasferita all'ULSS N. 6 483.573,40 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CP . , . ,
10033200 - Spese per assistenza alla persona (ricovero inabili al 60.000,00 >6.000,00
1.03.12.02 lavoro, pasti ad indigenti, ecc.) 54.256,05 26,89
! ! ’ FPV 0,00 0,00
cP 175.000,00 173.325,60
1.03.12.03 10033600 - Spese per assistenza domiciliare 173.325,60| 100,00
FPV 0,00 0,00
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CcP 35.000,00 39.000,00
1.03.12.03 10033700 - Servizio pasti a domicilio 39.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
1.04.12.02 10033400 - Contributi a persone non autosufficienti assistite a 170.000,00 170.000,00 166.920.00 9819
domicilio L.R. 28/91 (rif. cap. E 20003200) EPV 0.00 0.00
CcP 11.200,00 10.000,00
1.04.12.02 10033500 - Gestione volontariato 10.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
10033800 - Contributi ad associazioni sociali per progetti| CP 0,00 6.000,00
1.04.12.03 (associazione Anziani e progetti sociali - tavoli di inclusione sociale 6.000,00 | 100,00
- progetto parco Tosi) FPV 0,00 0,00
cP 1.000,00 1.000,00
1.04.12.05 10035500 - Soggiorni climatici per anziani 1.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 13.000,00 10.218,06
1.04.12.05 10035600 - Rimborso spese sanitarie 9.653,94 94,48
FPV 0,00 0,00
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Entrate per Capitolo (Albignasego citta solidale - obiettivo operativo - Sanita e welfare)

0,
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Accertato Afc
CcP 20.000,00 18.261,51
1.0101.98 10001500 - Gettito 5 per mille a favore attivita culturali e sociali 18.261,51| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .
20001100 - Bando Regionale per contributi per figli orfani (U >.000,00 >.000,00
2.0101.02 0,00 0,00
10032210) FPV 0,00 0,00
. . - CcP , . ,
20001700 - Contributo Regionale per Sportello Famiglia (S 0,00 13.116,31
2.0101.02 6.116,51 46,63
10031300) FPV 0,00 0,00
cP . , ,
2.0101.02 20001800 - Contributo Regionale Progetto di pubblica utilita e 103.680,00 0,00 0.00 0.00
’ ’ cittadinanza attiva DGRV EPV 0.00 0.00 ! !
cP 10.700,00 10.700,00
2.0101.02 20002900 - Progetto famiglie numerose (S 10034800) 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
. L .| CP , ,
20003150 - Bando Regionale a sostegno famiglie monoparentali 0,00 >0.00
2.0101.02 (rimborso prestiti a rate) 400,00 800,00
FPV 0,00 0,00
2.0101.02 20002400 - Fondo sociale L. 413/98 art. 11 sostegno accesso alle cp >0.000,00 >0.000,00 36.365.94 7273
’ ’ abitazioni in locazione (S 10036000) FPV 0.00 0.00 ’ ’ ’
20002500 - Fondo sociale LR. n. 10/96 (Affitti ATER rif. cap.| ¥ 2.000,00 2.082,35
2.0101.02 2.082,55| 100,00
10026200 FPV 0,00 0,00
20003600 - Contributo Comune di Padova Progetto Sostegno| CP 16.000,00 16.000,00
2.0101.02 dell'Abitare So.A. (S. 10026300) — 5,00 5,00 16.000,00) 100,00
20002200 - Contributo Regionale per le spese attinenti servizi di | €P 15.000,00 65.943,14
2.0101.02 assistenza sociale —" 0,00 0,00 65.943,14| 100,00
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CcP 69.000,00 72.105,66
2.0101.02 20002700 - Contributo Regionale per I'assistenza domiciliare 72.105,66 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
2.0101.02 20003200 - Contrib.u.to Regionalg per |'assistenza domiciliare L.R. 170.000,00 170.000,00 166.920.00 9819
28/1991 e con l'ausilio di badanti (rif. cap. 10033400) EPV 0,00 0,00
CcP .
30001400 - Compartecipazione rette inserimento minori in 0,00 3.360,00
3.01.0200 strutture protette 4.180,00 | 117,42
P FPV 0,00 0,00
cP 5.000,00 6.597,50
3.01.0200 30001500 - Compartecipazione servizio assistenziale domiciliare 8.587,00 | 130,16
FPV 0,00 0,00
cP 3.000,00 4.200,00
3.05.0200 30007600 - Rimborso da utenti ricoverati in Case di Riposo 4.200,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
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Spese per Capitolo (Albignasego citta solidale - obiettivo operativo - Il Piano per l'inclusione e I'accessibilita universale
della Citta di Albignasego)

0,
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Infp
CcP . , ’
10033000 - Spese per i disabili (trasporto disabili scuola 1.300,00 0,00
1.03.12.02 dell'obbligo, attivita extra-scolastiche) 0,00 0,00
! FPV 0,00 0,00
CP 170.000,00 150.317,85
1.03.12.02 10033300 - Rette inserimento disabili in comunita 150.317,85| 100,00
FPV 0,00 0,00
cp 30.000,00 30.000,00
1.04.12.01 10032600 - Fondo integrativo disabilita materne e nidi 30.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . ,
10033350 - Contributo spese per i disabili (trasporto disabili scuola 0,00 14.611,76
1.04.12.02 dell'obbligo, attivita extra-scolastiche) 708,65 4.85
! FPV 0,00 0,00
CP .
1.04.12.05 10034750 - Contributo a privati per abbattimento delle barriere 0,00 11.935,98 11.93598| 10000
architettoniche L.13/89 (E 20000900) EPV 0,00 0.00
CcP . , . ,
1.04.12.05 10035100 - Legge Regionale 16/2007 abbattimento barriere 7.000,00 7.000,00 0.00 0.00
e architettoniche (rif. cap. E 20002800) EPV 0.00 0.00 ! !

Entrate per Capitolo (Albignasego citta solidale - obiettivo operativo - Il Piano per l'inclusione e I'accessibilita universale
della Citta di Albignasego)

Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Accertato Acoc
CP . .
2.0101.02 20002800 - Contributo Regionale per I'eliminazione delle barriere 7.000,00 7.000,00 0.00 0.00
: : architettoniche (rif. cap. S 10035100) EPV 0.00 0.00 ! !
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ALBIGNASEGO CITTA DELLA SCUOLA E DEI GIOVANI
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OBIETTIVO OPERATIVO 1. SCUOLA ED EDUCAZIONE

Obiettivi operativi:

Sistema integrato dei servizi 0-6

e  Potenziare per quanto concerne le scuole dell’infanzia e i nidi integrati il Sistema delle
convenzioni che consente di quantificare I'offerta formative e ridurre le rette a favore delle
famiglie;

e  Garantire il diritto alla frequenza della scuola dell’infanzia rimuovendo gli ostacoli di natura

economica che ne impediscono la fruizione;
Servizi per I’educazione 6-18

e Mantenere il servizio di ristorazione scolastica

e  Potenziare il servizi di trasporto scolastico

e  Attivare, in collaborazione con listituto comprensivo un servizi di post scuola con uno
spazio - compiti per venire incontro alle esigenze delle famiglie;

e Sostenere con adeguati finanziamenti I'Istituto Comprensivo per I’organizzazione di progetti
educative

e  Mantenere il tavolo di lavoro interistituzionale tra istituto Comprensivo e Comune di
Albignasego per rilevare 1 bisogni sia di carattere strutturuale che di servizi per migliorare la
scuola;

e Mantenere il servizio educativo domiciliare SED

Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

e  Costante attenzione sia progettuale che manutentiva al patrimonio immobiliare scolastico

e Completare il collegamento in fibra ottica dei plessi scolastici non ancora serviti da tale tipo

di connessione

Sintesi dei principali risultati conseguiti
Sistema integrato dei servizi 0-6

e  DPotenziare per quanto concerne le scuole dell’infanzia e i nidi integrati il Sistema delle
convenzioni che consente di quantificare I'offerta formative e ridurre le rette a favore delle
famiglie;

e Garantire il diritto alla frequenza della scuola dell’infanzia rimuovendo gli ostacoli di natura

economica che ne impediscono la fruizione;

Obiettivi specifici

Asilo nido - nidi integrati - micronidi.

- Asilo nido comunale "Marco Da Cles" ¢ una struttura sita in via XVI Marzo: si tratta in
particolare di un servizio sociale di interesse pubblico che si propone di realizzare il pieno
sviluppo fisico-psichico-relazionale dei bambini fino a tre anni d'eta e di assicurare alla
famiglia un sostegno adeguato.

Servizio svolto regolarmente.
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- Nidi integrati: sono le strutture di S. Agostino, Padre Antonio (Mandriola), Giovanni
XXIII (Ferri), Carlo Liviero (San Lorenzo) scuola S. Antonio (San Tommaso), Sacro Cuore
(Carpanedo), S. Pio X (Lion)

Servizio svolto regolarmente in conformita alla convenzione sottoscritta con nidi integrati e
micronidi.

Scuole materne convenzionate

Scuole dell'infanzia convenzionate sono: le strutture di S. Agostino, Padre Antonio
(Mandriola), Giovanni XXIII (Ferri), Carlo Liviero (San Lorenzo) scuola S. Antonio (San
Tommaso), Sacro Cuore (Carpanedo), S. Pio X (Lion) e Madonna del Rosario (S. Giacomo).

Servizio svolto regolarmente in conformita alla convenzione sottoscritta con le scuole
dell’infanzia

Servizi per I’educazione 6-18

Mantenere il servizio di ristorazione scolastica

Potenziare il servizi di trasporto scolastico

Attivare, in collaborazione con l'istituto comprensivo un servizi di post scuola con uno
spazio - compiti per venire incontro alle esigenze delle famiglie;

Sostenere con adeguati finanziamenti 'Istituto Comprensivo per I’organizzazione di progetti
educative

Mantenere il tavolo di lavoro interistituzionale tra istituto Comprensivo e Comune di
Albignasego per rilevare 1 bisogni sia di carattere strutturuale che di servizi per migliorare la
scuola;

Mantenere il servizio educativo domiciliare SED

Obiettivi specifici

Fornitura libri di testo alunni residenti Scuole Primarie

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende garantire la fornitura dei libri agli alunni

residenti delle Scuole primarie. Il servizio si occupa di tutte le incombenze relative alla
fornitura obbligatoria dei libri di testo agli alunni residenti e frequentanti la scuola primaria.
Obiettivo realizzato

Servizi Scolastici - diritto allo studio

Il servizio si occupa di tutte le incombenze e procedure riguardanti il mondo della scuola.
Nello specifico, il Servizio si occupa dell'erogazione di contributi regionali e comunali agli
studenti meritevoli (cd. Borse di studio).

Provvede inoltre all’erogazione di un contributo annuo all'Istituto Comprensivo, costituito
ai sensi della legge n. 112/2011 per la copertura delle spese generali degli uffici (in base alla
L. n. 23/96), per il personale A.T.A. e per la realizzazione di specifici progetti/eventi
educativi.

Obiettivo realizzato
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Servizi scolastici - mensa scolastica

Il servizio si occupa di tutte le incombenze e procedure riguardanti ’organizzazione e la
gestione della refezione scolastica.

Servizio svolto regolarmente

Servizi scolastici - trasporto scolastico

Il servizio si occupa di tutte le incombenze e procedure riguardanti ’organizzazione e la
gestione del trasporto scolastico

Servizio svolto regolarmente. Potenziamento del servizio con l'ampliamento della sorveglianza
degli alunni

Tutela minori e servizi integrativi

Il servizio é di tre tipi:

a) servizio Educativo Domiciliare (SED), che viene attuato attraverso l'introduzione nel
contesto di vita del minore e della famiglia, di un educatore che, attraverso un lavoro
sinergico con eventuali altri servizi territoriali coinvolti e la famiglia, considerata soggetto
attivo nel processo educativo, perseguira e favorira il processo di crescita personale dei minori
e degli adulti di riferimento in vista di una stabile e completa autodeterminazione

b) affidamento familiare, che viene realizzato dai Servizi sociali del Comune, in
collaborazione con 1 servizi specialistici del’AULSS e ad Associazioni no profit. Si struttura
mediante |’allontanamento del minore dal proprio contesto familiare con collocamento
presso un altro nucleo familiare che, in collaborazione con 1 Servizi Sociali, lavora per
garantire un adeguato sviluppo psico-fisico del minore e per favorire il consolidamento di
relazioni significative ed adeguate tra il minore e la famiglia naturale, nella prospettiva di un
rientro in famiglia.

C) collocamento presso strutture di accoglienza, distinte in CASE FAMIGLIA o
COMUNITA’ in base all’eta del minore, che viene realizzato, in accordo con 1 Servizi
specialistici del’AULSS e con decreto del Tribunale per i minorenni (pre o post
allontanamento in base alle caratteristiche del caso) e si prefigge come obiettivo massimo la
tutela del minore nel periodo necessario all’attivazione e verifica del progetto assistenziale
attivato a supporto del minore e della famiglia naturale.

Il servizio prevede inoltre spazi di aggregazione:

a) un centro di aggregazione ragazzi, con durata annuale ed aperture pomeridiane ("After
Hour");

b) un Centro ricreativo estivo, con durata stagionale per il tempo libero.

Il servizio individuava inoltre, per i bambini dai 3 agli 8 anni presso il Centro Parrocchiale
di S. Agostino la ludoteca Arcobalu, nella quale vengono organizzate anche delle attivita di
laboratorio e delle feste in occasione di ricorrenza particolari.

Servizio svolto regolarmente

Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Costante attenzione sia progettuale che manutentiva al patrimonio immobiliare scolastico
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Completare il collegamento in fibra ottica dei plessi scolastici non ancora serviti da tale tipo
di connessione

Obiettivi specifici

Certificazione prevenzione incendi (CPI)

Con questo obiettivo I'"Amministrazione intendeva realizzare una serie di adeguamenti

finalizzati all'ottenimento del CPI di alcuni immobili comunali.
E’ stata inoltrata la pratica SCIA, per ottenimento del CPI Scuola Falcone Borsellino.

“Patto educativo" della citta

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende redigere un "Patto educativo” della citta
in modo che il progetto educativo della scuola sia effettivamente condiviso da tutti gli
interlocutori interessati, al fine di mettere al centro lo studente con i suoi bisogni. In
particolare spettera all'Amministrazione Comunale coordinare Istituto Comprensivo,
Scuole dell'Infanzia etc. al fine di creare una progettualita educativa condivisa.

Obiettivo non realizzato, riprogrammato per l'anno 2023

Interventi a supporto del sistema educativo scolastico

Con questo intervento |'Amministrazione intende avviare una serie di servizi scolastici
destinati alla Scuola primaria e secondaria di primo grado.

In particolare nel corso dell'anno 2022 si intendeva:

- attivare, in collaborazione con I'Istituto comprensivo un servizio post scuola con uno
spazio-compiti per venire incontro alle esigenze delle famiglie;

- avviare iniziative, in collaborazione con il 3° settore, che permettano di usare 1 parchi come
laboratori di verde all'aperto.

E’ stato realizzato un sondaggio in collaborazione con I’ICA per testare Ieffettivo interesse della
cittadinanza ad attivare il servizio post scuola.

A seguito delle risultanze ’Amministrazione non ha ritenuto di procedere con l'avvio del servizio.
Nel corso dell’anno non sono state avviate iniziative in collaborazione con il 3° settore al fine di
utilizzare i parchi come laboratori di verde all’aperto.
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Sistema integrato dei servizi 0-6

Previsione 2022 | J1IMa700°
Asilo nido comunale - Ottimizzare la capacita di risposta alla domanda di nido d’infanzia comunale e
convenzionato

% di accoglienza delle domande nelle prime e seconde scelte 100 28/28 = 100%
S . — —
%o delle QOmande nei termini a cui viene offerto un posto 100 58/98 = 100%
(complessivamente nel corso dell’anno)
% delle domande fuori termine a cui viene offerto un posto 9% 36/36 = 100%
(complessivamente nel corso dell’anno) - °
% dei posti rimasti vacanti a conclusione del periodo di ammissione 4 0
ai servizi
% delle domande presentate nei termini rimaste nella lista di attesa 0 0
a conclusione del periodo di ammissione ai servizi (0/60)
Numero minimo riunioni comitato asilo nido/assemblea genitori 3 3

Scuola dell'infanzia e nidi convenzionati - Ottimizzare la capacita di risposta alla domanda nella rete delle
scuole dell’infanzia comunali e convenzionate

% di accoglienza delle domande

98

902/902 = 100%

% dei posti rimasti vacanti a conclusione del periodo di ammissione
ai servizi

194 n. posti
vacanti/ n. posti
disponibili
(nido+sc
infanzia) 1096 =
17,7%

Mantenimento del contributo nidi integrati per riduzione retta alle
famiglie

500/per iscritto

600/per iscritto

Mantenimento del contributo scuole dell'Infanzia convenzionata per
riduzione retta alle famiglie

500/per iscritto

600/per iscritto

Numero minimo riunioni tavolo periodico scuole dellinfanzia

. 3 3
convenzionate
Inserimento minori
Numero minori in affidamento familiare 11 11
Numero di minori in comunita con la madre 3 2
Servizi per I'’educazione 6-18
- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Contenere il tasso di dispersione scolastica nella scuola primaria e o o
oo <0,5% 0%
secondaria di | grado
Tasso cy insuccesso gcolastlco nella scuola secondaria di | grado <1% 5/832-0,6%
(n. respinti/n. frequenti)
Confermare il numero di studenti coinvolti in azioni educative volte N
o . T h ) 1282 (iscritti mensa)
alla partecipazione attiva e agli stili di vita sani in collaborazione con 1300
I'lca
Diritto allo studio
Sostenere le famiglie nell’acquisto dei libri di testo: n. buoni libro 130 195
Sostenere gli studenti meritevoli nel percorso di studi (n. borse di 20 20

studio erogate)
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Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Numero percorsi partecipati da bambini, genitori insegnanti per la 1 Dato non
riqualificazione di ambienti scolastici (scuole pulite) disponibile
Numero minimo di percorsi partecipati da bambini, genitori e
insegnanti sulla ristorazione scolastica (Commissioni mensa, visita 1 5
centro cottura, customer satisfaction)
Livello di soddisfazione dell’'utenza rispetto al servizio trasporto >8,00 8,27
Livello di soddisfazione dell’'utenza rispetto al servizio mensa Questionari
Camst
>8,00 alunni 2,43/3
insegnanti 3/5
genitori 3/5
% di intervento di ripristino urgenti eseguiti entro il termine di 24 ore 959 100%
rispetto al totale degli interventi di ripristino urgente ° (22/22)
% di intervento di ripristino ordinario eseguiti entro il termine di 5 959 100%
giorni_rispetto al totale degli interventi di ripristino ordinario ° 31/31
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OBIETTIVO OPERATIVO 2. PROMOZIONE DI OPPORTUNITA’ E
GESTIONE DI SERVIZI PER ADOLESCENTI
E GIOVANI

Obiettivi operativi:

Nuove opportunita per le giovani generazioni
e Dare attuazione alla nuova normative in materia di servizio civile universale
e Attivare percorsi di sensibilizzazione sul tema dello sport e doping
e Incrementare le navette per il trasporto degli studenti verso gli istituti superiori

Sintesi dei principali risultati conseguiti

Nuove opportunita per le giovani generazioni
e Dare attuazione alla nuova normative in materia di servizio civile universale
e Attivare percorsi di sensibilizzazione sul tema dello sport e doping
e Incrementare le navette per il trasporto degli studenti verso gli istituti superiori
Obiettivi specifici
Servizio Civile Universale
Con questo obiettivo I'Amministrazione intende aderire al Servizio Civile Nazionale. A tal
proposito il 6° Settore nel 2018 ha redatto uno studio di fattibilita per l'attivazione del
servizio. Sulla base dello studio, con delibera di G.C. 54/2018 si € avviata la procedura di
accreditamento SCU avvalendosi di ANCIL.
Nel 2022, in base alle tempistiche indicate da ANCI, il settore doveva curare la predisposizione
del progetto ed avviare la selezione dei candidati.
E’ stato pubblicato il bando ed avviata la selezione dei candidati

Iniziative a favore dei giovani della citta

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende fare di Albignasego una citta a misura di
giovani, attraverso il potenziamento degli interventi gia realizzati nel passato recente e
l'attivazione di nuovi progetti da realizzare "con" 1 giovani, anziché "per" i giovani. In
particolare, si tratta di sviluppare e qualificare sempre meglio gli ambiti della creativita
giovanile, della partecipazione, del benessere, degli stili di vita sani, del successo formativo, sia
nell'ambito dei progetti scolastici, sia nell'ambito extrascolastico.

Sono state realizzate alcune iniziative di sensibilizzazione dei giovani sul tema dello sport e doping.
E’ stata realizzato un progetto “Ci sto a fare fatica” settimane di lavoro estivo dedicate ai giovani
trai14e1 19 anni

Iniziative per i giovani (Informagiovani)

L'Amministrazione vuole continuare ad offrire iniziative a favore dei giovani al fine di
supportare 1 giovani nel loro percorso di crescita ed integrazione sociale, attraverso il
mantenimento dello sportello informagiovani e  realizzazione di campagne di
sensibilizzazione per 1 giovani su stili di vita sani
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“Informa giovani” é un servizio che fornisce informazioni sulle aree tematiche lavoro, tempo
libero, cultura, formazione, volontariato sociale ed opportunita all’estero. Ogni anno il
servizio organizza alcuni incontri con tema il lavoro, I'incontro con realta socio-culturali quali
le associazioni, alcuni staggisti provenienti da altre nazioni. L’Informagiovani aggiorna
settimanalmente le offerte di lavoro, le opportunita all’estero, le opportunita di formazione,
la pagina dedicata sul sito web dell’ente.

Servizio svolto regolarmente

Nuove opportunita per le giovani generazioni |

- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Spazi di aggregazione giovanile
Aumentare gli accessi agli spazi di aggregazione giovanile (n.
accessi) 0 0
Aumentare gli accessi all'lnformaGiovani (n. accessi) 105 135
Numero minimo di accessi al giorno di apertura dello sportello 7 1,42
Turn over utenza (numero dei nuovi accessi annui/numero totale 5 5
. ) : 50% 79%
degli accessi annui)
Disponibilitd aule studio Villa Obizzi e Sant’Agostino (n. ore
, - 110 106
settimanali di apertura)
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Entrate Spese
Indirizzo strategico
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
2 — Albignaseso citta della CcpP 477.813,61 535.882,20 2.370.018,68 4.249.806,27
scugla e dgei iovani 586.422,80 109,43 3.215.604,72 75,66
g FV 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate Spese
Obiettivi operativi
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
Ccp 477.813,61 535.882,20 2.350.828,76 4.229.266,35
1 - Scuola ed educazione 586.422,80 109,43 3.195.064,80 75,55
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
2 — Promozione di opportunita CcpP 0 0 19.189,92 20.539,92
e gestione di servizi per 0,00 0,00 20.539,92 100,00
adolescenti e giovani FV 0,00 0,00 0,00 0,00
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Spese per Capitolo (Albignasego citta della scuola e dei giovani - obiettivo operativo Scuola

e educazione)

[1)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Infp
cP 600,00 600,00
1.03.12.01 10031400 - Manutenzioni attrezzature asilo nido 600,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
) ) ) L .| cP 432.700,00 429.683,78
1.03.12.01 10031500 - Appalto per la gestione asilo nido (servizio rilevante ai 429.683,78| 100,00
fini IVA)
FPV 0,00 0,00
cP 95.000,00 175.320,00
1.03.12.01 10031600 - Inserimento minori in strutture protette 175.281,50 99,98
FPV 0,00 0,00
cP 27.000,00 27.000,00
1.03.12.01 10031700 - Servizio Centro Aggregazione Ragazzi 24.981,51 92,52
FPV 0,00 0,00
CcP 60.000,00 65.000,00
1.03.12.01 10031900 - Servizio educativo domiciliare - S.E.D. 65.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CP . , . ,
10018200 - Contributi per inserimento minori in scuole materne 22.000,00 28.664,00
1.04.04.01 convenzionate 27.536,63 96,07
FPV 0,00 0,00
. - CcP 20. , 20. ,
10018225 - Contributi alle famiglie pre-scuola/post-scuola scuole 0.000,00 0.000,00
1.04.04.01 materne non comunali 20.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 415.000,00 442.500,00
1.04.04.01 10018300 - Contributi a scuole materne non comunali 442.500,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 15.000,00 11.000,00
1.04.04.01 10018325 - Contributi a micronidi - convenzione 11.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
. \ ) .| CP 178. , 191.423,
1.04.04.01 10018350 - Contributo statale spese gestione in quota parte servizi 8.000,00 9 3,36 191.423.36| 10000
e educativi infanzia e scuole infanzia (E 20000200) EPV 0.00 0.00 ’ ! !
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cP 5.000,00 0,00

1.04.12.01 10032400 - Contributi a sostegno rette utenti asilo nido comunale 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
cP 4.000,00 0,00

1.04.12.01 10032500 - Accordi di collaborazione per gestione ludoteche 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
. o CcP 8.000,00 8.000,00

1.04.12.01 rlnoatizfr?aoo - Contributo per progetto consulenza genitori scuola 8.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 323.974,83 312.287,46

1.03.04.06 10020000 - Funzionamento delle mense scolastiche 312.287,46 | 100,00
FPV 0,00 0,00
. . L | cp 157.405,60 139.405,60

1.03.04.06 %g?ﬁ/%oo - Spese per il trasporto scolastico (servizio rilevante ai 139.405,60 | 100,00
FPV 0,00 0,00
. ) . . . ) CcP 54.000,00 54.000,00

1.03.04.07 é?e%gr?toage- Fornitura gratuita di testi agli alunni della scuola 54.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 100.000,00 103.685,00

1.04.04.02 10019200 - Contributi vari all'lstituto Comprensivo di Albignasego 103.685,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
N - . ) cP 30.000,00 30.000,00

1.04.04.06 %88(2)8588) - Contributi per I'Assistenza Scolastica (rif. cap. E 28.751,53 95.84
FPV 0,00 0,00
N . . ) . CcP 5.000,00 5.000,00

1.04.04.06 ggr?ﬁi?%))o - Contributi per Il'assistenza scolastica (finanziamento 5.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
10020400 - Riduzioni tariffarie su servizi a domanda individuale cp 48.800,00 49.763,52

1.04.04.06 (trasporto, ecc) 49.763,52 | 100,00
’ FPV 0,00 0,00

CP . , ’
1.04.12.01 10032050 - Trasferimento al Comune di Ossona quota di 2.772,00 0,00 0.00 0.00
e competenza inserimento minori in struttura protetta EPV 0.00 0.00 ! !
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N . . . . . .| cp 0,00 190.192,66

1.04.12.01 égt(i)\?iZSSO - Contributi per l'organizzazione dei centri ricreativi 190.192.66| 100,00
FPV 0,00 0,00
) - R . CcP 4.576,33 3.264,77

1.04.12.05 10035300 - Fondo destinato alle famiglie per la poverta educativa 3.264.77| 100.00
(DGR 1240/2021 U E 20001750) EPV 0,00 0,00
CcP 100.000,00 100.000,00

1.03.04.02 10019150 - Manutenzione ordinaria e riparazione edifici scolastici 99.751,52 99,75
FPV 0,00 0,00
cP 37.000,00 47.635,52

1.03.04.06 10020050 - Servizio accompagnamento scuolabus 47.635,52 | 100,00
FPV 0,00 0,00
. - . L cP 8.000,00 8.000,00

2.02.04.02 E/OC(;OZGOO - Acquisto mobili e arredi per le scuole elementari (fin. 4.753.88 59,42
FPV 0,00 0,00
CcP 7.000,00 37.000,00

2.02.04.02 20002700 - Acquisto mobili e arredi per le scuole medie (fin. e/c) 33.514,62 90,58
FPV 0,00 0,00
. . . CcP , . ,00

20003100 - Ampliamento palestra scuola "Raggio di Sole" a 0,00 930.000

2.02.04.02 Mandriola (fin. mutuo) 0,00 0,00
’ FPV 0,00 0,00
. o . | cp 30.000,00 15.000,00

2.02.04.02 (200n0e22i%)500 - Manutenzione straordinaria solai scuole elementari 9.984.48 66,56
FPV 0,00 0,00
CcP 70.000,00 463.765,68

2.02.04.02 20003700 - Manutenzione straordinaria edifici scolastici (fin. oneri) 455.992,46 98,32
FPV 0,00 0,00
cP 60.000,00 319.775,00

2.02.04.02 20003800 - Manutenzione straordinaria infissi scuole elementari 259.775,00 81,24
FPV 0,00 0,00

CP . , ’

20004100 - Lavori finalizzati ottenimento CPI scuola media 30.000,00 0,00

2.02.04.02 Valgimiali - canoluodo 0,00 0,00
gimigh - capoluog FPV 0,00 0,00
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CP . ,
20015800 - Sistemazione ex scuole elementari di Carpanedo da 0,00 1.300,00
2.02.12.02 adibire a centro per disabili 1.300,00) 100,00
FPV 0,00 0,00
Entrate per Capitolo (Albignasego citta della scuola e dei giovani - obiettivo operativo Scuola e educazione)
[1)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Accertato Afc
cP . .
2.0101.01 20000200 - Contributo statale spese gestione in quota parte servizi 178.000,00 191.423,36 191.423.36| 10000
educativi infanzia e scuole infanzia (S 10018350) EPV 0,00 0.00
CcP 50.000,00 53.184,22
2.0101.02 20002600 - Contributo Regionale per l'asilo nido 54.123,02 | 101,77
FPV 0,00 0,00
cP 142.000,00 151.000,00
3.01.0200 30001200 - Rette asilo nido (servizio rilevante ai fini lva) 173.000,00| 114,57
FPV 0,00 0,00
CcP 0,00 29.192,66
2.0101.01 20000250 - Contributo Statale Centri Estivi 29.192,66 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .
2.0101.01 20000450.- Contribut_o Ministero per spese sostenute in mensa da 25.000,00 25.000,00 5298079 | 211.92
parte degli Insegnanti delle scuole EPV 0,00 0.00
. o , ) cP 30.000,00 30.000,00
2.0101.01 iggggggg) - Contributo libri di testo scuola dell'obbligo (S 28.751,53 95,84
FPV 0,00 0,00
cP . .
20001750 - Contributo Regionale poverta educativa (DGR 381361 2:337.60
2.0101.02 442/2020 U 10035300) 2.557,60| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 10.000,00 14.787,60
3.01.0200 30001600 - Proventi servizio fornitura pasti a domicilio 16.250,60| 109,89
FPV 0,00 0,00
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3.01.0200

30001700 - Proventi da servizio trasporto scolastico

CcP

39.000,00

38.736,76

FPV

0,00

0,00

38.143,24

98,47

Spese per Capitolo (Albignasego citta della scuola e dei giovani - obiettivo operativo Promozione di opportunita e
gestione di servizi per adolescenti e giovani)

Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Imop

cP 17.489,92 17.489,92

1.03.06.02 10024100 - Progetto informagiovani 17.489,92| 100,00
FPV 0,00 0,00
CP 0,00 3.050,00

1.03.12.08 10036210 - Percorso servizio civile 3.050,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CP 1.700,00 0,00

1.04.12.08 10036250 - Percorso di servizio civile 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
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ALBIGNASEGO CITTA’ DELLO SPORT
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OBIETTIVO OPERATIVO 1. PROMOZIONE E COORDINAMETNO
DEGLI EVENTI SPORTIVI E GESTIONE
IMPIANTI SPORTIVI

Obiettivi operativi:

e Cultura della pratica sportiva

e Favorire lo sport libero nei parchi mettendo a disposizione delle associazioni sportive
questi spazi per promuovere pratiche sportive gratuite a favore dei cittadini;

e Realizzare percorsi di formazione per dirigenti ed istruttori delle societa sportive
affinché sviluppino competenze e strumenti per trarre il massimo vantaggio dalla
partecipazione a bandi e concorsi, sostenendo nel contempo nei processi di
semplificazione delle loro attivita gestionali di potenziamento delle loro campagne di
coinvolgimento per 1 piu giovani;

e Erogare contributi a copertura della quota d’iscrizione alle attivitd sportive dei ragazzi
trai7 ei17 anni provenienti da famiglie in difficolta;

e Mantenere I’evento annuale “Sportivando”

e Realizzare un canale stabile di comunicazione e informazione tra il Comune e le stesse
assoclazioni sportive

e  Riqualificazione impianti sportivi
e continuare a dotare il territorio di nuove strutture di quartiere potenziando gli impianti
sportivi di base esistenti e realizzando nuove strutture

Sintesi dei principali risultati conseguiti
e Cultura della pratica sportiva

e Favorire lo sport libero nei parchi mettendo a disposizione delle associazioni sportive
questi spazi per promuovere pratiche sportive gratuite a favore dei cittadini;

e Realizzare percorsi di formazione per dirigenti ed istruttori delle societa sportive
affinché sviluppino competenze e strumenti per trarre il massimo vantaggio dalla
partecipazione a bandi e concorsi, sostenendo nel contempo nei processi di
semplificazione delle loro attivita gestionali di potenziamento delle loro campagne di
coinvolgimento per i pit giovani;

e FErogare contributi a copertura della quota d’iscrizione alle attivita sportive dei ragazzi
trai7 ei17 anni provenienti da famiglie in difficolta;

e Mantenere I’evento annuale “Sportivando”

e Realizzare un canale stabile di comunicazione e informazione tra il Comune e le stesse
assoclazioni sportive

Obiettivi specifici

Cultura della pratica sportiva

Con questo obiettivo ' Amministrazione intende programmare politiche volte a promuovere

I'attivita sportiva e l'attivita motoria in generale come promozione degli stili di vita sani.

Sport libero nei parchi, sport aperto a tutti
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E’ stato realizzato un progetto che ha favorito lo sport libero nei parchi comunali messi a
disposizione alle associazioni sportive del territorio, al fine di promuovere pratiche sportive
gratuite a favore dei cittadini

Percorsi di formazione per dirigenti ed istruttori sportivi

Progetto non realizzato. Progetto riprogrammato nel 2023

Canale stabile di comunicazione e informazione con le Associazioni sportive

Progetto non realizzato. Progetto riprogrammato nel 2023

Incentivo all'iscrizione e frequenza attivitd sportiva per i ragazzi trai7 e i 17 anni

E’ stato pubblicato a giugno 2022 un bando per I'erogazione di contributi a copertura della quota
di iscrizione alle attivita sportive dei ragazzi trai 7 ei 17 anni provenienti da famiglie in difficolta.
A fine anno si € provveduto alla liguidazione dei contributi.

Gestione impianti sportivi

Il servizio prevede la gestione degli impianti sportivi di proprieta del comune.

La segnalazione all'ufficio competente della necessita di interventi di manutenzione ordinaria
e straordinaria agli impianti sportivi comunali.

La concessione in uso delle palestre mediante la sottoscrizione di apposita convenzione.
Servizio regolarmente svolto

Promozione sportiva

Il servizio prevede l'erogazione di contributi finalizzati al sostegno dell'attivita sportiva
svolta dalle Associazioni presenti sul territorio.

Servizio regolarmente svolto

Riqualificazione impianti sportivi
continuare a dotare il territorio di nuove strutture di quartiere potenziando gli impianti
sportivi di base esistenti e realizzando nuove strutture
Obiettivi specifici
Impianti sportivi
Realizzazione di interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti sportivi
comunali a seguito di segnalazioni d'ufficio. Con questo obiettivo si intende altrest realizzare
1 nuovi impianti previsti nel programma dei lavori pubblici 2022-2024.

Ampliamento palestra Raggio di Sole - importo lavori 850.000,00 euro
Nel 2022 ¢’ stato redatto ed approvato il progetto di fattibilita tecnica ed economica .

Pista di atletica
E’ stata adottata ed approvata la variante urbanistica per la realizzazione dell’opera.

Palestra di via Pirandello
Lavori eseguiti in attesa approvazione collaudo

Sostituzione copertura palestra Rodari
Lavori completati

Vasca di irrigazione campo da calcio Ferri e Carpanedo
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E’ stato redatto ed approvato il progetto definitivo esecutivo. Lavori non ancora realizzati

Manutenzione impianti sportivi

Il servizio prevede la realizzazione di interventi di manutenzione ordinaria degli impianti
sportivi a seguito di segnalazioni

Servizio svolto regolarmente

Cultura della pratica sportiva |

- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Numero eventi organizzati direttamente, in co-progettazione, o 11 11
patrocinati
Numero di associazioni sportive partecipanti alla manifestazione
. 21 20
Sportivando
Riunione consulta dello sport — numero minimo 3 2

Riqualificazione impianti sportive |

- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Numero di interventi per 'implementazione impianti sportive previsti 5 1
nel Piano Triennale dei Lavori Pubblici 2022-2024
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Entrate Spese
Indirizzo strategico
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
cP 5.000,00 5.000,00 2.003.635,78 921.228,89
3 — Albignasego citta dello sport 0,0 0,0 840.890,64 91,28
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate Spese
Obiettivo operativo
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
1 - Promozione e cP 5.000,00 5.000,00 2.003.635,78 921.228,89
et [
sportivi € gestione deg 0,00 0,00 0,00 0,00
impianti sportivi
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Spese per Capitolo (Obiettivo strategico Albignasego citta dello sport - obiettivo Promozione e coordinamento degli
eventi sportivi e gestione degli impianti sportivi)

Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Imop
CcP .
1.03.06.01 10022_650 - Manifestazioni sportive (servizio rilevante ai fini IVA) - >-000,00 0.00 0.00 0.00
finanziamento sponsor (rif.cap. 30008100 E) EPV 0.00 0.00
. . . cP 17.993,78 17.993,78
1.03.06.01 igggtﬂgo - Concessione in gestione ed uso del Palatenda S. 17.993.78| 100,00
FPV 0,00 0,00
. ) . . ) CcP 112.000,00 101.910,00
1.03.06.01 igggtiZZO-Concessmne in gestione ed uso campi da calcio ed altre 100.581,68 98,70
FPV 0,00 0,00
CcP 93.330,00 93.330,00
1.03.06.01 10022800 - Concessione del Palasport (servizio rilevante ai fini IVA) 93.330,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
10022900 - Concessione del Palazzetto Polivalente (servizio 48.312,00 48.312,00
1.03.06.01 rilevante ai fini IVA) 48.312,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 8.000,00 8.000,00
1.03.06.01 10022950 - Organizzazione manifestazioni sportive 7.930,00 99,12
FPV 0,00 0,00
CcP 0,00 10.000,00
1.04.06.01 10023200 - Contributi ad operatori nel settore sportivo 9.960,00 99,60
FPV 0,00 0,00
I — N . | CcP 70.000,00 118.500,00
1.04.06.01 ;?g;ig%%élfontnbutl ordinari alle societa sportive e per progetti 118.010,00 99,59
FPV 0,00 0,00
cP 9.000,00 7.000,00
1.04.06.01 10023500 - Contributo di gestione campi da calcio e altre strutture 7.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
2.02.06.01 20004800 - Realizzazione nuova palestra Mandriola (old) cP 230.000,00 0,00 0,00 0,00
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FPV 0,00 0,00
- . o cp 0,00 70.000,00

2.02.06.01 538329F?é)da-ri Interventi di manutenzione straordinaria palestra 69.784.00 99.69
FPV 0,00 0,00
cp 0,00 190.510,54

2.02.06.01 20005000 - Nuova palestra di via Pirandello (fin. mutuo) 190.510,54| 100,00
FPV 0,00 0,00

CP .

20005100 - Sistemazione e adeguamento della tribuna del campo 0,00 3.697.05

2.02.06.01 da calcio M. Montagna 3.697,05| 100,00
’ FPV 0,00 0,00
20005200 - Adeguamento alle norme di prevenzione prevenzioni| CP 0,00 11.467,92

2.02.06.01 incendi del palasport Luigi Gazzabin per |'ottenimento del CPI 11.467,92| 100,00
(2024 fin. mutuo) FPV 0,00 0,00
cp 0,00 5.000,00

2.02.06.01 20005700 - Manutenzione straordinaria impianti sportivi 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
cp 70.000,00 177.008,60

2.02.06.01 20005900 - Manutenzione straordinaria impianti sportivi (fin. oneri) 103.814,67 58,65
FPV 0,00 0,00
N . . ) cp 1.300.000,00 0,00

2.02.06.01 anOUOt?Jgg)OO - Nuovo impianto sportivo per atletica leggera (2024 fin. 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
cp 40.000,00 58.499,00

2.02.06.01 20006100 - Interventi manutentivi imp. sportivo Ferri (fin. oneri) 58.499,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
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Entrate per Capitolo (Obiettivo strategico Albignasego citta dello sport - obiettivo Promozione e coordinamento degli
eventi sportivi e gestione degli impianti sportivi)

)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Accertato Ag’c
CP . .
3.05.9900 30008100 - Proventi da attivita sportive sponsorizzazioni (servizio >.000,00 >-000,00 0.00 0.00
T rilevante ai fini lva)(rif. cap. SP 10022650) EPV 0.00 0.00 ! !
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ALBIGNASEGO CITTA’ DELLA CULTURA
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OBIETTIVO OPERATIVO 1. CULTURA, SAPERI E IDEE

Obiettivi operativi:
e Cultura come bene comune e accessibile

Attivita di collaborazione, patrocinio e concessione di contributi e benefici economici
a enti e associazioni per la realizzazione di progetti culturali ritenuti di interesse
pubblico e rilievo culturale;

Consolidare le iniziative culturali avviate nel precedente mandato;

Valorizzazione dell’importante collezione di opere raccolte nel corso delle varie
edizioni della Biennale dell’Acquerello, mediante I'individuazione di uno spazio
espositivo idoneo aperto al pubblico e fruibile;

e La biblioteca comunale

Avviare un processo partecipato per individuare le diverse esigenze e definire gli
indirizzi per il futuro;

Avviare uno studio per 'ampliamento degli orari di apertura compatibilmente con le
risorse umane e finanziarie a disposizione;

Promuovere concorsi letterari o rassegne per scrittori, poeti o artisti esordienti;
Individuare e sostenere nuovi operatori e gruppi artistici del territorio, favorendo
’emergere e lo sviluppo di proposte innovative provenienti prevalentemente da realta
giovani e da giovani artisti.

Sintesi dei principali risultati conseguiti
e Cultura come bene comune e accessibile

Attivita di collaborazione, patrocinio e concessione di contributi e benefici economici
a enti e associazioni per la realizzazione di progetti culturali ritenuti di interesse
pubblico e rilievo culturale;

Consolidare le iniziative culturali avviate nel precedente mandato;

Valorizzazione dell’'importante collezione di opere raccolte nel corso delle varie
edizioni della Biennale dell’Acquerello, mediante I'individuazione di uno spazio
espositivo idoneo aperto al pubblico e fruibile;

Obiettivi specifici

Organizzazione eventi culturali

Con questo obiettivo 1'Amministrazione intende organizzazione manifestazioni culturali,
teatrali, mostre, concerti ed incontri con gli autori, iniziative mirate a far conoscere il territorio
e la realta locali anche attraverso riprese televisive, sulla base di una programmazione
dell'assessorato.

Manifestazioni tradizionali

E’stata realizzata la Festa Nuovi Nati.

E’ stato organizzato il Concerto di Natale in collaborazione con le associazioni del territorio.

Manifestazioni organizzate in collaborazione con associazioni
E’ stato  garantito il supporto da parte dell’ufficio alla realizzazione degli eventi , secondo la
programmazione predisposta dall’Amministrazione, alle varie associazioni interessate
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Cinema all’aperto
Evento realizzato

Rassegna d’autore
Evento realizzato

Biennale dell’Acquerello

Con questo obiettivo |'Amministrazione intendeva valorizzare l'importante collezione di
opere raccolte nel corso delle varie edizioni della Biennale dell' Acquerello individuando uno
spazio espositivo idoneo aperto al pubblico e fruibile.

Obiettivo non realizzato, obiettivo riprogrammato nel 2023

Servizi culturali

Il servizio prevedeva il supporto e la realizzazione delle attivita culturali. Il servizio
prevedeva inoltre la collaborazione con istituzioni culturali cittadine, associazioni e soggetti
diversi, al fine di definire un sistema culturale cittadino, anche intersettoriale, valorizzando le
competenze e le professionalita locali.

Obiettivo realizzato

e La biblioteca comunale

e Avviare un processo partecipato per individuare le diverse esigenze e definire gli
indirizzi per il futuro;

e Avviare uno studio per 'ampliamento degli orari di apertura compatibilmente con le
risorse umane e finanziarie a disposizione;

e Promuovere concorsi letterari o rassegne per scrittori, poeti o artisti esordienti;

e Individuare e sostenere nuovi operatori e gruppi artistici del territorio, favorendo
’emergere e lo sviluppo di proposte innovative provenienti prevalentemente da realta
giovani e da giovani artisti.

Obiettivi specifici

Biblioteca comunale - vera e propria "citta del sapere”

Con questo obiettivo I'Amministrazione comunale intende trasformare la biblioteca comunale
in una vera e propria "citta del sapere" maggiormente accessibile, accogliente e potenziata
rispetto ai percorsi, connotata da una forte identita contemporanea.

A tal proposito si intende mettere in campo le seguenti azioni:

- Avviare un processo partecipato per individuare le diverse esigenze e definire gli indirizzi per
il futuro;

- Avviare uno studio per I'ampliamento degli orari d'apertura compatibilmente con le risorse
umane e finanziarie a disposizione;

- Promuovere concorsi letterari o rassegne per scrittori, poeti o artisti esordienti.

Avviare un processo partecipato per individuare nuove e/o diverse esigenze dell’utenza
Obiettivo non realizzato, obiettivo riprogrammata nel 2023

Ampliamento dell’offerta — avvio di uno studio per I’ampliamento degli orari di apertura
Obiettivo non realizzato
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Avvio di una nuova attivitd di promozione di concorsi letterari o rassegne per scrittori, poeti o
artisti esordienti attraverso canali della biblioteca (bacheca, newsletter, fb, ...)
Obiettivo non realizzato, obiettivo riprogrammato nel 2023

Studio  di  fatubilita  per la  realizzazione di  un
letterario/cinematografico/musicale comunale per artisti esordienti
Obiettivo non realizzato

concorso/rassegna

Servizi bibliotecari

Il servizio prevede il prestito librario interno e interbibliotecario, il "reference" (attivita di
consulenza, informazione e assistenza verso gli utenti), l'utilizzo di postazioni internet, la
partecipazione a laboratori di promozione alla lettura, la consultazione di riviste e quotidiani e

I'organizzazione di visite guidate.
Obiettivo realizzato

Cultura come bene comune e accessibile

- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Attivita culturali
Mantenere superiore a 12 le iniziative dell’associazionismo
\ e . o >12 55
sostenute dall’ente (collaborazioni, patrocini, contributi)
Mantenere superiore a 12 i soggetti coinvolti nel percorso
Lo . , >12 17
partecipativi di co-progettazione del programma culturale dell’ente
Numero di iniziative culturali organizzate 75 119
Luoghi di contaminazione culturale: biblioteca
Previsione 2022 | Attuazione
31/12/2022
Biblioteca
Mantenere il numero dei prestiti nella biblioteca superiore a 21.300 >21.300 30.271
Mantenere il livello di soddisfazione degli Utenti della biblioteca
. , >80% 97%
superiore all'80%
|1\/Ie518t0enere il numero delle presenze nella biblioteca superiore a ~1500 N.D.
Consolidare attivazione sezione ragazzi: numero di bambini e
ragazzi coinvolti nelle attivita didattiche e di promozione della lettura 30 879
superiore a
Mantenere il numero delle nuove acquisizioni delle biblioteche (per
- ) . : >1.700 1.171
acquisti, deposito legale, doni) superiore a 1.700
Numero minimo utenti attivi 1.920 2.215
Numero iscrizioni alla mailing list 1.300 1.936

55




Entrate Spese
Indirizzo strategico
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
4 — Albignasego citta della cP 140.012,00 147.862,00 119.800,00 136.793,94
culturag § 125.010,88 84,55 133.267,49 97,42
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate Spese
Indirizzo operativo
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
1 - Cultura, saperi e idee cP 140.012,00 147.862,00 125.010,88 84,55 119.800,00 136.793,94 133.267,49 97,42
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
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Spese per Capitolo (Albignasego citta della cultura - obiettivo operativo Cultura, saperi e idee)

0,
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Infp

cP 3.500,00 3.500,00

1.03.05.01 10021100 - Acquisti per I'emeroteca 3.495,03 99,86
FPV 0,00 0,00
CcP 9.000,00 17.832,17

1.03.05.01 10021200 - Acquisto libri per biblioteca comunale ed emeroteca 17.830,00 99,99
FPV 0,00 0,00
CcP 1.400,00 1.400,00

1.03.05.01 10021300 - Spese per il funzionamento della biblioteca 1.350,56 96,47
FPV 0,00 0,00
cP 30.000,00 45.674,40

1.03.05.02 10021600 - Manifestazioni culturali - prestazioni di servizi 45.674,40 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 5.000,00 500,00

1.03.05.02 10021700 - Spese per attivita culturali fin. Sponsor (E 30008200) 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
. oo . L CcP 18.900,00 18.200,00

1.04.05.02 %29;1'3800 - Quota al consorzio per il sistema bibliotecario di Abano 18.200,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 0,00 7.687,37

1.04.05.02 10021900 - Contributi occasionali per attivita culturali 4.717,50 61,37
FPV 0,00 0,00
CcP 52.000,00 42.000,00

1.04.05.02 10022000 - Contributi per manifestazioni nel campo culturale 42.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
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Entrate per Capitolo (Albignasego citta della cultura - obiettivo operativo Cultura, saperi e idee)

[1)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Accertato Afc
CP . .
30002200 - Canone concessione del Palasport via Torino (servizio 14.030,00 14.030,00
3.01.0300 rilevante ai fini Iva) 14.030,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
30002300 - Canone concessione Palazzetto Polivalente (servizio cp 15.982,00 15.982,00
3.01.0300 rilevante ai fini Iva) 15.057,24 94,21
FPV 0,00 0,00
CP 45.000,00 46.350,00
3.01.0300 30002700 - Canone Societa sportive utilizzo campi da calcio 44.923,64 96,92
FPV 0,00 0,00
CP . .
30002900 - Proventi derivanti da gestione palestrine (servizio 60.000,00 71.000,00
3.01.0300 rilevante ai fini lva) 51.000,00 71,83
FPV 0,00 0,00
CcP .
3.05.9900 30008200 - Proventi da attivita culturali sponsorizzazioni (servizio >-000,00 >00,00 0.00 0.00
e rilevante ai fini lva)(rif. cap. S 10021700) EPV 0.00 0.00 ! !
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ALBIGNASEGO CITTA’ VERDE E SOSTENIBILE
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OBIETTIVO OPERATIVO 1. CITTA’ VERDE E RESILIENTE

Obiettivi operativi:
e Tutela e sostenibilita’ ambientale

e Continuare a migliorare il servizio di raccolta differenziata approntando 1 necessari
controlli;

e Attivare le misure di contenimento dell’inquinamento atmosferico che saranno
concordate con la Regione Veneto e la Provincia di Padova per limitare I'inquinamento
da PM10 e PM25 e del biossido di azoto;

¢ Ciclo integrato dell’acqua
e Effettuare una ricognizione degli impianti acquedottostici e fognari esistenti al fine di
predisporre un piano pluriennale di interventi da realizzare in accord con Acque
Venete Spa
e Rilevazione sulle perdite di carico dell’acquedotto
e Cura e potenziamento del verde
e DPredisposizione del Piano forestazione urbana
e Attuazione delle misure previste dal Piano ambientale dell’area naturale dell’ex
Polveriera
e Censimento del patrimonio arboreo pubblico
e Citta pet friendly
e DPrestare attenzione alle colonie feline apprestando misure per contribuire al loro
mantenimento, censimento di questi felini, nonche alla loro sterilizzazione

Sintesi dei principali risultati conseguiti -
e Tutela e sostenibilita’ ambientale

e Continuare a migliorare il servizio di raccolta differenziata approntando i necessari
controlls;

e Attivare le misure di contenimento dell’inquinamento atmosferico che saranno
concordate con la Regione Veneto e la Provincia di Padova per limitare I'inquinamento
da PM10 e PM25 e del biossido di azoto;

Ciclo integrato dell’acqua
e Effettuare una ricognizione degli impianti acquedottostici e fognari esistenti al fine di
predisporre un piano pluriennale di interventi da realizzare in accord con Acque
Venete Spa
e Rilevazione sulle perdite di carico dell’acquedotto
Obiettivi specifici
Raccolta differenziata dei rifiuti (attivita di controllo - etc.)
Con questo obiettivo I'amministrazione intende continuare a migliorare il servizio della Raccolta
differenziata, approntando 1 necessari controlli e approvando la carta dei servizi, contrastando con
decisione |'abbandono dei rifiuti.
Intende inoltre continuare l'attivita di controllo sul rispetto delle clausole contrattuali da parte
della ditta appaltatrice del servizio di raccolta rifiuti solidi urbani.
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Infine ' Amministrazione intendeva con il gestore del servizio sviluppare la filiera di recupero della
materia attraverso nuovi progetti al fine di ottenere una capacita di trattamento e il recupero di
materia tendente al 100%.

La ditta appaltatrice ha svolto il servizio.

Attivita di controllo svolta regolarmente

E’ stato predisposto un progetto da parte dell’ufficio di sviluppo della filiera di recupero carta e vetro al
fine di incrementare la percentuale del riciclo.

Attuazione piano ambientale della Riserva naturale dell'ex Polveriera

Con questo obiettivo ’Amministrazione dopo aver approvato il piano ambientale della riserva
naturale dell’ex Polveriera approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 181 del 20.12.2018
intendeva dare attuazione alle azioni previste.

Con determinazione n. 438 del 01/07/2021 é stata affidata a Legambiente Pratiarcati la gestione delle
riserva denominata “Ex Polveriera”. Con la sottoscrizione della convenzione con il Comune il gestore
s1 € impegnato a gestive [’oasi attuando le azioni previste nel piano.

Interventi in materia ambientale

Con questo obiettivo 1'"Amministrazione intende svolgere un'ampia e diversificata attivita in
materia di tutela e sostenibilitd ambientale promuovendo e rafforzando iniziative e progetti in
materia di raccolta di rifiuti, alla qualita dell'aria, ai cambiamenti climatici e all'educazione
ambientale.

Gli interventi riguardano in particolare:

- L'assunzione di specifiche azioni per il miglioramento della qualita dell'aria;

- Il Controllo delle risorse idriche (acquedotto e depurazione);

- La tutela dell'inquinamento da rumore mantenendo 1'esposizione al rumore quanto pil basso
possibile, cost che la salute e il benessere della popolazione siano protetti;

- il monitoraggio e controllo in materia di inquinamento atmosferico, elettromagnetico, dell'acqua
e del suolo

Campagna di monitoraggio dell’aria
E’ stato affidato Iincarico ad ARPAV. Nel corso dell’anno é stato eseguito un monitoraggio dell’aria.

Avvio monitoraggio sulle perdite di carico dell’acquedotto da parte di Acquevenete SpA
Obiettivo non realizzato

Rilevazione impianti acquedottistici e dei bisogni fognari esistenti al fine di efficientare e
razionalizzare gli impianti acquedottistici e fognari ed intervenire nelle residue zone ancora
parzialmente servite. Approvazione di un piano pluriennale di interventi da realizzare in accordo
con Acque Venete Spa

Obiettivo realizzato.

Sportello ambientale
Obiettivo non realizzato. . Obiettivo riprogrammato nel 2023

Aggiornamento Piano assetto idrogeologico
Obiettivo non realizzato. Obiettivo riprogrammato nel 2023

61



Comunita energetiche
E’ stato affidato I'incarico per la redazione di un progetto.
Il professionista ha redatto un progetto definitivo che verra approvato nel corso del 2023

Adeguamento ecocentro
E’ stato redatto un progetto da parte dell’ufficio.

Patto dei Sindaci
Con deliberazione di Consiglio n. 40 del 27/07/2022 I’Amministrazione ha aderito al nuovo patto
dei Sindaci per il clima e I'energia.

Concessione loculi - ricognizione

Con questo obiettivo si intendeva procedere alla ricognizione delle concessione dei loculi  con
lo scopo di avviare le pratiche di rinnovo per le concessione scadute.

Obiettivo realizzato

Green Public Procurement (GPP)

Con questo obiettivo si intendeva dare attuazione all'indirizzo strategico 5 - obiettivo operativo
1 del Documento Unico di Programmazione 2022-2024, laddove prevedeva che dovevano

essere adottati criteri incisivi e vincolanti da applicare agli appalti pubblici, formando la stazione
appaltante, monitorando 'applicazione dei criteri di circolaritd, valutando i risultati ed
effettuando verifiche e assumendo eventuali indirizzi correttivi.

Si tratta piu in generale di dare attuazione all'art. 34 del D.Lgs. n. 50/2016, 1'applicazione di criteri
ambientali minimi (CAM) sugli acquisti verdi GPP.

Approfondimento in materia

Obiettivo realizzato

Individuazione delle modalita attuative art. 34 del D.Lgs. 50/2016, fornendo specifiche indicazioni
ai settori dell'ente
Obiettivo non realizzato in quanto non sono state pubblicate le linee guida.

Progetto tariffa puntuale dei rifiuti. (3° Settore)

II d.l. 6.12.2011, n. 201 all'articolo 14, commi da 1 a 46, prevede, a decorrere dall'anno 2013,
l'istituzione del nuovo tributo comunale sui rifiuti e sui servizi. Il medesimo decreto al comma 29
dell'art. 14 dispone, per i comuni che adottano sistemi di misurazione puntuale delle qualita di
rifiuti conferiti al servizio pubblico, la possibilita di prevedere 'applicazione di una tariffa avente
natura corrispettiva, in luogo del tributo. Lo scopo che viene perseguito con l'introduzione della
tariffa puntuale ¢ in primis quello di commisurare, ]'importo da pagare a carico del contribuente
all'effettiva produzione dei rifiuti secondo il principio comunitario: "Paga quanto produci" come
avviene per gli altri servizi di rete (energia, gas, acqua, ecc.). Il Dup all'obiettivo strategico 4.2.1
"Albignasego citta verde e sostenibile” prevede come obiettivo operativo quello di valutare entro
il 30/06/2023 tariffazione puntuale. Si rende pertanto necessario avviare un'attivita di
ricognizione, valutazione e progettazione finalizzata a verificare |'introduzione di tale tariffa.

E’ stato predisposto dall’ufficio un progetto di fattibilita.
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Gestione del servizio di raccolta rifiuti e dell'ecocentro di via Torino
Gestione del servizio di raccolta rifiuti e dell'ecocentro di Via Torino.
Servizio svolto regolarmente

Gestione operativa e manutenzioni cimiteri

Il servizio prevede la realizzazione di interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria dei
cimiteri comunali (Maggiore, Carpanedo e Lion), rilascio di autorizzazioni per I'ingresso salme e
per l'iscrizione su loculi/lapidi/tombe di famiglia, e per la manutenzione delle cappelline di
famiglia da parte delle ditte.

Gestione rapporti con la impresa incaricate allo svolgimento delle operazioni cimiteriali.
Servizio svolto regolarmente

Servizi cimiteriali

Espletamento degli adempimenti amministrativi 1 relativi a autorizzazioni al seppellimento,
cremazioni, traslazioni, autorizzazioni al trasporto funebre, pratiche di concessione di loculi e
ossari, pratiche di concessione di tombe di famiglia, rilascio concessioni e volturazioni di aree
cimiteriali per la realizzazione di edicole funerarie.

Su richiesta del congiunto o di un famigliare legalmente riconosciuto rilascio dell’autorizzazione
per ’affidamento e la conservazione dell’urna cineraria presso la propria abitazione

Attivazione illuminazione votiva

Servizio svolto regolarmente

Ambiente ed ecologia

Disinfestazione e derattizzazione del territorio comunale, la tutela dall'inquinamento acustico,
dall'inquinamento dell'aria, del suolo e delle acque e la risoluzione di problematiche di tipo
igienico-sanitario. Rilascio pareri ambientali e autorizzazioni allo scarico.

Servizio svolto regolarmente

Attivita autorizzatoria in materia di paesaggio

Il servizio prevede 'istruttoria ed il rilascio di autorizzazioni per interventi su aree di interesse
paesaggistico, tutelate per legge

Servizio svolto regolarmente

e Cura e potenziamento del verde
e DPredisposizione del Piano forestazione urbana
e Attuazione delle misure previste dal Piano ambientale dell’area naturale dell’ex
Polveriera

e Censimento del patrimonio arboreo pubblico
Obiettivi specifici
Piano di Forestazione Urbana
Con questo obiettivo ' Amministrazione intende approvare un piano di forestazione urbana che
diventi un obiettivo di tutta la citta, dove dovranno essere coinvolti tramite azioni educative di
sensibilizzazione, di coprogettazione, tutti i cittadini di tutte le etd, le scuole, le parrocchie, le
assoclazioni, 1 condomini, le associazioni.
A tale scopo deve essere redatto un progetto contenente le azioni da porre in essere le strategie
comunicative e di coprogettazione con 1 vari attori del territorio, il cronoprogramma.
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Affidati gli incarichi professionali per il censimento del patrimonio arboreo e per la redazione del
piano urbano del verde.

Gestione del verde, dei parchi e degli orti sociali

Interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria del verde pubblico comunale (aree piane,
cigli ed aiuole stradali) su segnalazione o pianificazione dell'ufficio competente.

Con questo obiettivo si prevedeva anche il proseguimento dell'attuazione del progetto degli orti
sociali, garantendo il necessario supporto tecnico e la riscossione del canone di utilizzo.

Servizio svolto regolarmente

e Citta pet friendly
e DPrestare attenzione alle colonie feline apprestando misure per contribuire al loro
mantenimento, censimento di questi felini, noncheé alla loro sterilizzazione

Obiettivi specifici
Citta pet friendly
Con questo obiettivo I'Amministrazione intendeva far diventare Albignasego una citta "Pet
friendly". In particolare si intendeva attivare un'attivita di sensibilizzazione e di informazione
nei confronti della cittadinanza in materia di tutale animali domestici, di attenzione alle colonie
feline mettendo in atto le misure per contribuire al loro mantenimento, provvedendo nel
contempo al censimento di questi felini nonché alla loro sterilizzazione.
Con questo obiettivo si intendeva altresi potenziare lo Sportello animali.
Iniziative per la tutela delle colonie feline
E’ stato fatto un censimento delle colonie feline presenti sul territorio. Sono state messe in atto delle
iniziative di sostegno finalizzate al mantenimento delle colonie e alla sterilizzazione dei gatti

Sportello animale

Lo sportello animali é gestito, sulla scorta di una convenzione con il Comune, dai Rangers d’ltalia.
Sono aperti il gioveds pomeriggio dalle ore 15,30 alle 18,00. L’associazione fornisce consiglio su come
gestire gli animali d affezione, controllano le segnalazioni su eventuali maltrattamenti.

Attivita di sensibilizzazione e comunicazione in materia di tutela animale

E’ stato predisposto in collaborazione con il consigliere preposto un progetto di comunicazione di
sensibilizzazione e comunicazione in materia di tutela animali
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Tutela e sostenibilita ambiente

- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Riduzione rifiuti — produzione pro capite di rifiuti urbarni <442 423,65
Raccqltf rifiuti — Percentuale di rraccolta differenziata de rifiuti ~79% 76.41%
urbani (%)
PM10 — concentrazione media annual (microgrammi/mc) <32 32
PM25 — concentrazione media annual (microgrammi/mc) <25 30
Biossido di azoto — NO2 — concentrazione media annuale <26 26
Cura e potenziamento del verde
Previsione 2022 | Attuazione
31/12/2022
Nuove piantumazioni in aree pubbliche (numero nuovi alberi/anno) 260 180
Verde fruibile — mq pro-capite verde fruibile a gestione comunale 220 13,87
(mg/ab)
Verde totale — mq pro-capite di verde totale a gestione comunale ~24 19,30
(mg/ab)
Numero minimo tagli aree piane 15 18
Numero minimo tagli cigli 8 8
Manutenzioni fossi mt 8.200 10.000
Aree verdi mq 505.000 520.000
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OBIETTIVO OPERATIVO 2. AGRICOLTURA SOSTENIBILE

Obiettivi operativi:
e Aree Agricole e produzioni sostenibili

creare un local stakeholder group costituito dai principali attori del territorio tra cui
principalmente associazioni di categoria del mondo agricolo, aziende a vocazione
agricola;

mappare attraverso il contributo del local stakeholder group le attivitd a carattere
agricolo che gia operano nel territorio e che con la loro opera contribuiscono alla sua
valorizzazione;

promuovere nel territorio mercati a KMO.

Sintesi dei principali risultati conseguiti -
e Aree Agricole e produzioni sostenibili

creare un local stakeholder group costituito dai principali attori del territorio tra cui
principalmente associazioni di categoria del mondo agricolo, aziende a vocazione
agricola;

mappare attraverso il contributo del local stakeholder group le attivitd a carattere
agricolo che gia operano nel territorio e che con la loro opera contribuiscono alla sua
valorizzazione;

promuovere nel territorio mercati a KMO.

Obiettivi specifici

Mercato Km "zero"
Con il seguente obiettivo I' Amministrazione intende avviare la creazione del mercato Km "zero"
Obiettivo non realizzato e riprogrammato nel 2023

Local stakeholder group

Come previsto all'indirizzo strategico 5, obiettivo operativo 2 del Documento Unico di
Programmazione 2022-2024, si intende creare un local stakeholder group, costituito dai
principali attori del territorio tra cui principalmente associazioni di categoria del mondo
agricole, aziende a vocazione agricola.

Con il contributo del local stakeholder group si provvede poi a mappare le attivita a carattere
agricolo che gia operano nel territorio e che con la loro opera contribuiscono alla sua
valorizzazione.

Obiettivo non realizzato
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OBIETTIVO OPERATIVO 3. MOBILITA’

Obiettivi operativi:
e Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Trasporto pubblico locale:

e Controllo dell’efficienza del servizio di trasporto pubblico finalizzato alla Maggiore
integrazione ed efficienza del servizio complessivo

® Definizione di strategie di sviluppo dei servizi di TPL sul territorio (incremento utenza,
incremento qualita del servizio, ecc.), in allineamento con ’evoluzione della normative
nazionale e regionale

e Sviluppo della mobilta ciclabile attraverso la realizzazione di nuovi percorsi

e Ampliamento e potenziamento dell’installazione di colonnine di ricarica

Sintesi dei principali risultati conseguiti -
e DPiani e progetti per la mobilita sostenibile
Trasporto pubblico locale:
e Controllo dell’efficienza del servizio di trasporto pubblico finalizzato alla Maggiore
integrazione ed efficienza del servizio complessivo
® Definizione di strategie di sviluppo dei servizi di TPL sul territorio (incremento utenza,
incremento qualita del servizio, ecc.), in allineamento con ’evoluzione della normative
nazionale e regionale
e Sviluppo della mobilta ciclabile attraverso la realizzazione di nuovi percorsi
e Ampliamento e potenziamento dell’installazione di colonnine di ricarica
Obiettivi specifici
PUT (Piano Urbano del Traffico)
Con questo obiettivo I'Amministrazione comunale intende procedere all'aggiornamento del
Piano Urbano del Traffico (PUT) e alla sua adozione
L’aggiornamento del PUT ¢ stato adottato (2019). Sulla proposta di piano sono stati richiesti i pareri
agli enti competenti. L’approvazione dell’aggiornamento é prevista nel 2023,

Manutenzione della viabilita

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende assicurare la manutenzione straordinaria delle
strade comunali provvedendo alla riasfaltatura e contestuale realizzazione di tratti di marciapiedi.
Inoltre prevede interventi tesi ad eliminare le cause pit comuni del degrado nel corpo stradale,
nei suoi accessori e nelle sue pertinenze al fine di conservare lo stato di fruibilita delle strade e
mantenere gli impianti e le opere in condizioni di valido funzionamento e di sicurezza.

Nuova strada di via Torino

E’ stato redatto ed approvato il progetto definitivo.

Rotatoria di via Verdi
Affidato I'incarico per redazione del progetto definitivo

Segnaletica orizzontale e verticale
Intervento eseguito
Messa in sicurezza strade - importo lavori 125.000 euro
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Intervento eseguito

PUMS - Piano Urbano della mobilita Sostenibile

Con questo obiettivo I'"Amministrazione Comunale conclude il procedimento di approvazione
del Piano Urbano della mobilita Sostenibile con tutti i comuni della cintura urbana in attuazione
del protocollo d'intesa a suo tempo stipulato.

In attesa delle determinazioni del Comune di Padova ai fini dell’esame delle osservazioni

Servizi di trasporto pubblico

Coordinamento e cura dei rapporti con le aziende BUSITALIA NORD e APS S.p.a., che
operano nel settore del trasporto pubblico.

Obiettivo realizzato

Piani e progetti per la mobilita sostenibile |

.- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Numero di progetti di mobilita sostenibile previsti dal PUMS
Numero di aziende coinvolte in azioni di mobility management
aziendale
% di alunni scuole primarie e secondarie di primo grado che vanno 50 N.R
a scuola con modalita sostenibile ° T
Interventi e infrastrutture per la mobilita |
Previsione 2022 | Attuazione
31/12/2022
Interventi per mobilita
Incremento annuo di piste ciclabili nuove e riqualificate rispetto al 6 940
2020 (km) ’
Incrementare i metri di zone 30 nelle strade della citta 0 0
(metri/popolazione residente)
Tasso di mortalita per incidenti stradali (per 1.000 abitanti) 0 0
Ridurre il numero di feriti in incidenti stradali sulle strade ordinarie 50% 10,53%
Infrastrutture per la mobilita
Riorganizzare la sosta regolata e sorvegliata | 0 | 0
Sicurezza del traffico
Km strade comunali 169,57 172,07
Strade riasfaltati km 15 17
Realizzazione nuovi marciapiedi Km 5,93 7,43
Realizzazione nuovi parcheggi mq 10360 13460
Realizzazione nuove Piste ciclabili (esistenti 11 KM) 2,986 10,70
Manutenzione segnaletica stradale — Estensione strade Km 40 55
Manutenzione segnaletica stradale — incidenza su estensione totale 30% 30%
strade comunali % ° °
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Previsione 2022 Attuazione
30/06/2022
Mobilita sostenibile
Numero corse giornaliere linee 3, 88 e 24/giorni orario invernale 319 319
(Feriale)
Numero corse giornaliere linee 3, 88 e 24/giorni orario invernale 333 333
(Festivo)
Numero corse giornaliere linee 3, 88 e 24/giorni orario estivo 270 270
(Feriale)
Numero corse giornaliere linee 3, 88 e 24/giorni orario estivo 85 85
(Festivo)
Bus navette (Scarcerle-Cornaro) — numero corse giornaliere 3 3
(Feriale)
Bus navette (Scarcerle-Cornaro) — numero corse giornaliere 2 2

(Festivo)
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OBIETTIVO OPERATIVO 4. USO DEL TERRITORIO E
TRASFORMAZIONE URBANA

Obiettivi operativi:
e Sfida alla sostenibilita e beni comuni
e Rivisitazione dello strumento urbanistico generale
e Rigenerazione e progetti urbani
® Promuovere modifiche normative o di pianificazione urbanistica che possano
semplificare il riuso urbano

Sintesi dei principali risultati conseguiti -

e Sfida alla sostenibilita e beni comuni

e Rivisitazione dello strumento urbanistico generale

Obiettivi specifici
Aggiornamento del regolamento Strumenti Urbanistici attuativi
Questo Comune ha adottato il Regolamento in materia di Strumenti Urbanistici Attuativi con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 26.10.2010. A distanza di piu di dieci anni della
sua approvazione si rende necessario adeguarlo alle normative sopravvenute e apportare quelle
modifiche che si rendono utili tenuto conto dell'esperienza maturata. Pertanto si stabilisce di
procedere alla revisione/aggiornamento del suddetto regolamento predisponendo un'apposita
proposta.
Obiettivo non realizzato -riprogrammato nel 2023

e Rigenerazione e progetti urbani
® Promuovere modifiche normative o di pianificazione urbanistica che possano
semplificare il riuso urbano

Obiettivi specifici
Variante n. 18 al Piano degli Interventi
Con questo obiettivo si intende approvare la Variante n. 18 afferente alle modifiche all'accordo
pubblico privato ai sensi dell'art. 6 della L.R. n. 11/2004 con la ditta Pechino di Pantano G. e
Clemente & C.
Variante approvata con deliberazione di Consiglio Comunale n. 29 del 30/06/2022

Variante n. 14 al Piano degli Interventi

Il Consiglio Comunale in data 30/09/2019 ha preso atto dell'illustrazione da parte del Sindaco
del Documento Programmatico Preliminare prot. n. 32263 del 20/09/2019, per la
predisposizione della variante n. 14 al P.1I..

Con questo Documento si stabiliva di avviare la procedura per 1'adozione di una variante con
una pluralita di contenuti.

Al fine di accelerare le tempistiche di redazione dello strumento si é suddivisa la variante in due
prevedendo la prima in riferimento alle richieste di modifica del P.I. diverse dalle richieste di
accordo pubblico-privato e la seconda contenente il recepimento di queste ultime richieste.
Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 55 del 14/11/2022 ¢é stata approvata la 1" variante.
Riprogrammata la seconda variante nel 2023.
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Adozione variante ai sensi della L.R. n. 14/2017

L'articolo 4 della L.r. N. 14/2017 prevede che la Giunta Regionale stabilisca entro 180 giorni
dell'entrata in vigore della legge la quantitd massima di consumo del suolo ammesso nel territorio
regionale e la sua ripartizione in ambiti comunali e sovracomunali omogenei.

Entro 18 mesi dalla pubblicazione nel BUR del provvedimento della Giunta Regionale i comuni
approvano le varianti di adeguamento allo strumento urbanistico generale.

La variante ¢ stata adottata alla fine del 2021 e si doveva procedere ora all'esame delle osservazioni
e all'approvazione della stessa.

Variante approvata con deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 28/02/2022

Rigenerazione urbana

Con questo obiettivo si intendeva dare attuazione alle previsioni in materia di rigenerazione
urbana contenuta all'indirizzo strategico 5 - Albignasego citta verde e sostenibile - Obiettivo
operativo 4 - Uso del territorio e trasformazione urbana.

A tale scopo doveva essere redatto un apposito progetto che sviluppasse le azioni ivi previste da
mettere in atto con la relativa tempistica di attuazione

Obiettivo non realizzato. Obiettivo riprogrammato nel 2023

Rilevazione e repressione abusi edilizi

Con questo obiettivo si intendeva effettuare una ricognizione generale su tutti gli abusi edilizi i
cui procedimenti non risultino ancora conclusi al fine di attivare le iniziative per addivenire alla
loro sollecita conclusione.

E’ stata fatta una prima ricognizione degli abusi non ancora conclusi. (fino al 2015).

Variante n. 19 al Piano degli Interventi

Con questo obiettivo si intende avviare una procedura di selezione per la conclusione di un accordo
pubblico privato finalizzato all’acquisizione di un’area da destinare a F1 - Istruzione in vista di
finanziamento PNRR

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 8 del 08/02/2022 é stato presentato il documento di
programmazione del Sindaco.

Piani urbanistici attuativi

Il Servizio comprende |'espletamento dell'attivita finalizzata all'approvazione dei Piani Urbanistici
Attuativi di tipo residenziale, direzionale, artigianale, turistico, industriale e commerciale.

E’ previsto altresi il perfezionamento delle convenzioni urbanistiche, dei Piani gia approvati e
non convenzionati, ai sensi dell'ultimo comma dell’art. 20.1 del regolamento Piani urbanistici
attuativi, secondo la procedura ivi prevista.

Servizio svolto regolarmente

Sportello dell'edilizia residenziale

Il servizio concerne il rilascio di certificazioni e autorizzazioni varie in materia di edilizia
residenziale: permessi di costruire, certificati di agibilita, certificati di idoneita alloggi e certificati
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di destinazione urbanistica, verifica di ammissibilitd delle DIA e/o SCIA. 1l servizio comprende
inoltre il rilascio dei pareri al S.U.A.P. (Sportello Unico per le Attivita Produttive).

La trasmissione di tutte le pratiche edilizie é stata stabilita in modo telematico

Servizio svolto regolarmente
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Entrate Spese
Indirizzo strategico
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
5 _ Albienasego citth verde e cP 304.076,25 308.784,03 6.333.255,70 | 8.418.450,46
sostge nibns 304.184,03 98,51 7.800.884,62 | 92,66
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate Spese
Indirizzo operativo
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.

cP 174.076,25 178.759,03 3.865.125,97 | 4.381.549,11

1 - Citta verde e resiliente 174.159,03 99,66 4.266.724,67 97,38
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
cP 0 0 0 0

2 — Agricoltura sostenibile 0 0 0 0
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
cP 130.000,00 130.025,00 2.161.629,73 | 3.679.338,39

3 - Mobillita 130.025,00 100,00 3.216.674,01 87,43
FV 0,00 0,00 0,00 0,00

4— Uso del territorio e cP 0 0 306.500,00 357.562,96

trasformazione urbana 0 0 317.485,94 88,79

FV 0,00 0,00 0,00 0,00
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Spese per Capitolo (Albignasego citta verde e sostenibile - obiettivo operativo Citta verde e resiliente)

[1)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Infp
cP . .
10026350 - Acquisti per iniziative ambientali finalizzate alla 2.000,00 2.000,00
1.03.09.02 artecipazione e alla tutela del territorio 1.342,00 67,10
P P FPV 0,00 0,00
) . . . N, CcP 2.958.470,89 2.958.470,89
1.03.09.03 i?é)aZr?athO - Corrispettivo per la gestione dei servizi di igiene 2.958.249,57 99,99
FPV 0,00 0,00
cP 2.000,00 2.000,00
1.03.09.03 10026700 - Servizi straordinari smaltimento rifiuti - bonifica aree 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
. ) . .. | cP 40.000,00 31.117,35
1.03.09.04 gggi%;%())o - Manutenzioni varie del servizio idrico integrato (pulizie 31.117,13| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 10.000,00 10.000,00
1.03.09.05 10028200 - Spese convenzione gestione parco S. Agostino 10.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
10028300 - Manutenzione verde pubblico, rimozione, potature e 190.000,00 293.000,00
1.03.09.05 abbattimento alberi 291.218,80 98,72
FPV 0,00 0,00
, . , CP 225. , 249. ,
10028400 - Manutenzione ordinaria verde pubblico, spese >.000,00 9.000,00
1.03.09.05 iardinaqaio ed aree gioco 248.997,17| 100,00
9 99 9 FPV 0,00 0,00
CcP 10.000,00 10.000,00
1.03.09.05 10028500 - Valorizzazione area dell'Ex - Polveriera 10.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 2.000,00 1.000,00
1.03.09.05 10028700 - Iniziative di natura ambientale 300,00 30,00
FPV 0,00 0,00
cP 10.000,00 5.000,00
1.03.09.08 10029100 - Monitoraggio inquinamento ambientale 3.000,00 60,00
FPV 0,00 0,00
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cP 2.000,00 2.000,00
1.03.12.08 10036200 - Spese per affitto per orti sociali 2.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
. . L . .| cp 183.352,53 173.352,53
1.03.12.09 é?ggr?/?gg - Funzionamento e manutenzione cimiteri - prestazioni 173.274,80 99,96
FPV 0,00 0,00
CcP 4.100,00 4.100,00
1.03.12.09 10037000 - Spese per i trasporti e i servizi funebri e recupero salme 3.432,48 83,72
FPV 0,00 0,00
cP 49.102,55 49.102,55
1.03.13.07 10037350 - Disinfestazione del territorio comunale 49.102,55| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 26.600,00 26.600,00
1.04.09.03 10026750 - Consorzio Bacino - contributo PEF 26.554,00 99,83
FPV 0,00 0,00
CcP 22.000,00 38.902,32
1.04.09.03 10026800 - Spese agevolazioni tributarie 38.902,32| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 3.000,00 1.000,00
1.04.09.05 10028800 - Contributi per iniziative di natura ambientale 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
10028850 - Rimborso spese Associazione Rangers di Albignasego 300,00 300,00
1.04.09.05 er Sportello Animali 3.500,00 | 100,00
persp FPV 0,00 0,00
CcP .
20006600 - Realizzazione e manutenzione chiosco parco di via S. 0.00 3.600,00
2.02.08.01 Bellino Mandriola 3.538,00 98,28
FPV 0,00 0,00
cP . ,
2.02.09.02 20007300 - Realizzqzione e manutenzione opere relative al servizio 0,00 8.056,00 7.513.00 93.26
parchi e tutela ambientale del verde, ecc. EPV 0.00 0.00
cP . ,
20007500 - Realizzazione opere relative al servizio parchi e tutela 0,00 100.318,32
2.02.09.02 . . L 100.318,32 | 100,00
ambientale del verde, nuove piantumazioni EPV 0.00 0.00
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cp 20.000,00 107.902,71
2.02.09.02 20007600 - Manutenzione parchi (fin. oneri) 102.215,42 94,73
FPV 0,00 0,00
cp 0,00 79.536,94
2.02.09.02 20008100 - Realizzazione parco Via della Costituzione (fin. mutuo) 71.936,94 90,44
FPV 0,00 0,00
CP . .
2.02.09.04 20008500 - Lavori di adeguamento impianto di raccolta e >0.000,00 >0.000,00 0.00 0.00
trattamento acque prima pioggia ecocentro comunale EPV 0,00 0,00
cp 0,00 100.058,90
2.02.09.04 20008900 - Lavori di pulizia e tombinatura fossi (fin. oneri) 90.281,57 90,23
FPV 0,00 0,00
cp 22.000,00 39.930,60
2.02.12.09 20016100 - Manutenzione straordinaria impianto elettrico cimiteri 39.930,60 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cp 30.000,00 30.000,00
2.02.12.09 20016800 - Ampliamento e sistemazione cimiteri 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00

76




Entrate per Capitolo (Albignasego citta verde e sostenibile - obiettivo operativo Citta verde e resiliente)

0,
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Accertato Afc
CcP 172.576,25 172.576,25
2.0103.02 20003800 - Contributo Conai (rif. cap. S 10026500) 172.576,25| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 1.500,00 1.500,00
3.01.0300 30003100 - Canone per utilizzo orti sociali 900,00 60,00
FPV 0,00 0,00
cpP .682,
30006900 - Piano ordinario disinfestazione zanzare - rimborso 0,00 4.682,78
3.05.0200 Comuni - UOC igiene e sanita 4.682,78| 100,00
FPV 0,00 0,00
Spese per Capitolo (Albignasego citta verde e sostenibile - obiettivo operativo Mobilita)
(1)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Inf’p
cP 50.000,00 49.750,66
1.03.03.01 10018150 - Noleggio impianto autovelox e Tred (fin. cds Unione) 49.750,66 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cpP . .
1.03.10.05 10029800 - A_cg\uisto beni consumo per manutenzione strade 10.000,00 15.000,00 15.000.00 | 100.00
comunali, viabilita, ecc. (fin. cds Unione) EPV 0.00 0.00
cP .000, .000,
1.03.10.05 10030200 - Spese per la segnaletica stradale orizzontale, per la >0.000,00 90.000,00 90.000.00| 100.00
e viabilita, ecc. (fin. cds Unione) ’ ' '
FPV 0,00 0,00
10030500 - Manutenzione ord. strade comunali - Prestazione cp 20.000,00 23.000,00
1.03.10.05 servizi (fin. cds Unione) 23.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cpP . .
10030800 - Manutenzione impianti di illuminazione pubblica e 20.000,00 20.000,00
1.03.10.05 semaforica (fin. cds Unione) 20.000,00| 100,00
’ FPV 0,00 0,00
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cP 250.000,00 430.000,00
2.02.10.05 20009900 - Realizzazione rotatoria tra SP3/via Verdi/via S. Pio X 430.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP . ,
20010000 - Realizzazione rotatoria Via S. Pellico/Via Roma/Via E. 0,00 250.000,00
2.02.10.05 A. Mario - Ex Pechino 0,00 0,00
’ FPV 0,00 0,00
CcP 0,00 29.625,52
2.02.10.05 20010200 - Asfaltatura strade comunali 29.625,52 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 0,00 26.199,61
2.02.10.05 20011000 - Riqualificazione piazza del Donatore 26.199,61 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 1.289.417,28 1.484.417,28
2.02.10.05 20011400 - Sistemazione via Torino (fin. sanz. - Veneto Strade) 1.484.417,28 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP .
20011800 - Realizzazione nuova strada di collegamento tra via S. 0.00 97.266,44
2.02.10.05 Giustina e Via Mascagni - quartiere Lion 97.266,44| 100,00
gnt-q FPV 0,00 0,00
cP 0,00 5.668,12
2.02.10.05 20012300 - Manutenzione straordinaria strade comunali 5.668,12 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 150.000,00 247.812,20
2.02.10.05 20014100 - Spese per la segnaletica stradale (fin. cds Unione ) 97.758,37 39,45
FPV 0,00 0,00
CcP . .
20014700 - Realizzazione opere relative al servizio illuminazione 15.212,45 20.312,05
2.02.10.05 ubbl. e servizi connessi 5.099,60 25,11
pubbi. FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
20014800 - Realizzazione opere relative al servizio illuminazione 130.000,00 130.000,00
2.02.10.05 pubbl. e servizi connessi 130.000,00 | 100,00
’ FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
2.02.10.05 20014900 - Realizzazione opere relative al servizio illuminazione 30.000,00 30.000,00 0.00 0.00
e pubbl. e servizi connessi (fin. cds Unione) EPV 0.00 0.00 ! !
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cP 0,00 20.610,27
2.02.10.05 20015200 - Realizzazione nuova rotatoria via F. Petrarca 20.610,27 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 50.000,00 5.000,00
1.03.10.02 10029500 - Trasporto pubblico agevolato 5.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 97.000,00 112.352,00
1.03.10.02 10029700 - Bus navetta 112.352,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
- L by e CP 0,00 33.000,00
2.02.10.05 6?\?&9(98)00 - Interventi di messa in sicurezza viabilita (fin. cds 18.601,90 56,37
FPV 0,00 0,00
cP . ,
20013300 - Realizzazione piste ciclabili di collegamento Mandriola- 0,00 339.324,24
2.02.10.05 5. Tommaso (2024 fin. mutuo) 556.324,24 99,46
FPV 0,00 0,00
Entrate per Capitolo (Albignasego citta verde e sostenibile - obiettivo operativo Mobilita)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Accertato Acoc
CcP . .
40000150 - Contributo Statale per manutenzione agli impianti di 130.000,00 130.000,00
4.02.0100 pubblica illuminazione 130.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 0,00 25,00
3.05.0200 30007000 - Introiti per convenzione A.P.S. Carta Bianca Over 65 25,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
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Spese per Capitolo (Albignasego citta verde e sostenibile - obiettivo

operativo Uso del territorio e traformazione urbana)

[1)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Infp
cP .
10011000 - Incarichi professionali servizi tecnici - incarichi di 0,00 >-000,00
1.03.01.06 rogettazione - 4eolodo 5.000,00 | 100,00
prog geolog FPV 0,00 0,00
CcP .
10033760 - Contributi ad associazioni sociali per progetti - tavoli di 1.500,00 0,00
1.04.12.03 inclusione sociale - 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
2.02.08.01 20006800.- Incarico redazione Piano dggli interventi i sensi L.R. n. >-000,00 >2:562,96 47.562 96 9049
11/2004 (fin. 10.500 e/c e 19.000 oneri) EPV 0.00 0.00
cP 30.000,00 30.000,00
2.03.01.06 20001800 - Contributo agli Enti di culto (fin. oneri) 30.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
T - . \ \ . CP 245.000,00 248.774,23
2.05.01.06 gggg)lQOO - Restituzione oneri di urbanizzazione ad imprese (fin. 232.821,61 93,59
FPV 0,00 0,00
o L . . - ) cP 25.000,00 21.225,77
2.05.01.06 gggg)ZOOO - Restituzione oneri di urbanizzazione a famiglie (fin. 2.101,37 9,90
FPV 0,00 0,00
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ALBIGNASEGO CITTA’ DEI QUARTIERI
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OBIETTIVO OPERATIVO 1. QUARTIERI

Obiettivi operativi:
e Aree pubbliche fruibili e sicure - Riqualificazione ed efficientamento patrimonio
edilizio pubblico

Redazione di un apposite piano per il miglioramento della vivibilita delle diverse zone
della citta con una particolare attenzione non solo agli spazi pubblici, ma anche al
patrimonio, alla fruibilita, al decoro e all’animazione di spazi e di luoghi.

Interventi interventi di riqualificazione delle infrastrutture per la mobilita della
viabilita principale e rurale, ciclabili e sistemazione dei marciapiedi.

interventi relativi alla mobilitd ciclopedonale quali il ripristino della percorribilita e
messa 1n sicurezza

interventi relativi alla citta verde e resiliente.

Sintesi dei principali risultati conseguiti -
e Aree pubbliche fruibili e sicure - Riqualificazione ed efficientamento patrimonio
edilizio pubblico

Redazione di un apposite piano per il miglioramento della vivibilita delle diverse zone
della citta con una particolare attenzione non solo agli spazi pubblici, ma anche al
patrimonio, alla fruibilita, al decoro e all’animazione di spazi e di luoghi.

Interventi interventi di riqualificazione delle infrastrutture per la mobilita della
viabilitd principale e rurale, ciclabili e sistemazione dei marciapiedi.

interventi relativi alla mobilita ciclopedonale quali il ripristino della percorribilita e
messa 1n sicurezza

interventi relativi alla citta verde e resiliente.

Obiettivi specifici

Programmazione LL.PP.

Elaborazione del Programma triennale dei lavori pubblici, dell'Elenco annuale dei lavori e dei
relativi aggiornamenti annuali

- Elaborazione e stesura di studi sintetici e dei progetti preliminari per le opere inserite nell'Elenco
annuale dei lavori

Obiettivo realizzato

Conclusione lavori con approvazione del certificato di regolare esecuzione

Attraverso questo obiettivo 1'Amministrazione comunale, in attuazione del Piano delle oo.pp.,
vuole adottare la determinazione di approvazione del certificato di regolare esecuzione di alcuni
lavori pubblici.

Spogliatoio Scuola Leonardo da vinci

Obiettivo non realizzato

Palestra Scuola Rodari
Obiettivo non realizzato

Interventi di manutenzione edificio Unione Pratiarcati
Obiettivo non realizzato
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Marciapiede Via Foscolo - importo lavori euro 37.500
Obiettivo realizzato

Pista ciclo-pedonale di collegamento fra Carpanedo e Masera
Obiettivo realizzato

Ampliamento Scuola Rodari (4 aule pit mensa)
Obiettivo realizzato

Lavori di asfaltatura via Battisti, via Roma, via Rodari - euro 200.000.
Obuettivo realizzato

Realizzazione lavori pista ciclabile Via Manzoni
Obiettivo realizzato

Realizzazione lavori di asfaltatura strade e sistemazione marciapiedi - importo lavori euro 300.000
Obiettivo realizzato

Infissi scuola elementare - importo lavori euro 260.000
Obiettivo realizzato

Interventi di nuova viabilita - Piste ciclo-pedonali di collegamento

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende realizzare nuovi tratti di viabilita al fine di
raccordarli con 1 tratti di viabilita di prossima realizzazione in base agli strumenti urbanistici
attuativi convenzionati e conformi alla previsione del Piano degli interventi. Inoltre intende
progettare e realizzare piste ciclabili di collegamento.

E' abilitato all'utilizzo dei fondi collegati alla presente scheda, per la parte di competenza
relativamente all'acquisizione aree, il Responsabile del 2° Settore, in quanto titolare dell'ufficio
espropri.

Realizzazione di una nuova strada di collegamento tra Albignasego e la tangenziale di Padova
L’Amministrazione ha predisposto ed approvato uno studio di fattibilita. Il Comune é in attesa di
sottoscrivere la convenzione con il Comune di Padova.

Pista ciclabile di collegamento Mandriola - San Tommaso
Obiettivo realizzato

Attuazione PNRR

Con questo obiettivo I'Amministrazione intendeva presentare richieste al fine di ottenere 1 fondi
messi a disposizione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e delle politiche di coesione
nazionali ed europee.

Mensa Raggio di Sole

Obiettivo realizzato

Asilo nido M. Cles
Obiettivo realizzato
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Palestra scuola Bonetto
Obiettivo realizzato

Manutenzioni stradali

Realizzazione di interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria delle strade cittadine, a
seguito di segnalazioni e di programmazione dell'ufficio competente, al fine di rendere piu sicura
sia la viabilita che 1'utenza debole (pedoni)

Obiettivo realizzato

Manutenzioni patrimonio immobili

Realizzazione di interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria degli immobili comunali
(edifici comunali e scolastici) a seguito di segnalazioni e di programmazione dell'ufficio competente
Obiettivo realizzato

| Aree pubbliche fruibili e sicure (manutenzione strade, piste ciclabile, ecc.) |

- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
llluminazione
Risparmio energetico (kWh/anno) per l'illuminazione pubblica 1.867.581 890.386
Mantenere la % di pratiche di intervento concluse non inferiore al >60% 489,*
60% (pratiche concluse/totale delle richieste di intervento) B

| Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico |

- Attuazione
Previsione 2022 30/06/2022
Efficienza energetica/Calore
Contenere i consumi energetici dellente per riscaldamento 179.259,71
; . . 199.209,54
(destagionalizzati) Kwht/anno

e ¢ riferito al 31/12/2022 molto ridotto in funzione degli interventi di spegnimento programmato
(consumi effettivi) e al caro bollette
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Entrate Spese
Indirizzo strategico
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
& — Albignaseso citt dei cP 0 375.000,00 770.000,00 2.946.780,09
uaftieri & 118.874,89 31,70 1.723.04517 | 58,47
g FV 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate Spese
Indirizzo operativo
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
1 - Quartieri cP 0 375.000,00 118.874,89 31,70 770.000,00 2.946.780,09 | 1.723.045,17 58,47
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
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Spese per Capitolo (Albignasego citta dei quartieri - obiettivo operativo - Quartieri)

[1)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Infp
cP . .
20011300 - Manutenzione ordinaria e straordinaria per il pronto 200.000,00 200.000,00
2.02.10.05 intervento su segnalazioni e reclami (fin. oneri) 200.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .
10007400 - Acqusito materiale di consumo per manutenzione 3.000,00 3.000,00
1.03.01.05 edifici comunali 3.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 55.000,00 55.000,00
1.03.01.05 10008100 - Manutenzione ordinaria e riparazioni edifici comunali 54.915,59 99,85
FPV 0,00 0,00
cP . .
10008200 - Manutenzione ordinaria e verifiche su ascensori degli 12.000,00 12.000,00
1.03.01.05 edifici comunali 12.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 30.000,00 30.000,00
1.03.01.05 10008500 - Manutenzione ordinaria e riparazioni sede municipale 30.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
1.03.01.05 1.0008550 - Sgryi_zio manL_Jtenzione ordinaria impianto di 48.000,00 63.433,00 63.453.00| 10000
riscaldamento edifici comunali (SIRAM) EPV 0.00 0,00
) - . CP 10. , 20.675,1
10010900 - Spese per progettazione perizie, collaudi e 0.000,00 0.675,16
1.03.01.06 collaborazioni Settore 3' 18.675,16 90,33
FPV 0,00 0,00
1.03.01.06 10011400 - Spese per prestazioni e servizi USL, Arpav, VV.FF., ecc. cp 4.000,00 7.000,00 4.056,25 57,95
FPV 0,00 0,00
CcP . .
1.03.04.02 1.0018400 - Servizio manut_enzione ordinaria impianto di 68.000,00 90.338,00 90.338.00| 100.00
riscaldamento scuole elementari (SIRAM) EPV 0.00 0,00
cP . , . ,
1.03.04.02 10019160 - Servizio manutenzione ordinaria impianto di 16.000,00 21.355,00 21.355.00| 10000
It riscaldamento scuole medie (SIRAM) EPV 0.00 0.00 ’ ! !
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N . . ) CcP 20.000,00 18.400,00

1.03.10.05 10030300 - Spese ripristino danni a strutture pubbliche (fin. cds 18.400,00| 100,00
Unione) FPV 0,00 0,00
10036300 - Acquisto beni di consumo e piccole attrezz. per| CP 3.000,00 0,00

1.03.12.09 manutenzione cimiteri FPV 0,00 0,00 0,00 0,00
N , CcP 1.000,00 1.000,00

1.09.01.06 10011600 - Restituzione somme per entrate diverse - Settore 5' 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
cp 5.000,00 39.365,00

2.02.01.03 20000100 - Acquisto mobili e arredi per gli uffici comunali (fin. e/c) 39.341,34 99,94
FPV 0,00 0,00
20001100 - Manutenzione straordinaria sede municipale| CP 10.000,00 37.004,90

2.02.01.05 patrimonio comunale (fin. e/c) 35.004,90 94,60
FPV 0,00 0,00
- Effi ici 1 i CP 0,00 700.000,00

2.02.01.06 2(.)0015.00. Efflcen.tamento. sede municipale (fin. 245 mila euro 0,00 0,00
alienazioni e 455 mila contributo statale) FPV 0,00 0,00
cp 150.000,00 909.510,65

2.02.01.06 20001700 - Incarichi per progettazione OO.PP. (fin. oneri) 884.727,99 97,28
FPV 0,00 0,00

2.02.08.01 ﬁqouotg?)?oo - Realizzazione Teatro Comunale e parco pubblico (fin.| CP 0,00 500.000,00 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00

CP
2.02.08.01 20006550 - Realizzazione Teatro Comunale e parco pubblico via 0,00 0,00 138.646.60 0.00
e della Costituzione - PNRR (CUP D68B18000070004 - M55212.1) ) ' '

FPV 0,00 0,00
D . CP 0,00 67.000,00

2.02.09.02 20007200 - Incarichi di carattere ambientale 66.999,96 | 100,00
FPV 0,00 0,00
o cp 125.000,00 125.000,00

2.02.10.05 20011200 - Asfaltatura strade comunali (fin. plusvalore) 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00

2.02.12.02 20015900 - Eliminazione barriere architettoniche (L.R. 10/04/98 n. cp 10.000,00 0,00 0.00 0.00

e 13) (fin. oneri) FPV 0.00 0,00 ' '

20001300 - Quota miglioramento impianti di riscaldamento sede cp 0,00 46.678,38

2.02.01.05 - . 42.131,38 90,26
municipale - SIRAM (fin. e/c) FPV 0.00 0.00
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Entrate per Capitolo (Albignasego citta dei quartieri - obiettivo operativo - quartieri)

[1)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Accertato Afc

. . .. | cpP 0,00 125.000,00

4.02.0100 23232060 - Contributo Statale per manutenzione straordinaria 118.874,89 95,10
FPV 0,00 0,00

CcP .

40002100 - Contributo da privati per realizzazione opere pubbliche 0,00 250.000,00

4.02.0300 (rif. cap. 20010000) 0,001 0,00
FPV 0,00 0,00
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ALBIGNASEGO CITTA’ SICURA
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OBIETTIVO OPERATIVO 1. PROTEZIONE E SICUREZZA

Obiettivi operativi:
e Sicurezza, legalita e presidio del territorio

® Potenziamento dell’agente di prossimita;

® Potenziamento dei controlli nei parchi mantenendo la collaborazione con
I’associazione dei Carabinieri e 1 Rangers;

* Implementazione di nuove tecnologie come utilizzo dei droni per un controllo
capillare del territorio cittadino;

¢ Rafforzare I'illuminazione pubblica negli spazi pubblici;

* Rinforzare 'organico della Polizia Locale impegnato nel controllo del territorio;

e Ampliamento di progetti di inclusione sociale per il superamento di eventuali criticita;

e La pianificazioni di interventi in collaborazione con 1 servizi sociali e la verifica di tali
interventi tramite il coinvolgimento dei comitati di quartiere;

e Il completamento della dotazione di adeguate attrezzature per il corpo di Polizia Locale
con particolare riferimento all'ammodernamento delle tecnologie a supporto del
territorio;

e Il monitoraggio e la vigilanza relativamente alla problematica del gioco d’azzardo
patologico (ludopatia);

e Rafforzamento dei controlli volti a contrastare lo spaccio di sostanze illegali in citta.

e Approvare definitivamente il Piano della Protezione Civile gia predisposto;

e Investire nella Protezione Civile stanziando annualmente adeguate risorse a bilancio e
mettendo a disposizione spazi per lo svolgimento delle relative attivita;

e Effettuare esercitazioni che vedano il coinvolgimento della popolazione. La gestione
dell’emergenza sara infatti piu efficace se i cittadini saranno adeguatamente informati e
preparati ad affrontarla. A tal fine verra redatto un progetto di formazione che dovra
essere sviluppato con i comitati di quartieri e le scuole;

e Sviluppare un’app per dare informazioni alla popolazione in tempi sia ordinari che di
emergenza.

Sintesi dei principali risultati conseguiti -

Trattasi di funzioni di competenza dell’Unione dei Comuni Pratiarcati a cui il Comune di
Albignasego aderisce

Obiettivi specifici

Decreto direttoriale Agenzia delle dogane e dei monopoli prot. n. 31516 del 22 febbraio 2019
Questa Amministrazione con deliberazione di Consiglio Comunale n. 60 del 02/12/2019 ha
approvato la mozione avente ad oggetto "Controllo e verifica del rispetto delle ordinanze inerenti
gli orari di fruizione. Richiesta di adozione urgente delle tecnologie di monitoraggio in tempo
reale”. Con la mozione si impegnava il Sindaco a richiedere a tutti gli uffici comunali di
competenza, di attivarsi presso 1'Agenzia delle dogane e dei monopoli per adottare il sistema di
monitoraggio in tempo reale delle macchinette scommesse e vlt presenti sul territorio , cost come
stabilito dal decreto direttoriale n. 31516 del 22 febbraio 2019.Con questo obiettivo
I'Amministrazione intendeva avvalersi della facolta disposta dall'Agenzia delle dogane e dei
monopoli in parola, al fine di utilizzare I'applicativo per la messa a disposizione del Comune degli
orari di funzionamento degli apparecchi previsti dall'art. 110, comma 6, lettera b) del testo unico
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delle leggi di pubblica sicurezza, al fine di monitorare il rispetto degli orari ed erogare relative
sanzioni.

Obiettivo realizzato. E’ stata richiesta l'abilitazione all’ADM. Sono stati inseriti nell’applicativo degli
orari di funzionamento delle macchinette scommesse e VIT presenti nel territorio. E’ stato perfezionato
un protocollo d’intesa con il Comando di Polizia Locale in merito ai controlli da effettuare.
Successivamente sono stati attivati i controlli.

Protezione Civile

Con questo obiettivo 'Amministrazione intende porre in atto tutte le iniziative necessarie per
fronteggiare eventi emergenziali investendo risorse sia umane che finanziarie in materia di
Protezione Civile

Approvazione definitiva Piano della Protezione civile

Obiettivo realizzato

Progetto di formazione con le scuole

E’ stata fatta una attivita con le scuole per circa 30 ore

Sviluppo App per dare informazioni alla popolazione in tempi sia ordinari che di emergenza
Obiettivo non realizzato
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Entrate Spese
Indirizzo strategico
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
CcpP 1.000,000 7.536,50 5.500,00 6.690,00
7 — Albignasego citta sicura 0 0 6.690,00 100
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate Spese
Indirizzo operativo
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
1 - Protezione e sicurezza Ccp 1.000,00 7.536,50 0 0 5.500,00 6.690,00 6.690,00 100,00
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese per Capitolo (Albignasego citta sicura - obiettivo operativo protezione e sicurezza)
0,
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Infp
cp 5.500,00 6.690,00
1.04.11.01 10031250 - Trasferimento all'Unione per servizi di protezione civile 6.690,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
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Entrate per Capitolo (Albignasego citta sicura - obiettivo operativo protezione e sicurezza)

)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Accertato Afc

. . A . . cP 1.000,00 1.000,00

2.0101.01 ii(\)/(i)lglooo - Trasferimenti correnti - Dipartimento della protezione 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00

CcP .

4.02.0100 40000300 - Contributo Regionale progetto di acquisto attrezzatura 0,00 6.336,50 0.00 0.00

per l'uso in Protezione Civile EPV 0.00 0.00
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ALBIGNASEGO CITTA’ PARTECIPATA E INCLUSIVA
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OBIETTIVO OPERATIVO 1. CITTA’ COLLABORATIVA

Obiettivi operativi:
e Quartiere come luogo della governance collaborativa

e  Modificare il regolamento dei Comitati di quartiere

®  Valorizzare i comitati di quartiere coinvolgendoli nella stesura di progetti inerenti il
proprio territorio, con gli accordi di quartiere;

®  Avviare progetti collaborativi tra le associazioni operanti sul territorio e 1 comitati di
quartiere.

Sintesi dei principali risultati conseguiti -
e Quartiere come luogo della governance collaborativa

®  Modificare il regolamento dei Comitati di quartiere

®  Valorizzare i comitati di quartiere coinvolgendoli nella stesura di progetti inerenti il
proprio territorio, con gli accordi di quartiere;

®  Avviare progetti collaborativi tra le associazioni operanti sul territorio e i comitati di
quartiere.

Obiettivi specifici

Comitati di quartiere

Il Comune di Albignasego ha costituito nel 2017 1 comitati di quartiere quali organismi di
partecipazione alla vita del Comune e alla condivisione con 'Amministrazione delle scelte
riguardanti il territorio.

I Settori interessati devono dare supporto alle iniziative che i comitati intendono organizzare
nel corso dell'anno e che riguardano le competenze del settore. Il 3° Settore deve anche predisporre
1 piani di sicurezza necessari per le attivita previste dai comitati di quartiere

Si e provveduto ad adeguare lo Statuto rivedendo le disposizioni in materia dei Comitati di quartiere.
Successivamente é stato modificato il Regolamento dei Comitati di quartiere.

I nuovi componenti dei comaitati di quartiere sono stati designati dall’Amministrazione nel mese di
settembre. Non sono stati organizzati nel corso del 2022 eventi da parte dei comitati.

Progetti per la legalita - Avviso pubblico

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende promuovere e realizzare progetti per la legalita
in collaborazione con Associazioni di promozione sociale e/o Avviso Pubblico.

Spetta all'ufficio tenere i rapporti con le Associazioni, organizzare gli incontri, provvedere alla
pubblicita, recuperare gli spazi e formulare gli inviti.

Nel corso dell'anno 2022 si é realizzato 1l Festival Nazionale della Legalita “Legalltria”, progetto di
lettura italiano contro la devianza e la criminalita, proposto dalla societa cooperativa “Radici Future
Produzioni” con sede a Bari, in collaborazione con Tetris Aps con sede a Padova.

Tale progetto ha avuto un costo di euro 3.000 (Iva e/o eventuali accessori compresi).

Il Festival é stato avviato a marzo 2022 con lofferta gratuita di libri (selezionati dal comitato
scientifico del Festival, di cui fanno parte personalita del sistema dell’antimafia e del rispetto di diritti
umani e civily) ai ragazzi delle classi scelte della scuola secondaria di primo grado (circa n. 200 alunna).
Successivamente € stato organizzato un incontro telematico con gli autori e 2 eventi di approfondimento
tematici con le classi aderenti al progetto, in presenza e a distanza e un evento in presenza per la
conclusione del progetto (verso maggio) con laboratori per gli studenti (esposizione in biblioteca di alcuni
disegni ed osservazioni degli studenti sul tema della legalita).
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Il quartiere come luogo della governance collaborative

- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Numero di quartieri coinvolti nei percorsi di collaborazione 8 8
Numero di accordi 8 0
L’ecosistema urbano della co-governance
Previsione 2022 Attuazione
31/12/2022
Numero di volontari attivi 150 137
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OBIETTIVO OPERATIVO 2. PARTECIPAZIONE, DIRITTI DI

CITTADINANZA E PARI OPPORTUNITA’

Obiettivi operativi:
e Pari opportunita

Adeguata valutazione delle politiche comunali per I'uguaglianza. L’ Amministrazione
comunale dovra impegnarsi ad una valutazione preventiva dell’impatto delle decisioni
politiche al fine di non penalizzare e discriminare determinate categorie di cittadini e
costruire interventi che tengano conto di necessita differenti tra cittadini e cittadini;
Attribuzione degli incarichi nel rispetto della parita di genere;

Conciliazioni vita/lavoro e prevenzione dell’abbandono lavorativo femminile. Il
Comune dovra impegnarsi ad intervenire efficacemente sui servizi della citta per la
conciliazione tra lavoro, vita e cure parentali con orari di asili nido e scuole della prima
infanzia compatibili con gli orari di lavoro con modalita di assolvimento online degli
oner1 burocratici;

Prevenzione della violenza in genere;

Effettuazione di una mappatura delle imprese sul territorio e dell’impiago di lavoratrici
avviando azioni per facilitare la flessibilita dell’orario di lavoro e lo smart working.
mantenere infine il tavolo degli immigrati come momento di ascolto, progettazione di
iniziative, supporto all’Amministrazione nelle politiche dell’immigrazione.

Sintesi dei principali risultati conseguiti -
e Pari opportunita

Adeguata valutazione delle politiche comunali per I'uguaglianza. L’ Amministrazione
comunale dovra impegnarsi ad una valutazione preventiva dell’impatto delle decisioni
politiche al fine di non penalizzare e discriminare determinate categorie di cittadini e
costruire interventi che tengano conto di necessita differenti tra cittadini e cittadini;
Attribuzione degli incarichi nel rispetto della parita di genere;

Conciliazioni vita/lavoro e prevenzione dell’abbandono lavorativo femminile. Il
Comune dovra impegnarsi ad intervenire efficacemente sui servizi della citta per la
conciliazione tra lavoro, vita e cure parentali con orari di asili nido e scuole della prima
infanzia compatibili con gli orari di lavoro con modalita di assolvimento online degli
oner1 burocratici;

Prevenzione della violenza in genere;

Effettuazione di una mappatura delle imprese sul territorio e dell’impiago di lavoratrici
avviando azioni per facilitare la flessibilita dell’orario di lavoro e lo smart working.
mantenere infine il tavolo degli immigrati come momento di ascolto, progettazione di
iniziative, supporto all’Amministrazione nelle politiche dell’immigrazione.

Obiettivi specifici

Pari opportunita

Con questo obiettivo 1'amministrazione intende promuovere le progettualita in tema di pari
opportunita, garantendo a tutti il libero e pieno godimento dei diritti fondamentali, riconoscendo
la salvaguardia dei diritti umani incrementando la conoscenza della normativa antidiscriminatoria,
agendo sul sistema dei valori culturali, sociali, educativi e formativi traducendo in azioni concrete
di governo 1 programmi d'intervento attraverso "una rete" di collaborazione con altri soggetti,
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pubblici e privati.

Il servizio prevede altrest la cura e la gestione delle attivita della "Commissione Pari opportunita”
Nel 2022 ¢ stata nominata la nuova Commissione per le Pari opportunita di Albignasego

Sono state realizzate una serie di attivita approvate dalla Commissione Pari opportunita.

Tavolo per l'integrazione sociale degli immigrati

L'Amministrazione Comunale con questo obiettivo intende promuovere un'azione di rete con il
tavolo degli immigrati per facilitare i percorsi di inserimento nella comunitd. Il tavolo
monitora le problematiche emerse nel territorio e coordina la rete dei servizi pubblici e privati, al
fine di favorire l'inclusione sociale. I tavolo stesso si sviluppa come un momento di condivisione
di saperi e di strategie che potenzia le componenti pubbliche e private di adeguatezza e le
rafforza.

Predisposizione atto di programmazione del tavolo per I'integrazione

Obiettivo non realizzato

Pari opportunita

- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Numero iniziative di contrasto alla discriminazione e promozione 3 4
della cultura della pari opportunita
Numero riunioni comitati Pari opportunita 2 7
Tasso di femminilizzazione delle imprese Comune di Albignasego >12%
Numero di donne che accedono al Centro Progetto Veneto donna 12 32
| Promozione delle diversita culturali
Previsione 2022 | Attuazione
31/12/2022
Numero utenti che usufruiscono del servizio di intermediazione 5 14
linguistica
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OBIETTIVO OPERATIVO 3. CITTA’ INTEGRATA

Obiettivi operativi:
¢ Promozione della collaborazione fra enti locali

Mantenere la gestione dei servizi della Polizia Locale, SUAP-Commercio, Servizio
messi notificatori, Protezione Civile in forma associate con 1 Comuni di Masera di
Padova e Casalserugo a mezzo dell’Unione dei Comuni Pratiaricati;

Avviare un confronto con gli altri comuni per I’attribuzione all’'Unione di nuove
funzioni e in particolare sidovra valutare ’attivazione diuna centrale di committenza

specifica in materia di svolgimento di gare d’appalto per interventi finalizzati dal
PNRR

Sintesi dei principali risultati conseguiti -
Obiettivi operativi:
¢ Promozione della collaborazione fra enti locali

Mantenere la gestione dei servizi della Polizia Locale, SUAP-Commercio, Servizio
messi notificatori, Protezione Civile in forma associate con 1 Comuni di Masera di
Padova e Casalserugo a mezzo dell’Unione dei Comuni Pratiaricati;

Avviare un confronto con gli altri comuni per I’attribuzione all’'Unione di nuove
funzioni e in particolare sidovra valutare ’attivazione diuna centrale di committenza

specifica in materia di svolgimento di gare d’appalto per interventi finalizzati dal
PNRR

Obiettivi specifici

FESR 2022-2027

Questo obiettivo I’Amministrazione intende partecipare con il Comune di Padova ed altre
Amministrazioni locali alla creazione di area urbana per partecipare alla richiesta di finanziamenti
sulla programmazione 2022-2027 FESR.

E’ stata costituita ['area urbana. Il Responsabile del 1° Settore ha svolgo una attivita di acquisizione
dati che sono stati poi trasmessi al Comune di Padova. Le azioni previste nel FESR 2022-2027 saranno
realizzate nel corso del 2023.
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Entrate Spese
Indirizzo strategico
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
8 — Albienasego citta cP 0 0 789.259,88 813.277,31
artgeci a'i\ e inclusiva 0 0 813.277,31 100
partecip FV 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate Spese
Indirizzo operativo
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
1 - Citta collaborativa cP 0 0 0 0 8.000,00 7.500,00 7.500,00 100,00
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
2 — Partecipazione, diritti di cP 0 0 0 0 13.461,60 12.311,60 12.311,60 100,00
cittadinanza e pari
opportunita FV 0,00 0,00 0,00 0,00
3 - Citta integrata cP 0 0 0 0 767.798,28 793.465,71 793.465,71 100,00
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
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Spese per Capitolo (Albignasego citta partecipata e inclusiva - obiettivo operativo Citta collaborativa)

0,
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Infp

CcP 5.000,00 4.000,00

1.03.01.11 10017500 - Progetti per la legalita - Avviso pubblico 4.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 3.000,00 2.000,00

1.04.01.01 10001000 - Spese per feste nazionali, solennita civili, religiose, ecc. 2.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cpP 0,00 1.500,00

1.04.01.01 10001100 - Contributi ad Enti e Associazioni 1.500,00| 100,00
FPV 0,00 0,00

Spese per Capitolo (Albignasego citta partecipata e inclusiva - partecipazione, diritti di cittadinanza e pari opportunita)

(1)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Infp

. L . cP 11.961,60 11.961,60

1.03.12.04 ggr?ﬁ?&?. - Integrazione linguistica e culturale bambini extra- 11.961,60 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 1.500,00 350,00

1.03.01.01 10000500 - Pari opportunita 350,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
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Spese per Capitolo (Albignasego citta partecipata e inclusiva - obiettivo operativo - Citta integrata)

0,
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Infp
cp 767.798,28 778.810,09
1.04.01.11 10017700 - Contributo ordinario all'Unione Pratiarcati 778.810,09| 100,00
FPV 0,00 0,00
CP .
10017900 - Rimborso consumi energetici immobili di proprieta di 0,00 14.655,62
1.04.01.11 terzi in locazione 14.655,62 | 100,00
FPV 0,00 0,00
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ALBIGNASEGO CITTA’ DEL COMMERCIO
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OBIETTIVO OPERATIVO 1. PROMOZIONE TERRITORIALE

Obiettivi operativi:
e Centro storico: luogo attrattivo e dinamico - marketing territoriale e turismo

Porre attenzione e dare sostegno alle attivita che sono in esercizio da almeno 15 anni
nella stessa sede e alla staffetta generazionale tra esercenti, commercianti, artigiani
senior e junior, con passaggio di competenze ed esperienza dai veterani agli esordienti;
Costituire una commissione formata dai rappresentati dei conduttori e dei locatori di
proprieta immobiliari diversa da quelle ad uso abitativo per gestire e mediare criticita
tra affittuari e proprietari e concordare interventi di sostegno, con eventuali canoni
locatizi agevolati per negozi sfitti;

Provvedere alla mappatura delle attivitd commerciali come strumento prezioso tramite
il quale sara possibile avere una panoramica in tempo reale dello sviluppo commerciale
prevedendone le future tendenze e studiare strategie ad hoc;

Garantire idonei standard di qualita dei servizi, di illuminazione, pulizia degli spazi
pubblici, verde pubblico, manutenzione di strade, marciapiedi e piste ciclabili;
Monitorare e presidiare le segnalazioni da parte dei cittadini e le criticita rilevate sul
territorio e delle situazioni di degrado;

Continuare ad organizzare le mostre mercato come momenti attrattivi e di
coinvolgimento e promozione degli operatori commerciali locali.

Costituzione del “Distretto del Commercio” del Comune di Albignasego

Sintesi dei principali risultati conseguiti -

Porre attenzione e dare sostegno alle attivita che sono in esercizio da almeno 15 anni
nella stessa sede e alla staffetta generazionale tra esercenti, commercianti, artigiani
senior e junior, con passaggio di competenze ed esperienza dai veterani agli esordienti;
Costituire una commissione formata dai rappresentati dei conduttori e dei locatori di
proprieta immobiliari diversa da quelle ad uso abitativo per gestire e mediare criticita
tra affittuari e proprietari e concordare interventi di sostegno, con eventuali canoni
locatizi agevolati per negozi sfitti;

Provvedere alla mappatura delle attivitd commerciali come strumento prezioso tramite
il quale sara possibile avere una panoramica in tempo reale dello sviluppo commerciale
prevedendone le future tendenze e studiare strategie ad hoc;

Garantire idonei standard di qualita dei servizi, di illuminazione, pulizia degli spazi
pubblici, verde pubblico, manutenzione di strade, marciapiedi e piste ciclabili;
Monitorare e presidiare le segnalazioni da parte dei cittadini e le criticita rilevate sul
territorio e delle situazioni di degrado;

Continuare ad organizzare le mostre mercato come momenti attrattivi e di
coinvolgimento e promozione degli operatori commerciali locali.

Costituzione del “Distretto del Commercio” del Comune di Albignasego

Obiettivi specifici

Mappatura delle attivita commerciali

Con questo obiettivo l'amministrazione intende provvedere alla mappatura delle attivita
commerciali al fine di creare uno strumento prezioso tramite il quale sara possibile avere una
panoramica in tempo reale dello sviluppo commerciale prevedendone le future tendenze e
studiando strategie ad hoc.
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E’ stata effettuata una mappatura delle attivita commerciali compresi gli esercizi pubblici e agricole

Costituzione commissione conduttori/locatori

Con questo obiettivo 1'"Amministrazione intende costituire una commissione formata dai
rappresentanti dei conduttori e dei locatori di proprietd immobiliari diversa da quelle ad uso
abitativo per gestire e mediare criticita tra affittuari e proprietari e concordare interventi di
sostegno, con eventuali canoni locatizi agevolati per negozi sfitti.

Obiettivo non realizzato

Co-organizzazione di manifestazioni promozionali

Con questo obiettivo I'Amministrazione intend a continuare l'attivitd di promozione di iniziative
q p

per favorire il commercio locale (e rilanciare lo shopping nella cittd), la realizzazione di mostre per

la promozione dell'artigianato locale, in stretta collaborazione con le Associazioni locali di

p g

categoria.

E’ stato organizzato il mercatino di Natale in collaborazione con la Pro Loco.

E’ stata organizzata la Festa della trebbiatura

Costituzione del "Distretto del Commercio"
Con questo obiettivo I'Amministrazione intende procedere alla costituzione del "Distretto del
Commercio" con le finalita di:
® rigenerare il tessuto urbano, rivitalizzandone la centralita, sviluppando idee a sostegno del
commercio, anche attraverso idonee forme di attrattivita del distretto;
® promuovere un'interazione frai cittadini, imprese e Pubblica Amministrazione nelle scelte
strategiche del distretto;
e svolgere un'azione di alto profilo qualitativo che si uniforma agli indirizzi gid diffusi in
ambito europeo e nazionale, nell'ottica della prospettazione delle "smart cities";
e valorizzare la qualita del territorio con azioni innovative di politica attiva, adatte al contesto
sociale ed economico del distretto.
Con delibera di Giuntan. 71 del 21/04/2022 ¢ stato costituito il distretto del commercio “Albignasego
Viva - Identita ed ambiente”
La Regione Veneto ha riconosciuto formalmente il Distretto del Commercio di Albignasego.

Premiazione attivita commerciali

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende porre attenzione e dare sostegno alle attivita che
sono in esercizio da almeno 15 anni nella stessa sede e alla staffetta generazionale tra esercenti,
commercianti, artigiani senior € junior, con passaggio di competenze ed esperienza dai veterani agli
esordienti.

Obiettivo non realizzato. Obiettivo riprogrammato nel 2023
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Centro storico: luogo attrattivo e dinamico

.. Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Numero mercati in centro 3 2
Coinvolgere piu del 10% degli operatori commerciali alle iniziative
di animazione, promozione e formazione nell’ambito del Progetto di >10 >10
valorizzazione commerciale del centro urbano
Realizzazione del distretto del Commercio Si Si
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Entrate Spese
Indirizzo strategico
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
. . cP 0 0 48.000,00 69.636,00
9= i';’\'i::::iio citta del 0 0 67.176,00 96,47
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate Spese
Indirizzo operativo
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
1 - Promozione del territorio cp 0 0 0 0 48.000,00 69.636,00
67.176,00 96,47
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
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Spese per Capitolo (Albignasego citta del commercio - Promozione del territorio)

0,
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Infp

cP 2.500,00 2.500,00

1.03.14.02 10037900 - Competenze Commissione di Vigilanza (E 30005600) 250,00 10,00
FPV 0,00 0,00
CcP 0,00 16.436,00

1.03.14.02 10038000 - Iniziative per le attivita commerciali 16.226,00 98,72
FPV 0,00 0,00
cP 0,00 2.200,00

1.04.01.05 10009000 - Contributi correnti ad Enti ed Associazioni 2.200,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
10038300 - Contributi per manifestazioni pubbliche varie attinenti | CP 25.000,00 35.000,00

1.04.14.02 attivita commerciali ed artigianali + Trebbiatura e iniziative 35.000,00 | 100,00
natalizie FPV 0,00 0,00
CcP 7.000,00 0,00

1.04.15.01 10038500 - Politiche del lavoro 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
cP 13.500,00 13.500,00

1.04.15.01 10038600 - Oneri funzionamento centri per I'impiego 13.500,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
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ALBIGNASEGO CITTA’ INTELLIGENTE E DEL LAVORO
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OBIETTIVO OPERATIVO 1. LAVORO, ECONOMIA, TALENTI E IMPRESE

Obiettivi operativi:
e Insfrastrutture per lo sviluppo del Sistema economico e politiche per lo sviluppo del
Sistema economico

Semplificare le procedure amministrative legate al fare impresa. Lungo questa direzione
si dovranno estendere i servizi telematici per abbattere le perdite di tempo dovute a
inutili spostamenti e attese;

Creare uno sportello informativo sulle attivita produttive con funzioni di adeguata
informazione sugli adempimenti burocratici e sulle opportunita di sinergia con altri
enti e istituzioni;

Consolidare sistemi di micro pagamenti elettronici ai servizi ai cittadini;

Avviare rapporti con il mondo delle associazioni di rappresentanza investendo in
percorsi condivisi che coinvolgano maggiormente i destinatari delle scelte di
programmazione e pianificazione;

Organizzare con la Camera di Commercio e/o le associazioni di categoria un servizio
di orientamento per le piccole imprese operanti sul territorio sull’accesso ai fondi
europel

Sintesi dei principali risultati conseguiti -

Semplificare le procedure amministrative legate al fare impresa. Lungo questa direzione
si dovranno estendere 1 servizi telematici per abbattere le perdite di tempo dovute a
inutili spostamenti e attese;

Creare uno sportello informativo sulle attivita produttive con funzioni di adeguata
informazione sugli adempimenti burocratici e sulle opportunita di sinergia con altri
enti e 1stituzioni;

Consolidare sistemi di micro pagamenti elettronici ai servizi ai cittadini;

Avviare rapporti con il mondo delle associazioni di rappresentanza investendo in
percorsi condivisi che coinvolgano maggiormente 1 destinatari delle scelte di
programmazione e pianificazione;

Organizzare con la Camera di Commercio e/o le associazioni di categoria un servizio
di orientamento per le piccole imprese operanti sul territorio sull’accesso ai fondi
europel

Sportello di orientamento per le imprese del territorio

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende attivare uno sportello di orientamento per le
imprese del territorio sul tema dei bandi pubblici e dei contributi a fondo perduto.

E’ stato attivato presso lo sportello del cittadino uno sportello gratuito in collaborazione con
Confartigianato Imprese Padova per le aziende artigiane, per Iorientamento e la consulenza ai bands
pubblici e ai contributi a fondo perduto.

Lo sportello ¢ attivo dal 16 giugno ed operativo dalle ore 9 alle ore 12 del terzo gioved: del mese.
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Entrate Spese
Indirizzo strategico
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
10 — Albignasego citta cp 0 0 0 0 3.050,00 0 0 0
intelligente e del lavoro v 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate Spese
Indirizzo operativo
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
1 - Lavoro, economia, talenti e cp 0 0 0 0 3.050,00 0
imprese 0 0
FV 0,00 0,00 0,00 0,00
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CITTA’ SMART ED EFFICIENTE - ’'INNOVAZIONE DIGITALE
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OBIETTIVO OPERATIVO 1. TRASFOMRAZIONE DIGITALE

Obiettivi operativi:
e Insfrastrutture digitali - competenze digitali e servizi digitali
e Servizi pubblici piu efficaci. Digitalizzazione dei processi
e Anagrafe nazionale (ANPR);
e Pagamenti digitali con pagoPA;
e Sistema unico di identita digitale (SPID);
e Carta d’identita elettronica (CIE);
Utilizzo software open source e riuso software della PA;
Utilizzo infrastrutture condivise e servizi in cloud;
Offrire ai cittadini servizi digitali;

e Uniformare i servizi digitali alle linee guida di design;

e Impiego di IO, I’app dei servizi pubblici;

e Dubblicazione dei dati in modalita aperta (Open Data).
e Sviluppo Gis

Sintesi dei principali risultati conseguiti -
e Insfrastrutture digitali - competenze digitali e servizi digitali
e Servizi pubblici piu efficaci. Digitalizzazione dei processi

e Anagrafe nazionale (ANPR);

e Pagamenti digitali con pagoPA;
Sistema unico di identita digitale (SPID);
Carta d’identita elettronica (CIE);
Utilizzo software open source e riuso software della PA;
Utilizzo infrastrutture condivise e servizi in cloud;
Offrire ai cittadini servizi digitali;
Uniformare 1 servizi digitali alle linee guida di design;

e Impiego di IO, I’app dei servizi pubblici;

e Dubblicazione dei dati in modalita aperta (Open Data).

e Sviluppo Gis

Obiettivi specifici
Sviluppo sistemi informativi
Sono stati svolti regolarmente i servizi di digitalizzazione dei processi (ANPR, PagoPa, SPID, CIE,
open source e servizi in cloud,
Sostituzione sistema telefonia
Obiettivo realizzato

Sviluppo Gis
E’ stato dato il necessario supporto al 5° Settore al fine di sviluppare la piattaforma GIS

Software servizi sociali
E’ stato acquistato per i 6° Settore il software welfare gov.
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Processi in materia di tributi

E’ stato dato supporto al 2° settore al fine di rendere accessibili i servizi in materia di tributi attraverso
lo SPID e CIE

Progetto di dematerializzazione liste elettorale
Non ¢ stato richiesto nessun supporto dal 4° Settore

Adeguamento digitalizzazione procedura di gara
Obiettivo realizzato

Canale stabile di comunicazione ed informazione con le Associazioni sportive

Non ¢ stato richiesto alcun supporto da parte dell’ufficio sport per l'avvio di un progetto per la
realizzazione di un canale stabile di comunicazione ed informazione tra il Comune e le associazioni
sportive del territorio

Rendiconto dell'attivita dei settori (Tutti i Settori)

Con questo obiettivo I'Amministrazione Comunale intende promuovere iniziative finalizzate
alla rendicontazione sociale nei confronti dei propri portatori di interessi. A tal fine ciascun settore
procedera annualmente alla redazione di apposite schede distinte per servizio per la successiva
pubblicazione nel sito. In ciascuna scheda dovranno essere evidenziati indicatori di qualita e
quantita compresi i costi in modo tale da mettere in condizione il cittadino di conoscere come sono
state utilizzate le risorse messe a disposizione con il bilancio.

Sono stati predisposti e pubblicati i seguenti rendiconti dell’attivita dei settori:

1° Settore

2° Settore

4° Settore

6° Settore

Informatizzazione e digitalizzazione dei processi in materia di tributi

Con questo obiettivo I' Amministrazione intende promuovere nell'area dei tributi, i sistemi digitali
anche alla luce delle importanti innovazioni che riguardano la Pubblica Amministrazione sul
fronte del pagamento dei servizi erogati (PagoPA) nonché di potenziare 'informatizzazione nel
rapporto con i contribuenti.

Rendere accessibili con il coordinamento dell'ufficio preposto ai sistemi informatici, 1 servizi in
materia di tributi attraverso SPID (Sistema di Identita Digitale) e CIE (Carta d'Identita Elettronica)
Servizi realizzati

Rendere disponibile ai cittadini un promemoria delle scadenze dei tributi tramite I' App IO.
Servizio realizzato

Invio tramite e-mail dell'avviso di pagamento TARI ai contribuenti dei quali si € a conoscenza del
recapito elettronico, con conseguente riduzione delle spese di postalizzazione.

Servizio realizzato

Progetto di dematerializzazione liste elettorali e sezionali

Con Circolare n. 20 del 16/04/2021 il Dipartimento per gli Affari Territoriali del Ministero
dell'Interno (DAIT) ha sollecitato i comuni alla dematerializzazione in materia di tenuta delle liste
elettorali, cost da conseguire significativi processi sul piano della digitalizzazione degli uffici
elettorali comunali, nell'ottica della transizione ecologica e digitale.
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Con questo obiettivo I'Amministrazione intende avviare il processo di dematerializzazione
seguendo le indicazioni ministeriali.

In particolare 'Ufficio elettorale doveva:

* Predisporre un progetto di dematerializzazione;

* richiedere alla software house una relazione tecnica con le specifiche tecniche, documento da
allegare al progetto;

* predisporre una delibera di giunta Comunale che autorizza il progetto di dematerializzazione,
che deve essere allegata alla richiesta di nulla-osta e al progetto che dovranno essere inoltrati alla
Commissione Circondariale;

* inviare richiesta di nulla-osta alla C.e.circ. - corredata dal progetto;

* invio richiesta di autorizzazione firmata dal Sindaco, Segretario Comunale o Ufficiale Elettorale
da inviare al Ministero dell'Interno per tramite della Prefettura di Padova

Obiettivo non realizzato. Obiettivo riprogrammato nel 2023

Implementazione Sistema Informativo Territoriale

Con questo obiettivo I'Amministrazione intendeva dare avvio al Sistema informativo territoriale.
A tale scopo dovra essere implementato nel GIS il catasto e il Piano Regolatore Generale (PAT-
PI) al fine innanzitutto di favorire il rilascio di Certificati di Destinazione Urbanistica (CDU).
Successivamente si dovra rilevare i civici georeferenziati e quindi inserirli nel GIS.

Rilevazione numeri civici

Servizio non realizzato

Implementazione nel GIS del PRG (PAT-PI)

Servizio non realizzato

Implementazione nel GIS del Catasto terreni e fabbricati

Obiettivo non realizzato

Banche dati e metadati

Con questo obiettivo si intende dare attuazione alla previsione normativa di pubblicare sulla
sezione Amministrazione Trasparente del sito del Comune banche dati e metadati conformemente
alla previsione del Regolamento relativo alla pubblicazione, alla facolta di accesso telematico e al
riutilizzo dei dati.

In attuazione di quanto previsto dall''art. 9 del regolamento succitato le banche da implementare
e pubblicare sono le seguenti:

1° Settore

Sportello del cittadino (Utenza, Tempi di attesa, Reclami e segnalazioni gestite)

Segreteria (Atti, presenze amministratori, compensi amministratori)

Sistemi informativi (Visite sito web, Free WiFi posizione punti di accesso)

2° Settore

Bilancio (Entrate e spese negli anni - Indice autonomia finanziaria)

3° Settore

Ambiente (Acqua - Raccolta rifiuti) - Trasporto pubblico - Verde

Viabilita (Km di strade asfaltate suddivisi per anno)

4° Settore

Elenco vie - Popolazione residente

5° Settore

Edilizia (numero permessi a costruire-scia etc)

Urbanistica(numero Piani attuativi e loro varianti)
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6° Settore

Istruzione (Iscritti alle scuole elementari, medie, nido comunale...)

Cultura (utenze biblioteca comunale)

7° Settore

Personale (Personale dipendente suddiviso per genere e categoria, personale dipendente assunto,
personale dipendente collocato a riposo, corsi formativi)

Tutti i dati richiesti risultano correttamente pubblicati sito istituzionale

| Infrastrutture digitali |

- Attuazione

Previsione 2022 31/12/2022
Numero aree coperte da wi-fi pubblico (12) 12 12
Numero sedi collegate alla MAN su cui é stata attestata la fibra 5 5
ottica o attivato un collegamento wireless

| Competenze e servizi digitali

Previsione 2022 Attuazione
Temi previsti dallo standard DCAT_AP_IT per cui sul portale open 60 60
data & presente almeno un dataset ° °
Percentuale di istanze on line attivate in sostituzione della 15% 15%
modulistica PDF pubblicata sul sito istituzionale
Incremento nel numero di identita SPID-LepidalD rilasciate 59, 0
annualmente
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Entrate Spese
Indirizzo strategico
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
- - cP 0 0 158.00,00 175.540,00
e o |
§ FV 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate Spese
Indirizzo operativo
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
1 —Trasformazione digitale cp 0 0 0 0 158.00,00 175.540,00
173.736,67 98,97
FV 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese per Capitolo (Citta smart ed efficiente - L'innovazione digitale - obiettivo operativo - Trasformazione digitale)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Imop

1.03.01.08 ilrggila??ﬁg(i)nf;)rrﬁsastigenza hardware, software e aggiornamenti| CP 133.000,00 148.500,00 146.700,79 98,79
FPV 0,00 0,00

1.03.01.08 10013700 - Gestione Free WI-FI cp >-000,00 0,00 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
20002100 - Acquisto attrezzature informatiche HARDWARE (fin. | €P 15.000,00 26.919,22

2.02.01.08 e/0) — 0.00 0.00 26.915,10| 99,98
cp 5.000,00 120,78

2.02.01.08 20002200 - Acquisto attrezzature informatiche SOFTWARE (fin. e/c) 120,78 100,00
FPV 0,00 0,00
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CITTA’ SMART ED EFFICIENTE - PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
EFFICIENTE
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OBIETTIVO OPERATIVO 1. TECNOLOGIE PER I’INNOVAZIONE

Obiettivi operativi:
e Tecnologie per I'organizzazione e la semplificazione
e DPiena messa a regime delle piattaforme nazionali gia disponibili:
ANPR
ApplO
PagoPA
e SPID
e Tutela dei dati personali
® Revisione completa del Registro dei trattamenti

Sintesi dei principali risultati conseguiti -
e Tecnologie per I'organizzazione e la semplificazione
e DPiena messa a regime delle piattaforme nazionali gia disponibili:
ANPR
ApplO
PagoPA
e SPID
e Tutela dei dati personali
e Revisione completa del Registro dei trattamenti
Obiettivi specifici
Adeguamento digitalizzazione procedure di gara
Il Decreto 12 agosto 2021 n. 148, entrato in vigore il 10/11/2021, ha dettato i principi e le
caratteristiche tecniche di carattere generale che devono avere le piattaforme telematiche in uso
c¢/o le stazioni appaltanti per lo svolgimento delle procedure di gara. Il Decreto prevede che, entro
sei mesi dall'adozione delle Linee Guida AgID che definiranno le regole tecniche delle piattaforme
di e-procurement, le stazioni appaltanti adeguino i propri sistemi telematici.
Con questo obiettivo I'"Amministrazione prevede l'interazione con la software house per
'adeguamento della piattaforma di e-procurement in uso, e il conseguente adeguamento della
modulistica in uso, entro sei mesi dall'emanazione delle Linee Guida AgID
L’adeguamento della modulistica non é stata effettuata in quanto non sono state emanate le linee guida
AGid

Aggiornamento registro delle attivita di trattamento

L'art. 7 del Regolamento comunale per l'attuazione del Regolamento EU 2016/679 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, prevede
l'istituzione del Registro delle attivita di trattamento svolte dal Titolare del trattamento
contenente tutta una serie di informazioni. Il Registro € stato assunto con prot. n. 17796 del
25/05/2018. Tenuto conto dei dati, dei destinatari e dell'informazioni nonché delle modifiche
organizzative avvenute € necessario procedere all'aggiornamento generale dei registri di che
trattasl.

E’ stato regolarmente aggiornato il registro delle attivita di trattamento
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Gestione sistemi informativi

Il servizio prevede la gestione dei sistemi di elaborazione e comunicazione telematica

(configurazione e infrastruttura attiva) oltre che del software gestionale in uso. L'accesso al

servizio di assistenza avviene tramite help desk via mail.
Attivita svolta regolarmente

| Tecnologie per I'organizzazione e la semplificazione

- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Turnover computer (nuovi/attuali) >10 10
N. firme digitali rilasciate >2 18
Numero dei servizi on line analizzati per il rilascio digitale 1 0
Tipologia atti gestiti digitalmente 8 8
N. servizi di pagamento attivati su PagoPa 1 10
Archivio generale: % di risposta e richieste di accesso cartaceo 100 100
pratiche edilizie entro i termini
| Tutela dei dati personali
Previsione 2022 | Attuazione
31/12/2022
% di servizi formati
Tempo medio di risposta ai Servizi <30 <30
Gestione “data breach” nel rispetto delle 72 ore per I'eventuale
comunicazione all’Autorita Garante per la protezione dei dati 100 100

personali
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OBIETTIVO OPERATIVO 2. FUNZIONAMENTO DELL’ENTE

Obiettivi operativi:
e DPersonale

valorizzazione di strumenti operativi e gestionali che facilitino il coordinamento
interfunzionale interno.

introduzione di strumenti operativi e gestionali che valorizzino ed incentivino la
comunicazione tra le strutture per favorire l'introduzione dello smart working in
funzione del miglioramento dell’efficacia dell’attivita amministrativa;

ripensamento dell’attivitd amministrativa (qualita degli atti, digitalizzazione ecc) in
una logica di miglioramento della risposta ai cittadini;

attivazione di percorsi formativi/di sostegno ai diversi gruppi (gruppi di
miglioramento, personale direttivo);

revisione degli strumenti premianti e di sviluppo dei lavoratori e delle lavoratrici
coerenti con le strategie organizzative;

valorizzazione dei Responsabili di settore attraverso percorsi di formazione coerenti
con le azioni di miglioramento organizzativo e di gestione delle risorse umane;
reclutamento di Responsabili di Settore anche con contratti a termine ex art. 110 del
D.Lgs. n. 267/2000 al fine di acquisire figure professionali con specifiche competenze
ed esperienze.

e Comunicazione istituzionale

la promozione delle politiche pubbliche e delle principali scelte di mandato, in modo
da costruire e mantenere una relazione e un dialogo positivo con la citta e supportare
il raggiungimento degli obiettivi dei programmi di policy;

’aggiornamento e I'innovazione degli strumenti utilizzati per comunicare con la citta;

e DPolitiche istituzionali

Azioni volte al miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza degli obiettivi
programmati, alla valorizzazione di competenze e potenzialita;
Promozione di processi di miglioramento delle prestazioni in termini di qualita

Sintesi dei principali risultati conseguiti -
e DPersonale

valorizzazione di strumenti operativi e gestionali che facilitino il coordinamento
interfunzionale interno.

introduzione di strumenti operativi e gestionali che valorizzino ed incentivino la
comunicazione tra le strutture per favorire I'introduzione dello smart working in
funzione del miglioramento dell’efficacia dell’attivita amministrativa;

ripensamento dell’attivitd amministrativa (qualita degli atti, digitalizzazione ecc) in
una logica di miglioramento della risposta ai cittadini;

attivazione di percorsi formativi/di sostegno ai diversi gruppi (gruppi di
miglioramento, personale direttivo);

revisione degli strumenti premianti e di sviluppo dei lavoratori e delle lavoratrici
coerenti con le strategie organizzative;

valorizzazione dei Responsabili di settore attraverso percorsi di formazione coerenti
con le azioni di miglioramento organizzativo e di gestione delle risorse umane;
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e reclutamento di Responsabili di Settore anche con contratti a termine ex art. 110 del
D.Lgs. n. 267/2000 al fine di acquisire figure professionali con specifiche competenze
ed esperienze.
Obiettivi specifici
Contratto decentrato integrativo 2022 - Parte economica
Con questo obiettivo |'Amministrazione intende mettere in atto tutte le fasi per addivenire alla
stipula Contratto Integrativo parte economica 2022. A tal scopo il Servizio Risorse Umane avra

cura di porre in essere le iniziative necessarie per raggiungere |'obiettivo.

Predisposizione delibera costituzione delegazione trattante parte pubblica contenente atto di
indirizzo

Obiettivo realizzato

Valutazioni dipendenti (Tutti i Settori)

1° Fase

I Responsabili di Settore devono consegnare a ciascun dipendente le schede peg 2022 a cui il
singolo dipendente ¢ collegato. In questa sede dovra essere rammentato il collegamento con la
Performance organizzativa del Settore (entro dieci giorni dall'approvazione del PEG)

2° Fase

I Responsabili di Settore devono effettuare entro il mese di luglio colloqui con i propri
dipendenti finalizzati a far conoscere a quest'ultimi lo stato di avanzamento degli obiettivi a
loro assegnati, identificando gli eventuali scostamenti rispetto ai risultati attesi.

3° Fase

I Responsabili di Settore devono effettuare un colloquio finale con il personale per la consegna
delle valutazione della Performance organizzativa/individuale 2021 entro il mese di giugno.
Obiettivo realizzato

Espletamento procedure concorsuali

Con questo obiettivo si intende a dare attuazione al Piano del fabbisogno del personale
approvato per l'anno 2021, a tale scopo il servizio risorse umane provvedera con sollecitudine ad
espletare le procedure concorsuali ivi previste.

Istruttore Amministravo - Cat. C. - Tempo pieno e determinato

Obiettivo realizzato

Specialista servizi tecnici - Cat. D. - tempo pieno e determinato

Obiettivo realizzato

Specialista servizi amministrativi - Cat. D. - Tempo pieno e determinato

Obiettivo sospeso

Istruttore Servizi Tecnici - Cat. C - Tempo pieno e indeterminato

Obiettivo realizzato

Piano del fabbisogno del personale 2022-2024

Con questo obiettivo si intende procedere al riesame del Piano del fabbisogno del personale 2022-
2024 al fine di di valutare, in relazione alla dotazione del personale in servizio, I'effettiva
consistenza della spesa per nuove assunzioni rispetto al valore soglia determinato in base al Decreto
Ministeriale.

E’ stata predisposta la relazione contenente il ricalcolo della spesa che potenzialmente puo essere
destinata a nuove assunzion..
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E’ stato fatto un confronto con i Responsabili di Settore e I’Amministrazione per definire la
riprogrammazione delle assunzioni.
E’ stato redatto il piano del fabbisogno del personale

Rivisitazione sistema di misurazione e valutazione del personale dipendente

Con questo obiettivo si intendevano apportare una serie di adeguamenti al sistema di misurazione
e valutazione della performance approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 69 del
16/05/2019.

In particolare il sistema dovra essere coordinato con il POLA al fine di individuare specifici
indicatori per la misurazione della Performance nei confronti dei dipendenti in smart-working.
In seconda analisi il sistema dovra essere reso compatibile con le previsioni del Regolamento in
materia di ordinamento degli uffici e dei servizi nella parte che disciplina l'erogazione dei
compensi incentivanti superando le antinomie rilevate in sede applicativa.

Obiettivo non realizzato. Obiettivo riprogrammata nel 2023

Contratto decentrato integrativo 2022 - Parte giuridica
g g
Con questo obiettivo in vista del nuovo Contratto Collettivo Nazionale Funzioni Locali si
q
intendeva prevedere la redazione e stipula con le OQO.SS. del Contratto Integrativo 2022-2024
p p g

parte giuridica.

stata predisposta la delibera costituzione delegazione trattante parte pubblica contenente altres:
E’ stata predisposta la delib tit deleg trattante parte pubbl tenente altrest

atto di indirizzo.

l'atto di ind
E’ stato avviato il confronto con le OO.SS.
E’ stato stipulato il contratto

Piano del fabbisogno del personale 2023-2025

Con questo obiettivo si intendeva redigere ed approvare il Piano del fabbisogno del personale
2023-2025 al fine di coordinarlo con la redazione del DUP 2023-2025 e con il relativo Bilancio di
Previsione.

E’ stato fatta la rilevazione del fabbisogno del personale, predisposta la relazione propedeutica alla
predisposizione del Piano. E’ stato redatto il Piano del fabbisogno, inserito nel PIAQO.

Aggiornamento regolamento in materia di ordinamento degli uffici e servizi

Con questo obiettivo I'Amministrazione intendeva procedere all'aggiornamento periodico del
Regolamento in materia di ordinamento degli uffici e servizi.

Obiettivo realizzato

Indagine sul contesto lavorativo

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende avviare una indagine sul contesto lavorativo,
con focus group, questionari, sondaggi per avere una restituzione del clima interno e della qualita
dei rapporti tra colleghi e con 1 Responsabili di Settore al fine di innescare un processo di
miglioramento a partire dalle aree di criticita, con una particolare attenzione alla valorizzazione
delle diversita e al contrasto alle discriminazioni, nonché alla individuazione di nuovi bisogni
formativi ed organizzativi.

E’ stato predisposto dal Settore il progetto per I’indagine sul contesto lavorativo
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e Comunicazione istituzionale
¢ Ja promozione delle politiche pubbliche e delle principali scelte di mandato, in modo
da costruire e mantenere una relazione e un dialogo positivo con la citta e supportare
il raggiungimento degli obiettivi dei programmi di policy;
® J’aggiornamento e I'innovazione degli strumenti utilizzati per comunicare con la citta;
Obiettivi specifici
Coordinamento, raccolta articoli e supporto tecnico per la redazione notiziario comunale
Con questo obiettivo I'Amministrazione Comunale intende realizzare anche per 1'anno 2022 la
pubblicazione di almeno 2 numeri del periodico comunale. A tal fine si rende necessario, previo
avviso pubblico procedere alla individuazione della ditta da incaricare.
E’ stato avviato il bando per I'individuazione della ditta da incaricare. La procedura é andata deserta.
Successivamente é stata incaricata una ditta che si é resa disponibile a realizzare il notiziario comunale
a costo zero per il Comune.
Per scelta dell’Amministrazione nel corso del 2022 non é stato realizzato alcun numero del periodico.

e DPolitiche istituzionali
e Azioni volte al miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza degli obiettivi
programmati, alla valorizzazione di competenze e potenzialita;

® Promozione di processi di miglioramento delle prestazioni in termini di qualita
Obiettivi specifici
Procedimenti espropriativi relativi ad opere pubbliche di anni precedenti da concludere -
Recupero arretrati
Attraverso questo obiettivo si vuole programmare il completamento dei procedimenti
espropriativi gia avviati e non ancora chiusi. Nel dettaglio il Settore dovra porre in essere tutte le
attivita finalizzate alla stipula degli atti notarili sulla base delle date sotto riportate
Obiettivo non realizzato. Obiettivo riprogrammato nel 2023

Attivita di controllo. Adempimenti di settore

Con questo obiettivo si vuole dare attuazione a quanto previsto dal Regolamento sui controlli
interni, approvato con delibera di C.C. n. 50 del 23.10.2018 e ss.mm.ii.

Obiettivo realizzato

Inserimento lavoratori di pubblica utilita e lavoratori messa alla prova.

Con questo obiettivo |'Amministrazione intende dare attuazione alla convenzione stipulata con
il Tribunale di Padova ed il Ministero di Giustizia per l'inserimento di lavoratori di pubblica
utilita e lavoratori P.U. (messa alla prova). L'inserimento di lavoratori di pubblica utilita
prevede 'acquisizione da parte dell’Avvocato di istanza di richiesta di accoglimento dell'assistito
da presentare al Tribunale il giorno del processo (risposta di accettazione o diniego). Inserimento
in un progetto lavorativo dopo acquisizione sentenza con indicazione delle ore lavorative inflitte,
con comunicazione di inizio servizio all'avvocato difensore, alla Stazione dei Carabinieri Locale.
Quindi si deve provvedere alla nomina del tutor. I lavoratori verranno impiegati nelle attivita
previste dalla convezione stipulata.

Al termine del periodo lavorativo invio di breve relazione al GIP del Tribunale di Padova, al
Comando della Stazione dei Carabinieri di Albignasego.

Obiettivo realizzato
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Predisposizione del Documento Unico di Programmazione

I Responsabili di Settore forniscono al Sindaco elementi per 'elaborazione e/o adeguamento degli
obiettivi strategici e delle azioni strategiche utili a trasformare gli obiettivi strategici in azioni
misurabili e trasparenti. Con questo obiettivo pertanto ciascun Responsabile di Settore, per la parte
di competenza, fa pervenire al Sindaco tutti gli elementi utili sia in ordine allo stato dei bisogni
nonché in ordine alla proposta di definizione degli obiettivi strategici ed operativi per la redazione
del Documento Unico di Programmazione.

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 44 del 29/09/2022 ¢ stato approvato il Documento
Unico di Programmazione 2023-2025

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 71 del 29/12/2022 ¢ stata approvata la nota di
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2023-2025

Equilibri di bilancio

Con questo obiettivo si vuole dare attuazione a quanto previsto all'art. 40 del regolamento di
contabilita approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 29 del 31/07/2018.

Il responsabile di Settore doveva porre in essere tutti gli adempimenti previsti nel rispetto dei
termini stabiliti dalle disposizioni del regolamento vigente.

Le attivita di controllo sugli equilibri di bilancio vanno integrate e coordinate altresi con gli esiti
del controllo sugli organismi partecipati.

Come previsto nel regolamento di contabilita sono state effettuate due verifiche.

Con deliberazione di Consiglio comunale n. 34 del 27/07/2022 ¢ stata effettuata la prima verifica
degli equilibri di bilancio.

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 59 del 29/11/2022 é stata effettuata la secondo verifica
degli equilibri di bilancio

Gestione in forma associata con I'Unione dei Comuni Pratiarcati di alcune funzioni di
controllo interno

Con questo obiettivo |'Amministrazione intende organizzare in forma associata con |'Unione
dei Comuni Pratiarcati le funzioni e le attivita relative al Controllo di qualita e al Controllo di
Gestione. Gia con deliberazione del Consiglio n. 4 del 28/03/2019 ['Unione ha provveduto ad
uniformare la disciplina dei Controlli interni con quella gid approvata dal Comune di
Albignasego. Lungo tale direzione, deve essere altresi previsto il supporto all'Unione per 'analisi
dei contesti, rilevazione dei bisogni e degli obiettivi ai fini della redazione del Documento Unico
di Programmazione. A tale fine l'ufficio dovra predisporre una convenzione biennale fra i due
Enti che disciplini le modalita di organizzazione e svolgimento di queste funzioni. Si trattera poi
di approvare lo schema di convenzione, e procedere con la stipula e la sua attuazione.

E’ stata predisposta la convenzione

Gestione in forma associata con 1'Unione dei servizi di telefonia, connettivita e
infrastrutture informatiche

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende gestire in forma associata con ['Unione i
servizi di telefonia, connettivita ed infrastrutture informatiche. Questo permettera di
razionalizzare |'utilizzazione di tali strumenti nonché disciplinare le modalita di utilizzo in base
al principio di economicita e responsabilita.
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A tale fine 'ufficio dovra predisporre una convenzione biennale fra i due Enti che disciplini le
modalita di organizzazione e svolgimento di queste funzioni. Si trattera poi di approvare lo
schema di convenzione, e procedere con la stipula e la sua attuazione.

E’ stata predisposta la convenzione

Gestione in forma associata con 1'Unione dei Comuni Pratiarcati della privacy e del
Responsabile Protezione Dati

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende gestire in forma associata con |'Unione le
funzioni relative alla privacy e al Responsabile Protezione Dati (DPO).

A tal fine dovra essere predisposto lo schema definitivo della convenzione biennale tra il
Comune e ['unione che disciplina le competenze, le funzioni, il riparto dei relativi costi
individuando il Comune di Albignasego come capofila, provvedendo alla sua applicazione.
E’ stata predisposta la convenzione

Gestione in forma associata con 1'Unione dei Comuni Pratiarcati di alcune funzioni in
materia di gestione del personale

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende gestire in forma associata con |'Unione le
funzioni relative alla gestione del personale, ivi compreso la gestione dell'ufficio per i
procedimenti disciplinari, l'ufficio per il servizio ispettivo e la formazione. A tale scopo dovra
essere redatto uno schema di convenzione biennale tra il Comune e 1'Unione che disciplini le
competenze, le modalita, lo svolgimento delle funzioni nonché il riparto dei relativi costi
inviduando il Comune di Albignasego come capofila.

E’ stata predisposta la convenzione

Gestione elenco fornitori

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende gestire l'elenco fornitori per 'affidamento dei
lavori pubblici come da disciplina adottata.

Servizio svolto regolarmente

Gestione elenchi per incarichi di servizio di ingegneria ed architettura

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende gestire |' elenco di professionisti per i servizi di
ingegneria ed architettura che potra essere utilizzato dal Comune, conformemente a quanto
previsto dal Regolamento dei contratti vigente e discipline adottate.

Servizio svolto regolarmente

Programma acquisto beni e servizi

Con questo obiettivo I'Amministrazione si intende approvare il Piano biennale per acquisti di
beni e servizi relativamente alle forniture per importi superiori a 40.000 per il biennio 2023-2024.
Con deliberazione di Giunta Comunale n. 124 del 25/07/2022 é stato adottato il programma biennale
per acquisti di beni e servizi 2023-2024. Successivamente il programma ¢ stato approvato con
Papprovazione del DUP e della relativa nota di aggiornamento.

Convenzione con 1'Unione dei Comuni Pratiarcati

Con questo obiettivo si intende predisporre una convenzione con I'Unione dei Comuni
Pratiarcati per regolare 1 rapporti finanziari reciproci rendendo evidenti tutte le reciproche
relazioni (mono e bidirezionali) tra il Comune di Albignasego e 'Unione dei comuni Pratiarcati
aventi effetti finanziari ed economici sugli assetti contabili a garanzia della ricostruzione della
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catena di gestione delle risorse contabili pubbliche e a presidio delle efficienti integrita delle risorse
della collettivita
Obiettivo non realizzato

Ricognizione procedimenti amministrativi e relativi termini di conclusione

Con questo obiettivo |'Amministrazione Comunale intende procedere ad una generale
ricognizione dei procedimenti amministrativi al fine di confermarli o modificarli o ancora
integrarli con nuovi procedimenti. Allo stesso tempo dovranno essere verificati i termini
procedimentali ai fini della loro sostenibilita.

Obiettivo parzialmente realizzato. Non tutti i settori hanno provveduto alla ricognizione dei
procedimenti amministrativi di competenza. Obiettivo riprogrammato nel 2023

Regolamento per la gestione degli oggetti rinvenuti nel territorio comunale

Con questo obiettivo 'Amministrazione intende adottare un regolamento per la gestione degli
oggetti rinvenuti nel territorio comunale.

E’ stato predisposto il regolamento.

Atti di stato civile - recupero arretrati

Con questo obiettivo si vuole procedere al recupero delle pratiche non evase.

E’ stata fatta una ricognizione delle pratiche di stato civile non evase. E’ stato trasmetto elenco di
tali pratiche all’ufficio di controllo. Nel corso del 2022 l'ufficio ha provveduto a recuperare il 33,33%
delle pratiche.

Aggiornamento basi Territoriali - Istat - Progetto sezioni di censimento

Con questo obiettivo 1'Amministrazione intende di dare attuazione alla richiesta dell'Istat, con
la quale richiede ai Comuni la verifica e la validazione della proposta Istat delle Basi Territoriali
2021 (piani topografici).

In pratica |'Istat formulera al Comune una proposta di aggiornamento delle Basi territoriali 2021
e la suddivisione del territorio in sezioni di censimento: 1'ufficio preposto avra il compito di
revisionare e convalidare la proposta e se necessario modificare o integrare le basi territoriali.
Tutte le operazioni saranno effettuate tramite procedure informatiche messe a disposizione
dall'Istat.

Si rende necessario procedere alla nomina del "Responsabile delle basi territoriali" che avra il
compito di revisionare le basi territoriali ed inviare in materiale all'Istat.

Con delibera di Giunta Comunale n. 33 del 04/03/2022 é stato nominato il Responsabile delle basi
territoriali del Comune di Albignasego.

E’ stato individuato un gruppo di lavoro. Sono stati eseguiti gli adempimenti secondo le modalita e le
tempistiche previste da ISTAT.

Controllo strategico

Con questo obiettivo si intente assicurare il controllo strategico dell'ente mettendo in atto tutte
le misure e gli adempimenti previsti a tale scopo dal Regolamento sui controlli interni dell'ente.
In particolare dovranno essere implementati i sistemi di monitoraggio previsti dall'art. 10 del
Regolamento e testate le modalita, indicatori e target per la programmazione strategica.

Al fine dell’espletamento del Controllo strategico dovranno essere utilizzate le informazioni
provenienti dalla contabilita analitica per orientare le decisioni in tema di allocazione delle
risorse, gestione dei servizi e politiche tariffarie.
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Si dovra altrest provvedere ad effettuare verifiche preventive tecniche/economiche sulle scelte a
livello di programmazione

Come previsto dal Regolamento dei controlli interni sono stati predisposti due report in materia di
controllo strategico.

Con deliberazione di Giunta n. 63 del 15/04/2022 la giunta ha preso atto del report a consuntivo
anno 2021.

Con deliberazione di Giunta n. 125 del 25/07/2022 la giunta ha preso atto del referto controllo
strategico primo semestre 2022.

Sono stati altresi predisposti e trasmessi ai Responsabili di settore quattro report a preventivo.

Redazione carta dei servizi 5° settore
Con questo obiettivo I'Amministrazione intende approvare la carta dei servizi del SUE.
Obiettivo non realizzato e riprogrammato nel 2023

Redazione carta dei servizi 4° Settore

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende predisporre ed approvare le carte dei servizi,
cosl come previsto dall'articolo 30 del Regolamento sui controlli interni.

E’ stato predisposto dall’ufficio il testo.

Gestione amministrativa ed economica del personale

Gestione amministrativa e giuridica del personale dipendente e cessato, degli Amministratori
locali, del personale incaricato (LSU, stagisti, commissari componenti Commissioni etc.).
Servizio svolto regolarmente

Gestione della sicurezza sul luogo di lavoro

Programmazione e svolgimento accertamenti sanitari sui dipendenti del Comune che vengono
effettuati periodicamente (due o cinque anni), salvo gli operai per i quali i controlli sono annuali.
Servizio svolto regolarmente

Segreteria Generale

Il servizio assicura il necessario supporto al Segretario Generale (assistenza al segretario nelle
sedute del C.C. e conseguenti adempimenti; svolgimento di tutte le funzioni di assistenza alle
attivita del Segretario Generale) e ai Responsabili di Settore dell' Amministrazione. L'attivita
prevede inoltre la cura della formalizzazione in atti deliberativi delle proposte di deliberazione
dei vari settori; conservazione ed aggiornamento dei registri delle deliberazioni e rilascio di copie
conformi; registrazione e repertorio delle ordinanze sindacali; tenuta dello statuto e dei
regolamenti comunali; pubblicazione delle deliberazioni.

Servizio svolto regolarmente

Gestione utenze (acqua, energia elettrica, riscaldamento e condizionamento)
Programmazione e gestione dei consumi per riscaldamento/condizionamento consumi acqua ed
energia elettrica degli edifici comunali, delle scuole e cimiteri. (Consumi di energia elettrica anche
degli impianti elettrici di pubblica illuminazione e semaforici).

Servizio svolto regolarmente
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Ragioneria e servizi contabili

Gestione contabile dell'Ente sia dal punto di vista finanziario che economico, patrimoniale e
fiscale.

Servizio svolto regolarmente

Economato

Gestione economale delle minute spese per il funzionamento degli uffici, servizi e automezzi
comunali.

Servizio svolto regolarmente

Controllo di gestione

Assistenza al Segretario Generale alla predisposizione del Piano Esecutivo di Gestione (ora
PAIO)/PdO/piano della Performance (ora PIAO), delle sue modifiche e delle verifiche in corso
d'anno sullo stato di avanzamento. Supporto tecnico all'Organismo di Valutazione per tutte le
attivita di sua competenza in base al vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi dell'Ente.

Svolgimento di tutti gli adempimenti in materia di controllo di gestione con predisposizione
della conseguente reportistica.

Servizio svolto regolarmente

Anagrafe e Istat

Regolare tenuta dell'anagrafe della popolazione residente, della popolazione comunitaria ed
extracomunitaria. Esso gestisce quindi i procedimenti di iscrizione e cancellazione anagrafica o i
cambi di indirizzo all'interno del Comune, provvedendo a disporre le verifiche della dimora
abituale.

Il servizio provvede inoltre a stilare e a inviare mensilmente via telematica all'ISTAT i vari
modelli contenenti i dati anagrafici e di stato civile riferiti alla pregressa mensilita, nonché alla
pregressa annualita nel suo complesso. Il servizio provvede altresi alla gestione in nome e per
conto dell'ISTAT dei vari censimenti, selezionando e coordinando le attivita di rilevazione sul
territorio

Servizio svolto regolarmente

Stato civile

Formazione, tenuta e aggiornamento dei registri di stato civile (atti di nascita, matrimonio,
cittadinanza e morte). Gestione della saletta "matrimoni" di Villa Obizzi

Servizio svolto regolarmente

Elettorale

Regolare tenuta delle liste elettorali, effettuando le prescritte revisioni delle liste stesse a termini
di legge, di modo che le liste stesse siano periodicamente aggiornate e allineate con 1 mutamenti
anagrafici della popolazione residente. In occasione delle tornate elettorali, il servizio provvede
altrest alla gestione e al coordinamento di tutte le operazioni elettorali (propaganda elettorale,
allestimento seggi e relativo materiale, rapporti con 1 presidenti di seggio, controllo verbali di
scrutinio e loro trasmissione alle autorita competenti).

Servizio svolto regolarmente
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Comunicazione e telecomunicazioni (sistemi e smistamento)

Il servizio prevede la gestione dei servizi di connettivita telefonica / internet, oltre che lo
smistamento delle telefonate in entrata / uscita dall'Ente con il seguente orario: dal lunedt al
giovedt 8.30 - 13.30; il venerdt 8.30 - 13.00; martedi e gioved: anche nel pomeriggio 15.30 - 17.30.
Servizio svolto regolarmente

URP e Sportello unico dei servizi al cittadino, gestione segnalazioni, reclami, suggerimenti
ed apprezzamenti
Urp e Sportello dei servizi al cittadino

Lo Sportello istituito e avviato nel 2004 provvede accanto all'attivitad di informazione all'utenza
sui procedimenti comunali, sugli eventi e sulle principali manifestazioni turistiche di carattere
locale, nonché al rilascio di modulistica, dépliants, volantini informativi, servizio URP, al rilascio
di certificazioni anagrafiche, al ricevimento di iscrizioni ai servizi comunali, anche alla
compilazione delle denunce IMU, al rilascio di informazioni su riduzioni IMU, TASI ed esenzioni
TARI, informazioni sullo stato di pratiche pensionistiche, etc. Viene, inoltre, prevista
I'incombenza relativa alla autenticazione di atti e dichiarazioni aventi ad oggetto la costituzione di
diritti reali su beni mobili registrati o la costituzione di diritti di garanzia sui medesimi, attivita
svolta nel rispetto delle direttive e sotto la sovrintendenza dell'Unita operativa dei Servizi
Demografici competente ai sensi del DL. 04.07.2006 n° 223. Inoltre a partire dal 4 febbraio 2007 &
stata attivata la sede distaccata dello Sportello unico nel quartiere S. Agostino: a turno é presente il
personale assegnato allo sportello centrale. Lo Sportello rilascia le nuove carte d'identita
elettroniche e d eroga anche il servizio di rilascio visure e certificazioni catastali. Lo sportello si
occupa anche dell'inserimento nel programma dei dati relativi all'attivazione nuove denunce
TARL

Per l'anno 2022 ¢ stato previsto di attivare il servizio di identificazione RAO.

II RAO (acronimo di Registration Authority Officer) ¢ il soggetto incaricato alla verifica
dell'identita personale dei cittadini che vogliono dotarsi dello SPID.

Su richiesta di alcune pubbliche amministrazioni locali, I'AgID ha emanato le Linee Guida per il
modello di RAO pubblico consentendo alle pubbliche amministrazioni interessate di svolgere
questa importante attivita sul territorio, tipicamente presso gli sportelli pubblici.

Il progetto prevede attivazione di un punto di riconoscimento presso lo Sportello Unico dei
Servizi al Cittadino presso cui farsi riconoscere per ricevere via e-mail un file (token) che possa
essere usato da casa per richiedere e ottenere 1'identita SPID presso uno dei gestori aderenti al
sistema (al momento SIELTE Spa e Poste Spa.

Gestione segnalazioni, reclami, suggerimenti e apprezzamenti

Il Comune di Albignasego gestisce attraverso un’apposita sezione del portale obizzi.it tutte le
segnalazioni, 1 reclami, 1 suggerimenti e gli apprezzamenti (segnalazioni in genere) che vengono
inviati dai cittadini prevedendo per ognuna una risposta entro 30 giorni.

Il servizio consta di due fasi, l'indicazione del contenuto della risposta da parte degli uffici
competenti, la seconda di riscontro da parte dello sportello del cittadino, il quale puo effettuare
controlli sui contenuti di quanto predisposto dagli altri uffici.

E' partito anche un nuovo servizio di Pronto Intervento Manutenzioni.

I cittadini attraverso un numero di telefono, e-mail, WhatsApp e/o di persona allo sportello del
cittadino possono segnalare al Comune alcuni problemi. I cittadini potranno ottenere
informazioni in breve tempo le informazioni richieste.
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Servizio svolto regolarmente. A fine anno, dopo un periodo di formazione del personale, aa preso avvio
gli ultimi giorni dello anno attivita dell’Ufficio di Prossimita presso il Comune di Albignasego.

Si tratta di uno sportello che fornisce accoglienza, orientamento e informazione sull’accesso e
lattivazione dei servizi erogati dal Tribunale di Padova nel settore della Volontaria Giurisdizione,
soprattutto con riguardo agli Istituti di protezione giuridica previsti dalla legge (tutele, curatele,
amministrazioni di sostegno) e agli Istituti relativi ai minori.

Uno sportello che ha come obiettivo quello di favorire 'avvicinamento della giustizia ai cittadini, che
hanno un riferimento vicino al luogo in cui vivono e un servizio completo di orientamento e consulenza
per le funzioni giudiziarie che non prevedono il supporto di un legale. Un nuovo servizio che
PAmministrazione bha deciso di attivare a seguito della manifestazione d’interesse alla Regione del
Veneto e da questa finanziato.

Lattivita dell’UdP riguarda le attivita di competenza del Tribunale ordinario di Padova per le quali
non ¢ richiesta l'assistenza obbligatoria di un legale e nella prima fase seguenti fattispecie di Volontaria
Guurisdizione:

® amministrazioni di Sostegno;

® sub-procedimenti di ADS;

o istanze relative alle tutele;

® sub-procedimenti di tutele;

® autorizzazioni al rilascio di documenti validi per lespatrio;

Archivio

Il servizio prevede la gestione dell'archivio comunale tramite il deposito, la conservazione e la
ricerca di documenti

Servizio svolto regolarmente

Assistenza del Segretario Generale agli organi politici

Con questa attivita si vuole assicurare |'espletamento delle funzioni proprie del Segretario Generale
cost come previsto dall'art.97 del D.Lgs.267/2000 (funzioni consultive, di assistenza alle riunioni
del Consiglio e della Giunta; compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-
amministrativa nei confronti degli organi dell'ente in ordine alla conformita dell'azione
amministrativa alle leggi, allo Statuto ed ai Regolamenti

Servizio svolto regolarmente

Rogito dei contratti

Con questa attivita si intende assicurare la stipula dei contratti d'appalto in modalita elettronica,
sia nella forma pubblica amministrativa che con 'autenticazione delle firme nella scrittura privata,
in conformita all'art.11, comma 13, del D.Lgs.163/2006 come modificato dall'art. 6, comma 3,
della Legge 221/2012 e la conseguente registrazione telematica con utilizzo del software Unimod
e trasmissione tramite il sistema sister.

Il contratto in formato digitale e la relativa ricevuta di avvenuta registrazione vengono inviati in
conservazione sostitutiva.

L'obiettivo prevede altresi la stipula di altri tipi di contratti (come quelli afferenti ai diritti reali) o
convenzioni.

Servizio svolto regolarmente
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Accesso atti, liquidazione fatture, contenzioso, utilizzo PEC, trasmissione documenti al
servizio di controllo

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende misurare alcune attivita gestionali del settore
quali la liquidazione delle fatture, 1'accesso agli atti, gestione contenziosi nonché la tempestiva
trasmissione di documenti ed informazioni al Servizio di controllo di interno.

Servizio svolto regolarmente

Segreteria del Sindaco e organi istituzionali

La Segreteria del Sindaco svolge l'attivita di assistenza e supporto al Sindaco per il perseguimento
dei fini istituzionali e degli obiettivi dell'amministrazione. Promuove e coordina le attivitd di
relazione del Sindaco nei rapporti con gli organi comunali, le istituzioni pubbliche e i cittadini.
Inoltre supporta i singoli componenti della Giunta e del Consiglio nell'espletamento del
mandato istituzionale.

Servizio svolto regolarmente

Gare ed appalti

Il Settore dovra garantire 1'espletamento delle procedure di gara eccetto quelle di affidamento
diretto ivi comprese le procedure MEPA.

Servizio svolto regolarmente

Provveditorato

Gestione provveditorato per il funzionamento degli uffici, servizi e automezzi comunali nonché
gare per acquisti di beni e servizi

Servizio svolto regolarmente

Assistenza ai Responsabili di Settore

Con questa attivita si vuole assicurare |'espletamento delle funzioni di assistenza proprie del
Segretario Generale ai Responsabili di Settore. Pertanto le richieste di assistenza dovranno
pervenire esclusivamente da parte dei Responsabili degli uffici.

Servizio svolto regolarmente

Attivita di coordinamento

Con questo obiettivo si intende confermare l'attivitd di coordinamento svolta dal Segretario
Generale nei confronti dei Responsabili di Settore per raccordare I'attivita svolta dagli stessi agli
indirizzi e programmi degli organi di governo

Servizio svolto regolarmente

Leva
Il servizio cura la formazione delle liste di leva nonché 1'aggiornamento dei ruoli matricolari
Servizio svolto regolarmente

Contratti

Il settore garantisce la predisposizione dei contratti e il relativo supporto per la stipula e gli
adempimenti successivi.

Servizio svolto regolarmente
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Controllo di qualita sui servizi erogati

Questa attivita strutturale intende organizzare il Servizio di Controllo di qualita sui servizi
erogati conformemente a quanto previsto dal Regolamento suo sistema integrato dei controlli
interni.

Attivita realizzata come prevista dal Regolamento dei controlli interni.

Con deliberazione di Giunta n. 63 del 15/04/2022 la giunta ha preso atto del report qualita a
consuntivo anno 2021.

Con deliberazione di Giunta n. 125 del 25/07/2022 la giunta ha preso atto del referto controllo
qualita primo semestre 2022.

Indagini di customer satisfaction

Il servizio prevede |'elaborazione e la realizzazione di indagini volte alla valutazione della
soddisfazione dell'utenza in riferimento ai servizi forniti dall'Ente. Le indagini verranno svolte
tramite la somministrazione di questionari anche in modo diretto tramite intervista.
L'obiettivo prevede la realizzazione delle seguenti indagini, per |'anno 2022:

- Sportello del Cittadino

- Utficio Economato

- Manutenzione interne - gestione calore

- Manutenzione scuole -

- Gestione verde pubblico

- Stato Civile

- Sportello Edilizia Privata

- Ufficio Sport

- Uftficio Gare

- Asilo Nido

- Biblioteca

- Protocollo

Obiettivo realizzato parzialmente. Sono state realizzate le seguenti indagini:

Sportello del cittadino

Ufficio Economato

Manutenzione interne- gestione calore

Manutenzione scuole

Gestione verde pubblico

Ufficio gare

Astlo nido

Biblioteca

Protocollo
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OBIETTIVO OPERATIVO 3. VALORIZZAZIONE E

RAZIONALIZZAZIONE DELLE RISORSE

Obiettivi operativi:
e Patrimonio immobiliare, razionalizzazione delle risorse, recupero delle entrate e lotta
all’evasione, Sponsorizzazioni, fundraising e accessi ai finanziamenti

Rivedere le concessioni per 'installazione di antenne telefoniche, valutare e negoziare
le migliori condizioni possibili per il mantenimento di tali infrastrutture

Ridurre sensibilmente 1 costi generali (utenze, ad esempio riduzione costo
illuminazione pubblica tramite sviluppo nuova tecnologia LED..) senza intaccare la
qualita dei servizi erogati

In vista dell’attuazione del PNRR costituzione di un gruppo di lavoro intersettoriale
con competenze multidisciplinari per monitorare i1 bandi e predisporre le richieste di
finanziamento

Adeguamento del Regolamento delle Entrate Tributarie e il Regolamento sulla
Riscossione coattiva al fine di adeguarsi alle importanti novita normative in materia di
riscossione e recupero evasione introdotte con la Legge di Bilancio 2020

Semplificare e migliorare le procedure di riscossione volontaria

Rafforzare le procedure di accertamento dei tributi non pagati

Sintesi dei principali risultati conseguiti -
e Patrimonio immobiliare, razionalizzazione delle risorse, recupero delle entrate e lotta
all’evasione, Sponsorizzazioni, fundraising e accessi ai finanziamenti

Rivedere le concessioni per 'installazione di antenne telefoniche, valutare e negoziare
le migliori condizioni possibili per il mantenimento di tali infrastrutture

Ridurre sensibilmente 1 costi generali (utenze, ad esempio riduzione costo
illuminazione pubblica tramite sviluppo nuova tecnologia LED..) senza intaccare la
qualita dei servizi erogati

In vista dell’attuazione del PNRR costituzione di un gruppo di lavoro intersettoriale
con competenze multidisciplinari per monitorare i1 bandi e predisporre le richieste di
finanziamento

Adeguamento del Regolamento delle Entrate Tributarie e il Regolamento sulla
Riscossione coattiva al fine di adeguarsi alle importanti novita normative in materia di
riscossione e recupero evasione introdotte con la Legge di Bilancio 2020

Semplificare e migliorare le procedure di riscossione volontaria

Rafforzare le procedure di accertamento dei tributi non pagati

Obiettivi specifici

Piano delle alienazioni e valorizzazioni del patrimonio immobiliare

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende dare attuazione al piano delle alienazioni e
valorizzazioni approvato dal DUP 2022-2024.

Obiettivo non realizzato

Acquisizioni immobiliari.
Con questo obiettivo |'Amministrazione Comunale intende porre in essere tutte le procedure
per l'acquisizione di aree al patrimonio comunale sia in proprieta che ad altro titolo.
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Acquisizione area Provincia di Padova
Obiettivo non realizzato

Parcheggio Parrocchia di S. Giacomo
Obiettivo non realizzato

Acquisizione diritto d'uso area Parrocchia di Sant' Agostino
Obiettivo non realizzato

Concessione aree per realizzazione chioschi nei parchi San Tommaso e Ferri

Con questo obiettivo si intende realizzare la previsioni del Piano delle Alienazioni e
valorizzazioni immobiliari approvato con delibera di Consiglio Comunale n.67 del 23/12/2020
"Approvazione nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione". In particolare
si tratta di dare in concessione due aree all'interno dei parchi San Tommaso e Ferri per la
realizzazione di due chioschi.

Obiettivo non realizzato

Ricognizione dello stato dei contratti in concessione spazi comunali

Con questo obiettivo I’Amministrazione intende fare una ricognizione delle concessioni in uso di
spazi di proprieta comunale alle libere forme associative al fine di verificarne la scadenza e le
condizioni legittimanti. L’ufficio dovra altresi predisporre tutti gli atti conseguenti

Obiettivo parzialmente raggiunto.

Supporto ai settori in materia di Codice dei contratti

Con questo obiettivo si intende fornire ai settori supporto ed assistenza in materia di applicazione
del Codice dei contratti.

Come previsto all'obiettivo operativo 3 dell'area strategica 12 del Documento Unico di
Programmazione 2022/2024 il servizio appalti andra tra l'altro ad analizzare costantemente e
conseguentemente pubblicare sulla intranet, circolari esplicative, contenenti anche modalita
operative 1n materia.

Servizio svolto regolarmente

Baratto amministrativo

Con questo obiettivo |'Amministrazione intende dare attuazione all'istituto del "Baratto
amministrativo" per morosita incolpevoli, come previsto all'art. 24 della legge 164/2014 "Misure
di agevolazioni della partecipazione delle comunita locali in materia di tutela e valorizzazione del
territorio” che disciplina la possibilita da parte dei Comuni di deliberare riduzioni o esenzioni di
tributi a fronte di interventi per la riqualificazione del territorio, da parte di cittadini singoli o
associati. Gli interventi possono riguardare la pulizia, la manutenzione, |'abbellimento di aree
verdi, piazze, strade ovvero interventi di decoro urbano, di recupero e riuso, con finalita di
interesse generale, di aree e beni immobili inutilizzati, e in genere la valorizzazione di una limitata
zona del territorio urbano o extraurbano.

E’ stato approvato e pubblicato il bando per 'anno 2022.

Recupero delle entrate e lotta all'evasione
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Con questo obiettivo |'Amministrazione intende continuare a rafforzare il suo impegno
nell'efficientamento ~ delle politiche di entrate e nel contrasto all'evasione potenziando e
accelerando sia le misure di riscossione coattiva che l'attivitd di accertamento. In particolare
nell'ambito dell'attivita di accertamento finalizzato alla lotta all'evasione TARI e IMU, si intende
approvare apposito progetto nel quale, per il raggiungimento degli obiettivi, si preveda quale
strumento il potenziamento del coordinamento tra i servizi dell'ente e dell'utilizzo delle banche
dati in modo integrato e organico.

Obiettivo realizzato

Modifica al Regolamento comunale delle entrate

Con questo obiettivo I'Amministrazione Comunale intende modificare il regolamento generale
delle entrate approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 53 del 22.12.2014 al fine di
adeguare la disciplina delle entrate tributarie e della riscossione coattiva alle importanti novita
normative in materia, introdotte con la Legge 160/2019, in particolare per quanto riguarda la
materiale delle dilazioni.

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 64 del 29/12/2022 ¢ stato modificato il regolamento
generale delle entrate

Attivita di compartecipazione del Comune dell'accertamento dell' IRPEF

Con il decreto legge del 30 settembre 2005, n. 203, successivamente convertito e modificato, dalla
legge 52 dicembre 2005, n. 248, si ¢ implementato il ruolo riconosciuto agli Enti Locali, quali
soggetti partecipanti all'attivita di accertamento dei tributi erariali (diretti e indiretti), garantendo
loro una percentuale delle maggiori somme riscosse a titolo definitivo.

L'Amministrazione intende individuare le soluzioni e gli strumenti per favorire 1'effettiva
partecipazione del Comune di Albignasego alla lotta all'evasione in particolare mediante
l'approvazione di uno specifico progetto.

E’ stato predisposto uno specifico progetto.

Patrimonio

Il servizio prevede:

1) la programmazione dell’Ente in riferimento alle alienazioni di beni immobili;

2) la programmazione dell’Ente in riferimento alle acquisizioni di beni immobili;

3) I'acquisizione al patrimonio demaniale della viabilita esistente;

4) l'acquisizione al patrimonio demaniale e indisponibile delle opere di urbanizzazione a seguito
collaudo degli strumenti urbanistici attuativi (PUA);

5) le autorizzazioni di occupazione suolo pubblico

Servizio svolto regolarmente

Gestione Tributi minori e nuova IMU

Gestione dell'attivita di accertamento e riscossione, sia spontanea che coattiva, delle entrate
tributarie "tributi minori": gestione del contenzioso, del recupero dell'evasione e dell'attivita di
collaborazione con I'Amministrazione centrale per le operazioni di aggiornamento e scambio
dati per via telematica e cartacea.

Inoltre prevede la gestione dell'attivita di accertamento e riscossione, sia spontanea che coattiva,
delle entrate tributarie IMU-TASI; gestione del contenzioso, del recupero dell'evasione.
Servizio svolto regolarmente
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Gestione tributi TARI

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende provvedere a tutte le attivita necessarie alla
gestione del tributo: dalla costituzione e verifica della banca dati ricevuta dal precedente gestore,
alle attivita necessarie per la gestione ordinaria, l'emissione delle bollette annuali e rilevamento
dell'evasione.

Servizio svolto regolarmente

Obiettivo operativo 3 — Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse
Garantire un utilizzo efficiente delle risorse economiche dell’Ente

Sponsorizzazioni, fundraising e accesso ai finanziamenti

. Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Aumentare le entrate da finanziamenti da altri enti — percentuale 20%
| Recupero delle entrate e lotta all’evasione
Previsione 2022 Attuazione
31/12/2022

Accertamenti esecutivi su evasione dell'IMU (n. atti emessi) 700 702

Accertamenti esecutivi su evasione della Tari per omesso

versamento o per omessa/infedele dichiarazione (n. atti) 2.000 1.203
Numero controlli su canoni concertati/concordati 400 40
Partecipazione controllo evasione fiscale — n. segnalazioni 15 10
Numero di evasori accertati/Numero totale di contribuenti 0,006 0,02
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OBIETTIVO OPERATIVO 4. ORGANISMI PARTECIPATI

Obiettivi operativi:

Governance con I’Ente e il territorio

Verifica Debiti e Crediti:

e effettuare una verifica dei crediti e debiti reciproci tra'Ente ed 1 propri enti strumentali
e le societa controllate e partecipate. La predetta informativa, asseverata dai rispettivi
organi di revisione, sara allegata al rendiconto consuntivo del Comune ed evidenziera
analiticamente eventuali discordanze fornendone la motivazione. In tal caso I’Ente
dovra assumere 1 provvedimenti necessari ai fini della riconciliazione delle partite
debitorie e creditorie.

Monitoraggio e analisi dei bilanci:

e cevidenziare l'andamento finanziario della gestione e quello di alcuni indici
patrimoniali, economici e finanziari.

Predisposizione del Bilancio consolidato:

e rappresentare la situazione patrimoniale e il risultato economico della complessiva
attivita svolta dall’Ente attraverso le proprie articolazioni organizzative, 1 suoi enti
strumentali e la sua societa controllata e partecipata.

Razionalizzazione periodica delle partecipazioni:

® in attuazione delle nuove disposizioni normative (articolo 20 del decreto legislativo
175/2016 e successive modifiche) entro il 31 dicembre dovra essere effettuata la
razionalizzazione periodica di tutte le partecipazioni detenute alla data di entrata in
vigore del decreto, individuando quelle che dovranno essere oggetto di interventi di
razionalizzazione.

Sintesi dei principali risultati conseguiti -

Governance con I’Ente e il territorio

Verifica Debiti e Crediti:

e effettuare una verifica dei crediti e debiti reciproci tra'Ente ed 1 propri enti strumentali
e le societa controllate e partecipate. La predetta informativa, asseverata dai rispettivi
organi di revisione, sara allegata al rendiconto consuntivo del Comune ed evidenziera
analiticamente eventuali discordanze fornendone la motivazione. In tal caso I’Ente
dovra assumere 1 provvedimenti necessari ai fini della riconciliazione delle partite
debitorie e creditorie.

Monitoraggio e analisi dei bilanci:

e evidenziare |'andamento finanziario della gestione e quello di alcuni indici
patrimoniali, economici e finanziari.

Predisposizione del Bilancio consolidato:

e rappresentare la situazione patrimoniale e il risultato economico della complessiva
attivita svolta dall’Ente attraverso le proprie articolazioni organizzative, 1 suoi enti
strumentali e la sua societa controllata e partecipata.

Razionalizzazione periodica delle partecipazioni:
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® in attuazione delle nuove disposizioni normative (articolo 20 del decreto legislativo
175/2016 e successive modifiche) entro il 31 dicembre dovrd essere effettuata la
razionalizzazione periodica di tutte le partecipazioni detenute alla data di entrata in
vigore del decreto, individuando quelle che dovranno essere oggetto di interventi di
razionalizzazione.
Obiettivi specifici
Controllo sugli organismi partecipati dell'Ente
Con questo obiettivo si intende dare attuazione alle previsioni del nuovo Regolamento sul
sistema dei controlli interni relativamente al controllo sulle partecipate ed altri organismi (Capo
IV del Regolamento).
Con delibera di Consiglio n. 73 del 29/12/2022 ¢é stata approvata la relazione sull’attuazione del
Piano di razionalizzazione delle partecipazioni.
Con deliberazione di Consigli n. 74 del 29/12/2022 ¢ stato approvato il piano di razionalizzazione
delle societa partecipate e la relazione tecnica — anno 2022 per 1l 2023.
Con delibera di Giunta n. 238 del 28/12/2022 si é preso atto dei report predisposti dal 2° Settore sui
controlli delle societa partecipate

| Governance con I’Ente e il territorio |

- Attuazione
Previsione 2022 31/12/2022
Numero partecipate incluse nell’area di consolidamento 3 4
Elenco societa partecipate incluse nei provvedimenti di revisione di 1 1
cui all’'articolo 20-24 del TUSP
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OBIETTIVO OPERATIVO 5. ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

Obiettivi operativi:
e Trasparenza e controlli interni

Aggiornamento annuale del PTPCT definendo azioni specifiche coerenti con la
situazione organizzativa dell’Ente e razionalizzando I’analisi dei rischi secondo quanto
previsto dalle piu recenti linee guida Anac;

Verifica e monitoraggio sullo stato di attuazione del Piano Anticorruzione e del Piano
della Trasparenza da parte dei Servizi dell’Ente;

Controlli successivi di regolaritd amministrativa degli atti: si controlleranno con
cadenza trimestrale, provvedimenti gestionali e atti negoziali per un ordine sulla base
di un programma di controlli individuato da specifico provvedimento del Segretario
comunale. Verra altresi verificato il corretto adeguamento nel tempo alle
raccomandazioni fornite

Sintesi dei principali risultati conseguiti -
e Trasparenza e controlli interni

Aggiornamento annuale del PTPCT definendo azioni specifiche coerenti con la
situazione organizzativa dell’Ente e razionalizzando I’analisi dei rischi secondo quanto
previsto dalle piu recenti linee guida Anac;

Verifica e monitoraggio sullo stato di attuazione del Piano Anticorruzione e del Piano
della Trasparenza da parte dei Servizi dell’Ente;

Controlli successivi di regolarita amministrativa degli atti: si controlleranno con
cadenza trimestrale, provvedimenti gestionali e atti negoziali per un ordine sulla base
di un programma di controlli individuato da specifico provvedimento del Segretario
comunale. Verra altresi verificato il corretto adeguamento nel tempo alle
raccomandazioni fornite

Obiettivi specifici

Formazione di anticorruzione

Con questo obiettivo si intende assicurare la programmazione e il coordinamento della formazione
al personale dell'ente in materia di prevenzione della corruzione. Al fine del contenimento dei
costi si prevede altrest che parte della formazione sia garantita dal Segretario Generale.

Il Segretario Generale ha predisposto il Piano formativo.

Nel corso dell’'anno 2022 sono stati organizzati i seguenti corsi in materia di anticorruzione:
Affidamento diretto di appalti di lavori, servizi e forniture

Pianificazione in materia di anticorruzione

Individuazione e gestione conflitti di interesse

Il Responsabile unico di procedimento

Daritto Penale. Il peculato

Approfondimenti in materia di Amministrazione Trasparente

Piano triennale di prevenzione della corruzione

Con questo obiettivo si intende garantire la predisposizione nei termini del PTPC nonché lo
svolgimento  da parte del Responsabile della prevenzione dell'attivita di controllo sugli
adempimenti ivi previsti.
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Con deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 28/04/2022 ¢ stato approvato il PTPCT 2022-2024.
Successivamente il succitato Piano é stato inserito nel PIAO 2022 approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 138 del 12/08/2022.

Il Responsabile della Prevenzione ha effettuati controlli continui nel corso del 2022 ed ha rilasciato 295
report.

Attuazione Piano di prevenzione della corruzione

Con questo obiettivo si intende dare attuazione al Piano di Prevenzione della corruzione. In
particolare il Settore dovra porre in essere tutte le misure e le azioni previste dal Piano, che
riguardino tutto il periodo e le misure specifiche del Settore di riferimento. Per i Responsabili di
Settore, in caso di inadempimento, si applicheranno le penalita previste dal sistema di misurazione
e valutazione della Performance.

Obiettivo realizzato parzialmente

Servizio ispettivo

Con questo obiettivo 1'Amministrazione intende garantire l'espletamento delle attivita
programmate dal Servizio Ispettivo ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, comma 62, della Legge
23.12.1996, n. 662. Questo servizio deve provvedere all'attivita di controllo, per dare la massima
effettivita al dettato normativo e far emergere le situazioni non conformi. Le verifiche dovranno
riguardare annualmente almeno il 8% dei dipendenti.

Obiettivo realizzato

Predisposizione elenco incarichi legali
Predisposizione di un elenco a cui fare riscorso per gli affidamenti
Obiettivo non realizzato Riprogrammata per il 2023.

Controllo preventivo di regolarita contabile

Con questo obiettivo si vuole dare attuazione a quanto previsto dal Regolamento sui controlli
interni, approvato con delibera di C.C. n. 50 del 23.10.2018 e ss.mm.ii., in particolare a quanto
previsto al Capo V - Art. 30.

Il Responsabile del Servizio finanziario su ogni proposta che non sia mero atto di indirizzo esercita
il controllo di regolarita contabile e rilascia il parere attestante, ai sensi dell'articolo 49 del TUEL
, la regolarita contabile dell'azione amministrativa.

Sono state sottoposte a controllo 869 determinazioni. Di queste venti sono state restituite
per irregolarita.

Controllo successivo di regolarita amministrativa

Con questo obiettivo si vuole procedere, in applicazione di quanto previsto dal Regolamento sui
controlli interni, approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 50 del 23/10/2018 e sulla
base dello specifico Piano approvato all'espletamento del controllo successivo di regolarita
amministrativa sugli atti assunti dai Responsabili di Settore.

Tale controllo, che ha I’obiettivo di assicurare la legittimitd, la regolaritd e la correttezza
dell’attivita amministrativa (ed in ultima analisi la sua qualitd), dovra essere svolto su almeno il
cinque per cento del numero complessivo degli atti assunti nell'anno di riferimento.

Per quanto riguarda 'anno 2022 sono state effettuate sei estrazioni casuali a mezzo di procedure
informatiche sulla scorta di apposito provvedimento del Segretario Generale per l'individuazione degli
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atti da sottoporre al controllo successivo di regolarita amministrativa. Dette estrazioni si sono tenute
rispettivamente in data 31 gennaio 2022, 31 marzo 2022, 31 maggio 2022, 29 Luglio 2022, 30
Settembre 2022 e 30 Novembre 2022.

Gli atti sottoposti a controllo ammontano complessivamentea 293 e sono stati trasmessi ai responsabili
di settore n. 42 referti.

Assistenza al Segretario Generale per il controllo successivo di regolarita amministrativa e
controllo strategico

Con questo obiettivo si intende garantire il servizio di supporto ed assistenza al Segretario Generale
nello svolgimento dei propri compiti in materia di controllo successivo di regolarita
amministrativa e controllo strategico.

Servizio svolto regolarmente

| Trasparenza e controlli nel’Ente |

.- Attuazione

Previsione 2022 31/12/2022
Anticorruzione
Monitoraggio su attuazione e piano numero report 250 295
Trasparenza
Numero report a cura RPCT 2 2
% certificazioni positive OIV 100% 100%
Controlli
Controlli successive di regolaritd amministrativa sugli atti 250 293
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Entrate Spese
Indirizzo strategico
Iniziali Finali Accertato % Acc. Iniziali Definitive Impegnato | % Imp.
12 — Citta smart ed efficiente— | CP 26.416.622,22 | 29.488.758,23 13.733.746,74 | 17.896.365,15
Pubblica amministrazione 21.625.911,18 73,34 12.131.178,94 67,79
efficiente FV 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese per Capitolo (Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente)
(1)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Impegnato Infp
cpP .000, .343,
1.01.01.02 10001200 - Ret_ribuz_ioni al personale addetto al servizio amm.ne 293.000,00 261.343,20 25853658 9893
generale, organizzazione, ecc. EPV 0,00 0,00
. - e CcP 73.678,00 75.076,47
1.01.01.02 ;OoglltiSOO - Retribuzioni al personale addetto all'ufficio gare e 73.917.66 98,46
PP FPV 0,00 0,00
cpP 70.744,00 73.665,63
1.01.01.02 10001350 - Retribuzioni al personale ufficio risorse umane 72.943,27 99,02
FPV 0,00 0,00
CcP 15.901,00 7.401,00
1.01.01.02 10001400 - Quota diritti rogito spettanti al Segretario Generale 5.846,55 79,00
FPV 0,00 0,00
cpP .700, 499,
1.01.01.02 10001500 - Opgri riflessi a carico del comune su retribuzione 85.700,00 73.499,48 75.499 48| 100.00
personale servizio amm.ne generale, organizzazione, ecc. EPV 0,00 0,00
cP . .
1.01.01.02 10001600 - Oneri rifles_si a carico del comune su retribuzione 21.307,00 21.695,88 20.155.01 92 90
personale addetto all'ufficio gare e appalti EPV 0,00 0,00
10001650 - Oneri riflessi a carico del comune su retribuzione
1.01.01.02 personale risorse umane CcP 20.927,00 21.843,40 20.548,08 94,07
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FPV 0,00 0,00
cP . , ,
1.01.01.02 10001850 - Contributi sociali figurativi su retribuzione personale 2.339,00 339,00 389 70 7230
risorse umane EPV 0.00 0,00
CcP 4.815,00 1.815,00
1.01.01.02 10001900 - Oneri riflessi a carico Comune su diritti di rogito 1.391,48 76,67
FPV 0,00 0,00
CcP . .
10003200 - Retribuzioni al personale addetto alla gestione 151.246,00 156.880,23
1.01.01.03 economica finanziaria 155.824,05 99,33
FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
1.01.01.03 10003300 - Oneri riflessi a carico del comune su _retribuzioni al 44.176,00 46.175,95 43.198.13 9355
personale addetto alla gestione economico finanziaria EPV 0.00 0,00
10003400 - Contributi sociali figurativi a carico del comune su| CP 1.200,00 450,00
1.01.01.03 retribuzioni al personale addetto alla gestione economico 210,50 46,78
finanziaria FPV 0,00 0,00
L L . CcP 70.185,00 73.080,85
1.01.01.04 tlr(i)t?L?tsi400 - Retribuzioni al personale addetto al servizio gestione 73.080,85 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
10005600 - Oneri riflessi a carico del comune su retribuzioni al 21.252,00 22.177.48
1.01.01.04 personale dei tributi 22.177,48 | 100,00
FPV 0,00 0,00
L . . . CcP 379.200,00 369.314,09
1.01.01.06 ég?t(())?ggo - Retribuzioni al personale addetto ai servizi tecnici - 350.284,01 94,85
FPV 0,00 0,00
CcP . .
1.01.01.06 10009800 - Oneri rif|e§§i a cz_ar_ico del Comune su retribuzioni al 112.800,00 109.382,82 109.382.82| 100.00
personale addetto servizi tecnici EPV 0.00 0,00
cP . , . ,
1.01.01.06 100_09990 - Contributi sociali figuratjvj a car_ico del Comune su 7.730,00 1.950,00 1.196.87 6138
retribuzioni al personale addetto servizi tecnici EPV 0.00 0.00
1.01.01.07 10011700 - Retribuzioni al personale addetto ai servizi demografici cp 116.470,00 125.287,55 121.016,07 96,59

e di stato civile
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FPV 0,00 0,00
CP . , . ,
10011800 - Spese elettorali di competenza di altri enti (personale) 23.000,00 43.000,00
1.01.01.07 (rif. cap. E 30007100) 13.824,27 30,72
’ ' FPV 0,00 0,00
CcP . .
10011900 - Oneri riflessi a carico comune su retribuzioni al 34.200,00 37.181,83
1.01.01.07 ersonale servizi demografici e stato civile 33.851,16 91,04
P 9 FPV 0,00 0,00
CcP .
1.01.01.07 10012000 - Contributi soci_a]i figurativ_i a carico_ comune su 2.939,00 639,00 47424 7422
retribuzioni al personale servizi demografici e stato civile EPV 0.00 0.00
CP . , . ,
1.01.01.07 1001205_0 - Or!eri riflgssi §tr§ordinario personale per consultazioni 6.100,00 10.800,00 3.326.50 30.80
elettorali a carico altri Enti (rif. cap. E 30007100) EPV 0.00 0.00
CcP 76.812,00 71.991,55
1.01.01.08 10013000 - Retribuzioni al personale CED 71.991,55| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 22.666,00 21.445,43
1.01.01.08 10013100 - Oneri riflessi retribuzioni personale CED 20.228,06 94,32
FPV 0,00 0,00
CcP 1.846,00 496,00
1.01.01.08 10013200 - Contributi sociali figurativi personale CED 307,52 62,00
FPV 0,00 0,00
CcP 35.000,00 35.000,00
1.01.01.10 10013710 - Servizio mensa ai dipendenti comunali 34.995,11 99,99
FPV 0,00 0,00
CcP .
1.01.01.11 .10013_33.00 - Competenze u_fficio comu_nale censimento e rilevatori 0.00 3.122,60 312260| 10000
indagini ISTAT (fondo salario accessorio-old) EPV 0.00 0,00
CcP 71.324,00 144.302,08
1.01.01.11 10014100 - Fondo per il miglioramento efficienza dei servizi 144.302,08 | 100,00
FPV 0,00 0,00
1.01.01.11 10014150 - Fondo lavoro straordinario CcP 11.201,00 11.201,00 11.201,00| 100,00
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FPV 0,00 0,00
s . . - CcP 1.374,00 3.406,74
1.01.01.11 I}’?aotil:rzcgg - Indennita di risultato Responsabili Servizi dell'Unione 3.406,74 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .
10014250 - Fondo per il miglioramento efficienza dei servizi - 3.500,00 3.500,00
1.01.01.11 censimento ISTAT 3.500,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 85.560,00 83.451,00
1.01.01.11 10014300 - Indennita di posizione Responsabili dei Servizi 83.451,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 7.443,00 15.443,00
1.01.01.11 10014350 - Indennita di risultato Segretario Generale 15.443,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .
10014400 - Indennita di posizione Responsabili dei servizi >-304,00 7.846,00
1.01.01.11 dell'Unione Pratiarcati 7.846,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
. . . . . CcP 122.182,00 128.216,93
1.01.01.11 ggciocleZ;SOO - Retribuzioni al personale altri servizi generali (front 126.208,76 98.43
FPV 0,00 0,00
cP 24.396,00 50.185,60
1.01.01.11 10014600 - Indennita di risultato Responsabili Servizi 50.185,60 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 40.132,00 65.612,31
1.01.01.11 10014650 - Miglioramenti contrattuali del personale 65.612,31| 100,00
FPV 0,00 0,00
- . . . \ - CP 21.597,00 48.794,19
1.01.01.11 églcl)'lgfzi%?e;z%ne” riflessi derivanti dal fondo per il miglioramento 48.794.19| 100,00
FPV 0,00 0,00
CP . , . ,
10014750 - Oneri riflessi a carico Comune per fondo lavoro 3.392,00 3.392,00
1.01.01.11 straordinario 3.392,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
1.01.01.11 10014800 - Oneri riflessi su indennita di risultato Responsabili dei cp 416,00 1.031,97 1.031,97| 100,00

Servizi dell'Unione
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FPV 0,00 0,00
CP
1.01.01.11 10014850 - One_ri. riflessi a cqri;o Comune per fondo per il 833,00 833,00 833.00| 10000
miglioramento efficienza dei servizi - censimento ISTAT EPV 0.00 0.00
o . . s e .. .| CP 7.387,00 7.837,00
1.01.01.11 ég?vligiQOO - Oneri riflessi su indennita di risultato Responsabili dei 7.837,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .
10015000 - Oneri riflessi su indennita di posizione Responsabili dei 1.607,00 2.377,00
1.01.01.11 Servizi dell'Unione 2.377,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
. . . s .| cP 2.254,00 4.525,00
1.01.01.11 é(é(r)]lefall(éo - Oneri riflessi su indennita di risultato Segretario 4.52500| 100,00
FPV 0,00 0,00
- . . s . .| cP 25.908,00 25.708,00
1.01.01.11 ég?vligiZOO - Oneri riflessi su indennita di posizione Responsabili 25.708,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 36.004,00 38.131,51
1.01.01.11 10015300 - Oneri personale altri servizi generali (front office) 35.439,21 92,94
FPV 0,00 0,00
CP . , . ,
10015350 - Contributi sociali figurativi personale altri servizi 205300 1.539,00
1.01.01.11 generali (front office) 236,86 15,19
FPV 0,00 0,00
o ) - . . CcP 12.152,00 19.825,33
1.01.01.11 1295105;;(')2 - Oneri riflessi su miglioramenti contrattuali del 19.825,33| 100,00
P FPV 0,00 0,00
CcP .
10015600 - Fondo per miglioramenti al personale compresi gli 3.500,00 0,00
1.01.01.11 oneri della Legge 336/70 0,00 0.00
FPV 0,00 0,00
cP 26.258,00 27.342,36
1.01.04.06 10019500 - Retribuzione personale servizi scol-ref-trasp-altri 27.069,85 99,00
FPV 0,00 0,00
1.01.04.06 10019700 - Oneri riflessi personale servizi scol-ref-trasp-altri cP 7.426,00 7.875,86 7.204,89 91,48
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FPV 0,00 0,00
cP 47.683,00 49.812,94
1.01.05.01 10020700 - Retribuzione personale assegnato biblioteca 48.374,05 97,11
FPV 0,00 0,00
CcP .
10020800 - Contributi sociali figurativi su retribuzioni personale 3.844,00 844,00
1.01.05.01 asseqnato biblioteca 640,54 75,89
9 FPV 0,00 0,00
o . . e CcP 14.439,00 15.131,96
1.01.05.01 t%I(i)tl)I20(t)(5:))((:);) - Oneri riflessi su retribuzioni personale assegnato 14.069,74 92.98
FPV 0,00 0,00
cP 23.020,00 16.348,18
1.01.06.01 10022200 - Retribuzione personale servizi sportivi 14.564,89 89,09
FPV 0,00 0,00
CcP 6.971,00 5.210,03
1.01.06.01 10022300 - Oneri riflessi personale servizi sportivi 4.234,89 81,28
FPV 0,00 0,00
) . . CcP 166.300,00 171.333,48
1.01.08.01 11_((2)95;(1)2“(())0 - Retribuzioni al personale addetto alla gestione del 166.395,66 97.12
FPV 0,00 0,00
o . . . . cP 47.500,00 49.240,59
1.01.08.01 %295;(1)3;%0 - Oneri riflessi su retribuzioni addetto alla gestione del 47.974,14 97.43
FPV 0,00 0,00
CcP
10024400 - Contributi sociali figurativi su retribuzioni al personale 984,00 384,00
1.01.08.01 addetto alla gestione del Territorio 0.00 0.00
9 FPV 0,00 0,00
) ) . . . . CcP 46.039,00 48.107,94
1.01.08.02 F%fa)((:))SSZOO - Retribuzione personale edilizia residenziale pubblica- 42.188.64 87.70
FPV 0,00 0,00
o . s . . ) cP 13.941,00 14.615,68
1.01.08.02 ;2255300 - Oneri riflessi personale edilizia residenziale pubblica- 12.270.05 83,95
FPV 0,00 0,00
1.01.09.04 10027100 - Retribuzione personale servizio ambientale-idrico cp 26.146,00 27.242,11 26.526,79 97,37

integrato
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FPV 0,00 0,00
- . . . . cP 7.917,00 8.388,35
1.01.09.04 iln(igSZaZt(c))O - Oneri riflessi personale servizio ambientale-idrico 7.718.62 92,02
FPV 0,00 0,00
CcP
10027300 - Contributi sociali figurativi personale servizio 663,00 263,00
1.01.09.04 ambientale-idrico integrato 110,50 42,02
9 FPV 0,00 0,00
CcP 162.569,00 180.560,94
1.01.12.05 10034100 - Retribuzione personale assegnato ai servizi sociali 177.929,10 98,54
FPV 0,00 0,00
cP 48.015,00 53.726,56
1.01.12.05 10034300 - Oneri riflessi personale assegnato ai servizi sociali 50.169,29 93,38
FPV 0,00 0,00
CcP .
1.01.12.05 10034400 - Contributi sociali figurativi personale assegnato ai 3.162,00 712,00 526 16 73.90
servizi sociali EPV 0,00 0,00
CcP 11.900,00 11.900,00
1.02.01.01 10000100 - IRAP su compensi organi istituzionali 11.900,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 1.352,00 852,00
1.02.01.02 10002000 - IRAP su diritti di rogito 496,96 58,33
FPV 0,00 0,00
CcP . .
1.02.01.02 10002}00 - IRAP su compensi attinenti servizio amm.ne generale, 25.100,00 22.796,67 22.796.67 | 100.00
organizzazione, ecc. EPV 0,00 0,00
CcP 6.263,00 6.513,00
1.02.01.02 10002200 - IRAP su compensi attinenti ufficio gare e appalti 6.316,26 96,98
FPV 0,00 0,00
cP 6.014,00 6.419,08
1.02.01.02 10002250 - IRAP su compensi personale risorse umane 6.278,29 97,81
FPV 0,00 0,00
1.02.01.03 10003500 - IRAP su compensi attinenti servizi finanziari CcP 12.856,00 13.492,32 11.289,30 83,67
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FPV 0,00 0,00
cP 5.966,00 6.369,37
1.02.01.04 10006000 - IRAP su compensi attinenti servizi gestione tributi 6.369,37 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP .
10007200 - Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa 1.000,00 900,00
1.02.01.05 automobilistica) 900,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 40.000,00 40.000,00
1.02.01.05 10007300 - Imposte e tasse a carico dell'ente 37.604,51 94,01
FPV 0,00 0,00
cP 32.300,00 31.569,20
1.02.01.06 10010300 - IRAP su compensi attinenti servizi tecnici 28.949,39 91,70
FPV 0,00 0,00
CcP . .
10012100 - IRAP personale spese elettorali di competenza altri Enti 2.200,00 3.900,00
1.02.01.07 (rif. cap. E 30007100) 1.142,73 29,30
- cap FPV 0,00 0,00
A . o - CcP 9.900,00 10.806,94
1.02.01.07 ;l:i(\)/(i)llezzoo - IRAP su compensi attinenti servizi demografici e stato 10.397.36 96,21
FPV 0,00 0,00
cP 6.529,00 6.613,12
1.02.01.08 10013500 - IRAP su retribuzioni personale CED 6.226,97 94,16
FPV 0,00 0,00
CcP 0,00 459,00
1.02.01.08 10013550 - IRAP su competenze ufficio comunale censimento 459,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 170,00 170,00
1.02.01.10 10013720 - IRAP su spese per concorsi a posti di ruolo vacanti 164,86 96,98
FPV 0,00 0,00
cP 6.063,00 13.812,86
1.02.01.11 10015800 - IRAP su fondo per il miglioramento efficienza dei servizi 13.812,86| 100,00
FPV 0,00 0,00
1.02.01.11 10015900 - IRAP su reinserimento anziani in lavori socialmente utili cp 1.360,00 1.360,00 1.360,00| 100,00

- attivita amministrativa
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FPV 0,00 0,00
cP

10016000 - IRAP su indennita di risultato Responsabili dei servizi 117,00 289,77

1.02.01.11 dell'Unione Pratiarcati 289,77 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 7.273,00 7.223,00

1.02.01.11 10016100 - IRAP su indennita di posizione Responsabili dei servizi 7.223,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
. Sa . g .| CP 451,00 3.167,00

1.02.01.11 églcl)tizlgr?e IRAP su indennita di posizione Responsabili dei Servizi 3.167,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 2.074,00 2.174,00

1.02.01.11 10016300 - IRAP su indennita di risultato Responsabili dei Servizi 2.174,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 3.412,00 6.034,55

1.02.01.11 10016400 - IRAP su miglioramenti contrattuali del personale 6.034,55| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 633,00 1.270,50

1.02.01.11 10016500 - IRAP su indennita di risultato Segretario Generale 1.270,50| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 953,00 953,00

1.02.01.11 10016600 - IRAP per fondo lavoro straordinario 953,00| 100,00
FPV 0,00 0,00

CcP

10016700 - IRAP per fondo per il miglioramento efficienza dei 298,00 298,00

1.02.01.11 servizi - censimento ISTAT 298,00 100,00
FPV 0,00 0,00
. . CcP 10.386,00 11.055,94

1.02.01.11 ggciocle?SOO - IRAP su compenso personale servizi generali (front 8.646,23 78.20
FPV 0,00 0,00
cP 850,00 850,00

1.02.01.11 10017000 - Canone RAI per abbonamenti speciali radiotelevisivi 814,70 95,85
FPV 0,00 0,00

1.02.04.06 10019800 - IRAP personale servizi scol-ref-trans-altri CcP 2.232,00 2.507,10 2.300,95 91,78
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FPV 0,00 0,00
cP 4.054,00 4.391,60
1.02.05.01 10021000 - IRAP personale assegnato biblioteca 4.192,94 95,48
FPV 0,00 0,00
CcP 1.957,00 1.957,00
1.02.06.01 10022500 - IRAP personale servizi sportivi 1.262,39 64,51
FPV 0,00 0,00
Lo . cP 14.200,00 14.890,85
1.02.08.01 11_22?;(1)?%0 - IRAP su retribuzioni personale addetto alla gestione del 14.205,42 95,40
FPV 0,00 0,00
cP 3.914,00 4.246,67
1.02.08.02 10025500 - IRAP personale edilizia residenziale pubblica-peep 2.559,19 60,26
FPV 0,00 0,00
CcP 2.223,00 2.498,58
1.02.09.04 10027400 - IRAP personale servizio ambientale-idrico integrato 2.299,36 92,03
FPV 0,00 0,00
CcP
10027950 - IRAP su reinserimento anziani in lavori socialmente utili 850,00 850,00
1.02.09.05 " verde pubblico 850,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 13.819,00 15.505,18
1.02.12.05 10034500 - IRAP personale assegnato ai servizi sociali 15.313,98 98,77
FPV 0,00 0,00
CP . .
10000200 - Indennita carica agli Amministratori e gettoni di 203.000,00 153.000,00
1.03.01.01 resenza ai consiglieri 153.000,00 | 100,00
P 9 FPV 0,00 0,00
. . . . CcP 500,00 500,00
1.03.01.01 }n?gggi?o - Rimborso spese al Sindaco, agli Assessori, ecc. per 500,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
1.03.01.01 10000600 - Acquisto beni per il funzionamento e la rappresentanza 2.000,00 4.300,00 4.500.00| 10000
dell Amministrazione (Economo Comunale) EPV 0.00 0.00
1.03.01.01 10000700 - Acquisto beni per le iniziative promosse dai Comitati di cp 4.000,00 3.000,00 3.000,00| 100,00

Quartiere
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FPV 0,00 0,00
cP 10.000,00 10.000,00

1.03.01.02 10002300 - Servizi per immagine e comunicazione 9.998,00 99,98
FPV 0,00 0,00
CcP 0,00 3.500,00

1.03.01.02 10002350 - Acquisto di servizi da Agenzie di lavoro interinale 3.479,22 99,41
FPV 0,00 0,00
CcP 3.000,00 3.000,00

1.03.01.02 10002400 - Formazione personale in tema anticorruzione 634,40 21,15
FPV 0,00 0,00
cP 15.000,00 24.000,00

1.03.01.02 10002500 - Reintegrazione fondo affrancatrice postale 24.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 1.500,00 1.000,00

1.03.01.02 10002650 - Servizio trascrizione sedute consiliari 1.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 3.000,00 2.500,00

1.03.01.02 10002700 - Spese di pubblicazione bandi e gare d'appalto 1.533,80 61,35
FPV 0,00 0,00
cP 7.000,00 6.915,74

1.03.01.02 10002750 - Quota associativa Anci Veneto e Anci Nazionale. 6.915,74| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 9.500,00 9.408,00

1.03.01.03 10003700 - Spese abbonamenti per gli uffici comunali 9.408,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 40.000,00 28.056,17

1.03.01.03 10003800 - Acquisti economali per tutti i settori (beni di consumo) 28.035,83 99,93
FPV 0,00 0,00
cP 5.000,00 9.000,00

1.03.01.03 10003900 - Acquisto carburante per gli automezzi comunali 8.533,58 94,82
FPV 0,00 0,00

1.03.01.03 10003990 - Acquisto di dispositivi medici cP 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
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FPV 0,00 0,00
cP 36.550,00 36.550,00
1.03.01.03 10004000 - Competenze Collegio dei Revisori dei Conti 36.550,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 2.000,00 2.000,00
1.03.01.03 10004100 - Competenze nucleo di valutazione 2.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .
10004200 - Noleggio ed assistenza tecnica attrezzature, 8.000,00 8.000,00
1.03.01.03 macchinari, ecc. uffici comunali 6.154,26 76,93
’ ’ FPV 0,00 0,00
cP 4.000,00 4.000,00
1.03.01.03 10004500 - Manutenzione automezzi comunali 3.158,63 78,97
FPV 0,00 0,00
. L . | cP 9.000,00 9.000,00
1.03.01.03 22304600 - Manutenzione attrezzature, macchinari, defibrillatori 8.899.60 98,88
’ FPV 0,00 0,00
CcP .
1.03.01.03 10004650 - Ir_1carichi, p_restazioni professionali e specialistiche per 0.00 1.500,00 1.100.00 73.33
gare e appalti (staff dei resp.) EPV 0.00 0,00
CP . , ’
1.03.01.03 ;0004_7_00 - chariqhi, prestazioni professionali e specialistiche per 8.635.74 0,00 0.00 0.00
il servizio ragioneria EPV 0.00 0.00
. . . . T CcP 5.000,00 48.100,00
1.03.01.03 52235:31207- Incarichi, prestazioni professionali e specialistiche per 47.453,12 98,66
FPV 0,00 0,00
CcP 5.000,00 10.540,80
1.03.01.03 10004800 - Funzionamento ufficio ragioneria - prestazioni 10.540,80| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 15.000,00 11.000,00
1.03.01.03 10004900 - Spese economali prestazioni di servizi 11.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
1.03.01.03 10005000 - Spese servizio di tesoreria CcP 3.800,00 4.650,00 4.617,35 99,30
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FPV 0,00 0,00
. . , . ) cP 24.000,00 17.375,49

1.03.01.04 ;ggr?r?\ig?al-i Spese riscossione coattiva delle entrate tributarie e 17.375,49 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 5.000,00 0,00

1.03.01.04 10006300 - Iniziative per la lotta contro I' evasione fiscale 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00

CcP . .

10007500 - Spese telefoniche centralino uffici comunali (telefonia 40.000,00 32.000,00

1.03.01.05 fissa e mobile) 30.196,62 94,36
FPV 0,00 0,00
cP 22.000,00 29.191,00

1.03.01.05 10007600 - Spese di riscaldamento sede municipale 29.191,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 30.000,00 130.000,00

1.03.01.05 10007650 - Spese di riscaldamento edifici comunali 126.991,28 97,69
FPV 0,00 0,00
CcP 57.000,00 167.899,84

1.03.01.05 10007700 - Consumi energetici uffici ed edifici comunali 164.937,85 98,24
FPV 0,00 0,00
cP 27.000,00 27.000,00

1.03.01.05 10007800 - Consumi acqua uffici ed edifici comunali 27.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 8.000,00 8.000,00

1.03.01.05 10007900 - Utenze e canoni 3° Settore 8.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 1.000,00 0,00

1.03.01.05 10008000 - Manutenzione impianto telefonico ed audio 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
cP 40.000,00 40.000,00

1.03.01.05 10008300 - Manutenzioni varie per sicurezza su lavoro (L. 626) 33.181,96 82,95
FPV 0,00 0,00

1.03.01.05 10008400 - Servizio manutenzione ordinaria impianto di cp 39.000,00 51.852,00 51.852,00| 100,00

riscaldamento sede municipale (SIRAM)
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FPV 0,00 0,00
cP 73.000,00 68.752,00
1.03.01.05 10008600 - Servizio di pulizia locali adibiti ad uffici comunali 67.752,00 98,55
FPV 0,00 0,00
CcP 3.000,00 3.732,00
1.03.01.05 10008700 - Servizio di sanificazione locali adibiti ad uffici comunali 3.610,00 96,73
FPV 0,00 0,00
CcP 0,00 2.000,00
1.03.01.06 10010400 - Spese per il vestiario personale 3' settore 1.525,13 76,26
FPV 0,00 0,00
cP 3.000,00 25.242,78
1.03.01.06 10010600 - Consulenze legali per il servizio patrimonio 25.242,78 | 100,00
FPV 0,00 0,00
. ) . CcP 10.000,00 50.618,82
1.03.01.06 ég?t})(r)ggo - Spese per consulenze legali, studi, collaborazioni, ecc. 48.043,20 94,91
FPV 0,00 0,00
CcP . .
1.03.01.06 10010800 - Spese per con.tr_atti, c_orjsulenze legali, pubblicizzazione 10.000,00 47.126,34 47.126.34| 100.00
00.pp, ecc. relativi ai servizi tecnici Settore 3 EPV 0.00 0.00
CP . , . ,
1.03.01.06 10011200 - Ser\(izi ausi]iari per il funzionamento dell'Ente - 2.000,00 7.000,00 4.796.20 68.52
trasporti, traslochi e facchinaggio EPV 0.00 0.00
CcP . .
10011300 - Incarico medico legale e responsabile in materia di 9.600,00 9.600,00
1.03.01.06 sicurezza sul lavoro (D.Lgs.626) 0.00 0.00
g5 FPV 0,00 0,00
CcP . .
10012400 - Spese elettorali di competenza di altri Enti (acquisto 3.500,00 6.100,00
1.03.01.07 beni) (rif. cap. E 30007100) 4.877,80) 79,96
FPV 0,00 0,00
cP 5.000,00 1.624,00
1.03.01.07 10012450 - Spese legali servizi anagrafici 1.624,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
1.03.01.07 10012460 - Servizio di sanificazione straordinaria locali adibiti a cp 6.000,00 9.300,00 9.174.40 98,65

seggi elettorali
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FPV 0,00 0,00
cP . , . ,
10012600 - Spese elettorali di competenza di altri Enti (prestazione 43.000,00 85.000,00
1.03.01.07 di servizi) (rif. cap. E 30007100) 71.106,20| 83,65
FPV 0,00 0,00
CcP 1.200,00 1.200,00
1.03.01.07 10012700 - Spese per la commissione elettorale mandamentale 1.200,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .
1.03.01.08 10013650 - Compensi ai rilevatori esterni per indagini ISTAT, 8.000,00 8.000,00 1.785.00 2231
convenzione per servizio di statistica EPV 0.00 0.00
cP . , . ,
10013800 - Formazione, qualificazione, ecc. del personale 6.000,00 9.282,89
1.03.01.10 dipendente 7.734,40 83,32
FPV 0,00 0,00
CcP 2.000,00 2.000,00
1.03.01.10 10013900 - Spese per concorsi a posti vacanti di ruolo 839,51 41,98
FPV 0,00 0,00
CcP 14.000,00 4.000,00
1.03.01.10 10014050 - Espletamento concorsi 3.538,00 88,45
FPV 0,00 0,00
CcP 500,00 500,00
1.03.01.11 10017100 - Spese di trasferta dipendenti (viaggio, alloggio, ecc.) 500,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
10017300 - Prestazioni di servizio per consulenze, studi| CP 0,00 7.124,15
1.03.01.11 collaborazioni (notai avvocati, ecc.) noché risarcimenti e spese 7.124,15| 100,00
gare d'appalto FPV 0,00 0,00
CcP 5.000,00 7.554,48
1.03.01.11 10017350 - Spese legali settore 7 5.015,54 66,39
FPV 0,00 0,00
10017400 - Reinserimento anziani in attivita socialmente utili - cp 16.000,00 13.000,00
1.03.01.11 attivity amministrativa 13.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
1.03.01.11 10017450 - Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente CcP 0,00 5.490,00 5.490,00 | 100,00
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FPV 0,00 0,00
cP 5.700,00 3.660,00

1.03.01.11 10017600 - Incarico Data Protection officer DPO Privacy 3.660,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 4.200,00 2.100,00

1.03.04.02 10018500 - Spese telefoniche scuole medie 2.100,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 128.700,00 211.540,00

1.03.04.02 10018600 - Consumi per riscaldamento scuole elementari 211.540,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 43.000,00 121.142,19

1.03.04.02 10018700 - Consumi energetici scuole elementari 121.142,19| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 30.000,00 30.000,00

1.03.04.02 10018800 - Consumi acqua scuole elementari 30.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 26.400,00 58.028,00

1.03.04.02 10018900 - Consumi per riscaldamento scuole medie 58.028,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 31.000,00 73.407,50

1.03.04.02 10019000 - Consumi energetici scuole medie 73.407,50| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 14.000,00 14.000,00

1.03.04.02 10019100 - Consumi acqua scuole medie 14.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 1.000,00 2.074,00

1.03.06.01 10022600 - Consumi energetici manifestazioni comunali 2.074,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 5.000,00 11.088,83

1.03.08.01 10024600 - Spese per legali, consulenze, ecc. servizio patrimonio 7.525,87 67,87
FPV 0,00 0,00

1.03.08.01 10024700 - Spese per contratti, frazionamenti, inc. professionali cp 7.000,00 8.000,00 0,00 0,00

servizio patrimonio
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FPV 0,00 0,00
CP . , . ,

1.03.08.01 100249OQ - Pubbl_icazigne bandi alienazioni, ecc. su quotidiani, Bur, 2.000,00 2:000,00 1.390.80 69 54
ecc. servizio patrimonio EPV 0.00 0.00
CcP 22.000,00 22.000,00

1.03.09.05 10028000 - Consumi acqua verde pubblico 22.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
) . o . . . CcP 10.000,00 10.000,00

1.03.09.05 éggéﬁggo - Reinserimento anziani in lavori socialmente utili - verde 10.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00

CP . , . . ,

10029900 - Canone energia elettrica per illuminazione pubblica, 710.000,00 1.528.000,00

1.03.10.05 semaforica. ecc 1.526.000,00 99,87
’ ’ FPV 0,00 0,00
CcP 1.200,00 0,00

1.03.11.01 10031200 - Spese telefoniche protezione civile 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
. . ) ) . N .| cP 32.000,00 24.300,00

1.03.12.01 1(9)031800 - Incarico di assistenza psicologica minori causa Covid 21.200,00 87.24
FPV 0,00 0,00
cP 5.200,00 10.535,67

1.03.12.09 10036400 - Consumi energetici relativi ai cimiteri 10.535,67 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 2.000,00 2.000,00

1.03.12.09 10036500 - Consumo acqua relativi ai cimiteri 2.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 2.240,00 2.240,00

1.03.14.04 10038400 - Attacchinaggio manifesti pubbliche affissioni 2.240,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 20.000,00 0,00

1.03.15.03 10039000 - Progetto tirocini 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00

1.04.01.07 10012900 - Contributo a favore del Ministero per il rilascio della cp 52.049,00 52.049,00 52.049,00| 100,00

Carta di Identita Elettronica
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FPV 0,00 0,00
cP 7.000,00 11.034,59
1.04.01.11 10017800 - Rimborso spese straordinario elettorale Unione 11.034,59| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .
10029200 - Trasferimento introiti da GSE impianti fotovoltaici (rif. >0.000,00 >0.000,00
1.04.09.08 cap. E 30006600) 50.000,00 | 100,00
P FPV 0,00 0,00
CcP 20.000,00 1.225,70
1.04.12.08 10036260 - Progetto "Ci sto? Affare fatica" - Trasferimenti 1.100,60 89,79
FPV 0,00 0,00
CP . , . ,
10009100 - Interessi passivi per amm.to mutui relativi al servizio 33.933.56 33.933.36
1.07.01.05 patrimonio CDDPP 33.953,56 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 39.007,53 39.007,53
1.07.04.02 10019300 - Interessi passivi per ammortamento mutui CDDPP 39.007,53| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 7.658,21 7.658,21
1.07.04.02 10019400 - Interessi passivi mutui scuola media CDDPP 7.658,21| 100,00
FPV 0,00 0,00
CP . ,
10024000 - Interessi passivi ammortamento mutui relativo al 484,30 1.111,66
1.07.06.01 servizio Sport CDDPP 1.111,66| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .
10027800 - Interessi passivi amm.to mutui relativi ai servizio idrico >2.398,83 >2:398,83
1.07.09.04 intearato CDDPP 52.398,83| 100,00
9 FPV 0,00 0,00
CcP . .
1.07.09.05 10028_990 - Interessi passi\_/i su mutui, ecc. relativi al servizio parchi 9:351,63 9:331,65 9.551.65| 10000
e servizi per la tutela ambientale CDDPP EPV 0.00 0.00
CP . , . ,
10031000 - Interessi passivi ammortamenti mutui relativi al 89.970.73 89.970,73
1.07.10.05 servizio viabilita, ecc. CDDPP 89.970,73| 100,00
! ’ FPV 0,00 0,00
1.07.10.05 10031100 - Interessi passivi ammortamento mutui del servizio cp 4.440,07 4.440,07 4.440,07 | 100,00

illuminazione pubblica CDDPP
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FPV 0,00 0,00
cP 30.797,47 30.797,47

1.07.12.09 10037200 - Ammortamento mutui servizio necroscopico CDDPP 30.797,47 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 3.000,00 1.587,99

1.09.01.04 10006600 - Rimborso T.A.R.l. non dovuta 1.587,99| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 3.000,00 11.695,82

1.09.01.04 10006700 - Rimborso I.C.I./l.M.U. non dovuta 11.695,82| 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 1.000,00 500,00

1.09.01.04 10006800 - Rimborso imposta di pubblicita non dovuta 261,00 52,20
FPV 0,00 0,00
CcP 1.000,00 325,00

1.09.01.04 10007100 - Rimborso C.U.P. Canone Unico Patrimoniale 324,00 99,69
FPV 0,00 0,00
CcP 0,00 16.718,30

1.09.01.06 10011550 - Restituzione somme per entrate diverse - 3' Settore 3.000,00 17,94
FPV 0,00 0,00
cP . ,

10017950 - Rimborso agli Enti per dipendenti a comando 0,00 >737,21

1.09.01.11 (compresa quota produttivita) 3.757,211 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .

1.09.12.09 10037300 - Restjtuzione somme per retrocessione loculi, ossari, >.000,00 2.686,58 1.286.58 47.89

versamenti errati EPV 0,00 0.00

CcP 135.000,00 135.000,00

1.10.01.05 10009300 - Oneri per le assicurazioni sui beni comunali 135.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 100.000,00 100.000,00

1.10.01.11 10018000 - IVA a carico Ente 20.884,69 20,88
FPV 0,00 0,00

1.10.01.11 10018050 - Spese dovute a sanzioni, risarcimenti e indennizzi cP 0,00 1.054.401,97 1.054.401,96 | 100,00
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FPV 0,00 0,00
cP 0,00 1.272.006,64
1.10.01.11 10018100 - Riconoscimento dei debiti fuori bilancio 761.066,66 59,83
FPV 0,00 0,00
CcP 75.812,00 5.146,29
1.10.20.01 10050000 - Fondo di riserva ordinario 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
CcP 25.000,00 25.000,00
1.10.20.01 10050100 - Fondo di Riserva per spese imprevedibili 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
cP 940.772,32 940.772,32
1.10.20.02 10050500 - Fondo svalutazione crediti 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
CcP 5.000,00 2.745,00
2.02.01.03 20000300 - Acquisto impianti e macchinari per gli uffici comunali 2.745,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP .
2.02.01.05 20000500 - Acquisto impianti e macchinari per il patrimonio 14.000,00 0,00 0.00 0.00
comunale FPV 0,00 0,00
cP 0,00 14.149,83
2.03.11.01 20015600 - Trasferimento all'Unione per servizi di protezione civile 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
CcP .
3.04.01.06 30000100 - Versamento a depositi Cassa Depositi e Prestiti per 0.00 243.000,00 0.00 0.00
conc. di crediti a medio lungo termine uff. tecnico EPV 0.00 0,00
CcP .
3.04.06.01 30000500 - _V_ersame_nto a deposit_i Cassa Depositi e Prestiti per 230.000,00 0,00 0.00 0.00
conc. di crediti a medio lungo termine Sport EPV 0.00 0,00
cP 239.601,13 239.601,13
4.03.50.02 40000100 - Quote capitale mutui Cassa DD.PP. 239.601,13| 100,00
FPV 0,00 0,00
5.01.60.01 50000100 - Rimborso anticipazioni di cassa CcP 3.500.000,00 3.500.000,00 0,00 0,00
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FPV 0,00 0,00
CP . , . ,
70000100 - Versamento ritenute erariali 4% su contributi pubblici 40.000,00 40.000,00
7.01.99.01 (rif. cap. E 90000100) 40.000,00 | 100,00
’ ’ FPV 0,00 0,00
CcP . .
7.01.99.01 79000300 - Vgrsamento delle ritenute erariali su redditi da lavoro 350.000,00 450.000.00 434.060.73 9646
dipendente (rif. cap. E 90000300) EPV 0.00 0,00
CcP . .
7.01.99.01 70000400 -.Contributi previdenziali ed assistenziali a carico del 200.000,00 250.000,00 199.424 36 7977
personale (rif. cap. E 90000400) EPV 0.00 0.00
CP . , . ,
70000500 - Ritenute al personale c/terzi (rif. cap. E 20.000,00 20.000,00
7.01.99.01 90000500)javascript:: 12.524,19 62,62
) g FPV 0,00 0,00
CcP . .
7.01.99.01 70000600 - yersamento delle ritenute erariali su redditi da lavoro 100.000,00 100.000,00 100.000.00| 100.00
autonomo (rif. cap. E 90000600) EPV 0.00 0,00
CcP 20.000,00 20.000,00
7.01.99.01 70000700 - Fondi servizio economato (rif. cap. E 90000700) 20.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
. . ) cP 2.000.000,00 2.000.000,00
7.01.99.01 E09000010210200E))Versamento delle ritenute IVA Split Payment (rif. cap. 2.000.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .
7.01.99.01 70001300 - Versamento delle ritenute IVA Split Payment 100.000,00 100.000,00 50.000.00 5000
commerciale (rif. cap. E 90001300) EPV 0.00 0,00
CcP 50.000,00 50.000,00
7.01.99.01 70001400 - Spese non andate a buon fine 21.197,75 42,40
FPV 0,00 0,00
cP 50.000,00 50.000,00
7.02.99.01 70000800 - Spese per servizi per c/terzi (rif. cap. E 90000800) 36.639,60 73,28
FPV 0,00 0,00
7.02.99.01 70000900 - Restituzione depositi cauzionali (rif. cap. E 90000900) | CP 20.000,00 20.000,00 1.745,50 8,73
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FPV 0,00 0,00
cP 10.000,00 10.000,00

7.02.99.01 70001000 - Depositi spese contrattuali (rif. cap. E 90001000) 1.184,00 11,84
FPV 0,00 0,00

CcP .

7.02.99.01 70001100 - Trasferimento alla Provincia della propria quota tributo 0,00 150.000,00 131.866.70 8791

Arsu (compresi arretrati) (rif. cap. E 90001100) EPV 0.00 0,00
Entrate per Capitolo (Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente)
Classificazione Capitolo Iniziali Definitive Accertato Acoc

cP 3.200.000,00 3.200.430,00

1.0101.06 10000100 - I.M.U. Imposta Municipale Propria 3.365.804,39| 105,17
FPV 0,00 0,00
cP 50.000,00 203.411,91

1.0101.06 10000150 - Proventi derivanti dalla lotta all' evasione I.M.U. 360.805,63| 177,38
FPV 0,00 0,00
CP 0,00 28.477,34

1.0101.08 10000200 - I.C.I. riscossione coattiva a mezzo ruolo 41.001,17 | 143,98
FPV 0,00 0,00
cP 3.410.000,00 3.625.000,00

1.0101.16 10000400 - Addizionale comunale Irpef 3.795.883,51| 104,71
FPV 0,00 0,00
cP 40.000,00 68.463,42

1.0101.16 10000500 - Addizionale comunale Irpef - partite arretrate 67.086,64 97,99
FPV 0,00 0,00
. . . . . CcP 0,00 117,98

1.0101.53 éi()oggglti)é)it-;rovenn derivanti dalla lotta all' evasione I.C.P. imposta 2.263,74 | 191875
P FPV 0,00 0,00

1.0101.61 10001300 - T.A.R.l.Tassa sui rifiuti CcP 2.924.819,94 2.924.819,94 2.961.869,77 | 101,27
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FPV 0,00 0,00
cP 43.861,09 52.361,09
1.0101.61 10001350 - T.A.R.l.Tassa sui rifiuti - Lotta all'evasione 82.513,00| 157,58
FPV 0,00 0,00
CcP 3.000,00 3.000,00
1.0101.99 10001700 - Tassa ammissione concorsi 290,00 9,67
FPV 0,00 0,00
CcP 2.164.404,04 2.277.010,70
1.0301.01 10001900 - F.S.C. Fondo di Solidarieta Comunale 2.305.887,45| 101,27
FPV 0,00 0,00
CP . ,
2.0101.01 20000020 - Fondo per il ristoro ai Comuni delle minori entrate 0,00 48.519,46 43.327 00 89 30
dovute all'esonero del pagamento della COSAP EPV 0.00 0.00
CcP 233.000,00 199.089,76
2.0101.01 20000100 - Contributo dello Stato per finanziamento bilancio 158.914,28 79,82
FPV 0,00 0,00
CcP . .
20000500 - Contributo Ministero Istruzione per spese asporto rifiuti 9.974.54 12.623,83
2.0101.01 edifici scolastici 17.097,10| 135,44
FPV 0,00 0,00
CP . , . ,
20000700 - Contributo dello Stato per il rilascio della Carta di 2.170,00 2.170,00
2.0101.01 ldentita Elettronica 2.170,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 0,00 481,00
2.0102.01 20003650 - Trasferimenti correnti da famiglie - emergenza Covid 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
CcP
20004000 - Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private - 0,00 >81,00
2.0104.01 emergenza Covid 581,00 100,00
FPV 0,00 0,00
cP 20.000,00 20.000,00
3.01.0200 30000100 - Diritti di segreteria e rilascio carte d'identita 21.603,07 | 108,02
FPV 0,00 0,00
3.01.0200 30000200 - Introito per il rilascio di carte d'identita elettronica CcP 52.049,00 52.049,00 53.644,05| 103,06
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FPV 0,00 0,00
cP 20.000,00 20.000,00
3.01.0200 30000400 - Diritti di rogito 5.852,75 29,26
FPV 0,00 0,00
CcP 15.000,00 15.000,00
3.01.0200 30000500 - Diritti di segreteria, di copia, amministrativi 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
CcP 10.000,00 19.627,00
3.01.0200 30000600 - Accesso agli atti - archivio 23.711,34| 120,81
FPV 0,00 0,00
. e s . . CcP 0,00 515,20
3.01.0200 zlogglolzl(;()) - T.I.A.Tariffa asporto rifiuti - arretrati (servizio rilevante 655,56 | 127,24
FPV 0,00 0,00
) . . . L | cP 30.000,00 30.000,00
3.01.0200 ?ISIOI(:/(;S;OO - Proventi per illuminazione votiva (servizio rilevante ai 27.953,00 93,18
FPV 0,00 0,00
CcP 40.000,00 40.000,00
3.01.0200 30001000 - Proventi diritti cimiteriali 40.140,13| 100,35
FPV 0,00 0,00
CP . , . ,
30001100 - Diritti di segreteria per rilascio di permessi |, 100.000,00 118.000,00
3.01.0200 certificazioni urbanistiche 141.353,78| 119,79
FPV 0,00 0,00
CcP 10.800,00 10.800,00
3.01.0300 30002100 - Canone concessione area parco Via Modigliani 9.000,00 83,33
FPV 0,00 0,00
CcP . .
3.01.0300 30002400 - _ancessione distribuzione gas nel territorio (servizio 94.500,00 94.500,00 0.00 0.00
rilevante ai fini lva) EPV 0.00 0.00
cP 54.000,00 54.000,00
3.01.0300 30002500 - Canone concessione impianto telefonia mobile 37.067,60 68,64
FPV 0,00 0,00
3.01.0300 30002600 - Concessioni cimiteriali (loculi, ossari) CcP 130.000,00 100.000,00 107.810,80| 107,81
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FPV 0,00 0,00
CP . , . ,
3.01.0300 30002750 - _Conces.sio.ne servizio som_ministrazione alimenti e >-100,00 >.030.33 505033| 10000
bevande mediante distributori automatici EPV 0.00 0.00
. L . L | cP 10.000,00 10.000,00
3.01.0300 ﬁg?l?/za?OO - Proventi da sale riunioni comunali (servizio rilevante ai 4.472.84 4473
FPV 0,00 0,00
CcP . .
30003200 - Corrispettivo per utilizzo sala matrimoni di Villa Obizzi 4.000,00 >-421,20
3.01.0300 (servizio rilevante ai fini Iva) 5.604,20| 103,38
FPV 0,00 0,00
CP . , . ,
30003300 - Fitto fabbricato bar p.zza del Donatore (servizio 6.700,00 6.729,00
3.01.0300 rilevante ai fini iva) 6.729,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
- . . ) . e .| CP 45.000,00 45.000,00
3.01.0300 i';z/(;())03400 - Fitti reali di fabbricati e terreni (servizio rilevante ai fini 65.452,33 | 145,45
FPV 0,00 0,00
. - L . . ... .| CP 0,00 960,00
3.01.0300 i'_-zl(;())03450 - Fitti reali di fabbricati e terreni (NON rilevante ai fini 192,00 20,00
FPV 0,00 0,00
cP 5.000,00 5.000,00
3.01.0300 30003500 - Fitto locale concessi in uso all'Unione Pratiarcati 5.000,00( 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 5.500,00 2.838,68
3.01.0300 30003700 - Concessioni spazi interni delle sedi comunali 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
30003800 - Sanzioni amministrative per violazione regolamenti| CP 1.450.000,00 1.450.000,00
3.02.0200 com.li, c.d.s., ecc. (trasferiti dall'Unione dei Comuni Pratiarcati - 1.235.526,48 85,21
famiglie) - fin. sanz. FPV 0,00 0,00
cp
30003850 - Sanzioni amministrative per violazione regolamenti 0,00 0,00
3.02.0200 com.i. c.d.s.. ecc 3.500,00 0,00
T ’ FPV 0,00 0,00
3.02.0200 CcP 1.289.417,28 1.289.417,28 1.289.417,28 | 100,00
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30003900 - Sanzioni amministrative per violazione regolamenti

com.li, c.d.s., ecc. (trasferiti dall'Unione dei Comuni Pratiarcati | FPV 0,00 0,00
competenza Veneto Strade) - fin. Veneto Strade
30003950 - Sanzioni amministrative per violazione regolamenti| CP 550.000,00 550.000,00
3.02.0300 com.li, c.d.s., ecc. (trasferiti dall'Unione dei Comuni Pratiarcati - 456.728,45 83,04
imprese) - fin. sanz. FPV 0,00 0,00
CcP 0,00 2,13
3.03.0300 30004100 - Interessi attivi da depositi bancari o postali 2,13| 100,00
FPV 0,00 0,00
. . . L . ) CcP 1.000,00 48.803,96
3.05.0100 22&%43(1%r-2immb0r5| assicurativi danni a strutture pubbliche da 49.919,96 | 102,29
FPV 0,00 0,00
CP . .
30005000 - Rimborso spese da altri Comuni per personale a 14.300,00 48.934,61
3.05.0200 comando/reggenza Segretario Comunale/convenzione concorsi 48.422,60 98,95
99 9 FPV 0,00 0,00
CcP . .
3.05.0200 30005100 - Rimborso dall'Unione Pratiarcati indennita di p.o. e 9.156,82 22.865.64 0.00 0.00
risultato compreso oneri ed irap EPV 0.00 0.00
CP . , . ,
30005600 - Rimborso da privati per Commissione di Vigilanza (S 2.300,00 2.300,00
3.05.0200 10037900) 250,00 10,00
FPV 0,00 0,00
CcP . .
30005700 - Rimborso dall'Unione Pratriarcati spese per 40.000,00 40.000,00
3.05.0200 convenzione per servizi generali 40.000,00| 100,00
P 9 FPV 0,00 0,00
CcP 165.257,06 165.257,06
3.05.0200 30006300 - Rimborso ammortamento mutui da Acquevenete 165.257,06 | 100,00
FPV 0,00 0,00
. L o CcP 50.000,00 50.000,00
3.05.0200 2288(2)862388) Introiti da GSE per impianti fotovoltaici (rif. cap. S 53.033,97| 106,07
FPV 0,00 0,00
CcP 86.800,00 168.800,00
3.05.0200 30007100 - Rimborso spese elettorali di competenza altri Enti 116.385,71 68,95
FPV 0,00 0,00
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CP . , . ,
3.05.0200 300Q7_20(_) - Rimborsi per pubblicazione bandi alienazioni, ecc. su 2.000,00 2.000,00 1.174 22 5871
quotidiani, BUR ,ecc. (S 10024900) EPV 0.00 0.00
CP . , . ,
3.05.0200 3090?300 - Proventi derivanti da locazione alloggi (emergenza 69.000,00 69.000,00 31.398 30 4550
abitativa S 10025700-10036000) EPV 0,00 0,00
CcP 8.000,00 8.000,00
3.05.0200 30007500 - Rimborso spese dall'lstat per statistiche varie 2.899,00 36,24
FPV 0,00 0,00
cP 15.000,00 16.664,00
3.05.0200 30007700 - Rimborsi diversi 17.541,89| 105,27
FPV 0,00 0,00
cP 1.000,00 1.000,00
3.05.9900 30007900 - Recupero per malattie del personale 106,22 10,62
FPV 0,00 0,00
) . . o , CcP 2.100,00 4.900,00
3.05.9900 2&0)08500 - Sponsorizzazioni per manifestazioni dell'Ente (Broker 5.400,00| 110,20
’ FPV 0,00 0,00
cP 100.000,00 100.000,00
3.05.9900 30008600 - IVA Split Payment Commerciale 23.161,71 23,16
FPV 0,00 0,00
cP 2.000,00 2.000,00
3.05.9900 30008700 - Introiti diversi 1.832,26 91,61
FPV 0,00 0,00
CcP .
40000200 - Contributo Regionale per antincendio boschivo (rif. 0,00 8.794,72
4.02.0100 arz. S 20015600) 8.794,72 | 100,00
parz. FPV 0,00 0,00
) ) . . . . | cp 4.806,66 4.806,66
4.04.0100 2832§i?é) - Proventi derivanti da concessione di aree in diritto di 2.403,33 50,00
FPV 0,00 0,00
CP . ,
4.04.0100 40002600 - Trasformazione diritto di superficie in diritto di 0,00 6.558,54 6.558 54| 10000
T proprieta (C.C. n. 32 del 18/04/00) EPV 0.00 0.00 : ! !
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cP 19.690,00 19.690,00
4.04.0200 40002700 - Entrate derivanti da alienazione di beni di proprieta 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
CcP 1.740.715,79 1.740.715,79
4.04.0200 40002900 - Riassegnazione lotti dei PEEP Lion e S. Lorenzo 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
CcP . . . .
4.05.0100 40093190 - Proventi dgri\(ar)ti dalle gor)cessioni edilizie e dalle 1.070.000,00 1.120.000,00 1.169.101.45| 10438
sanzioni previste dalla disciplina urbanistica (D.P.R. 380/2001) EPV 0.00 0.00
CP . , . ,
40003200 - Monetizzazione parcheggi e verde pubblico nell'ambito 30.000,00 30.000,00
4.05.0100 di interventi edilizi 8.221,03 27,40
FPV 0,00 0,00
CcP 35.000,00 66.000,00
4.05.0400 40003500 - Plusvalore lotti soggetti a perequazione 73.444,58 | 111,28
FPV 0,00 0,00
CcP 230.000,00 1.195.000,00
5.04.0700 50000400 - Prelievi da deposito bancari - Cassa Depositi e Prestiti 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
. . . . . ) CcP 230.000,00 1.195.000,00
6.03.0100 ?nouotg?)loo - Assunzione di mutui per finanziamento OO.PP - fin. 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
CcP 3.500.000,00 3.500.000,00
7.01.0100 70000100 - Anticipazione di cassa da parte del Tesoriere 0,00 0,00
FPV 0,00 0,00
. _— L CcP 40.000,00 40.000,00
9.01.0100 ?8888%88) Ritenute I.R.P.E.F. 4% su contributi pubblici (rif. cap. S 40.000,00| 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 2.000.000,00 2.000.000,00
9.01.0100 90001200 - Ritenute IVA Split Payment (rif. cap. S 70001200) 2.000.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
. . . . CcP 100.000,00 100.000,00
9.01.0100 ?8881;88) Ritenute IVA Split Payment commerciale (rif. cap. S 50.000,00 50,00
FPV 0,00 0,00
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cP 350.000,00 450.000,00
9.01.0200 90000300 - Ritenute I.R.P.E.F. su emolumenti (rif. cap. S 70000300) 434.060,73 96,46
FPV 0,00 0,00
CcP . , . ,
9.01.0200 90000400 -.Contributi previdenziali ed assistenziali a carico del 200.000,00 230.000,00 199.424 36 7977
personale (rif. cap. S 70000400) EPV 0.00 0.00
CcP 20.000,00 20.000,00
9.01.0200 90000500 - Ritenute al personale c/terzi (rif. cap. S 70000500) 12.524,19 62,62
FPV 0,00 0,00
CcP . , . ,
90000600 - Ritenute I.R.P.E.F. su redditi da lavoro autonomo (rif. 100.000,00 100.000,00
9.01.0300 cap. S 70000600) 100.000,00| 100,00
' FPV 0,00 0,00
CcP 20.000,00 20.000,00
9.01.9900 90000700 - Fondi servizio economato (rif. cap. S 70000700) 20.000,00 | 100,00
FPV 0,00 0,00
CcP 50.000,00 50.000,00
9.01.9900 90001400 - Entrate a seguito di spese non andate a buon fine 21.197,75 42,40
FPV 0,00 0,00
CcP 50.000,00 50.000,00
9.02.0100 90000800 - Entrate da servizi per c/terzi (rif. cap. S 70000800) 36.639,60 73,28
FPV 0,00 0,00
CcP 20.000,00 20.000,00
9.02.0400 90000900 - Entrate per depositi cauzionali (rif. cap. S 70000900) 1.745,50 8,73
FPV 0,00 0,00
CcP 10.000,00 10.000,00
9.02.0400 90001000 - Depositi spese contrattuali (rif. cap. S 70001000) 1.184,00 11,84
FPV 0,00 0,00
CcP . ,
90001100 - Tributo provinciale Igiene Urbana da trasferire alla 0,00 150.000,00
9.02.0500 T 131.866,70 87,91
Provincia (rif. cap. S 70001100) EPV 0.00 0.00
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